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Introduction

En 1969, dans son livre intitul®urnal d’un professeur débutant, Michel Barlow
faisait lien entre enseignement et théatrd aktoujours aim le th tre et je m’imaginais
naivementyu’ tre professeur, c’est simplement étre en représentation, quelques heures par
semaine, pour une piéce dont on est a la fois le scénariste, leumett scéne, le
dialoguiste et (toute modestie mise a part) le jeune premier

Voici le point de départ de mon questionnement. Tout commaeMRarlow, j’ai
toujours aim le th tre et je I’ai pratiqu un bon nombre d’ann es. Lorsque je me suis
retrouv e pour la premi re fois devant une classe, j’ai ressenti la m me peur, celle que 1’on
peut prouver lorsque 1’on entre sur sc ne et que 1’on sent tous les regards se tourner vers
vous et attendre, attendre quelque chose de vous. Une impression de falguéléous
ces visages dans I’attente.

A partir de ce moment-la, je me suis posé des questions sur léscrmliés
similitudes existantes entre le métier de professeur et celgoohédien. Le professeur
joue-t-il un réle ? Le professeur se donne-t-il en spectacle ? Qutllla elimension
th trale qu’un professeur peut adopter lors d’un cours ? Jusqu’o peut-il aller ?

Apparaissent alors des interrogations en lien avec la matiére redeseidoit-il étre
quelqu’un d’autre pour enseigner une langue étrangere? Le fait de parler unautre langue
implique-til forc ment d’ tre quelqu’un d’autre ou de jouer un réle ? Les phénomenes
d’empathie et de sympathie peuvent tre tudi s ici.

La sympathie est une forme de participatioprouver de la sympathie c’est se
mettre la place de ’autre en se d centrant de soi-méme; alors que 1’empathie est plutét
une forme de compr hension, la personne comprend 1’autre mais ne se met pas a sa place,
elle reste ellen me pour comprendre 1’autre.

Apparaissent également des questions liées a la personnalité disguofeEstt
lui-méme? La notion de congruence amenée par Carl Rogers peut-elle étre
guestionnégci ?

La congruence se définit ainsi dans le dictionnaire Larousse : « feofinigder, de
s’ajuster parfaitement ».

On peut donc appliquer ce concept I’ tre et au para tre en se demandant si I’ tre et

le para tre co ncident et s’ajustent parfaitement dans tous les cas de figure.



Estce que I’identit professionnelle (professeur de langue) peut se calquer sur
I’identit personnelle (I’ tre  part enti re) ? EsStee que I’identit personnelle peut se
construire ou voluer en fonction de I’identit professionnelle ?

Le professeur est-le m me [D’int rieur et 1’ext rieur de la salle de classe ? Y a-

t-il une volution de cette dualit , si elle existe, tout au long de la carri re d’un professeur ?

La question centrale, débouchant de ces nombreuses questions est la
suivante :
Le professeur de langue est-il lai-me lorsqu’il enseigne une langue et une culture

étrangere®

Afin de répondre a ces interrogations, nous nous appuierons sur un recueil de
données composéune enquéte soumise a plusieurs professelaaglais ou d’autres
mati res, afin de voir s’il est possible d’en d gager une tendance. A savoir si les
professeurs de langues sont plus enclins a utiliser la théatraldamdeurs cours que les
autres professeurs.

Nous nous appuierons également sur une interview, réalisée au mois dg pavi
la com dienne et animatrice d’ateliers th tre, Katina Loucmidis. Lors de cet entretien,
nous avons ensemble abordé différents themes en lien avec le #iéfrgestion de

groupes tels que leonstruction d’un personnage, la gestion des motions, la confiance et

la croyance.

De nombreuses comparaisons peuvent étre faites entre le mépimfesseur et
celui de comédien. Le professeur entsas sa classe, comme 1’acteur entre sur scene : ils
ont tous lesleux un public, un auditoire qu’ils doivent tenir attentifs. Leur mission est de
véhiculer un message, un savoir. Cependant, le dialogue entre le comtéslienpublic
n’existe pas si ce n’est de mani re artificielle ; alors que le professeur se doit d’entretenir
un dialogue constant entre lui et les éléves, vaéra’effacer pour laisser la place aux
eléves uniquement.

La notion du « quatrieme mur » au théatre est une notion a prendre en campte ic
dans la comparaison des deux métiers. Le « quatriéeme mur » est |enagimaire et
imagin par les acteurs lorsqu’ils jouent sur sc ne, ils jouent comme s’il n’y avait pas de
public. Par exemple, un spectateur réagit de facon extravaganten |ldien I’entend,

bien-sdr, mais il va feindre de ne pas 1’avoir entendu et va alors continuer son jeu.
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L’ change verbal, la communication, ne sont pas possibles entre un comédien et un
spectateur en plein milieu d’une sc ne.

Nous pouvons cependant ebg&r une volution entre les th tres de 1’ poque
Elisabéthaine,construits en cercle, 1’exemple le plus connu tant le Shakespeare’s Globe
Theatre, et les théatres appeléslitalienne ». La communication et I’ change verbal ne

sont alors plus les mémes.

La dimension des émotions entre également en jeu.

Un professeur doit-il laisser ses propres sentiments et émotions adadpolid
classe, comme le fait un com dien lorsqu’il rentre dans son r le, le peut-il ? On dit souvent
que les tats d’ me d’un professeur ne doivent pas avoir d’impact sur sa relation avec ses
éléves. Cependant est-il possible de dissocier son mal-étre dees@rEst-il possible de
mettre sa mauvaise humeur de ¢6@u’en est-il de la bonne humeurSi I’on doit mettre
la mauvaise humeur de c6té, alors doit-on faire de méme pour la bonne humeur ?

Le professeur se sert-il de ce qui lui arrive pour aller verautire, tendant vers un
idéal?

En créant ainsi une « facade », le professeurilmat-danger I’échange entre ses

éléves et lui-ménte

Dans une premi re partie, I’ tude comparative des deux m tiers, celui de professeur
et celui de com dien, doit avoir lieu afin de d finir les similitudes et d’en d gager ensuite
les limites.

Des limites qui nous améneraient vers une seconde partie, gjitj ske, axée sur
la qu te d’une identit professionnelle, et les raisons de cette qu te. Ici la pr cision de la
mati re (I’anglais) est primordiale pour insuffler I’id e d’alt rit .

Enfin, dans une derniere partpdus concr te, nous verrons comment 1’identit
professionnelle et personnelle peuvent ne faire qu’un, nous en dresserons ensuite les

conséquences.



- Enseignant et comédien, un méme métier ?

« En général, lorsqu’un enseignant entre en classe, lorsqu’un acteur
monte sur scene, ils laissent ou croient laisser a la porte de la sallen
coulisses leurs difficultés personnelles. Ils sont mus par un surplus d’énergie
qui transforme quelque peu leur comportement. »

( Runtz-Christan, 2000, p. 86)

1) La mise en scéne, un parcours qui prépare a la représentation.

Dans cette citation, Edmée Runtz-Chatisidmet qu’il existe un parall le vident entre
le m tier d’enseignant et celui de com dien. Nous allons d’abord en effet noncer les lieux
d’un tablissement scolaire dans lesquels le professeur volue en comparaison aux pieéces
d’un th tre que le com dien parcourt.

Prenons la salle de classe, il s’agit d’une pi ce le plus souvent de forme rectangulaire
ayant une disposition que 1’on appellera « traditionnelle ». Nous avons tous en téte une
salle de classe ayant un tableau sur un des quatre murs deuahelst disposé le bureau
du professeur, face aux nombreux bureaux des éléves. Une ligne, une barrifmes est a
presque perceptible entre le professeur et ses éléves. lls ont chacespkece de chaque
cOté de cette délimitation.

En comparaison, la scéne de théatre fait face également a de mosibges ; et entre
cette scene et cette multitude de fauteuils, une frontiere sinelemnt sur le plan
horizontal que vertical. En effet, la scéne de théatre se sitnendveau plus élevé que le
niveau des spectateurs. L’objectif tant que chaque spectateur puisse voir et entendre les
artistes correctement.

A une époque, dans les salles de classe, le professeur faisait coursesiragee dans
I’optique que tous les 1 ves puissent voir leur enseignant et puissent I’entendre, 1’optique
était également a une époque plus ancienne de marquer une rupture dadasora re

professeur-éléve ; de renforcéins 1’espace, I’ cart entre les deux parties.

Avant d’entrer sur sc ne ou dans la classe, le com dien et le professeur passent par

différents sas.

! Titre de I'ouvrage d’Edmée Runtz-Christian paru en 2000.



Le premier, la loge ou la salle des professeurs, est un endroit ou lgzrdfassions se
retrouvent avec leurs pairs. L4, ils se préparent pour leur représentatioreysorours
ils discutent avec leurs collegues de leur travail ou de leypersonnelle. Cet endroit est
un sas qui prépare de facon progressive a passer de la sphére privépharda s

professionnelle.

Puis de la loge a la scene, il y a les coulisses comme sidldades professeurs a la
salle de classe, il y a les couloirs.
Des couloirs ou les deux professions croisent leurs collégues respkxgtgar; le chemin
vers la scene, vers la salle, ils se préparent, se mettent en condition.
Le comédien va rentrer pleinement dans son personnage, aller faire le pbatedu afin
de vérifier ses accessoires, peut-étre méme reproduire ses déplacaiinedss se les
remémorer une derniére fois.
Le professeur va penser au cours qu’il va donner, pr parer ses photocopies, organiser sur
son bureau ses papiers, se refaire le déroulement du cours imaginé dans sa téte.

Le professeur entretl; lui aussi, dans upersonnage

Cette préparation est nécessaire au professeur comme au comédien poettise « m
dans le bain » de ce qui va suivre. Peut-on alors dire que tautecea faire ou dire le
professeur ou le comédien est prépare, travaillé en amont ? Pessdr lane place au
naturel, I’impr vu ? Comment géreit-1’ quilibre entre ce qui est pr vu et ce qui ne I’est

pas ?



2) Une posture, naturelle ? travaillée ?

« La Vvoix, chez l’enseignant comme chez le comédien, a un statut
quelque peu particulier puisqu’elle introduit un effet de dédoublement. Le
clivage entre la voix professionnelle et la voix personnelle arée
incertitude : doit-on parler en tant que professeur aut@:t qu'individu ? »
(Runtz-Christan, 2000, p.23)

La voix, le regardet la gestion de 1’espace sont trois éléments extrémement

importants pour les deux métiers mis en paralléle ici.

La voix d’abord est le moyen par lequel nous pouvons communiquer, le verbal est
déterminant pour les enseignants tout comme pour les comédiensvBiat | peuvent
transmettre un savoir, un message, des émotions.

Afin que le message puisse atteindre chacun des éléves, chacunctie sz le
professeur comme le codién se doit de placer sa voix. Qu’est-ce que placer sa voiX
Nous entendons, icile fait de projeter sa voix avec I’intention d’agir sur un auditoire :
I’int resser, lui passer un message, le convaincre ; savoir nuancer sa voix dans le but
d’insister sur certains mots, certaines expressions.

Le para-verbal est « une composante de la communication non verbalengei per
d’envisager ce qui est relatif la voix, tout en excluant une analyse s mantique. Les tudes
traitant du paraerbal s’int ressent au ton, [’intonation, au rythme d’un énoncé. Mais
aussi aux pauses, c'est-a-dire aux périodes de latences entre les mots. » (Delmas, 2010)
Dans son article, Hugues Delmas ici précise bien que le pard-exdiat une analyse
sémantique du message. La vaidst plus vue comme le support du message, mais

seulement comme un moyen de véhiculer un quelconque message.

En effet, on peut dire la méme phrase de facons différentes en lien siéendtons. La
voix peut-elle alors se transformer ? La voix péli-devenir la voix de quelqu’un
d’autre ? Existe-t-il une voix professionnelle et une voix personnelle pour le peoiles
comme pour le comédien, comme semihiffirmer Edm e Runtz-Chrisandans la citation
ci-dessus ? Et si cette dualité existe, la voix professionnelleeieudevenir alors la voix

personnelle ? Comment peut-elle « empiéter » sur le terrain du privé ?



Comment gérer ces deux vdixPeut-on qualifier cette évolution de formation, de

déformation professionnellé ?

Le regard et la gestion d®space peuvent tre associ S ICli.
Ces deux phénomenes non verbanixrapport au corps de 1’enseignant. Comment se tenir
face un groupe, face un grouped’ I ves ?

Le contact visuetst un premier 1 ment important lorsque 1’on se tient face un
groupe, a un public.
Au th tre, lorsque le com dien s’adresse au public, qui est lui dans le noir, il va chercher
des regards et les « attraper » ou le metteur en scene va falreixede demander au
comédien de balayer la salle du regard en ayant le regard justssus de la téte des
spectateurs s’il ne veut pas croiser les regards attentifs du public.
En classe, le professeur peut avoir ces mémes « techniques ». Ihpeffietelui aussi
balayer la classe en regardant juste au dessus de ses él@ersiaDele risque ici est de
créer une non-communication, un non-échange. Les éléves sont la préattetstiét (en
attente) et recherchent un lien, un échange avec le professetneritbent le regard. La
communication passe par le regard, dans la vie de tous les jours, detocostiel est
nécessaire a une bonne communication, il en est quasiment la base.
Les deux professions sont donc amenées a travailler sur le regard pets ah public.
En parallele, les enseignants comme les comédiens doiwecdpser d’ tre regard [S] par
les autres apprendre & se laisser regarder. Un travail sur leur corps esmnégale
nécessaire. En effet, ils ne doivent pas étre bloqués patdeysux rives sur eux-mémes

avant tout. Comment gérer ce corps, essence méme de notre étre ?

Lorsque nous voquons la gestion de 1’espace, nous prenons en compte la mise en
place des tables et chaises des éléves et la méthodeaiedu professeur aimtérieur de
cette «mise en scénemais galement la posture que le professeur adopte lorsqu’il se

tient devant le groupe classk gestion de son corps dans 1’espace.

’ la question de la voix professionnelle et de la voix personnelle sera abordée de fagon plus
détaillée plus tard.
® Katina Loucmidis, lors de I’entretien réalisé le 24 janvier 2013.



Toujours en paralléle, le comédien lui aussi doit gérer la nmisscene choisie par le
metteur en sc ne et apprendre voluer I’int rieur de cet univers tout en veillant
galement la posture, 1 attitude qu’il renvoie au public.

Pourquoi avoir une posture plus travaillée face a un grodpesque 1’on volue face et
avec un grape de personnes qu’elles soient public ou 1 ves, ces personnes ont une
attente.En attente d’ motions pour un public ; en attente de savoirs, de communication
pour un groupe d’ 1 ves.

Les deux professions sont tenues d’avoir une certaine « présence », une «aura», un

« charisme» afin d’attirer I’attention des spectateurs, des 1 ves.

Au th tre, on parle de I’ quilibre du plateau : en effet, le metteur en scene veille a
ce que les différents comédiens soient en équilibre sur la scénat iinfeginer la scene
comme un disque qui aurait pour seul point d’appui une tige en son centre. Si les
comédiens sont tous a jardin, ou & épilly a un déséquilibre dans la mise en scéne.

De la méme maniere, un professeur qui reste trop souvent derriere sandwckvant le
tableau peut cr er cet effet de d s quilibre. L’id e serait donc 1 d’aller vers « I’espace

éléves» afin de casser cette impression de fronti re et de cr er un espace d’ change.

* Jardin et cour sont deux termes techniques utilisés sur un plateau de théatre. Lorsque le
comédien est sur scéne, face au public, jardin se trouve a sa droite et cour a sa gauche.
Ces termes permettent aux comédiens et au metteur en scene d’éviter des quiproquos concernant les
déplacements sur scéne.



3) L’échange, une relation artificielle ?

«Au th tre, on est 1 pour partager des motions. [...] C’est aprésla pi ce qu’on peut

parler avec les gens du sujet, pendant la pi ce ¢’est d’abord les motions. »

Au th tre, I’ change est diff r . Un spectateur ne peut intervenir lors de la pi ce s’il ne
comprend pas une réplique par exemflependant, il peutéagir dans le sens de rire,
d’étre ému, de&’ tonner ; mais le comeédien ne va pas arréter son jeu pour autant. Le
comédien, sur scéne, dans la peau de son personnage, va entendre les r&astatisle
public ; mais n’en tient pas compte. Il faut jouer la piéce en suivant le texte et la ems
scene répétée, travaillée en amont.

La notion de « quatriéme mur » au théatre exprime clairement ce phénohigtion
inventée par André Antoifie cependant bien avant lui mais sans le nommer de cette
maniére, Denis Diderot, dans Escours sur la poésie dramatiquavait formulé l'idée
gu'un mur virtuel devait séparer les acteurs des spectateurs girdmaur le bord du
théatre un grand mur qui vous sépare du parterre ; jouez comme $¢ lact@e levait
pas. » (1758, chapitre 11). Cette citation est tout a fait explicitajez jcomme si la toile

ne se levait pas, comme s’il n’y avait pas de spectateurs Heutre ¢ t de ce mur

imagin , comme s’ils taient seuls sur sc ne.
Et si le théatre intégrait pleinement les spectateurs dans?®e jeu

Le théatre-forum pratigué par la comédienne Katina Loucmidis, est une llaouve
conception qui répond presque a ces attentes évoquées. Le spectatdaruegaiece se
jouer sous ses yeux une premiére fois, puis les acteurs rejouent l&sizgne spectateur

est invité par le meneur de jeu a arréter la scari@mporte quel moment pour venir lui-

m me mettre en SC ne un nouveau sc nario qui n’en serait que meilleur, plus juste pour les
différents personnages de la scéne.

Dans ce cadre-la, le spectateur devient a son tour lui aussr.aCette nouvelle forme de
théatre qualifiée de th tre de I'opprim » est née dans les favelas de Sao Paulo grace a
Augusto Boal, homme de théatre brésilien. Le but de ce théatre restdile lespectateur

acteur afin qu’il prenne conscience de I’enjeu du sujet propos , des causes et des

> Katina Loucmidis, interview réalisée le 24 janvier 2013
6 Comédien, metteur en scéne, directeur de théatre, réalisateur et critique francais (1858-1943)



conséqunces du sc nario mais galement qu’il prenne conscience qu’il y a toujours des

solutions a apporter.

En classe, le professeur est en constante interaction aveteves. éifférents

. . 7
sch mas sont d’ailleurs envisageables.

Dans chacun de ces schémastdraction est double sens. Que ce soit entre le professeur
et les 1 ves ou les 1 ves entre eux. En effet I’enseignant apporte son savoir, ses
connaissances et comp tences 1’ 1 ve ; cependant’ change proprement parler ne peut
se créer que si le professeur invite les éleves a partagercleumaissances et leurs

comp tences avec I’enseignant ou avec les autres 1 ves.

Dans le schéma dessous, le professeur s’est retir de la « scéne » et laisse les
éléves interagir entre eux seulamé.e professeur compar alors au com dien, 1’acteur,

autrement dit celui qui agit serait-il relégué au rang du spectateur ?

7 Schémas d’interaction réalisés par Marie-Paule Muller dans « Carnet de route. IUFM Pays de la
Loire — Angers. PLC2 Anglais.
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Le but du professeur n’est-il pas de laisser ses éleves agir, les rendre autorfdmes
Plutét que de les considérer comme de simples spectateurs, qergiemitplus ou moins

activement tout ce que le professeur dit et fait sans la moindre réaction.

«Dans I’enseignement, il importe que le professeur sache se mettre en retrapour

permettre aux 1 ves d’occuper la sc ne, de se mettre en jew (Runtz-Christan, 2000,

p.78)
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- La quéte d’une identité professionnelle

1) Etre et/ou devenir professeur de langue.

« Se construire un personnage a partir de /586ise. [...] On a tous, tout en
soi, sauf que c’est a des degrés différents. »

La plupart des gens parlent de « vocatipd’ tre « fait pour ce méties lorsqu’il
s’agit de I’enseignement. Et si nous tions destin s enseigner ? Et si, dés notre naissance
ou des nos premigpas 1’ cole, nous savions que ce m tier tait pour nous ?

Nait-on professeur ? Le devient-8rQuelles sont les causes de ce choix ? Le sait-on
vraiment ? Peut-on réellement expliquer, mettre en mots notre désoro&ind
d’enseigner ?

Si I’on part du postulat que 1’on « nait professeus, que ’on « est professeur »
alors les personnes en reconversion professionnelle se seraient trompéies pidant
toutes ces années ?

Estce que I’on na t, ce que I’on est ? Estce que I’on est, ce que ’onna t ?

Comment devient professeur ? Comment se construire une identité professionnelle ?

Il y a d’abord les moyens propres chacun, nous pouvons ainsi penser 1’entourage qui
travaille dans cet environnement et qui permet donc de découvrir & meplus pres. Si
I’envie d’ tre enseignant persiste, une formation s’ouvre nous et nous invite d couvrir

les techniques de 1’enseignement tout en travaillant la discipline qui sera par la suite
enseignée. Cependant, les futurs professeurs auront beau suivre une méme falsnation,
n’en sortiront pas grandis de la m me mani re, car ils ne I’auront pas v cue de la méme

maniere.

L’identit professionnelle se construit-elle a partir de notre identité personnelle ? Ce qui

expliquerait pourquoi chaque professeur est différent méme si la formation est commune ?

L’identit professionnelle se construit sur trois niveaux selon Tizou P rez-Roux. L’identit
se construit en rapport & un groupe social, puis a un groupe disciplinaire, puis par affinité et

singularité.

8 Katina Loucmidis, interview réalisée le 24 janvier 2013
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En effet, le professeud’anglais va d’abord se reconna tre dans le groupe social des
enseignants, des membres d’une communaut ducative. Ce groupe social ayant un m me
but professionnel, une méme mission.

Puis il va se rapprocher des professedsslangues, puis d’anglais (si 1’on suit cet
exemple). La il trouvera des méthodes similaires aux siennes, des fdgofare
différentes et intéressantes’fjpourrait reprendre a son compte.

Il sa se sentir en harmonie avec ce groupe plus restreint,irpgioe. Il va se sentir
appartenir ce groupe et cette force du groupe, de la coh sion I’am nera plus tard se
définir lui, seul dans ce groupe.

En effet, le troisieme niveau, la troisieme étape consistecarsgruire par affinité et par
singularié. Il s’agit 1 de se mettre en questions, de se demander : Je suis moi comme e®x
C'est-a-dire par simple reproductiale ce qui m’entoure ; ou je suis moi de facon
différente et singuliere ?

C’est ce moment-l uniquement que I’enseignant prend conscience de sa singularité et va
ou ne va pas, selon sa personnalité, prendre un chemin légerement diéécenti des

autres afin de définir par luir me ce qu’est son identit professionnelle.

Toujours en ayant 1’esprit le parall le entre le m tier d’enseignant et de com dien, nous
pouvons nous demander si le professeur ne se crée padleutorsqu’il exerce sa
profession ? Est-il luméme? Est-il le méme dans sa vie privée et professionfielle

Se construit-il urpersonnaggour se former une carapatBour tre quelqu’un d’autre ?
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2) La dimension de I’Autre.

L’Autre, 1’ tranger, ces deux termes d finissent un tre diff rent de soi-méme.
Différent ?

L’alt rit -terme générique- englobe ces motstymologie de 1’alt rit nous renvoie
encore plus loin dans son sens. Altérité vient du lalieritas: fait d’ tre autre, d’ tre
distinct. Son antonyme est I’identit .

Le verbe altérer peut aussi étre pris en compte ici : modifies da nature, dans sa

structure, un corps ; modifier en bien ou en mal.

Lorsque I’on est professeur d’anglais, professeur de langue étrangere, on joue
beaucoup sur cette dimension de 1’ Autre.

D’abord parce qu’elle est ’essence m me de notre discipline : une autre langue,
une autre culture, une autre vision du monde. Découvrir ces styles ddféiends du
n tre fait grandir I’ 1 ve, ouvre son esprit la tol rance.
Ensuite, le professeur lui-méme parle dans une autre langue que sa langue maternelle.
Se senti Autre lorsqu’il emploie un langage diff rent ?

Ila t d montr que la voix change lorsque 1’on parle une autre langue, que les

mouvements de notre languau sens physiologique-, de notre méachoire se transforment.

D’autre part, les notions de sympathie et d’empathie peuvent étre évoquées ici.
Dans I’id e d’empathie et de sympathie, I’Autre occupe une place importante.
En effet, le professeur d’anglais pourrait tre tent d’user de sympathie et de se mettre
alors la place d’un anglophone, il jouerait un r le, il se mettrait dans la peau d’un Autre.
Le ph nom ne d’empathie est lui plus nuanc . L’alt rit est galement pr sente mais sous
un tout autre aspect. La personne empreifdmghthie comprend 1’ motion, le message
de P’autre tout en restant elle-m me, tout en restant sa place. Il ne s’agit plus ici de se
mettre dans la peau de quelqu’un d’autre pour le comprendre, il s’agit plut t | de

comprendre 1’autre avec son appr hension propre, avec ses propres emotions.

9 .. . . . .
Nous exclurons ici le cas des professeurs natifs, car la dimension de I'’Autre n’est pas présente pour eux
lors de I'enseignement de leur propre langue.
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Du co6té des éléves, il a longtemps été pratiqué de donner un nom a noasona
anglophones (pour suivre notre exemple du professeur d’anglais) aux 1 ves. De leur
donner une nouvelle identité. Une identité propreaus d’anglais. Ce qui signifiait que
lorsque Matthieu entrait dans sa classe d’anglais, il devenait Autre, il s’appelait alors
Matthew et n’ tait plus vraiment 1’ 1 ve fran ais dans son coll ge, mais tait consid r
comme un jeune anglais ou américain. Cette méthode incitaitébidemment, les éléves
a utiliser la langue étrangére pour communiquer et était alors une daiso@e aux éléves

pour qu’il s’expriment en langue trang re.

Dans ces cas présentés ou le professeur et les éléves se tamsfauent un réle,
sont-ils euxmémes? Quel est I’int r t de jouer, de faire comme si ?
Qu’en est-il de la relation de confiance entre le professeur et ses életmssgouent un
réle ? Quel est le degré de sincérité, de vérité ? Se trouve-t-on dans la réalité ?
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3) La théatralité au service de I’enseignement

« Tout professeurencore que ce soit plus particulierement vrai pour le
professeur de langue vivantea intérét a ne pas ignorer completement les
pratiqgues du comédien.(kaffay, 1994, p.4)

Les professeurs interrogés lors du questionnaire ont tous répondu positivement a
la question « Utilisez-vous la théatralité en classe : pour faiepass consignes
ou notions? Pour attirer I’attention des 1 ves ? Pour régler un conflit ? Pour faire
preuve d’autorit ? Pour gérer vos propres émotions ? ».

Les exemples les plus souvent énoncés sont: gérer une situation welidlict
dédramatiser, relacher la tensionmais galement attirer 1’attention des 1 ves
endormis ou inattentifs.

Un professeur évoque la notion m@squeun masque qui serait propre a la colére, la
fausse colére celle jouée pour faire peur ; un autre masque pour la compassi
autre pour la bienveillance.

Le professeur serait-il alors collectionneur de masques ? de technigques squnt

propres mais empruntées au théatre ?

Qu’est-ce que la théatralité ? Comment se définit-elle ?
Selon le CNRTE® la théatralité présente « des caractéristiques du théatre », es
« congu[e] pour produire un effet sur le public », peut dénotEnrtiice,
I’ostentation ». Les synonymes employés sont les suivants : « emphatique,é&xagér
grandiloquent » ; ils sont opposés a « discret, simple, naturel
Le dernier adjectif « naturel » nous pose question : Utiliser larétié& ne serait pas
naturel? Qu’entend-on parnaturel ? Peut-on étre naturellement théawral

Pour reprendre les expressions utilisées par les professeurs interrogés lors
guestionnaire, ils évoquent le ton de la voix, les gestes, les déplacements dbas la s
de classe, les expressions du visaget togu’ voquent la les différents professeurs
sont des actes para-verbaux. Ce sont des actes qui accompagnent,lgsimots

parfois m me jusqu’ les remplacer en totalit .

10 . .
Le Centre National de Ressources Textuelles et Lexicales
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La théatralité peut tenir un role thgade.

En effet, le professeur peut cacher ses réelles émotions, ses reetgisederriere
cette facade que peut apporter la théatralité. Il peut endosser ua diagent, un
masquelorsqu’un 1 ve 1’agace par exemple, et qu’il sait que le conflit n’est pas la
solution, il fera « comme si », en gardant son calme gtuamt la comédie

Dans des cas ou le professeur sait pourquoi il utilise la thé&trilipeut étre
compris des élevescependant un professeur qui ne fait qu’user de la théatralité, qui

ne parait pasaturel sera en difficulté dans sa relation aux éléves. Les éléves ont
besoin de confiance, de sinc rit pour cr er un lien p dagogique d’abord et parfois

méme un lien affectif.

Le théatre a toujours su trouver unecpl 1’ cole. Dans beaucoup de mati res on

utilise etlou étudie le théatre.

Shakespeare disait « Le monde entier est un théatre. Et tous, homimesnes,
n’en sont que les acteurs. »

Il voulait dire par cette citation que tout ce qui se passe l@gans®nden’est que
repr sentation, n’est que du faux. Cette phrase est empteid’un certain pessimisme
concernant la condition des Hommes et leur libre-arbitre.

Peut-étre voulait-il nous @i que tout le monde joue la com die afin d’essayer
d’atteindre une perfection imagin e et imaginaire et que par 1a ils ne vivaient pas leur

étre, mais ne faisaient que paraitre.
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Il - Dualité ou congruence ?

« Pour [’enseignant comme pour le comédien, endosser un réle peut
impliquer —selon les courants de pensée ou les écoles- soit une identification
totale avec la fonction ou le personnage, soit une prise de conscienae de
nécessaire distance entre le réle et soi. » (Runtz-Christan, 2000, p.100)

Toute la tension entre 1’ tre et le para tre d’un enseignant, d’'un com dien, r side
ici : dans I’ quilibre entre le role, le personnageet sorétre en sai
Dans I’histoire du th tre, cette vision de I’ tre et du para tre a volu au fil des années, et
« selon les courants de pensée et les écoles », comme le dit Edmée Runtz-Christan.
Pour un enseignant, cela va se manifester diff remment, c’est lui au cours de sa formation,
puis de ses expériences et enfin tout au long de sa carrierajgstiera I’ quilibre entre

ce qu’il est et ce qu’il donne voir.

1) Lorsque I’identité professionnelle ne correspond pas a D’identité

personnelle.

Quelles sont les manifestations de ceitadéquation ? Quelles en sont les

conséquences pour le professeur, pour les éleves ? pour le comédien, pour son public ?

Au théatre, on parle souvent du « jouer vrai ». Quel est le sens de cette expression ?
Cet oxymore, en toute apparence, nous fait prendre conscience a la fois dc« joeidre
et del’adverbe « vrai ».

Puisque 1’on associe souvent le verbe « jouer» 1’univers de I’imagination, du non réel, du
faux, peut-oraller jusqu’ consid rer le jeu comme quelque chose de faux ? quelque chose
qui n’est pas vrai ?

Alors pourquoi associer « jouer « vrai » ?

Au fil des années, de nombreux courants de pensée se sont succédéaiteéwiuer le
jeu des comédiens et la mise en scene des piéces de théatre.

Autrefois, le comédien avait pour consigne de feindre le rire, la colére, la joie.

Au temps de la Comedia Del Arte, quand les comédiens portaient dgsemaefinissant

leur personnage,siln’avaient plus besoin de recr er I’illusion de la col re, du rire ou de
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I’ motion sur leur visage puisqu’ils taient cach s du public. Le seul moyen de para tre en
col re passait par les gestes, 1’allure et la voix.
« La personne est cachée derriére le personrfdgeash e derri re le masque qu’elle
porte. Un masque qui nous renvoie a la partie sur la théatralité alcesedgi
I’enseignement.

Un masqueun personnageunefacadeque ’on se cr e, que I’on se construit dans
quel but?
Se protéger ? De qui ? De quoi ?
Se protéger des autres, ces autres qui posent un regard sur le paraitle avanirendre
I’ tre.

Se protéger de soreme?

Lors du questionnaire, environ 50% des professeurs ont répondu OUI & la question
suivante : Ressentez-vous une dualité entre votre identité profedisiatneotre identité
personnelle ?

Certains étayent leur propos en donnant des exemples du type « dans des quogextes
difficiles (conflits a gérer) », «on ne doit pas dénaturer notre ideptidonde et
personnelle », « et [cette dualité] est difficile a gérer certaines.fois

Ces trois exemples nous montrent que les professeurs interrogés peuvetir resee
dualit  certains moments. Ce qui signifie qu’ils ne sont pas eux-mémes a ces moments
précis mais plutdét de maniére volontaire. Ce sont eux qui font le choix de pauitre

Un des professeurs interrogés a lui nuancé le mot « dualité » en répaindant Non je
dirais qu’elles sont compl mentaires. Etre prof, c’est ce que je suis, m me si je n’endosse
pasmonr le tout moment, il n’est jamais tr s loin »

Le mot dualit en effet impulse une id e de conflit, d’opposition entre 1’identit
personelle et 1’identit professionnelle. Ce professeur a jug pertinent de dire que pour
lui/elle, il n’y avait pas de conflit entre ces deux identit s mais plut t une compl mentarit .

Que les deux identit s formaient I’identit propre ce professeur. Qu’il/elle a besoin de ces

deux facettes pour exister en tant qu’ tre.

! Katina Loucmidis, interview réalisée le 24 janvier 2013
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Mais cette non ad quation peut galement tre rattach e la dimension de 1’Autre, vue
précédemment, en focalisant notre réflexion sur les professeurs de langgerétet ici
plus particulirement d’anglais.
Le questionnaire n’a pas r v 1 de tendance particuli re de la part des professeurs
d’anglais. Ce sondage a en effet t envoy de nombreux professeurs d’anglais, de langue
étrangere et de matiéres non linguistiques également.
L’objectif était alors de pouvoir dessiner une tendance propre aux professeurs de langue
concernant leur dualit d’identit s professionnelle et personnelle qui aurait montr et
démontré que les professeurs de langue étrangére seraient plus enclins a vidvaligtte
Cependant, les r sultats n’ont pas r pondu favorablement [I’attente, mais ont dessin une
toute autre vision de cette dualité dans le corps enseignant.
Puisque dans les questionnaires, les professeurs de langue ont principaépoadu
NON a cett question...

Certains expriment une évolution concernant leur vécu, leurs expérienédls : «
s’estompe de plus en plus » « Au début, OUI, totalememt
Le professeur est-il de plus en plus lui-méme, en se confrontantféuer? Une certaine
prise de conscience de ce jeu de role influerait-elle vers unesuneihicceptation de soi,

de soi par rapport aux autres ?

D’autres h sitent : «Oui et non, c’est ma personnalité en cours mais en tres
exagéré » ce qui rejoinit tude de la th tralit dans ’enseignement, ainsi que les
différents paralléles explorés précédemment.

Cette derni re phrase d’un professeur nous permet de faire lien entre cette premiére partie

et la suivante.

Lorsque I’identit personnelle construit 1’identit professionnelle, lorsqu’il y a

adéquation, formation, évolution vers
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2) Lorsque les identités professionnelle et personnelle ne font qu’un.

«En tant que spectatrice, [...], je suis touch e quand j’ai I’impression que la

12
personne et le personnage ne font qu’un. »

Cette citation de Katina Loucmidis résume en effet le resgestipeut avoir un
spectateur au théatre ou un éleve en classe. Une impression de rdjiedett
communication, de sinceérité.

Au théatre, le comédien peut construire son personnage a partir demei-féur
reprendre une phrase de Katina Loucmidis « On a tous tout en nous. », etegffet,
émotions demandées au comédien sont toutes présentes en lui, gtiéaceere, la joie,
la tristesse, I tonnement. Ce qu’il lui reste  faire c’est d’aller les chercher au plus profond
de sorétre et de les laissgraraitre, transparaitre.

Un com dien pr pare son r le, il d couvre le personnage par le texte qu’on lui propose,
puis par le travail avec le metteur en scene atabeil qu’il doit faire sur lui-méme.
Comment appréhender un réle qui est loin de sa propre identité ?

Comment faire se coincider le réle a jouer et son étre en soi ?

Carl Rogers parle deongruencell s’agit pour lui d’arriver faire co ncider les
perceptions id ales que I’on a de soi-méme avec son vécu, autrement dit la réalité.
Les perceptions id ales que I’on a de soi-méme peuvent renvoyer directement aux images
que le professeur peut avoir de lui en professeur parfait : toujours de bonne humeur,
toujours bienveillant avec ses éleves, toujours juste envers eux et envers lui-méme.

Cette image du professeur parfait serait I’image de 1’identit professionnelle acqu rir ?

Toujours selon Carl Rogers, la congruence cr e un tat d’esprit sain, propice a la
réalisation de soi.

En effet, I’ad quation de I’identit professionnelle et personnelle permet un bien-étre pour
I’enseignant ainsi que pour ses élevds: professeur peut se r aliser en tant qu’individu
ayant son identité propre a lui-méme, professionnelle ou personnelle, peu imlstee

confondent et font rena tre 1’ tre en soi.

12 Katina Loucmidis, interview réalisée le 24 janvier 2013.
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Le professeur est prét, dst-mémepour enseigner sa matiére guipulse 1’id e de 1’Autre
sans aucune ambiguité. Une réelle relation de confiance peut atvéesentre lui et ses
eléeves, sans mettre de coté la confianckiequi serait finalement la base de la confiance

en I’Autre.

Alors, la tentation d’aller vers un personnage, vers Anotren’a plus lieu d’exister, n’a plus

lieu d’ tre.
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Conclusion

Etre et paraitre : Le professeur de langue joillast-r le lorsqu’il enseigne une
langue et une culture étrangeres ?

Un parall le constant avec le monde du th tre a permis d’ouvrir ces recherches
I’'univers du jeu, du rdle, du masque En comparant le métier de professeur et celui de
comédien, de nombreuses portes se sont ouvertes a nous et nous onensetiffénents
chemins d’exploitation.

La premiére étape était consacrée aux similitudes pouvant étre édsemnre les deux
professions. Ces explorations se sont montrées intarissables et plegess dpiant a la
réalisation du métier sur le terrain.

Puis I’id e de devoir se construire une identit professionnelle était totalement reliée a
I’id e de I’ tre et du para tre. L aussi la construction d’un personnage au th tre su
clairer la construction d’une identit professionnelle. Le point de d part pouvant étre
différent: partir d’un Autre, partir desoi.

Le risque de partir d’un Autre tant de s’enfermer dans un r le, une identit qui n’est pas
notre identité profondealors que si 1’on part de son étre en sola question ne se pose plus.
Cependant partir de soi, c'est-a-dire aller chercher au plus profond de son étre les émotions,
la force que I’on demande, nécessite un dur travail sur soéme.

Mais il est explicitement nonc dans la derni re partie que 1’ad quation de son identit
professionnelle et de son identité personnelle (paraitre et étre) perroen-étre et une

réalisation de soi.

Ce sujet nous permettrait d’approfondir de fa on plus d taill e certains points

voqu s afin d’aller encore plus loin dans la r flexion sur le rle du professeur.

Ce mémoire a été pour moi une réeelle source d’inspiration et de réflexion sur mon
étre et mon paraitre. Le stage en responsabilité s’est avéré extrémement parlant et
libérateur quant a ma peur initiale de ne pas étre moi-méme face awesgtaa peur de

jouer un role, ma peur de mal-étre.

23



Bibliographie

Ouvrages
Barlow, M. (1969)Journal d’un professeur débutarRaris : Editions du Centurion

Espinosa, G. (2003L. affectivité a [’école. Paris : PUF

Meirieu, M. (1996) Se (re)connaitre par le théatreyon : Chronique Sociale

Meirieu, P. (2005)Lettre a un jeune professelssy-Les-Moulineaux : ESF
Perez-Roux, T. (2011)ldentité(s) professionnelle(s) des enseignants. Les professeurs
d’EPS entre appartenance et singularité. Paris : Editions EP&S.

Postic, M. (1979)La relation éducativeParis : PUF

Raitiere, A. (1969)L ‘art de ’acteur selon Dorat et Samson. Geneve : Librairie Droz
Rousseaux, P. (2003)e thédtre de la classe. L’enseignant, un acteur pédagogique.
L’Harmattant

Runtz-Christan, E. (2000)Enseignant et comédien, un méme métieisBy-Les-
Moulineaux : ESF

Ryngaert, J.P. (1985)ouer, représenteParis : Cedic

Winnicott, D.W. (1975)Jeu et réalité. L espace potentiel. Editions Gallimard

Sites internet
Hugues Delmas. (2010). La communication non verbale : le para-verbal. Le 2 février 2013,

de http://www.la-communication-non-verbale.com/2010/02/le-para-verbal.html

Wikipedia. (2013). André Antoine (théatre). Le 3 février 2013.
http://fr.wikipedia.org/wiki/Andr%eC3%A9_Antoine_(th%C3%A9%C3%A2tre)

Wikipedia. (2012). Le théatre forum. Le 3 février 2013.
http://fr.wikipedia.org/wiki/Th%C3%A9%C3%A2tre forum

Centre National de Ressources Textuelles et Lexicq@@s2). Théatralité. Le 3 mai 2013.
http://www.cnrtl.fr/definition/th%C3%A9%C3%A2tralit%C3%A9

24


http://www.la-communication-non-verbale.com/2010/02/le-para-verbal.html
http://fr.wikipedia.org/wiki/Andr%C3%A9_Antoine_(th%C3%A9%C3%A2tre)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Th%C3%A9%C3%A2tre_forum
http://www.cnrtl.fr/definition/th%C3%A9%C3%A2tralit%C3%A9

Cours de psychologie. (2013). La congruence de Carl Rogers. Le 3 mai 2013

http://www.cours-de-psychologie.fr/congruence.html

Articles

Delalande, H. (2010). Un projet partenarial IUFM / Scéne nationale dedth&bontier
guelles modalités et quels effet pour les enseignants stagiaires.

3. Parall le entre le m tier d’enseignant et le m tier d’acteur face un public.
Action-Etudes-Recherches appliquée&yuipe pluri catégorielle de I'ITUFM des Pays de

la Loire > Osons, Osez [’oralité !, pages 99-101.

Fontaine, S. (2010). Théatralité du métier : enseignant acteur, personnamggtewr en
scéene ?

Action-Etudes-Recherches appliquée&quipe pluri catégorielle de I'ITUFM des Pays de
la Loire > Osons, Osez [’oralité !, pages 113-122.

Gaudy, R. (2013). Dormir au théatdee journal du NTA, n°10, hiver-printemps 2013
pages 18-19.

25


http://www.cours-de-psychologie.fr/congruence.html

Annexes
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Questionnaire envoyé¢ a différents professeurs



Interview avec Katina Loucmidis réalisée le 24 janvier 2013 .

Marion : Donc le th me de mon m moire c’est 1’ tre et le para tre en terme tr s
g n ral, I’id e serait de faire un parall le entre ’enseignant et le com dien, jusqu’o peut
on aller dans cette comparaison. Comment créer un personnage, donc ¢a, ¢a concerne
vraiment ton métier de comédienne, @styu’on part de soi-méme ou este qu’on cr ¢
vraiment quelqu’un d’autre. L’id e c’est de parler aussi de g rer ses motions, est-ce qu’on
met les motions la porte d’une salle de classe ou dans les coulisses d’une sc ne de
th treetc... Voil unpeul’id e.

Katina : Moi c¢’est une question qui m’int resse bien par rapport mon m tier, et
puis par rapport a ma pratiqgue générale, que ce soit en théatre forum, plus spécifique que le
jeu sur le plateau, et aussi en conduéemupes pour toutes les interventions que j’ai pu
faire. a me parle bien, parce que c’est une question qui est pour moi au cceur de mon
boulot. Donc, ce que je peux te dire tout de suite par rapport a mon destiemédienne,
déja on va commencer par,g&est que pour moi il n’est pas question de para tre
justement, il faut que ce que je joue r sonne avec ce que je suis, enfin c’est m me pas
« résonne aves, il faut que j’utilise ce que je suis, moi, donc I’ tre, pour cr er ce que j’ai
a jouer, sinon mi je trouve que c’est tr s int ressant. J’ai pas envie de tricher. J’ai envie
d’ tre vraie et, euh, j’aime le jeu des com diens qui sont vrais, il y en a qui trichent.

Marion : Comment tu vois ¢a ?

Katina: C’est mon avis, d j je peux me tromper, peut-€tre qu’ils diraient « non je
suis trés sincére mais euh quand c’est trop, je sais pas quand c’est trop compos , quand
j’ai pas I’'impression en tant que spectatrice d’avoir vu quelqu’un, quand j’ai I’impression
d’avoir vu un personnage.

Marion: Oui, mas le th tre, c’est a aussi. Non ?

Katina: Oui, mais il faut que j’y croie ce personnage, il faut que j’y crois et que
je sois touchée par ce personnage et je suis touchée justement ajymemdohne et le
personnage ne font qu’un. Et quelque fois, bah non, on voit la fabrique, plus la fabrique
que I’ tre derri re, on se dit bah la personne est cach e derri re le personnage.

Marion : Et toi, quand on te donne des r les qui sont vraiment 1’oppos de ce que
tu es, toi en tant que personne, est-ce que tu acceptes cely@a prenant le risque
d’ voluer ton tre pour aller vers ce personnage 1 ?

Katina : Oui et c’est un challenge, justement c’est vraiment chouette d’aller

chercher en soi ce qui r sonne m me dans les endroits ou t’as pas trop envie, et par



exemple, il y a longtemps, j’ai jou une prof facho, euh, et alors 1’ poque on travaillait en

plus avec un metteur en sc ne qui a fait venir quelqu’un du th tre du mouvement, donc on

a fait des recherches sur comment aborder le personnage physiquementetti®nc

personne 1 , elle s’appelait Madame Straightford, euh, elle tait tr s rigide et tr s droite,

elle marchait a angle droit, voila tres droite . Et en fait, pouffigrstiette attitude, moi, et
pour avoir envie de la défendre, je me suis inventée son passe, sor,historquoi elle
tait devenue comme a, pourquoi elle tait si dure. Et en fait, c’est m me g nial de jouer

un personnage comme a, parce que ce n’est pas ce que je suis, ce ne sont pas les id es que

je défend, mais euh, jushent c’est le pied. On peut d fendre ces id es 1 pour une fois,

tout est permis, j’ai carte blanche sur « étre », étre tres différente de ce que je suis

d’habitude, et du coup c’est vraiment super super agr able.

Marion : Mais dans ces cas | , t’avais I’impression d’ tre quand m me toi ?

Katina : Ah bah oui !

Marion : T’avais pas I’impression de tricher, comme t’as dit tout 1’heure ?

Katina : Non, je n’avais pas I’impression de tricher, parce qu’il faut que mes
personnages je puisse les défendre, s¢ jeeux pas les d fendre, si j’ai pas envie de faire
quelque chose pour eux, je vais pas avoir envie de les jouer, donc non non non j’avais pas
I’impression de tricher, au contraire, la duret , elle tait dure cette femme pour moi, on a
tous de la duretén soi, on a tous tout en soi, sauf que c’est des degr s diff rents, donc je
vais chercher en moi la petite dose de duret qu’il y a, d’ailleurs je dis la petite, mais des
fois j’en ai une plus grande, et je vais la faire grossir, je vais la faire grandir, mais en tout
cas ava trelamienne, avapas treune queje m’invente, voil .

Marion : Tu as parl tout 1’heure de « trichery, j’ tais partie un peu sur ce th me
la également pour mon mémoire, estque para tre quelqu’un d’autre c’est tricher ? Par
exemple, moi je suis professeur, il m’arrive quelque chose de pas bien, la veille ou le
matin, donc je ne vais pas étre bien, sauf que au moment ou je vaie\étné mes éleves,
il va falloir faire face, il va falloir que j’oublie a pour tre un peu quelqu’un d’autre, pour,
tu vois, me d faire de ce qu’il m’arrive. Est-ce que a c’est tricher ? ESt-ce que les autres
peuvent accepter ¢a, le fait de changer, de se donner un autre, euh, un autre visage ?

Katina : Pour moi, c’est plus de quoi j’ai envie, aujourd’hui, avec I’ tat o je suis.

Je dois faire en fonction de ce que je suis, il y a pas longtemps, il m’est arriv une grosse
histoire, exactement comme tu le d cris 1 . Je venais de perdre quelqu’un de ma famille, et
le matin m me une personne avec qui je travaille pour un groupe 1’apr s-midi, j’interviens

pour faire la mise en scéne dans ce groupe et pour les aider pour la sisae et le jeu.



C’est un groupe avec qui j’ai aucun probl me, a se passe tr s bien, je les adore, tout va
bien, a fait longtemps que je travaille avec eux. Et le matin, j’ai eu un accrochage avec la
personne avec laquelle je travaille pour ce groupe au t 1 phone. Et comme j’ tais dans un
état émotionnel tres bas déja, ca été lastabhe, et du coup, j’ai pleur , j’ai pleur , j’ai
pleur . J’arrivais plus calmer mes larmes et je lui ai dit « Ecoute, je ne vais pas venir
cette aprées-midi, je ne peux pas travailler dans cet étatev.akdlit tres envie que je
vienne, elle ne voulait se retrouver a animer la séance taués denc elle a dit « si si si il
faut que tu viennes, ¢a te fera du bien de sortir », je lui ai dit « écoute je réfléehifait,
j’ tais tr s f ch e contre elle, parce qu’il s’ tait pass quelque chose, euh, a s’ tait pas
bien pass entre nous et du coup, je 1’ai rappel en lui disant ce que je pensais et en ayant
d cid de venir, et j’ai dit « Faudra me prendre dans I’ tat o je suis ». Alors, moi j’avais
pas envie d’arriver en pleurant, c’est 1 que je te dis dans quel tat toi t’as envie d’ tre, par
contre j’avais une nergie proche de z ro, donc j’ai dit tout le monde euh « Voila,
aujourd’hui c’est comme a qu’il faut me prendre ». J’ai fait ce que j’avais faire, euh, a
s‘est bien pass , m me si des fois je me sentais un peu vive dans les remarques que je
faisais, moi qui suis toujours, qui essaye toujours de prendre desqsneetout pour
parler a tout le monde. La ca partait vite, comme c¢a, euh maidsbontiaccepté, ils
avaient été brieféan fait, la personne leur avait dit que j’ tais dans un deuil, je pense pas
qu’elle leur avait dit qu’on s’ tait accroch es, mais bon, et voil . Du coup, j’ai fait ma
séance de deux heures et demi dans un état pas tres biesumaiers, avec un groupe
avec qui je m’entend bien et qui peut comprendre a. D’ailleurs, ils n’ont jamais t aussi
cool. Quand je suis arrivée, tout était prét, ils étaient prtuer et tout, alors que
d’habitude c’est lent se mettre en place et tout a. Ils ont eux aussi accueillis cet état la,
d’ motions, et moi j’ai trouv que ¢’ tait assez confortable de pouvoir agir comme a.
Javais une t te de d terr e, et euh je n’ai pas cherch justement tre autre chose que ce
que j’ tais. Alors, on peut faire a si on le choisit vraiment. Il ne faut pas étre submergé, tu
vois ce que je veux dire, j’ai choisi et je me suis dit : bon la ¢a va aller. Il y a une personne
qui m’a parl en arrivant en me disant quelque chose de gentil, je lui ai dit « Je préfere pas
te répondre, parce que je vais me mettre a pleurer », hop voila.eE €it « oui je
comprend » et voila.

Apr s, c’est pas si facile comme a tout le temps de g rer ses motions. Il m’est
arriv une autre histoire, il y a longtemps, et ¢* tait tout au d but, je me suis fait avoir par
un éléve de B hein qui m’a menac et tout a, dans un groupe, le cadre tait terrible

parce qu’ils taient oblig s d’ tre 1 . L’atelier th tre ¢’ tait comme une retenue pour eux



en fait, donc ¢’ tait terrible, ¢’ tait en banlieue et euh, et je me suis sentie tellement mal et
tellement agress e que je suis all pleurer dans les toilettes, mais alors 1 ,1 ¢’ tait pas tr s
bon en revenant, enfin quoique je dis ¢a, mais en fait quand je suis revgrereai plein
qui ont vu que c¢a allajtas et qui ont calm le jeu, bon voil . Apr s 1, ¢’est pas la m me
chose, parce que ce ¢’ tait pas mon choix tu vois, mes motions m’avaient d pass e. Voil ,

ce n’ tait pas mon choix de dire « Tant pis j’y vais quand m me », | j’ tais oblig e.
Apr s, ¢’est, je dirais, une gestion personnelle dans ta vie perso de commenesues

motions. Mais moi je trouve que c‘est bien de pouvoir tre assez proche de soi.

Apres, pour un cours ou pour une conduite de groupe, pour gérer un atelier, ou
méme pour joue t’as besoin d’avoir une nergie, une certaine nergie, tu peux pas arriver
avec une nergie comme a je trouve, donc euh c’est aussi toi, de quel outils tu disposes
pour aller vers un groupe. Si tu sais que tu ne peux pas assumer, autany radlgras
Voila.

Marion : Estee que tu penses qu’il y a un effet miroir entre ton tat ce moment-la

et 1’ tat des personnes en face de toi ?

Katina : Un effet miroir, je sais pas. Mais moi je crois 1’empathie. (...).

Marion : Qu’est-ce que tu entends par « prendre sur moi » ?

Katina : Mettre mes émotions de cbté, faire peau neuve. Je me concentresar ce
j’ai  faire et j’oublie I’ tat dans lequel je suis aujourd’hui. Sauf quand il s’agit un tat
émotionnel tres fort.

Pour le jeu, c’est diff rent, il y a trop de gens concernés. Les spectateurs, les collegues, les
techniciens. Il faut rembourser les billets.

Dans ces cas Ia, tu fais ton petit boulot interne pour mettre les choses de c6té.

Marion : Tu as dit tout 1’heure « faire peau neuve, qu’est-ce que entends par

¢ca? Estee qu’il ya une id e de masque ?

Katina : Bah non j’aime pas 1’id ¢ de masque. De quelqu’un d’autre. J’aurais

I’impression de tricher.



Ceux qui font ¢a le font pour se protéger du regard, du jugement des autres.aMeipas
envie d’ tre en prise avec sar alit .

Moi je suis moins touch ¢ par des gens qui sont ¢ t d’eux-mémes.

Marion : Quelle est la limite entre la triche et la théatralité ?

Katina : Moi j’ai eu une prof de th tre qui tait tr s th trale, (...) mais elle tait
vrai et elle nous a tout donné. Elle avec sa passion. Elle nous detneléét savait prendre
de nous et nous tirer vers le haut.

Quand je suis en formation, je joue, j’exag re un peu pour mettre de I’ nergie, mais je n’ai
pas I’'impression d’ tre fausse quand je fais a.

Dans le jeu, je sais quand je suis juste ou pas juste.

(..)

Marion : Est-ce que tu vois des paralléles entre les deux métiers querteex

formatrice et comédienne ?

Katina : Oui, d j 1’engagement, je ne peux pas arriver avec I’ nergie z ro, tu dois
donner plus que I’ nergie du quotidien. Tu es oblig e d’ trel un peu plus, un peu plus que
présente.

Il y Ia notion de relation, parce qu’ tre pr sent, c’est tre pr sent dans la relation [’autre.
L’envie et il faut y croire. Il faut que je fasse « comme sk. Comme si tu y crois... si tu
fais semblant, tu trichedu final, je me pousse y croire, donc j’y crois.

Alors que faire semblant, ¢’est plus para tre qu’ tre.

Etre 13, ici et maintenan€’est une hyper pr sence. C’est dans I tre.
Marion : Si je te dis « présence », « charisme » ?
Katina : Ce sont deux choses diff rentes pour moi, le charisme ¢’est inn  pour moi.

Si tu n’est pas charismatique et que tu as envie d’ tre 1 , les 1 ves, le public ont envie

aussi d’ tre avec toi.

(..)



Marion : Au théatre tu peux ressentir le public, mais il ne peut pas interagir avec les

comédiens. Ce serait une limite aux paralléles entre les deux métiers.

Katina : C’est vrai, le public n’est pas 1 pour intervenir a priori. Sauf en th tre-
forum! Dans uneclasse, il faut aller chercher la relation. Donc oui c’est une des
différences.

I1 existe des mises en sc ne o c’est le public qui choisit la fin de la pi ce, o le public est
éclaire.
Faire participer le public n’est pas toujours n cessaire, les faire r agir oui, les sentir et les

voir, j’aimerais bien.

Marion : Tu dirais que tu partages des émotions ou un message ?

Katina: C’est d’abord les motions pendant la pi ce, apr s on peut parler du sujet.

(..)

Katina : Trouver son autorit , ¢’est pas tr s facile.
Il faut étre honnéte avec soi-méme et juste.
Ce n’est pas en attendant le silence que a va le faire venir. Si a ne marche pas, allez c’est
parti quand méme. On voit apres si ¢a ne se calme vraiment pas.
Au collége, la en ateliers, ils parlent tout le temps. Méme quand je parle, il paga ca
m’ nerve. Du coup, il faut les faire jouer. Comment ramener ’attention ? Par le jeu, la

passion, I’ nergie d gag e.

Marion : Estce qu’utiliser le th tre, presque surjouer une colére ca serait une

solution ?

Katina : Moi je diraisqu’il ne faut pas surjouer, il faudrait étre vraiment en colere
mais maitriser ta colere. Te facher vraiment, mais maitrizggrce que si tu te faches pour
de faux, ils le voient, ils le sentent. Donc &strue a va avoir I’impact que tu veux ?

Et si tu te faches et que tu te laisses déborder, tu vas dans le mur aussi.

Avec I’exp rience, tu apprends maitriser ton motion.

Vi



Vraiment, il n’y a pas de recette miracle. Chacun fait ses expériences en fonction de ce
qu’il est. Essaye des trucs, essaye, essaye. Peut-&tre que surjouer, ou faire comme si ¢ca

marchera !

La base pour que a marche, c’est avoir I’envie d” trel  100%.

Si ¢ca ne marche pas, ¢ca peut étre a cause de la peur.

Il'y a une part de confiance, par forcément la confiance en soi.

La confiance en ce que tu fais. Croire, croire aux choses, pas seulement en toi.

Et croire aussi aux autres, croire en tes éleves, croire au public.

Les profs qui t’ont marqu , ce sont des profs qui avaient vraiment envie de transmettre leur

truc. Tu ne peux pas tre au top tous les jours, mais si tu as ’envie a peut marcher.

Marion : Et se réfugier et se protéger dans une sorte de personnage, de moi

professeur ?

Katina : Si tu te crées un personnage, tu passes a c6té de toi-méme sstetl pa
cOté des autres. Par contre, te créer une boite a outils, dapstieda tu peux avoir
justement un peu de théatralité, un peu de jeu, un peu de malice.

Moi, ¢’est vraiment mon credo : étre plutdt que paraitre.
C’est ala base de tout pour moi.
Etre, étre regardé par les autres, se laisser regardé paréss@utt le B.A BA quand tu

es prof. Si déja tu ne peux pas prendre le regard des éleves, tu ne peux pas faire ¢a.

VI



Questionnaire envoyé a différents professeurs.

- Pouvez vous me citer d’ ventuels parall les possibles entre le m tier de professeur

et celui de comédien ?

- Utilisez vous la théatralité en cours :
pour faire passer vos consignes ou notions ?
pourattirer I’attention des 1 ves ?
pour régler un conflit ?
pour faire preuve d’autorit ?

pour gérer vos propres émotiohs

- Ressentez vous une dualité entre votre identité personnelle et professionnelle ?

- Existe-t-il, a votre avis, une voix professionnelle et une voix personnelle ?

- Avez-vous ressenti une évolution au cours de votre carriére sur votre savoir-étre

professionnel ?

Vil



Etre et paraitre:

Le professeur de langue est-il luméme lorsqu’il enseigne une langue et une

culture étrangéeres ?

Résumé :

Vous vous souvenez certaineménin de vos professeurs se mettant en sc ne pour
transmettre son savoir. Nous avons tous dans notre mémoire, un professeur gii pouva
parfois se prendre pour un comédien.

Et si la limite entre ces deux professions n’ tait pas si claire ? Un enseignant est-il un
comeédien ?

Les jeunes professeurs se construisent, au cours de leur formation et de leurs
expériences multiples, une identité propre a leur métier ; nous pouvons alors nous demander :
Quelle est I’influence de ’identit personnelle sur I’identit professionnelle ? Peuvent-elles
coincider ’enseignant, comme le com dien, se cr e-t-il un réle ?

Les professeurs de langue, particulierement, usent et abusent du jeuadin rdéese
mettre la place d’un autre, pour parler une autre langue et appréhender une autre culture.

Le professeur de langue est-il lui-me lorsqu’il enseigne une langue et une culture
étrangeres ?

Mots-clés:

Enseignant Comédien- L’autre — ldentité professionnelle Emotions- Congruence

To be or to pretend to be:

Is the language teacher himself when he teaches foreign language and

culture ?

Summary :

Everyone should remember a teacher putting himself on a performanaehohis
knowledge. We all have in minds a teacher who was acting like an actor does.
What if the limit between those two professions was not so obvious? Is a teacher & ac

Future teachers built, through training and several experiences, timeprofessional
identity ; we can wonder : what are the impacts of our personal identibur professional
identity? Can they both be on the same page ? Does the teachine ldator, create his own
character ?

Language teachers, use and overuse, sometimes, role plays in order pvdiend to
be someone else, to speak another language and understand another culture.

Is the language teacher himself when he is teaching a foreign language ar® cultur

Key words :

Teacher- Actor — The other- Professional Identity Emotions- Congruity



