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Résumé :  

comportementales. Il 

du public visé par cette recherche. Pour ce faire, des entretiens ont été menés avec 

quatre enseignantes - - afin de recueillir leurs 
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Introduction 
 

Au cours de ce mémoire,  au sujet suivant : le sentiment 

avec difficultés comportementales.  

Par le public choisi, les élèves ayant des difficultés comportementales, ce mémoire 

scolaire français. 

Néanmoins, par les hypothèses que je mobiliserai au cours de mon étude, ce mémoire 

, et plus particulièrement des alternatives à la 

pédagogie dite traditionnelle. En effet, je parlerai de dispositifs qui permettent de prendre en 

compte la réalité du milieu scolaire : tous les élèves sont différents, ils ne peuvent par 

conséquent pas tous apprendre la même chose, en même temps, de la même manière.  

Au cours de ma scolarité et de mes expériences professionnelles dans le milieu 

bénéficiaient 

certains élèves perçus comme « difficiles » étaient parfois mis de côté car les enseignants  

par manque de ressources ou de formation  

classe.  

Considérés comme perturbateurs et instables, les élèves ayant des difficultés 

comportementales sont souvent ceux qui posent le plus de difficulté aux enseignants. Ces 

difficultés 

l

difficultés de 

les élèves 
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« troubles du comportement » ou non. Considérés comme des élèves difficiles à gérer, les 

enseignants sont souvent démunis face à eux

impulsifs. En effet, son empathie est réduite, il ressent les attitudes des autres comme 

 cherche à tisser un lien solide avec son enseignant, tout en 

  (Egron et Sarazin, 2018).  

 Ainsi, 

difficultés comportementales au groupe classe, notamment ceux atteints de troubles du 

comportement, développer leur sentiment 

confiance en soi de ces élèves, et les aiderait ainsi à participer aux apprentissages et à la vie de 

Effectivement, le plus difficile pour ces élèves est sans doute de trouver leur place dans une 

classe dans laquelle ils sont stigmatisés pour leur impulsivité et leur détachement émotionnel, 

comme le soulignent Egron et Sarazin (2018).  

 

comportementales sont sans doute les plus accrues, mais aussi parce que les diagnostics de 

« troubles du comportement  

 :  

Comment inclure les élèves avec difficultés comportementales 

perturbent le bon déroulement ?  

 ?  

Dans le cadre institutionnel qui suit,  

que française. Ensuite, dans le 

cadre théorique, nous parlerons des études portant sur les concepts que ce mémoire mobilise. 

je définirai la 

notion de «  » et la manière dont celui-

ayant des difficultés comportementales et des troubles du comportement, avant de parler plus 
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hypothèses. 
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Première partie : cadre théorique et institutionnel 
 
 

I. Le cadre institutionnel 
 

1.  
 

futurs enseignants, pourtant ce 

pour tous les élèves, grâce à la prise en compte des singularités et des besoins de chacun. Ce 

principe a néanmoins mis du temps à se mettre en place dans les écoles françaises. 

Valérie Löchen, dans Comprendre les politiques sociales (2018), a consacré un chapitre à 

 : « Handicap et inclusion ». Elle rappelle que la notion de handicap est moderne, 

avant son arrivée la société parlait des personnes « débiles » ou « infirmes » (p.224). Les 

élèves handicapés sont scolarisés dans des « classes pour arriérés » (p.225), puisque le 

 Néanmoins, à la fin du siècle des 

Lumières, on ne considère plus le handicap comme une punition. Jean-Jacques Rousseau pose 

La loi de 1909 est la 

première portant sur la scolarisation des élèves handicapés, elle crée les classes de 

fois, le terme de « personne handicapée » 

handicapées. Elle définit trois droits fondamentaux : le droit à une garantie minimum de 

ressources, le droit au travail et l . Elle impose 

également la scolarisation obligatoire pour tous les enfants (même pour ceux en situation de 

 Ainsi, les enfants en situation de handicap 

sont soumis à une obligation éducative, au même titre que les autres enfants (Krotenberg et 

Lambert, 2012).  

de perfectionnement vis-à-

entraîne la fermeture de certaines écoles spéciales : les élèves à besoins éducatifs particuliers 
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spécialisées (Saint-Laurent, 2008). 

participation et la citoyenneté des personnes handicapées du 11 février 2005, se substitue à la 

loi du 30 juin 1975. Elle pose le droit pour chacun à une scolarisation en milieu ordinaire, 

ainsi que le droit à un parcours scolaire continu et adapté. 

 handicap » :  

Art. L. 114. - Constitue un handicap, au sens de la présente loi, toute limitation 

dans son 

1 

Krotenberg et Lambert (2012) ajoutent également que cette loi inclut le handicap 

psychique dans la définition du handicap. De plus, elle garantit aux personnes en situation de 

handicap la compensation de leur handicap, celle-ci consiste à répondre à leurs besoins dans 

tous les domaines de la vie quotidienne. Elle leur assure également la participation à la vie 

et des évènements. 

accessibilité se traduit notamment par des aménagements matériels. 

Comme le rappelle Valérie Löchen (2018), la loi du 11 février 2005 induit plusieurs 

obligations :  

- Scolariser, le plus souvent possible, les élèves en situation de handicap en milieu 

ordinaire.  

-  

-  

-  

 
 

1République Française, Légifrance. LOI n° 2005-
citoyenneté des personnes handicapées. Repéré à 
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000809647/Page consultée le 20-11-2022. 
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du 8 juillet 2013, pose  veille à 

 ».2 

Saint-Laurent, 2008). 

 

 

2. Les démarches coopératives 
 

2.1 La pédagogie de projet 

 
La pédagogie de projet, dont nous donnerons une définition précise et scientifique dans le 

Cette volonté institutionnelle est également présente dans le second degré. Même si cette 

quatrième et de troisième technologique incite les établissements à mener des projets 

pédagogiques en coopération. De plus, le référentiel de compétences des métiers du 

 

 

2.2  
 

est défini comme :  

 
 

2 nationale et de la Jeunesse. LOI n°2013-
https://www.education.gouv.fr/loi-

ndeg2013-595-du-8-juillet-2013-d-orientation-et-de-programmation-pour-la-refondation-de-l-ecole-5618Page 
consultée le 30-11-2022. 
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Une instance de concertation et de décision qui réunit régulièrement tous les élèves 

problèmes rencontrés dans le cadre scolaire, et pour élaborer des projets pédagogiques 

et éducatifs.3 

A travers cette définition issue du site Eduscol, nous remarquons 

est un dispositif incité 

 

suggestion, de décision sur des projets et évènements en relation avec la vie de leur classe ou 

 » (Eduscol, 2015).  

Les démarches coopératives, qui tendent à enseigner autrement, sont donc encouragées 

comme le montrent les quelques documents officiels évoqués. 

Ainsi, cela met en avant 

sein .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3Document Eduscol (2015), «  » . Repéré à 
https://eduscol.education.fr/document/37595/download Page consultée le 15-12-2022. 
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II. Le cadre théorique 

 
1. Les difficultés comportementales 

 

1.1 Définition 
 

Le sujet de ce mémoire portant sur les élèves en difficultés comportementales, il est 

important de définir ce que sont les difficultés comportementales afin de mieux comprendre 

les enjeux de cette étude. Scolariser les enfants présentant des difficultés comportementales 

est un défi pour les enseign

chez tous les élèves : certains dispositifs peuvent donc fonctionner chez les uns mais pas chez 

les autres. 

impact sur son comportement. De plus, les élèves en difficultés comportementales sont les 

(Louis et Ramond, 2010). 

Dans leur ouvrage, Gaudreau et Nadeau (2015) donnent la définition des problèmes de 

comportement dans le milieu scolaire québécois. Ils sont définis en fonction de plusieurs 

critères :  

- Leur fréquence : les comportements inappropriés et inadéquats dans le cadre scolaire 

sont répétitifs.  

- Leur durée : ces comportements sont présents sur le long terme.  

- Leur intensité 

inappropriés.  

- Leur constance 

.  

-à-dire 

les élèves présentant des difficultés de comportement (Gaudreau et Nadeau, 2015). Sous 

 les élèves qui dérangent », Louis et Ramond (2010) 
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comportementales est  se positionne lui-même hors du système » (p.1). Ne 

souffrant pas de troubles, il est « celui qui, tout en ayant les capacités et les potentiels pour 

 » (p.2). Les élèves 

PDC  

mobilisent en font un public difficile à appréhender pour les enseignants. Ils portent en eux un 

classe, tout en .  

L

 : 

Les deux auteurs le 

 : « 

catégories » (p.4). Nous pouvons donc dire que les élèves PDC « dérangent 

dans aucune catégorie. Par ailleurs, Louis et Ramond (2010) se sont attachés à répertorier les 

donc :  

-  : créatif et montrant beaucoup de compassion, cet élève est 

capricieux et exigeant envers lui-même et les autres. Il peut montrer des réactions 

excessives par rapport à la situation vécue. 

-  : autoritaire, il affirme son identité par son refus.  

- -agressif : il fait preuve de violence, de provocation, est coléreux et ne 

prend pas les autres en considération.  

-  

règle ou une consigne donnée.  

-  : ses transgressions perturbent le bon déroulement des 

apprentissages car son comportement est inadéquat avec le milieu scolaire. Il remet 

constamment en cause les règles de vie de la classe.  

-  : il transgresse, lui aussi, les règles de la classe et montre une 

difficulté à trouver sa place.  

-  

doute son  

Ainsi, par la particularité des difficultés dont ils souffrent, les élèves présentant des 

difficultés comportementales s 
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pour les uns, dérangeants pour les autres, ils ne correspondent à aucune classification 

existante et amènent donc les enseignants à réfléchir à des dispositifs permettant de les 

accueillir en classe ordinaire dans les meilleures conditions possibles  pour eux comme pour 

les autres élèves. 

scolaire par rapport aux autres élèves, que ces derniers présentent des besoins éducatifs 

particuliers ou non.  

Mais quelles sont les causes des difficultés comportementales ? Pourquoi surviennent-

 ?  

 

1.2 Les causes 
 

Ramond (2010) remontent à la toute petite enfance. En effet, à cette période-là de la vie de 

du milieu dans lequel 

La « disposition tempéramentale » (p.10) va alors se créer 

 associée à 

 permettent de former le caractère. Le tempérament et le caractère de 

conditionnent pas pour autant 

 

-ci va adapter son comportement en fonction des 

négatives à son comportement, même si celui-ci est inadéquat, il ne procèdera à aucun 

ajustement.  

Gaudreau et Nadeau (2015) affirment également que les difficultés comportementales ont 

origine dans des facteurs environnementaux : elles sont causées, encouragées, renforcées par 
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Un autre point est également soulevé par Louis et Ramond (2010). En effet, les difficultés 

 

été et qu  

donc aux autres et à lui-

 

 

1.3 Les troubles du comportement 
 

1.3.1 Définition 
 

Afin de comprendre les enjeux de ce mémoire, il est nécessaire de distinguer dès à présent 

les difficultés comportementales des troubles du comportement. En effet, même si le terme 

« difficultés comportementales 

toujours le cas, la principale différence résidant dans le fait que ces derniers sont 

comportementales. Saint-Laurent (2008) considère que les troubles du comportement 

concernent les « comportements agressifs ou destructeurs de nature antisociale dont la 

fréquence est élevée depuis plusieurs années » (p.98).  La convention collective des 

enseignants du Québec définit les troubles du comportement légers ou modérés. Ainsi, un 

élève est -

présente également des comportements sous-  : il a une 

 

Krotenberg et Lambert (2012) différencient les troubles du comportement des difficultés 

présente ces troubles dans tous les aspects de sa vie, et pas seulement dans le cadre scolaire. 

 Ils définissent donc les troubles du comportement 

comme des « comportements répétitifs et persistants socialement inadéquats et mettant en 

-même » (p.11). Les comportements de ce type 
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, ils sont en déviance, en décalage, par rapport aux 

. 

Saint-Laurent (2008) rappelle également la distinction des troubles du comportement qui 

est en vigueur dans les écoles québécoises. Ainsi, il existe : 

- Les comportements externalisés 

manifestent par une violation des droits des autres et des normes sociales, un refus de 

 

- Les comportements internalisés 

-

 

pas les mêmes symptômes

trouble. Dans son 

ouvrage, Saint-Laurent (2008) parle des travaux de Quay et Peterson (2016) portant sur les 

troubles du comportement. Ils ont réalisé une liste des différents troubles du comportement 

que les enseignants peuvent rencontrer au cours de leur carrière :  

- Les troubles de la conduite : ce sont des comportements persistants et de nature anti-

sociaux . Ils 

 et perturbent le bon déroulement des 

apprentissages. 

-  : elle est caractérisée par des faits de harcèlement ou encore 

de vol commis en groupe.  

-  : 

rester concentré sur une tâche, il manque de persévérance et abandonne facilement. 

- -retrait 

 

- Le comportement psychotique : il appartient aux troubles envahissants du 

 

- Hyperactivité 
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n  : un enfant 

peut montrer des symptômes caractéristiques de plusieurs catégories.  

 Ainsi, les élèves souffrant de troubles du comportement sont très différents les uns des 

autres, comme tendent à le montrer les différentes classifications mises 

dans le monde scolaire. Cependant, les études font état de points communs comme des 

En 

 et 

psychosociales nécessaires pour adopter un comportement adéquat. De plus, ils ont une 

comportements anodins. Cette perception biaisée les pousse donc à adopter des 

comportements agressifs, sans prendre en compte les conséquences de leurs actes (Saint-

Laurent, 2008).  instable », comme le qualifient Louis et 

our être diagnostiqués, les 

troubles du comportement doivent altérer le fonctionnement scolaire, social ou professionnel 

de manière significative (Krotenberg et Lambert, 2012).  

 

1.3.2 Les facteurs 
 

Comme pour les difficultés comportementales, 

 Krotenberg et Lambert (2012) 

comportement chez un individu. Les facteurs génétiques, biologiques et neurobiologiques 

peuvent être écartés : les troubles du comportement ne sont pas génétiques. En nous basant 

-Laurent (2008), nous pouvons alors nous concentrer sur les facteurs 

environnementaux.  

Les facteurs environnementaux ont une influence sur le développement psychosocial de 

 , 

son comportement et ses relations avec les autres. Ces éléments sont grandement influencés 

développement affectif insécurisant. Krotenberg et Lambert (2012) mettent en avant  
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comportement. Les carences éducatives sont traduites par des difficultés à établir des limites à 

Un 

enfant souffrant de carences affectives est rejeté par son environnement familial puisque ses 

 Il subit donc des violences 

symboliques (cris, froideur, négativité, ...). Ces carences éducatives et affectives entraînent 

Les facteurs de risque identifiés 

par les auteurs sont donc les suivants : attachement insécurisant, peu de gestes affectifs, pas de 

 

 

1.3.3 Les types les plus fréquents en primaire 
 

Dans le cadre de ce mémoire portant sur les élèves ayant des difficultés comportementales 

en élémentaire, il est possible, grâce à des études sur le sujet, de déterminer quels sont les 

types de troubles du comportement les plus fréquents en primaire. Voici donc ceux auxquels 

les enseignants sont les plus amenés à être confrontés :  

  

forme de rejet social, il est aussi distrait et très désorganisé. Selon Krotenberg et 

et 

empêche le bon déroulement de sa scolarité.  

  : 

envers lui-même, les autres et les biens. Ces actes sont répétitifs. Il viole les droits 

Lambert, 2012). 

Ce dernier trouble se décline en deux aspects : le trouble manifeste et le trouble caché. Le 

premier correspond à des comportements ouvertement agressifs et antisociaux, le second à un 

comportement antisocial   
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1.3.4 Prendre en charge un élève avec troubles du comportement 
 

Nous , les élèves avec troubles du comportement sont sans doute ceux auxquels 

 

mettre en place des comportements adaptés à la situation et cela passe par plusieurs dispositifs 

existants et qui fonctionnent pour canaliser les élèves atteints de troubles du comportement. 

pédagogiques et de les adapter aux profils des élèves. Selon Saint-

le lieu privilégié pour aider les élèves avec troubles du comportement. Des dispositifs sont 

temps. 

aux normes et aux règles de vie. Les comportements antisociaux 

sanctionnés par la classe au complet et ne doivent pas être encouragés. Être entouré de 

comportements adaptés aux situations rencontrées. 

 pour 

prendre en charge un élève atteint de troubles du comportement, dans un cadre structurant. 

e personne référente -à-dire qui veille 

, 

. Il est aussi important de mobiliser une équipe de 

suivi de scolarisation pour faire le point 

 Il est également de la responsabilité 

des parents de saisir la MDPH (Maison Départementale des Personnes Handicapées) afin 

 

thérapeutiques visant son bien- Louis et 

 

pas  éducative. 
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1.4 Les manifestations des difficultés comportementales et des troubles du comportement 
dans le milieu scolaire 

 

Après avoir défini les difficultés comportementales et les troubles du comportement, il est 

légitime de se demander quelles en sont les manifestations dans le cadre scolaire. Krotenberg 

et Lambert (2012) expliquent que les élèves souffrant de difficultés comportementales et de 

troubles du comportement rencontrent des difficultés scolaires, ils sont en retard par rapport 

aux autres enfants du même âge et développent -mêmes. Souvent 

 

moins de situation de réussite que les autres et, par conséquent, participent moins à la vie de la 

classe et aux activités proposées, pour ne pas vivre un nouvel échec. Des relations 

 : les élèves PDC considèrent que 

Ils ressentent donc, 

comportements antisociaux (Bernier, Gaudreau et Massé, 2021).  

 

1.5 Comment accueillir un élève ayant des difficultés comportementales ? 
 

Les élèves PDC font sans doute partie des élèves les plus difficiles à prendre en charge, 

comme le rappellent Bernier, Gaudreau et Massé (2021). Ainsi, une gestion de classe positive 

est essentielle pour accueillir ces élèves dans les meilleures conditions possibles. En effet, elle 

permet de les mettre en situation de réussite et donc de leur faire vivre des expériences 

positives. Elle améliore leur qualité de vie et celles des autres élèves et favorise leur 

intégration au groupe classe. Il est aussi primordial d écouter ces élèves : il faut favoriser le 

violence.  

-à-dire leur point 

de vue sur les pratiques enseignantes et leur efficacité dans la gestion des comportements. 

Cette étude montre que les élèves qui se sentent soutenus par leur enseignant ont davantage 

tendance à renforcer les comportements positifs et à développer une bonne relation avec 
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comportementales pour mettre en place un climat de classe favorable aux apprentissages et au 

bien-être de tous. De plus,  : les règles doivent être cohérentes et 

être les mêmes pour tous. Prendre en compte un élève PDC inclut également une 

Accueillir un élève présentant des 

difficultés comportementales ou des troubles du comportement passe donc par :  

- Une bonne gestion des ressources disponibles.  

- Des attentes, des règles de vie et des consignes clairement définies. 

- Un maintien de  

- Une bonne gestion des écarts de conduite.  

Pour ce dernier point, Louis et Ramond (2010) 

systématiquement et immédiatement sanctionner un comportement inapproprié. En effet, 

malgré les  crise » survienne. 

défini comme un « sas de décompression ». Ce lieu peut être situé dans la classe ou dans un 

comportement, puis de le faire réfléchir sur ses conséquences et sur un comportement 

en proposant une forme de réparation possible pour compenser les conséquences de son 

comportement.  

Ainsi, les auteurs définissent quatre étapes pour résoudre une situation de crise face à un 

élève ayant des difficultés comportementales : 

1. Mener une réflexion sur les types de comportement inadaptés 

susceptible de mobiliser.  

2. Définir la gravité de ces comportements et leurs conséquences.  

3. Etablir des sanctions éducatives pour chacun de ces comportements.  
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4.  

La sanction ne doit pas porter sur le comportement lui-

. 

 

Après avoir défini ce que sont les difficultés comportementales et les troubles du 

comportement, leurs causes, leurs manifestations mais aussi la manière de prendre en charge 

 

 

2.  
 

2.1 Définition 
 

comportementales et/ou troubles du comportement, il est important de définir la notion de 

t.  

Les chercheurs en psychologie considèrent que les êtres humains sont des êtres complexes 

est universel : tous les individus ressentent le besoin de se rapprocher de leurs pairs et 

comme intégrer ou non. Cette identité 

dudit groupe. Ainsi, le 

 et est 

composé de deux attributs définitionnels : valued involvement et fit. Le premier établit que le 

et lui plaire (St-Armand, 2015).  

Liébert (2015) différencie les appartenances primaires des appartenances secondaires. Les 

appartenances primaires 

identitaires. La famille 
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intergénérationnelle, elle est donc essentielle pour le développement du sentiment 

 Les appartenances secondaires sont construites et choisies par 

la personne. Elles contribuent, en plus des appartenances primaires, à définir son identité et 

son intégration à la société.  

 ».  

En outre, St-

concept 

Goodnow (1993), St-

 : « 

du groupe » (p.16). 

 et son 

élèves dépend des relations symétriques et asymétriques. La qualité des relations symétriques 

concerne les relations entre les élèves ; les relations asymétriques sont définies par les 

relations élève-enseignant. 

les élèves ont construit des relations solides entre eux, mais également avec les adultes qui les 

entourent. Le donc  qui se 

construit graduellement , tout 

en décidant de manière positive au sein de ce groupe. 

St-Armand différencie alors deux grandes dimensions du sentiment d'appartenance :  

-  

- 

 

qui se traduit par 
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2.2 La pyramide de Maslow 
 

En 1970, Maslow élabore sa célèbre pyramide qui illustre la théorie hiérarchique de la 

motivation 

-être (St-Armand, 2015).  

Voici la pyramide de Maslow4, que nous allons étudier afin de mieux comprendre le 

 :  

 

 

 

 

Maslow  

naturellement à satisfaire les besoins supérieurs. Il identifie donc :  

 Les besoins physiologiques : manger, respirer  

 Les besoins de sécurité :  

  :  

 
 

4Figure 1 : La Pyramide de Maslow. Repérée à la pyramide de Maslow - Bing images Page consultée le 19-02-
2023. 

Figure 1 : La Pyramide de Maslow 
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  : succès, confiance envers les autres, développement des 

 

  : 

celui que les individus doivent assouvir pour accéder au bien-être. Il comprend 

 

-

Pour lui, « 

amoureuses et de respect peuvent être satisfaits seulement par les autres 

 » (p.19). 

A partir des travaux de Maslow, qui a classé les besoins des individus en cinq catégories, 

Egron et Sarazin (2018)  :  

-   

-  : le groupe permet un attachement émotionnel de 

 

 

2.3 e 
 

 

. Pourtant, des instruments permettant de mesurer le sentiment 

 ont été développés, -Armand dans sa thèse 

(2015). 

instruments reposent sur quatre attributs 

 : 

Attribut 1 :  Cet 

 

Attribut 2 : 

milieu scolaire. 

. 
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Attribut 3 :  dans les activités de la classe ou 

 

Attribut 4 : 

une similarité, avec les membres de son groupe. Les élèves harmonisent leurs désirs et 

partagent des valeurs communes.  

é par 

(Psychological Sense of School Membership)

de dix-huit énoncés qui renvoient aux attributs 

Plus le score est élevé, plus le sentiment 

 :  

-  

- La qualité des relations sociales entre les élèves et les enseignants,  

-  

St-Armand (2015) met également en avant 

Il se 

rapporte aux attributs définitionnels 1 et 4 et comporte des énoncés spécifiques pour mesurer 

 :  

 «  » 

 «  »  

 « Je me sens vraiment à ma place dans cette école »  

 « Je préfèrerais être dans une autre école » 

 « Cette école est importante pour moi » 

Pour finir, cette thèse présente également le Patterns of Adaptative Learning Survey 

(PALS) 

motivation chez les élèves.  

Ainsi, grâce à différents outils francophones ou traduits dans plusieurs langues, il est 

-à-vis de leur établissement, de 

leur classe, de leurs enseignants mais aussi et surtout de leurs camarades.  
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2.4 
troubles du comportement 

 

les élèves souffrant de difficultés comportementales et de troubles du 

comportement éprouvent de grandes difficultés à développer des relations affectives avec 

autrui. Ils souffrent de détachement émotionnel et, par conséquent, ne peuvent entretenir des 

relations sociales et affectives avec leurs pairs ou les adultes les entourant. Leur sentiment 

 

Comme le rappellent Therriault et ses homologues (2019), il existe un lien évident entre la 

présence de troubles du comportement chez un individu et la qualité des relations 

dépendance avec le

 : les individus cherchent donc à 

 

enfants et les adolescents présentant des troubles du comportement, les relations aux parents 

et aux pairs sont de moins bonnes qualités, ils sont ainsi plus souvent rejetés des interactions 

sociales. 

 

, 

dont le type insécure :  

-  : 

 

-  : les enfants souffrant de troubles du comportement 

ont généralement ce type de relation avec leurs parents. 

émotionnelle et ne fait pas confiance aux autres.  

-  : 

 

est un facteur important de décrochage scolaire.  
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du groupe.  

élèves PDC. Egron et Sarazin (2018) les classent en quatre axes : 

Axe 1 : Cela passe 

. 

Axe 2 : 

primordial  

Axe 3 :  

.  

Axe 4 : En participant à un projet commun, les élèves 

tout en créant une histoire commune. 

 

Les élèves avec difficultés comportementales ou troubles du comportement présentent 

En effet, ils 

dans le cadre de mon étude, la partie suivante sera propice à expliciter ce 
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3. La pédagogie de projet 
 

3.1 Histoire de la pédagogie de projet 
 

En , Jean-Jacques Rousseau pose les 

prémisses de ce qui deviendra la pédagogie de projet, à travers des phrases marquantes qui 

-même « vous 

-même » (Rousseau, J-J. (1762). , p.21).  

Au XIXe  XXe siècle, les premières expériences relevant de la pédagogie de projet 

 Kerchenstein est 

-élèves. Ancien instituteur, il fonde sa 

pratique sur une volonté de développer la « conscience de sa responsabilité » chez les élèves. 

Il a donc voulu mettre en place une forme de coopération par le travail commun (Huber, 

2005).  

Comme le montre Huber dans son ouvrage (2005), la pédagogie de projet a de nombreux 

précurseurs qui se sont appliqués à la théoriser :  

Pour John Dewey (1859-1952)

chercher une haute réalisation personnelle. 

des clefs pour se réaliser  Il prône le 

learning by doing (apprendre en faisant) 

Les apprentissages doivent donc reposer sur un thème de travail, 

autour duquel sont concentrées toutes les connaissances. Le projet répond au besoin inné 

 

Célestin Freinet (1896-  

Instituteur public dans une classe de campagne, il cherche un moyen de faire participer 

activement ses élèves à leurs apprentissages. Il organise sa classe en coopérative et tient 
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Piaget (1896-1980) contribue également à fonder une définition théorique de la pédagogie 

de projet. Il réfute le modèle traditionnel selon lequel les connaissances sont transmises de 

 

chez les élèves doit passer par une modification du réel 

 

Decroly 

(1871-1932) dans la définition actuelle de la pédagogie de projet. En effet, Decroly place 

projets qui répondent à ses intérêts. Il défend deux principes, fondateurs de sa pédagogie : 

accorder une grande importance à la dimension affective onner du 

  Pour lui « -

même découverte et exprimée » (p.5).  

 

3.2 -ce que la pédagogie de projet ?  
 

et pratiqué la pédagogie de projet 

depuis le XVIIIe siècle. Ces différents travaux ont contribué à établir une définition de celle-

ci.  

Huber (2005) définit la pédagogie de projet comme suit : « Entreprise qui permet à un 

nouveaux » (p.17). La pédagogie de projet articule ainsi trois aspects, permettant aux élèves 

de fonder leurs apprentissages : la réalisation, la didactique et la pédagogie. La construction 

 : la phase 

 

Le projet est donc 

socialisable destiné à être vu par des Ce 

produit final, ayant une utilité sociale, donne du sens aux apprentissages car les savoirs que 

les élèves acquièrent sont nécessaires à la réussite du projet. Ils apprennent donc en contexte. 

En effet, les difficultés n du projet permettent aux élèves 

de mobiliser des savoirs déjà existants ou bien 
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Ainsi, « 

du sens à ses apprentissages dans une production à portée sociale qui le valorise » (Huber, 

2005, p.18).  

Huber (2005) parle  pédagogie de libération » (p.27). Effectivement, la 

pédagogie de projet promeut une réalisation collective qui prend en compte les particularités, 

les besoins et le rythme de chacun des membres participant à ce projet. Par-là, elle donne du 

sens aux apprentissages, aux savoirs et aux compétences acquises et à acquérir, et considère 

plutôt comme un citoyen que comme un apprenant.  

Le projet-élèves est alors considéré comme une stratégie identitaire par Huber (2005). 

 une stratégie de construction identitaire dont la finalité va au-

reconnaissance sociale plus large, plus positive, plus valorisante de chaque acteur » (p.35). En 

effet, l

sociale qui aura un impact positif sur son identité, puisque sa production a 

sociale et un impact sur le milieu et est destinée à un public extérieur à la classe.  

 

3.3 Les démarches de projet selon Philippe Perrenoud 
 

Après avoi

sa définition, il semble important 

dispositif  : 

pourquoi ? comment ? (1999).  

La démarche de projet, comme il la nomme, est entièrement gérée par le groupe-classe et 

permet la création 

apprentissages car ils développent leurs connaissances, savoirs et savoir-faire au contact des 

 Les enfants acquièrent 

donc des compétences scolaires, mais également des compétences liées à la gestion du projet 

en lui-même. De plus, ce dispositif est un moyen de créer des liens solides entre les différents 

membres de la classe. 
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Perrenoud (1999) identifie dix fonctions de la démarche de projet :  

 Mobilisation de savoirs et savoir-faire acquis, construction des compétences : 

surmonter en mobilisant leurs ressources cognitives et les ressources extérieures qui 

sont à leur disposition.  

 Des pratiques sociales qui accroissent le sens des savoirs et des apprentissages 

scolaires : les élèves deviennent des acteurs sociaux engagés dans des pratiques 

proches de la vie courante. Ce fonctionnement leur permet de donner du sens aux 

connaissances acquises. Les savoirs deviennent alors des « outils » et non plus des 

« objets scolaires ». 

 Découvrir de nouveaux savoirs, de nouveaux mondes : le projet ouvre les élèves à la 

découverte de différents mondes sociaux.  

 Surmonter les obstacles grâce à de nouveaux apprentissages : les obstacles rencontrés 

ne peuvent pas être surmontés par un seul individu. Le projet permet donc aux élèves 

de travailler ensemble et de mettre en commun leurs ressources pour avancer 

collectivement.  

 Provoquer de nouveaux apprentissages : 

de projet, se fait par essais-erreurs.  

 Identifier des acquis et des manques : chacun 

des acteurs du projet peut identifier ses acquis, ses échecs, ses réussites, ses erreurs, et 

 

  : la démarche de projet apprend 

compétences propres. La pédagogie de projet est un dispositif essentiel pour assurer 

 

 Prendre confiance en soi,  : en rencontrant 

des difficultés, les élèves se heurtent aux autres et construisent donc leur identité. Ils 

 

  : selon Perrenoud, la 

 

 : grâce à ses compétences, il 
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reste maître de ses choix pour accomplir certaines tâches. Ensuite, la démarche de 

r les décisions collectives en faisant entendre sa 

voix, afin la production finale lui ressemble 

individualité.  

 Former à la conception et la conduite des règles : les élèves, dans cette démarche, 

acquièrent des connaissances sur les institutions de décisions collectives et les 

pratiques pour travailler efficacement.  

 

3.4  
 

Perrenoud (1999) projet, met en avant 

ses nombreux avantages dans la construction identitaire des élèves et la construction de leurs 

apprentissages. 

pédagogie.  

Pour Arpin et Capra (2001), le projet 

 et aux différences de chacun. De plus, il permet une 

entraide puisque les élèves apprennent les uns des autres et partagent leurs ressources afin 

La pédagogie de projet est vectrice de coopération 

favorise une grande interaction entre les élèves afin de construire les savoirs. De plus, la 

démarche de projet entraîne une construction identitaire puisque les élèves rencontrent des 

opinions qui divergent des leurs et, par conséquent, construisent leur identité au contact des 

autres. En interagissant, les élèves modifient leurs représentations initiales car ils sont 

confrontés à des points de vue différents, ils accèdent donc à une meilleure compréhension du 

monde en faisant évoluer leurs représentations. En outre, p

groupe, ils renforcent leur liberté de penser et de choisir, ce qui contribue à leur construction 

identitaire et au développement de leur personnalité.  

(2005) utilise  :  

 -mêmes et de 

-à-  
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du nombre de signaux positifs qui leur sont renvoyés. Plus ils sont nombreux, plus leur 

-mêmes est renforcée.  

 En effet, 

sont  

 

des savoirs par les élèves. En effet, ils sont acteurs de leurs apprentissages et pleinement 

 

métacognition. Les savoirs découlent des difficultés rencontrées par les élèves lors de 

aux apprentissages et permet aux élèves de réinvestir leurs connaissances dans des situations 

 

 Pour Huber (2005)

le soin de classer en quatre catégories :  

1. Les savoirs factuels : 

élèves leur ont donné du sens.  

2. Les savoirs théoriques : -à-dire du retour 

 

3.  : 

meilleure compréhension du monde.  

4. Les savoir-faire cognitifs : 

les acteurs du projet.  

Outre ces avantages liés au développement de différents types de savoirs, la pédagogie de 

projet agit aussi sur le savoir-être et le savoir-devenir. En effet, elle permet aux élèves 

le futur (Huber, 2005).  

La démarche de projet agit également sur les conditions  

permet un enrichissement des relations entre les élèves, les enseignants et les savoirs. Les 

pairs. Les enseignants connaissent donc davantage leurs élèves et osent mettre en place des 
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pratiques nouvelles au sein de leur classe pour faire des élèves des acteurs de leurs 

apprentissages (Huber, 2005).  

Indéniablement, la pédagogie de projet est un tremplin pour les élèves en difficulté. 

u temps et favorise leur 

et inclus , leurs qualités sont 

exploitées pour mener à bien une production commune à laquelle ils prennent entièrement 

part.  

 

3.5 Le rôle des enseignants dans la pédagogie de projet  

 
Dans leur ouvrage, Arpin & Capra (2001) porte une attention particulière au rôle des 

enseignants dans la pédagogie de projet. Le professeur des écoles doit occuper une place de 

et de développer sa métacognition par une prise de conscience de ses connaissances, de ses 

compétences et de ses stratégies.  

Cette démarche de médiation repose sur quatre piliers :  

1. Le médiateur doit amener les élèves à verbaliser leurs stratégies, pour favoriser la 

métacognition.  

2. .  

3. 

interactions entre les élèves, et pas seulement les interactions élève-enseignant.  

4. Soutenir les élèves en difficulté.  

Arpin & Capra (2001) font reposer chercheurs, afin 

 :    

Vygotsky 

climat propice aux apprentissages. La médiation du professeur des écoles favorise le 

supérieur au sien  
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Feuerstein 

considère ainsi comme des individus à part entière et non pas comme de simples apprenants.  

 

 : il 

construisent leurs apprentissages en leur donnant du sens grâce à la métacognition. Le 

professeur des écoles crée les conditions favorables aux apprentissages de tous, en prenant en 

apprenants.  

 
Ainsi, la pédagogie de projet est un dispositif permettant aux élèves de donner du sens aux 

-

concrète et commune. Permettant une construction identitaire et une coopération entre tous les 

membres de la classe, 

 

 

4.  
 

4.1  
 

s est un dispositif très étudié dont les origines remontent déjà à 

dans le milieu scolaire.  

Le terme « conseil » est issu du mot latin consilium, ce qui signifie la consultation, la 

délibération. Au Ier siècle avant J.-  entre différents 

membres, considérés comme des experts, est appelé conseil.  
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Les premiers conseils  naissent en Grèce et Rome antiques, 

en 800 avant J.-C. 

 

Au Moyen-Age, la pratique des Conseils est éloignée 

effet ce ne sont, à cette époque, que des institutions au service du roi. Cette vision est donc 

Les 

 

Néanmoins, les grands penseurs politiques font évoluer les représentations du pouvoir. Ils 

-à-dire celle du 

 

En 1792, le projet éducatif Condorcet pose les bases de ce qui deviendra le conseil 

, 

ainsi le Conseil apparaît 

citoyenneté, tout en la construisant avec leurs pairs. 

Au XIXe siècle, les self-governments naissent dans les pays anglo-saxons

les enfants dits « difficiles ». Ce dispositif permet aux élèves de participer au gouvernement 

aux mêmes enjeux et offre la même possibilité aux élèves : exercer leur citoyenneté.  

Les Parlements scolaires en Angleterre sont considérés comme la première expérience 

vote, reposent sur des suggestion box, qui recueillent les revendications et les suggestions des 

composé des enseignants et des élèves représentants. Néanmoins, à la différence de certains 

laisser le temps aux élèves  collectivement.  

D  

socialisation -à-dire que les 
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la remettre en question. 

Freinet est 

milieux scolaires ordinaires. En effet, il prône le conseil coopératif : la classe fonctionne 

comme une coopérative et le conseil prend donc sa place comme lieu privilégié de discussion 

 En 1927, Freinet préconisait « de laisser faire les 

pas seulement à obéir à des ordres inexplicables, mais aussi à se commander » (Connac, 

2019). Le conseil vise donc le développement de compétences citoyennes, sociales et 

 

 

4.2  : définition 
 

 :  

Une instance de concertation et de décision qui réunit régulièrement tous les élèves 

problèmes rencontrés dans le cadre scolaire, et pour élaborer des projets pédagogiques 

et éducatifs.5 

des objectifs précis décrits par Connac (2019) :  

 

 : les élèves sont pleinement impliqués dans les 

décisions qui les concernent.  

 

travail sur la vie collective, tout en construisant un lieu propice aux apprentissages.  

 Développer les apprentissages : à travers ce dispositif, les élèves apprennent à 

 

 
 

5 Document Eduscol (2015), «  . Repéré à 
https://eduscol.education.fr/document/37595/download Page consultée le 15-12-2022. 
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 Eduquer à des relations pacifiques : 

rencontre mais surtout travailler collectivement à leur résolution. 

Ainsi, il apaise le climat de classe et les relations entre les élèves, ils se sentent en 

sécurité et en confiance.  

  Organiser le partenariat entre les enseignants et les élèves : la classe est organisée 

collectivement, les décisions sont prises par tous les membres et pas seulement par 

 

 

4.3 Clef de voûte de la pédagogie institutionnelle de Fernand Oury 
 

institutionnelle 

r. Effectivement, le conseil est la clef de voûte des institutions car il 

est le lieu où les désirs des élèves et les lois de la classe se rencontrent. Ainsi, la mise en place 

leur parole. Alors, le conseil est le « lieu privilégié 

pour la parole, pour le désir, pour le désir de la parole, pour la mise en paroles du désir ; et 

faire que parole et désir puissent y rencontrer la loi ».  

Dans la pratique de Fernand Oury, le conseil est hebdomadaire et réunit les élèves qui sont 

installés en cercle. Il existe une parité dans la parole : le président du conseil, le secrétaire et 

le trésorier sont des participants et non des dirigeants.  

Le professeur des écoles occupe un rôle de veillance 

 Le maître 

conseil de continuer à exister mais également pour permettre aux élèves de continuer à 

exercer leur liberté.  

Pour Oury, le conseil est une organisation qui tient compte de la singularité de chacun et 

qui occupe une double fonction :  
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- Cette instance permet de donner la parole aux élèves qui la souhaitent. Ils ont alors la 

thèmes, qui sont les piliers du conseil : la 

félicitation, la critique et la proposition.  

- Le conseil est une instance de décision : il permet aux élèves de voter les règles de 

 

règles de vie de classe pour pouvoir perdurer.  

Fernand Oury utilise la métaphore du corps humain pour décrire les différentes fonctions 

 :  

 Première fonction : 

de la classe.   

 Deuxième fonction : il est le cerveau du groupe. 

temps : une analyse de la situation par le groupe-classe et la prise de décision, qui doit 

 

 Troisième fonction : comme un rein, le conseil doit permettre de mettre en lumière 

les éléments sujets aux conflits et qui affectent le climat de classe. Le conseil doit 

permettre une épuration. 

 Quatrième fonction : 

apprentissages.  

doit pas être une instance isolée mais prendre place dans une pédagogie plus vaste, qui fait du 

Mouchet, 2014).  

 

4.4  

 
En école ordinaire, il est de plus en plus fréquent de voir des enseignants mettre en place 

individualité.  
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Cette instance, mettant en place une démocratie entre les élèves et leur permettant 

 comme 

le montre Connac (2019). 

de la classe. De plus, ils expriment leurs convictions et exercent leur liberté individuelle, ce 

qui leur permet de comprendre le fonctionnement de la vie sociétale et démocratique. 

démocratie et de la prise de décision grâce aux analyses menées.  

 (Connac, 

2019) :  

-  : les élèves apprennent à agir par eux-mêmes. 

-  : ils choisissent, ils prennent des décisions 

collectives. 

-  : en confrontant leurs opinions et en rencontrant une 

diversité de points de vue, les élèves sont amenés à penser par eux-mêmes, à 

développer leur propre réflexion et leurs propres arguments pour défendre leurs idées.  
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III. Problématique et hypothèses 
 

Au regard des notions expliquées et explicitées dans la partie précédente, nous pouvons 

comportementales, ainsi que les élèves atteints de troubles du comportement sont perçus 

 

émotionnellement. Il peut donc être légitimement difficile de favoriser le sentiment 

ces élèves.  

Ainsi, ma question de recherche est la suivante : comment développer le sentiment 

élémentaire ?  

Pour répondre à cette problématique, je mobiliserai deux hypothèses :  

Hypothèse 1 : 

groupe classe des élèves ayant des difficultés comportementales.  

Hypothèse 2 :  de développer le 

-classe chez les élèves présentant des difficultés 

comportementales. 
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Deuxième partie : méthodologie de recherche  
 

 

I. Justification du choix méthodologique 
 

1. Choix de la méthode qualitative  
 

 

plutôt que quantitative. En effet, je ne cherche pas à obtenir une multitude de données sur 

mon sujet, , 

mais je cherche davantage à recueillir les représentations des enseignants sur les dispositifs 

appréhender les représentations des enseignants  

et des élèves   

mais également du point de vue de leurs pratiques enseignantes au cours de leur carrière.  

 

2. Choix des entretiens  
 

posée de mener une recherche-action, néanmoins cette méthode de recueil de données a été 

enseignants et les élèves concernés par ma recherche.  

De Ketele et Roegiers (2009) donnent une définition permettant de comprendre ce que 

 :  

entretiens oraux, individuels ou de groupes, avec plusieurs personnes sélectionnées 
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on analyse le degré de pertinence, de validité et de fiabilité en regard des objectifs du 
6 

à livrer ses perceptions et ses représentations sur un sujet.  Le point fort des entretiens est 

 : les interviewés répondent directement à la question posée, de manière 

aux enquêtés de réfléchir en amont au sujet, avant de répondre aux questions posées. Ainsi, 

permettant à ce dernier de travailler sur ses hypothèses sans pour autant chercher à les valider 

à tout prix et sans écarter systématiquement des questionnements parallèles pouvant survenir 

 

 

 

3. Les entretiens semi-directifs 
 

-

une grille établie préalablement. Les entretiens sont menés auprès des enseignants mais aussi 

auprès de leurs élèves présentant des difficultés comportementales. En effet, les professeurs 

comportementales.  

Les entretiens semi-directifs menés ont pour but de questionner mes hypothèses à travers 

les représentations des enseignants sur les dispositifs mis en place au cours de leur carrière. 

comportementales.  

 
 

6 De Ketele, J.-M. & Roegiers, X. (2009). Chapitre 1 
Ketele, J.-M. & Roegiers, X. (Ed).  (pp. 7-30). Bruxelles : De boeck, 4e 
édition.  
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-

directifs 

pratique, ce qui est davantage pertinent dans le cadre de mon étude qui interroge un sentiment 

et donc, par définition, quelque chose de difficilement observable. Tout en offrant à 

-

vécues. De plus, il est essentiel que le chercheur, grâce aux questions posées, obtienne des 

 

 

4. Les participants au protocole de recherches  
 

-directifs auprès de 

pédagogie de projet, il est essentiel de recueillir les représentations de plusieurs enseignants 

 :  

-  

- Deux enseignants pratiquant la pédagogie de projet.  

- Une enseignante  

deux enseignants pour chaque 

même dispositif.  

Les entretiens semis-

sein de leur classe, des élèves avec difficultés comportementales. Les enseignants ont été 

amenés à me parler de leur pratique actuelle ou passée. Concernant la pédagogie de projet, ils 

 

Les différents enseignants interrogés ont été trouvés grâce aux lieux de stage, mais aussi 

par le bouche-à-

-enseignants et des entretiens-élèves. 
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  Le premier entretien a été mené le mardi 11 avril dans une école élémentaire, et portait 

3, en REP.  contact avec elle grâce à une connaissance commune lui ayant parlé de 

mon mémoire. Sa classe et sa pratique professionnelle correspondant à mon sujet, nous avons 

entretiens avec trois de ces élèves présentant des difficultés comportementales. 

 Le deuxième entretien a été mené le lundi 17 avril, avec une enseignante de CP 

pédagogie de projet. deux élèves de cette classe afin de 

 

 

pédagogie de projet. Un entretien a été mené le jeudi 29 juin avec un élève présentant des 

 

Le quatrième et dernier entretien, datant du jeudi 29 juin, concernait une enseignante de 

CE1 dédoublé, en REP, qui a mené plusieurs projets au cours de sa carrière, après une 

reconversion professionnelle. 

présentant des difficultés comportementales.  

 

5. Les outils  
 

Pour réaliser mes entretiens semi-  : une grille destinée 

aux enseignants et une grille destinée aux élèves. 

La première grille concerne les entretiens avec les enseignants, au sujet du conseil 

 :  

- 

s-ci dans le cadre de mon 
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-là que les enseignants sont amenés à se présenter et à 

retracer leur parcours professionnel.  

- Le deuxième thème concerne les définitions. Les enseignants doivent définir, de 

apports et les limites. Cette partie permet de recueillir leurs représentations générales, 

en dehors de leur pratique professionnelle.  

- est consacré à la pratique enseignante des interrogés. 

Ils peuvent alors librement me parler de la mise en place du/des dispositif(s), de leur 

rôle mais surtout de celui des élèves.   

- 

définition que les professeurs des écoles peuvent en donner. Des questions plus 

comportementales.  

- 

leur pratique enseignante, sur les apports de la pédagogie de projet et du conseil 

évolution du comportement des élèves avec difficultés comportementales avec la mise 

en place de ces dispositifs.  

dispositifs mis en place dans leur classe mais également leur ressenti au sein du groupe classe.  

Cette grille a été construite grâce au QES évoqué par St-Armand (2015) dans sa thèse. Le 

 :  

- Es-  ?  

- Est-ce que cette classe est importante pour toi ? 
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- Préfèrerais-tu être dans une autre école ?  

-élève se compose de quatre éléments :  

-  

- Ensuite, à travers plusieurs questions, je recueille ses représentations sur le(s) 

dispositif(s) mis en place au sein de sa classe. 

- 

questionnements issus du QES.  

- 

le cas échéant.  
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Troisième partie : résultats et analyses 
 

I. Résultats bruts 
 

1. Retranscription des entretiens 
 

Les retranscriptions des entretiens enseignants et des entretiens élèves se trouvent en annexes.  

Annexe 3 

1, 2 et 3 de cette classe. 

Annexe 4 

et entretiens avec les élèves 1 et 2 de cette classe. 

Annexe 5 

de cette classe. 

Annexe 6 

de cette classe. 

 

 :  

MH : Maéva Hurel  

Interviewée 1, 2, 3 et 4 : respectivement enseignante 1, 2, 3 et 4.  

 

2. Thématiques 
 

enseignants, mes analyses longitudinales et mes analyses transversales porteront sur les 

thèmes suivants (concernant les enseignants) :  

-  

- Recueil des expériences personnelles  

 Pratique du ou des dispositifs  
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 Apports et limites  

-  

 Définition  

 Les observables  

 Le  

- Les apports du ou des dispositifs pour les élèves PDC  

analyses longitudinales et mes analyses transversales porteront sur les thèmes 

suivants (concernant les élèves) :  

- Recueil des avis sur le ou les dispositifs  

-  

-  
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II. Analyse et croisement des données recueillies 
 

Dans cette partie, les données recueillies et présentées dans les analyses longitudinales 

seront croisées afin de faire émerger les convergences et les divergences des points de vue des 

interviewées. Cette réflexion sera adossée au cadre théorique.  

 

1. Analyses longitudinales des entretiens enseignants 

  
1.1 Entretien 1  

 

six ans en classe de CM2 et a enseigné longtemps en CP-CE1. Elle pratique une classe 

 

élèves présentant des difficultés comportementales (annexe 7). 

 

1.1.1 Thème 1 : Définition générale du ou des dispositifs (pédagogie de projet 
 

 

-être des élèves, afin de favoriser un 

climat de classe serein.  

 

1.1.2 Thème 2 : Recueil des expériences personnelles 
 

Ce second thème sera divisé en trois sous-thèmes.  
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Pratique du ou des dispositifs :  

-thème « apports et limites ».  

Tout au long de la semaine, les élèves sont invités à remplir des coupons « je félicite », « je 

veux discuter de » ou «  

et est organisé par le président du conseil. Un assistant est chargé de ramasser tous les 

coupons et de les lire, tandis que les secrétaires gardent une trace de tout ce qui a été évoqué. 

Un ensemble de règles régit ce temps dédié aux élèves, règles qui ont été définies par la classe 

et consignées dans un porte- « protocole » pour « cadrer les 

choses ».  

Le conseil est clos lorsque des solutions ont été trouvées par les élèves aux problèmes 

énoncés sur les différents coupons. Néanmoins, lorsque les élèves ne trouvent pas de solution 

-

end, notamment avec leurs parents, pour débloquer la situation et ouvrir de nouveau le conseil 

le lundi matin.  

problème, et non pas les punir.  

 : « 

 ».  
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 :  

intervient et vote avec les élèves car ils ne connaissent pas le dispositif. Puis, petit à petit, sa 

-mêmes leurs relations. 

 : ils en sont responsables. 

 

Les élèves, quant-à-eux, sont acteurs du dispositif, sur le temps du conseil mais aussi 

responsables du bon déroulement du conseil et du respect des règles. Ils doivent trouver des 

 

 

Apports et limites :  

-

« on 

 », mais aussi dans la classe où les relations entre les élèves sont 

 

coopératif est de se concentrer sur un seul élève perturbateur, au détriment des autres élèves 

qui auraient, eux aussi, des problèmes à résoudre. De plus, les élèves ne peuvent pas et ne 

groupe.  

En effet, il ne doit pas être isolé mais inscrit dans un dispositif plus large prenant en compte le 

bien-

bienveillance. Le conseil concoure au bien-être des élèves mais ne doit pas être pris comme 

dispositif unique. Elle affirme que, sans un travail sur les compétences psychosociales, le 

«  ».  
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1.1.3 Thème 3  
 

Ce troisième thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

Définition :  

« il y a de la place 

pour tout le monde si chacun reste à sa place »

question de place et de légitimité au sein du groupe. 

 

Les observables : 

me suis appuyée sur le QES, évoqué par St-Armand (2015) dans sa thèse. Comme indiqué 

 : « es-

cette classe ? », « est-ce que cette classe est importante pour toi ? », « préfèrerais-tu être dans 

une autre école ? ».  

 : « je me sens bien », « cette année 

 », «  »

prend en compte les retours des parents sur le ressenti des enfants, qui se sentent plus sereins. 

expriment clairement leur bien-être.  

Les relations entre les élèves ont également leur rôle à jouer dans le sentiment 

affirme « je ne suis pas le seul vecteur du savoir », « 

de tous ». Cette coopération mise en place au sein de la classe est un observable du sentiment 
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sentent appartenir à cette classe. 

   

élèves présentant des difficultés comportementales 

(PDC) : 

ces élèves ont un vécu particulier vis-à-

elle «  » 

 

 

 

1.1.4 Thème 4 : Les apports du ou des dispositifs pour les élèves présentant des 
difficultés comportementales (PDC) 

 

élèves présentant des difficultés comportementales. Les difficultés comportementales allant 

calme. 

ensemble, toutes les décisions passent par le vote.  

PDC car, lorsque les élèves cherchent des solutions aux problèmes rencontrés, « les solutions 

groupe ». 
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« une mémoire de classe » qui, 

selon elle, «  ».  

Néanmoins, elle nuance : cette évolution positive du comportement des élèves PDC 

classe flexible).  

 

1.2 Entretien 2  
 

2 (annexe 4) 

de CP dédoublée. Enseignante depuis 22 ans, elle a beaucoup travaillé en maternelle et 

 

deux 

élèves de cette classe présentant des difficultés comportementales (annexe 8).  

 

1.2.1 Thème 1 : Définition générale du ou des dispositifs (pédagogie de projet 
 

 

e un moment qui réunit tous 

 

 

« but final », avec « un objet ». Elle 

met donc en lumière la production finale concrète du projet. De plus, la pédagogie de projet 

est interdisciplinaire : elle touche un grand nombre de domaines et permet de les lier entre 

eux.  
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1.2.2 Thème 2 : Recueil des expériences personnelles 
 

Ce second thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

Pratique du ou des dispositifs : 

 

Freinet et à son « conseil coopératif ». 

répondre à une classe turbulente, mais pour créer une « cohésion dans la classe ». Elle montre 

« vie de classe » 

« chacun reçoit 

les apprentissages différemment »

 

 

lendemain de la rentrée, afin de recueillir les impressions des élèves sur celle-ci. Un président 

du conseil occupe « tous les rôles » : il distribue la parole, relance et régule. Les élèves 

commencent par évoquer les choses positives de la semaine, avant de passer aux problèmes 

rencontrés. Ensuite, ils cherchent des solutions pour répondre à ces problèmes. Un vote à la 

« moment indispensable » 

dont les élèves ont besoin pour apaiser certaines choses.  

 

 

quelques projets menés les années précédentes.  

 « bien-  » 

scolaire par les classes de cycle 2. Il regroupait plusieurs thématiques 

-être psychologique et intellectuel.  Au cours de ce projet, 

les élèves ont pu expérimenter des séances de relaxation afin de se détendre, et un travail sur 

les émotions a été mené. Des débats ont pu également naître comme : « -ce qui est le 

plus important : participer ou gagner ? », ou encore des discussions sur la triche et sa place 

dans le sport. Ce projet a mené à deux productions finales 

une journée « sport et bien-être ».  
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caractéristiques des plantes ainsi que leur prix.  

 Concernant la journée « sport et bien-être », elle a mobilisé de nombreux 

intervenants, notamment des intervenants associatifs ou du comité olympique. Les élèves ont 

Elle a pu leur parler de sa pratique et de la manière dont elle a retrouvé goût à la vie après son 

accident.  

 

travaillent alors sur les mêmes thèmes et organisent des journées culturelles permettant aux 

« Festirobots » : les 

classes en correspondance ont mené, pendant un an, des projets en robotique afin de se 

« projets dans le projet » : un 

grand projet se divise en plusieurs autres projets.  

 

 :  

 

pourraient pas être mises en place. Néanmoins, elle laisse le président organiser le conseil 

« un moment à eux ». Elle limite donc ses interventions au 

solutionner un problème rencontré, elle les invite à relire ce qui a été dit pour débloquer la 

situation. Elle adopte donc une «  ». 

 Les élèves, quant-à-eux, ne sont pas de simples exécutants. Ils ont leur mot à dire 

bien aimées.  
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puisque, dans un souci organisationnel, elle doit y réfléchir en amont. Elle affirme : « ça ne 

vient jamais des enfants ». Néanmoins, elle récolte les idées des élèves après leur avoir 

 : « on se 

demande ce que ça pourrait nous apporter au niveau des apprentissages ». Ils réfléchissent, 

tous ensemble, aux étapes qui permettront de réaliser le projet.   

 

Apports et limites :  

 

élèves. En effet, ils sortent du vocabulaire spécifique lié à un enseignement et prennent ainsi 

la parole avec leurs propres mots. En outre, ce dispositif libère la parole et apaise le climat de 

classe 

tiennent compte « du bien commun » en acceptant les idées de tous et en se mobilisant pour 

aider les élèves dans le besoin.  

 

apprécient, « un moment dont ils ont besoin ». La parole des élèves est prise en compte, ils ont 

une place à part entière dans ce dispositif qui pose les bases de « la vie citoyenne et la vie 

démocratique ».  

   :  du mal à trouver les limites parce que moi je crois 

réellement en ce dispositif ». Cependant, certains conseils peuvent tourner « un peu en 

boucle » autour de certains sujets parce que les élèves restent dans le descriptif et ne trouvent 

pas de solutions aux problèmes posés.  

 

 

est la motivation : par le sens que la pédagogie de projet donne aux apprentissages, les élèves 

dans les activités classiques, 

«  », 

t.  

 

classe 
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projet soude la classe, les élèves ont «  » et apprennent à 

« -être commun ».  

  «  » en prenant 

 : elle affirme que les élèves des 

deux écoles parlaient «  » et des « pratiques » de leur classe ce 

 

 

entourer les apprentissages disciplinaires car la production finale est concrète et connue des 

élèves dès le début du projet. Lors de celui-ci, la classe est une « micro-société ».  

 Il permet également de développer des compétences transversales qui seraient 

moins développées sans le projet, telles que : les compétences organisationnelles, les 

compétences de créativité ou encore les compétences psychosociales.  

 

enseignants en posture de contrôle, qui peuvent avoir du mal à se lancer dans la pédagogie de 

projet car un certain lâcher-prise est nécessaire.  

 

1.2.3 Thème 3  
Ce troisième thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

 

Définition :  

 

sentir isolé ni seul face à ses difficultés. Les élèves doivent pouvoir en parler et trouver des 

 

 

Les observables : 

me suis appuyée sur le QES, évoqué par St-Armand (2015) dans sa thèse. Dans le discours de 
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 es-

cette classe ? ». En effet, elle met en avant une certaine fierté des élèves à appartenir à leur 

lui expliquent le fonctionnement de celle-ci.  

fur et à mesure : « 

 ».  

 

élèves présentant des difficultés comportementales 

(PDC) : 

 

les élèves présentant des difficultés comportementales. En effet, elle dit : « je pense quand 

 ». 

 : elle est différente chez les élèves 

en difficultés comportementales. Ils ont davantage besoin que les autres de se raccrocher à ce 

 

  « 

encore plus que les autres ». 

 

1.2.4 Thème 4 : Les apports du ou des dispositifs pour les élèves présentant des 
difficultés comportementales (PDC) 

 

 

élèves ayant des difficultés comportementales. Ils ont un espace de parole et participent 

production finale.  

 « 

enfants qui ont des difficultés comportementales ». Ils se sentent utiles à la classe, ils ont une 
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moins seuls.  

 De plus, les élèves PDC sont beaucoup plus intégrés à la classe avec ces 

 

 

 : leurs idées sont prises 

en compte, ils ont une place et leur parole est écoutée.  

 

leurs émotions, ils sont alors davantage apaisés face à cette « colère contenue ».  

 

1.3 Entretien 3  
 

(MAT) -2024, elle 

échanger sur la pédagogie de projet.  

présentant des difficultés comportementales (annexe 9).  

 

1.3.1 Thème 1 : Définition générale du ou des dispositifs (pédagogie de projet 
 

 

la majorité des compétences demandées aux élèves, à une réalisation particulière. Ainsi, un 

« maximum de choses » « prenne du sens pour tout le 

monde ». Elle utilise plusieurs fois le terme de « sens », en indiquant que la pédagogie de 
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1.3.2 Thème 2 : Recueil des expériences personnelles 
 

Ce second thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

 

 

Pratique du ou des dispositifs :  

 le silence des 

oiseaux ». Porté sur le développement durable et la préservation des oiseaux en milieu urbain, 

-intervenant, qui a 

pu expliciter son projet. Ensuite, les élèves sont allés en forêt afin de récolter des matériaux 

préalablement. Chaque élève avait la sienne. Ensuite, toutes les sculptures des élèves ont été 

exposées dans un lieu culturel et montrées aux parents. Un film a également été réalisé par la 

et du visionnage du film.  

 :  

-  

-  

- Le film  

- La déambulation 

 

Autour de a travaillé des compétences en sciences avec des séances 

sur les oiseaux, en littérature avec des contes et des poésies, en arts visuels avec les sculptures 

et les représentations dansées.  
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         « magie ». 

« de la 

 ».  

 

 :  

 

termes de « proposer » et de « guider ». En effet, pour elle, le professeur des écoles doit être 

là pour proposer le projet aux élèves. Il doit tout organiser « en amont » puis laisser 

« énormément de liberté » 

laissée aux élèves, une certaine liberté doit être octroyée aux intervenants dans le but de 

«  ». 

présence est nécessaire, plus la pédagogie de projet fonctionne car cela signifie que les élèves 

se sont approprié le dispositif. Elle affirme en effet : « 

besoin de nous ».  

  « pleine 

action », 

élèves et des intervenants.  

 

Apports et limites :  

 

de projet est « émulation ». 

collaboration au sein de la classe mais aussi « entre toutes les classes » participant au projet 

car tout le monde est « dans la même dynamique ». 

retrouver confiance en soi dans les apprentissages. 

  : la pédagogie de projet 

semble facile à mettre en place en maternelle mais plus difficile en cycle 3 car il y a de 

nombreuses demandes institutionnelles. Le risque serait de prendre du retard sur le 

programme au profit du projet qui, selon ses finalités, peut prendre beaucoup de temps. 
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1.3.3 Thème 3  
 

Ce troisième thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

 

Définition :  

 « se 

sente bien dans sa classe ». Il devient alors une « force collective » qui permet à chacun de 

trouver sa place, malgré les différences et qui repose sur une relation de confiance et une 

« rencontre »  

 

Les observables : 

 

«  », « ce 

sont mes copains ». Ces termes utilisés par les élèves renvoient aux énoncés évoqués par St-

 

 

présentant des difficultés comportementales 

(PDC) : 

 « règles particulières » à son élève ayant 

des difficultés comportementales, ces règles concourent selon elle au sentiment 

 : « 

 ». 

passe son temps dehors ne se sent pas à sa place dans la classe.  

 

« dynamique de classe » 
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chez les élèves en difficultés comportementales car « 

trouver, où ils vont le trouver, comment ils vont le trouver ».  

 

à un cadre qui est certes différent de celui des autres élèves, mais qui est tout de même présent 

les apprentissages : «  ».  

 

1.3.4 Thème 4 : Les apports du ou des dispositifs pour les élèves présentant des 
difficultés comportementales (PDC) 

 

 

 

 Néanmoins, la pédagogie de projet a permis à son élève de se concentrer davantage 

« dans la même dynamique que les autres ». Cet élève a réussi « à gommer tous ses 

trucs qui sont plus forts que lui », 

« lui a fait vachement de bien » 

gestion de son comportement lorsque les activités concernaient le projet des oiseaux. Pour 

elle, «  ». 

 

 

 A la question « la pédagogie de projet est-elle susceptible de développer le 

-classe des élèves qui ne se sentiraient pas 

appartenir ? », « Ah oui, ça complètement ! ». Pour elle, ce sentiment se 

les élèves, que pour le groupe- « avance vers 

le même but ».  
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1.4 Entretien 4 

  
 

 

de cette classe présentant des difficultés comportementales (annexe 10).  

 

1.4.1 Thème 1 : Définition générale du ou des dispositifs (pédagogie de projet 
 

 

permettant de « relier plusieurs enseignements ». 

travailler ensemble sur un même projet.  

 

1.4.2 Thème 2 : Recueil des expériences personnelles 
 

Ce second thème sera divisé en trois sous-thèmes.  

 

Pratique du ou des dispositifs :  

et tribus. Puis, elle a invité les élèves à créer leur propre masque sur le monotype. 

élèves, afin de construire un masque pour la classe. Le masque a été construit par des 

plastiqueurs sur une structure, pour une dimension finale de 2 mètres sur 1,50 mètres. Une 
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fois le masque construit, les élèves y ont ajouté des pigments naturels et ont effectué un travail 

différentes cultures du monde ainsi que sur les tribus, mais aussi sur les techniques de travail 

de la terre. Ce projet a également permis une grande mobilisation du langage, notamment 

 

travaillent dans la même école et se sont investies dans le même projet avec leur classe. 

 

biodiversité et à la cause animale. Les classes de cycle 2 faisant partie de ce projet sont allées 

leur manière de vivre aux quatre coins du monde. En plus des étapes du projet réalisé par 

côtés des élèves, ces oiseaux les ont rendus très fiers.  

une « performance » « faire réagir ».  

 

 :  

élèves qui en ont besoin « comme dans chaque apprentissage ».  

Les élèves, quant à eux, sont là pour apprendre et échanger. On reste, même en 

pédagogie de projet, dans «  » 

même si celle-ci est très libre. Néanmoins, pour elle, la place des élèves ne diffère pas 

vraiment de celle des apprentissages plus classiques. En effet, elle dit : « je ne sais pas si la 
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pas ». 

 

car ils ne vont plus être confrontés aux difficultés scolaires qui peuvent les bloquer dans 

« très étonnants, ils se lâchent, ils sont très créatifs ». Elle parle de 

« vraie libération » : la pédagogie de projet, notamment les projets artistiques, permet de 

libérer les élèves en difficultés scolaires. A contrario, les élèves « 

résultats » sont déstabilisés car ils ne peuvent pas tout contrôler.  

 

Apports et limites : 

La pédagogie de projet apporte « beaucoup de sens » aux élèves en donnant une 

« direction ». 

également un moyen de valoriser les élèves grâce à leur production finale : « 

apportaient quelque chose aux autres, à un public  ! ». 

Valorisante, elle permet de tisser les apprentissages entre eux et apporte donc une cohérence 

essentielle pour les élèves.  

 : le budget. Malgré des idées pour mener 

des projets avec les élèves, le manque de moyens peut être un frein à la pédagogie de projet. 

termine 

désormais plus le cas.  

 

1.4.3 Thème 3  
 

Ce troisième thème sera divisé en trois sous-thèmes.  
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Définition :  

 

 

Les observables : 

qui se crée entre les élèves « qui tournent bien » et ceux « en difficultés ». 

« collectif » pour qualifier sa classe. 

 

présentant des difficultés comportementales 

(PDC) : 

« occulter un 

peu le reste », voire percevoir les autres comme des « ennemis », alors que cette appartenance 

se crée naturellement chez les élèves ne présentant pas de difficultés comportementales. 

« repère » de son élève PDC, son « pilier ».  

 : 

« ils ont nos repères, nos règles », ce qui offre un cadre aux élèves en difficultés 

comportementales. 

 

1.4.4 Thème 4 : Les apports du ou des dispositifs pour les élèves présentant des 
difficultés comportementales (PDC) 

 

« complètement révélé » 

les élèves PDC car elle leur offre un « sens », un « objectif », une « direction ». Le travail à 

davantage aux autres. Dans le cadre du projet, ils se sentent aidés par les camarades de leur 

« rassure ».  
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A la question « la pédagogie de projet est-elle susceptible de développer le sentiment 

 ? », 

«  ».  

Pour les élèves PDC, elle explique que la pédagogie de projet leur donne une place au 
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2. Analyses croisées des entretiens enseignants  
 

2.1 Thème 1 : Définition générale des dispositifs  
 

projet. 

2.1.1  
 

première enseignante.  

« instance », 

Eduscol (2015)7  une instance de 

 ».  

dispositif plus large pour être efficace, on retrouve alors la définition de Fernand Oury qui fait 

2014). Il prend alors place dans une pédagogie plus vaste.  

 

2.1.2 La pédagogie de projet  
 

       

la dimension interdisciplinaire de cette pédagogie. De plus, elles indiquent toutes les trois que 

le projet donne du sens aux apprentissages.  

       Cette définition consensuelle rejoint celle donnée par Huber (2005). La pédagogie de 

projet est une « 

concrète, socialisable, en intégrant des savoirs nouveaux 

 
 

7 Document Eduscol (2015), «  . Repéré à 
https://eduscol.education.fr/document/37595/download Page consultée le 15-12-2022. 
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finale qui permet de donner du sens aux apprentissages, par rapport à des activités plus 

classiques réalisées habituellement en classe. 

       Après avoir analysé les propos des enseignantes sur le thème 1, la partie suivante 

permettra de mettre en évidence les points communs et les différences concernant les 

pédagogie de projet.  

 

2.2 Thème 2 : Recueil des expériences personnelles  
 

        Ce deuxième thème traite des expériences personnelles des interviewées concernant, 

 

 

 
 

Pratique du dispositif : 

         

pratique de Fernand Oury (Bénévent & Mouchet, 2014). En effet, on retrouve :  

- Un conseil hebdomadaire qui réunit tous les élèves  

- Un président du conseil, des secrétaires et un assistant (qui porte le nom de trésorier 

chez Oury)  

          

que toute la semaine ses élèves remplissent des coupons « je félicite », « je veux discuter de » 

ou «  ».  

          

président du conseil. Les élèves abordent alors des choses positives puis les problèmes 
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une cohésion de classe, une vie de classe. On retrouve cette vision chez Oury, pour qui le 

 

          

Fernand Oury. Le conseil est :  

-  : il permet un état des lieux de la classe.  

- Le cerveau : il sert à analyser des situations et y apporter des solutions trouvées 

collectivement.  

- Le rein : le conseil met en évidence les sujets conflictuels qui affectent le climat de 

classe, afin de les résoudre. Il a donc une fonction de régulation.  

-  :  

 

 : 

            : au tout début, elle 

élèves prennent en main le dispositif de manière autonome. Elle se positionne ensuite au fond 

climat de classe. Cette place évolutive peut rappeler la pratique de Fernand Oury (Bénévent & 

 : il est présent pour 

dispositif.  

          

tableau dans le but de faire avancer le débat                   

en avant par Fernand Oury (Bénévent & Mouchet, 2014) : le droit de véto est un moyen de 

garantir la pérennité du conseil et la liberté des élèves.  

            Pour les deux enseignantes, les élèves sont acteurs. Ils sont responsables du climat de 

que prône Oury (Bénévent & Mouchet, 2014) : les élèves votent les règles de vie de classe 
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Apports et limites :  

             -être des élèves. Ils 

sont plus calmes, les relations entre les élèves sont plus sereines ce qui améliore le climat de 

« la vie citoyenne 

et la vie démocratique »

expérience de la vie démocratique puisque les participants exercent leurs libertés individuelles 

et expression 

de son individualité.  

             Néanmoins, des limites ont pu émerger concernant ce dispositif. En effet, 

« un peu en boucle » autour de 

détriment des autres. 

             « pas vraiment de sens » 

est pris comme dispositif isolé. Cette pratique rejoint celle de Fernand Oury (Bénévent & 

par nécessité de faire coïncider la parole des élèves, leurs désirs et la Loi de la classe. Cette 

idée est présente dans le discours de cette enseignante, mais on retrouve également une grande 

prise en compte du bien-

bienveillance.  

 

2.2.2 La pédagogie de projet 
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Pratique du dispositif :  

             Pour les trois enseignantes interrogées sur la pédagogie de projet, ce dispositif permet 

défend Perrenoud (1999).  

              bien-être 

-être psychologique. Elle évoque également des correspondances 

entre écoles et des projets en robotique.  

              le silence des oiseaux », 

pour sensibiliser aux décès des oiseaux en milieu urbain. Ce projet a permis plusieurs 

montrées aux parents, ou encore un film.  

             

présence des parents.  

             Les projets menés par ces enseignantes suivent les trois étapes évoquées par Huber 

 

réalisation et une phase de communication. De plus, tous ces projets sont tournés vers la 

-à-dire destinée à être vue par des 

 

 

 

 

 : 
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que les apports de ce projet pour les apprentissages.  

             -à-elle, propose et guide mais laisse un grand espace de liberté 

un climat propice aux apprentissages (Arpin & Capra, 2001).  

             

projet diffère de celle prônée par Feuerstein, par exemple. En effet, il considère que les élèves 

difficultés scolaires, tandis que les élèves les plus performants peuvent être déstabilisés face à 

 

 

Apports et limites : 

              : la pédagogie de 

projet 

connue des élèves. En effet, pour Perrenoud (1999), cette pédagogie donne du sens aux 

savoirs et aux apprentissages car les élèves apprennent par nécessité de faire avancer le projet 

et deviennent donc acteurs de leurs apprentissages. 

             De plus, le projet crée une cohésion au sein de la classe : les élèves doivent apprendre 

réalisation de la production finale. Ces apports évoqués par les trois enseignantes le sont aussi 

par Perrenoud (1999) : les élèves travaillent ensemble et se répartissent les tâches en fonction 

de leurs compétences propres.  
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direction. De plus, la pédagogie de projet permet, selon elle, de développer des compétences 

transversales qui le seraient moins sans le projet. Elle évoque, par exemple, des compétences 

 : la 

pédagogie de projet permet le développement de compétences scolaires mais aussi de 

compétences liées à la gestion du projet.  

             

 et Huber (2005) : les liens entre tous les acteurs 

du projet se développent, puisque tous avancent dans la même direction, vers un but commun. 

De plus, pour cette interviewée, cette pédagogie est un moyen pour les élèves de retrouver 

confiance en eux dans leurs apprentissages. Cette idée est défendue par Perrenoud (1999) et 

Arpin & Capra (2001), qui considèrent que le projet permet aux élèves de prendre confiance 

en eux car ils construisent leur identité au contact de leurs pairs, en rencontrant des opinions 

qui divergent des leurs et donc en apprenant à défendre leurs idées. La pédagogie de projet est 

 

             

ce sont eux qui apportent quelque chose aux autres, par le projet mené. Nous retrouvons cette 

idée dans la métaphore des miroirs de Huber (2005). Le projet permet, selon lui, de renforcer 

 : 

- -à-  

-  : plus les élèves reçoivent de signaux 

positifs, plus leur estime est renforcée. 

             Les miroirs les plus importants sont les autres élèves 

extérieurs au projet portent sur celui-

projet.  

 

             Après avoir traité les expériences personnelles des enseignantes au regard des sources 

travers trois sous-thèmes.  
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2.3 Thème 3 :  
 

2.3.1 Définition  
 

             Les quatre enseignantes interviewée

face aux difficultés rencontrées. St-Armand (2015) le définit comme un besoin de se 

rapprocher de ses pairs : « 

du groupe » (p.16).  

              force collective » qui 

 

             On retrouve alors la définition Egron & Sarazin (2018) qui donnent deux aspects du 

 :  

-   

-  

pairs.  

             Ces deux dimensions, même si elles ne sont pas nommées, sont présentes dans les 

-être, qui semble être un indicateur de la présence de 

 

2.3.2 Les observables 
 

             Pour interpréter les observations des enseignantes interviewées sur le sentiment 

Socioéducatif (QES) évoqué par St-Armand (2015) dans sa thèse. Il permet de mesurer le 

 

             St-Armand (2015) établit également quatre attributs permettant de mesurer le 

 :  
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- Attribut 1 : 

utile.  

- Attribut 2 : 

 

- Attribut 3 :  

- Attribut 4 :  

             Les observations réalisées par les enseignantes convergent vers ces quatre 

attributs définitionnels. 

             

travers des phrases telles que : « je me sens bien », «  

1 prend en compte le retour des parents sur le ressenti de leurs enfants. Des situations 

et 4. Les enseignantes ne sont donc pas le seul vecteur du savoir et la coopération est, pour 

dans ce discours, les attributs définitionnels 1, 2 et 3 

 

             

les autres enseignantes ni dans les attributs envisagés : les élèves montrent leur appartenance 

s nt  

             u 

classe. De plus, ils prennent des habitudes de classe et les transmettent : on retrouve alors 

 

              collectif » : ce terme renvoie à 

-
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comportementales (PDC) 
 

             Dugravier, Saïas & Guédeney (2006) indiquent que les élèves présentant des 

difficultés comportementales vivent un attachement de type insécure : ils cachent leur détresse 

un vécu particulier vis-à-  

             Therriault et ses homologues (2019) considèrent que leurs relations avec le cercle 

familial et leurs pairs sont de moins bonne qualité que chez les autres élèves. Au contraire, 

a contrario davantage 

 

             

élèves PDC ont un seul référent, leur enseignant. Il devient alors un pilier, un repère, et le 

 

différente de son enseignant. 

             

particulières au sein de la classe. Celles-ci doivent dépendre de ses besoins et rester stables 

 : ce cadre sécurisant et porteur de sens concoure au sentiment 

 

             En effet, Bernier, Gaudreau & Massé (2021) considère que des règles de vie 

clairement définies sont essentielles pour accueillir un élève PDC au sein de la classe. Saint-

Laurent (2008) le rappelle également 

sociaux adaptés et ses comportements inadaptés doivent être sanctionnés selon les règles 

stables instaurées au sein de la classe.  
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2.4 Thème 4 : Les apports du dispositif pour les élèves PDC 
 

             

en place par Egron & Sarazin (2018). Ils permettent de développer le sentiment 

par certains de leurs aspects, se rapprocher de ces axes.  

- Axe 1 : 

des habitudes communes. 

- Axe 2 : 

appartenir.  

- Axe 3 : 

une histoire commune et laisser des traces de son passage.  

- Axe 4 : 

de son identité, de son individualité.  

 

2.4.1  
 

             

ses élèves ayant des difficultés comportementales. Elle considère que ce dispositif ne leur 

permet pas de réaliser des progrès au niveau des apprentissages  car difficultés 

 mais il permet un 

 : tous les élèves adoptent des valeurs communes. De 

 

nuance cependant 

au sein de la classe, comme la flexibilité, qui permettent le développement du sentiment 
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ont un espace de parole dans lequel exprimer leurs émotions. Ils ont donc une place en tant 

 

doit avoir une place au sein du groupe pour se sentir appartenir, il doit pouvoir exprimer son 

individualité au sein du groupe. De plus, le système de validation par les pairs permet, selon 

trouver en mesure de proposer des solutions qui, si elles sont acceptées par leurs pairs, 

 

2.4.2 La pédagogie de projet 
 

              : les élèves réalisent un 

projet commun prenant en compte leur individualité. 

             

projet que lors des activités de classe plus classiques car ils se sentent engagés dans la 

-Armand 

(2015), un élève qui se sent appartenir au groupe persévère et participe davantage. Ils se 

sentent également utiles 

 

              

groupe, pas seulement chez son élève PDC mais chez tous les élèves de la classe. 
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objectif commun à tous 

Pour elle, cette pédagogie les aide à se sentir rassurés face aux apprentissages car ils 

-Armand (2015) : valued 

involvement

autres, ce qui est possible dans la pédagogie de projet puisque la production finale est portée 

hors les murs de la classe afin de rencontrer un public différent des membres du groupe. 
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3. Analyses longitudinales des entretiens élèves 
 

             Après avoir réalisé les analyses longitudinales des entretiens enseignants, cette partie 
sera consacrée aux élèves des enseignantes interrogées.  

             Les thématiques retenues pour les élèves sont les suivantes :  

- Recueil des avis sur le dispositif 
-  
-  

 

3.1 Élèves enseignante 1 
 

             de CM2  

 

3.1.1 Élève 1 
 

Recueil des avis sur le dispositif :  

             « bien » 

élèves est pris en compte dans cet espace qui devient le leur. Il explique rapidement la mise en 

place du dispositif, en évoquant le « soleil », les « nuages » et la « pluie » qui permettent de 

mesurer le climat de classe de la semaine. Il parle également du rôle des secrétaires et des 

dérouler dans la semaine.  

 

 :  

             puisque la classe est « plus paisible » et, pour lui, cet 

Plus généralement, le fonctionnement de cette 

 

de cette classe  

             au QES évoqué par St-Armand (2015), les propos « je suis fier » et 

« je me sens bien » 

milieu scolaire  :  
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- «  »  

- « Je me sens vraiment à ma place dans cette école »  

 

 : 

             

positives y sont évoquées 

précédentes : «  ». Le fonctionnement de la classe 

 : « je fais moins 

 ». L

et les dispositifs 

 

 

3.1.2 Élève 2 
 

Recueil des avis sur le dispositif : 

             

« régler les problèmes ». Il en rappelle le fonctionnement en évoquant les coupons que les 

élèves remplissent tout au long de la semaine et donnent le vendredi, avant le déroulement du 

conseil.  

 

 :  

              : 

«  ». 

composé notamment de « ballons » et de « tabourets », ainsi que le travail adapté à ses 

besoins qui lui est proposé, lui permettent de se sentir à sa place. Le discours de son 

enseignante est également une source de motivation : « 
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ici » « une classe flexible », et se sent 

 

             

du QES (St-Armand, 2015).  

 

 : 

             

permet de régler ses problèmes.  

 

3.1.3 Elève 3 
 

Recueil des avis sur le dispositif : 

             fonctionnement puisque les 

coupons rédigés tout au long de la semaine lui permettent 

dire à voix haute : «  ». Lorsque je le questionne 

« je me plains pas quoi ». Les coupons 

la maîtresse : « je préfère le dire à la 

maîtresse directement ».  

 

 : 

             met en avant le fonctionnement de la 

classe : «  ». 

appartenir, ce qui renvoie aux attributs définitionnels suivants (St-Armand, 2015) :  

- «  » 

- «  » 
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 : 

             A la question « est-  ? »

interrogé répond « pas trop ». En effet, 

«  

de bien-

qui lui permet de se sentir bien une fois le conseil terminé. Il admet ne plus ressentir de stress 

lorsque les problèmes ont été évoqués et que des solutions ont été trouvées.  

 

3.2 Élèves enseignante 2 
 

             2, deux élèves de CP 

 

 

3.2.1 Élève 1 
 

Recueil des avis sur le dispositif :  

             car « ça prend trop de temps ». Il en explique 

choses négatives de la semaine. Il affirme « les 

autres se font punir ». P

plusieurs et lui permettent de résoudre ses problèmes : « 

maintenant ».   

 

 : 

             être , on 

 (St-Armand, 2015). Néanmoins, il ne se sent 
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 : 

             permet à cet élève de se sentir bien car il peut parler des choses 

positives comme des choses négatives. 

 

3.2.2 Élève 2 
 

Recueil des avis sur le dispositif :  

             «  » : il apparaît comme un moyen de 

parler des choses positives comme des choses négatives, des moments heureux et malheureux. 

De plus, il semble a priori être un moyen de calmer sa colère : « je suis en colère du coup 

 ».  

 

 : 

             « bon travailleur ». Sa 

classe est importante pour lui. -Armand, 

2015) : 

- « Cette école est importante pour moi » 

             Pourtant, il affirme ne pas être fier de cette école et vouloir changer  : 

 

 Je préfèrerais être dans une autre école » 

(St- Ce conflit peut avoir 

entaché ce sentiment de fierté

classe pour lui, et le discours tenu par  

 

 : 

             

« accusé » 
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rencontre ou qui le concernent, mais à la question « comment te sens-

résolu ? », « envie de se battre ». Après 

problèmes ont été résolus pendant le conseil. Plus tard, il affirme devenir méchant après le 

« punit », ce qui lui permet de se sentir bien e réparation est obtenue. Le 

 

 

3.3 Élève enseignante 3 
 

             , et 

plus particulièrement sur le projet « oiseaux » mené par sa classe. 

 

 

Recueil des avis sur le dispositif :  

             

la fabrication des oiseaux, la déambulation et la chorale puisque « on était en plein air » et « il 

y avait du monde ». La présence de ses camarades ainsi que des personnes extérieures au 

 

 

 : 

              , sans 

AESH, semble bénéfique pour  : « avant 

 ». On retrouve alors les attributs définitionnels 

suivants (St-Armand, 2015) :  

- «  »  



94 
 
 

- «  » 

 

 : 

« concentré » et 

« attentif », ce que son enseignante a également remarqué. Il ne lui a cependant pas permis 

 

 

3.4 Élève enseignante 4 
 

particulièrement sur le projet « oiseaux » mené par sa classe. 

 

Recueil des avis sur le dispositif :  

e projet mené cette année avec sa classe, elle 

affirme : «  

 ». Elle évoque notamment le film, le spectacle et les décors 

réalisés pour ce dernier. 

 

 : 

e dit se sentir « moyen » dans sa classe et être embêtée par certains 

« un peu » et préfèrerai, à certains « moments », être dans une autre 

définitionnels suivants (St-Armand, 2015) :  

- «  » 

- « Je préfèrerais être dans une autre école » 
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 : 

Le projet sur les oiseaux a permis à cette élève de se sentir mieux dans sa classe et dans 

 : «  ». De plus, elle semble avoir progressé 

dans les apprentissages « avoir plus de force pour les devoirs ». Quand je 

la questionne sur les apports de ce projet, elle dit se sentir un peu mieux avec le projet que 

sans. 
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4. Analyses croisées des entretiens élèves 
 

Ces analyses portent sur les entretiens menés avec différents élèves lors de ma recherche. 

 :  

 : 

-  

- Elève 4 et élève 5  

Pour la pédagogie de projet :  

- Elève 6  

- Elève 7  

Tous les élèves interrogés présentent des difficultés comportementales, définies dans le 

cadre théorique.  

Selon la définition de Louis et Ramond (2010), les difficultés comportementales ne sont 

pas des troubles diagnostiqués ou spécifiques. En effet, elles 

Néanmoins, dans le milieu scolaire, on retrouve une inadéquation entre le comportement de 

 rappellent que les difficultés 

comportementales sont définies par leur fréquence, leur durée, leur densité et leur constance.  

 

4.1  
 

4.1.1 Recueil des avis sur le dispositif  
 

Tous les élèves 

parler des choses positives et négatives qui se sont déroulées pendant la semaine. Ils 

 

Bernier, Gaudreau et Massé (2021) .  
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classe. 

donc une intégration de tous au groupe-classe (Bernier, Gaudreau et Massé, 2021).  

autrement que par la colère (Bernier, Gaudreau et Massé, 2021).  

aussi des problèmes rencontrés lors de la semaine, afin de les résoudre collectivement en 

offrant aux élèves un espace de parole.  

 

4.1.2  
 

-Armand 

(2015) dans sa thèse.  

attributs définitionnels, dont les quatre retenus pour les entretiens élèves :  

- «  »  

- «  »  

- « Je me sens vraiment à ma place dans cette école »  

- « Je préfèrerais être dans une autre école »  

- « Cette école est importante pour moi »  
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 Enseignante 1 Enseignante 2 

Elève 1 Elève 2 Elève 3 Elève 4 Elève 5 

Es-tu fier 

élève de cette 
classe ? 

« Oui parce 

pas tout le 

croise une 
classe 
flexible. » 

« 
maîtresse nous 
donne du 
travail adapté 
à notre voie. » 

Oui  Oui  « Nan je veux 
aller à nom 

école. » 

Aimes-tu ta 
classe ? 

Oui  Oui  Oui  « Pas trop » Oui  

Est-ce que 
cette classe 
est 
importante 
pour toi ?  

Oui  « Bah oui 
parce que pour 

dernier CM2 
que je ferai 
dans cette 
école et puis 
on a plein de 

peut tester ».  

Oui  Question non 
posée.  

Oui  

Préfèrerais-tu 
être dans une 
autre école ?  
 

« Nan elle est 
bien. »  

Non  « 

amis ici. La 
classe est bien 
et la maîtresse 
aussi. »  

« Oui parce 

de classes 
 » 

Oui  
-Conflit avec 
un autre élève 
et entre les 
deux mères.  

Tableau 1 : L  

Au regard des données exposées dans le tableau ci-dessus, quelques hypothèses 

peuvent être émises. Les élèves 1, 2 et 3 (E1) semblent avoir développé un fort sentiment 

En effet, ils aiment 

 

Les élèves 4 et 5 (E2) 

Néanmoins

 et elle est importante pour lui.  

Du point de vue de ces élèves, l
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4.1.3  
 

Connac 

de son individualité. 

certains élèves interrogés.  

En effet, les élèves 1, 2 et 4 

 

son comportement pour être plus « sage » par rapport aux années précédentes. Ce changement 

compétences psychosociales.  

« envie 

de se battre ». Il admet tout de même obtenir réparation le cas échéant

semble prendre des sanctions. 

 : pour certains, il 

apparaît comme un moment plaisant pour échanger et apaiser le climat de classe. Pour 

angoisse persistante  

 

4.2 La pédagogie de projet  
 

4.2.1 Recueil des avis sur le dispositif 
 

Pour les élèves 6 et 7, le projet mené a été un moment appréciable dans lequel ils se sont 

« ça travaille le cerveau ». Elle a 

donc été en situation de réflexion. En effet, Philippe Perrenoud (1999) indique que la 
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-faire au 

contact des difficultés rencontrées dans les différentes étapes menant à la production finale.  

 

4.2.2  
 

la pédagogie de projet, au 

-Armand, 2015).  

 

 Enseignante 3  élève 6 Enseignante 4  élève 7 
Es-
élève de cette classe ? 

Oui  «  ! » 

Aimes-tu ta classe ?  Oui  « Un peu » 
Est-ce que cette classe 
est importante pour toi ?  

Oui Question non posée.  

Préfèrerais-tu être dans 
une autre école ? 

Non  «  » 

Tableau 2 : l a pédagogie de projet 

Au regard des données présentées dans le tableau ci-

elle est importante pour lui.  

. Ses hésitations témoignent peut-

mal au sein de sa classe  

 

4.2.3  
 

Pour Philippe Perrenoud (1999), la pédagogie de projet permet aux élèves de créer des 

. En effet, ce dernier 

affirme se sentir mieux dans la classe grâce au projet car il lui a permis de développer des 
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Philippe Perrenoud (1999) considère que le projet permet de donner du sens aux savoirs et 

6 a accru sa concentration, son attention et son investissement au sein de la classe tandis que 

« force » nouvelle 

dans les devoirs, par exemple.  

La pédagogie de projet permet aux élèves PDC de tisser des relations avec les autres 

élèves faisant partie du projet, mais cela ne semble pas être le cas pour tous les élèves en 

difficultés comportementales. Néanmoins, il leur permet de développer des compétences 
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III. Discussion 
 

comportementales puisque ces élèves, pouvant se montrer violents et agressifs, sont souvent 

difficile, ils éprouvent des difficultés à se sentir appartenir au groupe classe et peuvent, par 

 

groupe classe des élèves ayant des difficultés comportementales en élémentaire ?  

 :  

- Hypothèse 1 : La pédagogie de projet permet de développer le sentiment 

 

- Hypothèse 2 : 

des difficultés comportementales.  

Ces deux dispositifs semblent, a priori, se rapprocher des quatre axes mis en place par 

 

- Axe 1 : 

des habitudes communes. 

- Axe 2 : 

appartenir.  

- Axe 3 : 

une histoire commune et laisser des traces de son passage.  

- Axe 4 : 

de son identité, de son individualité.  

Au regard des entretiens menés avec les enseignantes pratiquant la pédagogie de projet, 

enseignantes considèrent que leurs élèves présentant des difficultés comportementales sont 

-
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apprentissages : les élèves avancent ensemble vers une production finale commune dont ils 

ont connaissance dès le début du projet. On retrouve alors, par cette pédagogie, la valorisation 

car 

individualité au sein du groupe. De plus, les élèves se sentent valorisés car ils apprennent aux 

 : le projet 

de ces derniers. 

comportementales.  

Ainsi, au regard des entretiens enseignants, la pédagogie de projet permet aux élèves PDC 

 

semble plus fragile. Néanmoins, pour ce dernier, le projet lui a permis de créer des liens 

amicaux avec certains élèves participant également au projet.  

cette première hypothèse est relative 

plutôt des progrès dans les apprentissages.  

 

 : le 
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2018) : les élèves, pour se sentir appartenir, doivent partager des valeurs communes. Par les 

solutions trouvées collectivement, ils développent des valeurs communes lors du conseil.  

-être 

présentant des difficultés comportementales. On retrouve ici la vision de Fernand Oury 

(Bénévent & Mouchet, 2014) 

institutionnelle, seul il ne semble pas avoir beaucoup de sens pour les élèves.  

leur classe.  

vraiment aimer leur classe.  

plus large prenant en compte le bien-

psychosociales mettant en avant la bienveillance et le respect.  

 

plus global et réfléchi pour être tourné vers le bien-  
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Conclusion  
 

présentant des difficultés comportementales. 

 : la pédagogie de 

comportementales car tous les membres du projet avancent ensemble pour une réalisation 

commune illustrant leurs individualités. Plus généralement, cette pédagogie développe le 

 

 

 

Le travail de recherche mené comporte cependant des limites. En effet, la démarche 

méthodologique est qualitative, les données recueillies ne peuvent donc pas être généralisées 

 

Quelques biais peuvent également être soulevés. La fiabilité des entretiens élèves peut 

blesser son enseignante. De plus, certains élèves interrogés sont jeunes (CP et CE1), ils 

éprouvent donc quelques 

sur les dispositifs pouvant potentiellement les aider dans leur scolarité.  
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beaucoup  : être 

minutieuse, enrichir son travail, formuler des phrases claires pour retranscrire une idée, 

davantage de clés pour gérer leur comportement, les aider à extérioriser leurs émotions tout en 

-ci. 

En outre, les recherches effectuées sur la pédagogie de projet me permettent de me projeter 

collectif soudé avançant ensemble dans la même direction. 
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Annexe 1 : grille  
 

Questions principales 
 

Questions complémentaires 

Généralités  
Introduction : remerciements, justification 

 
  

- Pouvez-vous vous présenter et 
retracer votre parcours 
professionnel ? 

- Quelle est votre ancienneté en tant 
 ? Quelle est votre 

ancienneté dans ce niveau ? 
- Age ? 

 
Définition  

- Quelle définition pourriez-vous 
 ?  

Et de la pédagogie de projet ?  
 

- Quels sont, selon vous et au regard 
de votre expérience, les apports et 
les limites de ces 2 dispositifs ?  

 
 
 
 
 

- Quels bénéfices ?  
- Quelle évolution des élèves 

(avant/après) ?  
- -ce que cela leur apprend ?  

 
Pratique professionnelle  

- Pratiquez-vous ces deux dispositifs ? 
 ?  

Pouvez-  ?  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Dans votre pratique de ce(s) 
dispositif(s), comment définiriez-
vous votre place en tant 

Questions générales :  
- Quel niveau de classe ?  
- Depuis combien de temps ?  
- Pourquoi avoir mis en place ce(s) 

dispositif(s) ? 
 :  

- -t-il ?  
 A quel moment a-t-il lieu ?  
 A quelle fréquence ?  

 
Questions sur la pédagogie de projet :  

- Pouvez-vous me donner un exemple 
de projet mené ?  

- Quand a-t-il été mis en place ?  
- Quelles sont les différentes phases 

de ce projet ?  
- Quelle est la production 

finale visée ?   
 
 

- A quel moment intervenez-vous et 
pourquoi ?  

- Quel est le rôle des élèves ?  
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 ? Et celle de vos 
élèves ?  

Définition  appartenance  
- -ce que le 

 ?  
 

- -vous dans votre 
classe ?   
 

- Que pourriez-vous dire du sentiment 

ou des troubles du comportement ?  

 
- Définition  

 
 

- Les observables du sentiment 
 

 
- Avant la mise en place du/des 

dispositif(s) ? 
- 

pas de difficultés 
comportementales ?  

- Est-il plus ou moins présent que chez 
les élèves sans difficultés 
comportementales ?  
 

Apports du dispositif chez les élèves PDC  
- Avec la mise en place de ce(s) 

dispositif(s), avez-vous remarqué 
une évolution du comportement de 
vos élèves PDC ?  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Selon vous, ce(s) dispositif(s) est-
il/sont-ils susceptible(s) de 
développer leur sentiment 

 ?  
 

- 
entretien élève, quels sont les élèves 
avec lesquels il serait plus pertinent 

 ?  
 

 
 
de la classe ?  

- Plus intégrés au groupe ?  
- Meilleure gestion de leurs 

émotions ?  
 

 Ou au contraire : pas de changement 
ou bien un changement négatif ?  

- Plus de crises ?  
- Refus des règles liées au(x) 

dispositif(s) ?  
- Moins bonne gestion des crises ? 

 
 
 
 
 
 

- Quel(s) élève(s) présente(nt) des 
difficultés comportementales ?  
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Annexe 2 : grille  
 

Questions principales Questions complémentaires 
 

- Remerciements  
- En quelle classe es-tu ?  

 

 

- Que penses-tu de (nom du 
dispositif) ?  
 

- Est-
plaît ?  

- Pourquoi ?  
- Comment cela se passe-t-il pour 

toi ?  
 

- Comment te sens-tu dans ta classe ?  - Es-
classe ?  

- Aimes-tu ta classe ?  
- Est-ce que cette classe est 

importante pour toi ?  
- Préfèrerais-tu être dans une autre 

école ?  
 

- -
dans ta classe ?  
 

- Est-

sentir bien dans ta classe ?  
- Pourquoi est-  ?  
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Annexe 3 : entretien enseignante 1 
 

MH -ce que vous 

pouvez vous présenter et retracer votre parcours professionnel ?  

Interviewée 1 

maternelle, longtemps en CP-CE1 et en cycle 3 en CM2, depuis six ans maintenant. Voilà, 

heu. Je pratique une pédagogie flexible dans la classe, avec des pédagogies innovantes telles 

donc toutes les semaines. Voilà.  

MH : Quelle définition pourriez-

projet ?  

Interviewée 1 

semaine des coupons heu donc heu là-  je 

félicite », « je veux discuter de » ou «  ». Donc en fait quand il arrive que les 

réglé par exemple avec les messages clairs ou en regroupement. Heu, sur ce temps-là, il y a un 

élèves gèrent eux-mêmes en fait les relations entre eux dans la classe. Voilà, je déborde peut-

 

MH : On y reviendra (rires). Et donc selon vous, heu, au regard de votre expérience, quels 

 ?  

Interviewée 1 -à-

psychosociales à côté dans sa classe avec heu, en rappelant le respect, la bienveillance, etc. Je 
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leur dis souvent : « 

 ». Donc voilà, donc il y a vraiment un soin à apporter au bien-

des élèves avec des comportements très difficiles dans la classe, souvent les coupons « 

problème », « je veux parler de », portent sur cet élève-là. Donc en fait à ce moment-là, moi je 

leur demande de ne plus mettre de prénom mais de dire : « 

 

lui-

agréablement surprise par les solutions qui ont pu être trouvées par les élèves en fait. Donc 

quand on arrive en bout de cursus il y a des enfants qui sont avec des élèves qui sont plus 

 

MH  

ait 

 

Interviewée 1 : Voilà, tout à fait.  

MH : Et attention à ne pas se concentrer sur un seul élève au détriment des autres.  

Interviewée 1 : Exactement, voilà. Tout à fait.  

MH 

 

Interviewée 1  

MH -vous mis en place ce dispositif ?  

Interviewée 1 -

réfléchissaient eux-
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souvent «  », enfin voilà. 

Comme je disais, il y a tout un, il y a toute une ambiance de classe qui concoure à ça aussi en 

fait.  

MH 

dispositifs que vous mettez en place.  

Interviewée 1 

temps ensemble et que si on a envie que tout le monde soit bien, il faut que chacun fasse 

 

MH -ce que vous remarquez, pour les élèves en général, une 

-ce que ça leur apprend ?  

Interviewée 1 

Mes collègues me disent, alors maintenant on est plusieurs à pratiquer ça dans la classe, mais 

ou voilà il était tout seul mais ça y est il joue avec les autres. Donc oui, on voit visuellement 

en fait dans la cour de récréation il y a un changement et puis dans la classe les relations sont 

plus, sont plus sereines en fait entre les élèves. Je travaille beaucoup sur la coopération aussi, 

sur le travail de groupe, etc.  

MH 

 

Interviewée 1 : Exactement.  

MH -vous votre 

-vous la place de vos élèves ?  

Interviewée 1 : Alors les élèves sont acteurs, entièrement, complètement. Pas seulement 

pendant le conseil mais tout au long de la semaine quand ils remplissent les coupons. Ça veut 
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comme je disais ma place au début est un peu plus présente parce que les élèves ne 

disant : « ça on va pas pouvoir dire et ça on va pouvoir dire ». Et au fur et à mesure, 

-à-

tout en fait. Entre eux, ils arrivent à gérer ça.  

MH : Donc ils sont vraiment maîtres du dispositif, ils se le sont approprié et il y a vraiment 

verbalement.  

Interviewée 1 : Tout à fait. Ils ont un porte-vue en fait où on a décrit ensemble les règles. Il y 

a des petites formules toutes faites : « 

conseil 

cadrer les choses et justement que ça parte pas dans tous les sens, on peut pas prendre la 

 

MH 

 

Interviewée 1  

MH : On va revenir à une définition -  ?  

Interviewée 1 -à-dire que le 

sentir à sa place. Je leur dis souvent heu : « il y a de la place pour tout le monde si chacun 

reste à sa place 

 

MH  ? Est-

choses que vous pouvez observer et qui, qui vous laisse penser que par exemple tel élève se 

sent vraiment appartenir à la classe ou au contraire ne se sent pas appartenir ?  
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Interviewée 1 : Alors très étonnamment, je pensais que ça passerait, alors ça passe 

verbalement par des petits mots comme : « je me sens bien » ou « 

la classe », «  ». Des retours des parents aussi en disant 

heu, par le matériel en fait. Ils prennent soin du lieu. Et à partir du moment où ils prennent 

-à-

 

MH 

 

Interviewée 1 

-à-

pas à expliquer mais heu que les élèves parfois expliquent mieux entre eux. Et donc en fait, 

a son rôle à jouer et voilà, et on a des 

et les assument avec plaisir.  

MH -

votre élève(s) présentant des difficultés comportementales ? Je ne sais pas si vous en avez un 

ou plusieurs.  

Interviewée 1 : Oui oui oui, il y en a quelques-

qui les ont beaucoup déroutés au début, plus que les autres enfants, parce que ces enfants-là 

qui sont marqués entre guillemets quand même, dont on entend beaucoup parler depuis 

longtemps, ils ont un vécu vis-à- -à-vis du regard enseignant aussi qui est 

particulier. Et là de dire heu, de leur dire, « 

en revanche je sais que tu as ta place ici et tu auras toujours ta place, mais les règles elles sont 

les mêmes pour tout le monde et donc elles seront les mêmes pour toi au même titre que pour 

ton voisin 

auparavant, en fait.  

MH : Donc quand ils arrivent dans votre classe, ils repartent de zéro.  
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Interviewée 1 

marche plutôt bien, mais ça les déroute.  

MH -ce que vous avez 

remarqué une évolution de leur comportement ? Donc comment ils étaient avant, par exemple 

ce que vous avez entendu des classes ou même comment ils étaient dans votre classe, et 

ensuite maintenant, donc en avril, comment ça se passe ?  

Interviewée 1 : Oui oui, effectivement. Il y a beaucoup plus de coopération, beaucoup plus 

-à-

-

 

la classe cette semaine et ça me pose problème ». En fait on concoure tous à la bonne 

-à-

 

MH : Et donc juste pour recentrer sur vraiment vos élèves avec des difficultés 

comportementales, est-  ? Donc par exemple 

est- -

sentent plus intégrés, est-  ?  

Interviewée 1 

 bah moi je préfère là, je vais mieux. 

moi ». Il y a moins ça en fait.  
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MH 

 

Interviewée 1 : Oui, exactement.  

MH : Et donc selon vous, est-ce que le dispositif est susceptible de développer le sentiment 

 ?  

Interviewée 1 

ne concerne pas seulement ces deux élèves-là. Il appartient à tout le groupe de trouver des 

solutions pour que ce conflit se règle. Et donc ils doivent ensemble trouver une solution ou 

deux élèves-là par exemple. Et comme toutes les décisions passent par le vote à la fin, il faut 

amener une aide en cas de conflit ou en cas de problème dans la classe.  

MH : Donc il y a vraiment une cohésion qui fait que tout le monde se sent à sa place dans la 

classe. Et tout le monde a finalement un rôle à jouer pour que tout se passe bien. 

Interviewée 1 : Tout à fait. Exactement.  

MH 

précisions par rapport à mon sujet de mémoire, des choses qui vous semblent importantes.  

Interviewée 1 

-à-

apprentissages en fait ça va tout seul. Et si ce climat- -là 

 

MH 

 

Interviewée 1 : Notamment un climat de confiance avec les parents aussi. Moi je leur dis on 
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ça. Quand les élèves arrivaient au début dans la classe de CM2 ils étaient un peu déroutés, 

dure une heure les conseils et tant que les solutions sont pas trouvées on ne peut pas clore le 

conseil en fait. Mais maintenant que les collègues pratiquent aussi ce genre de choses et 

travaillent les compétences psychosociales, et parlent de bien-être etc., bah en fait ça se met 

très très vite en place.  

MH : Donc dans votre classe le conseil est clos une fois que les problèmes sont résolus ?  

Interviewée 1  

MH 

prochain conseil.  

Interviewée 1 

deux élèves en situation de blocage, en plus moi ça a lieu le vendredi donc vraiment on arrive 

 on reprend le lundi matin ». Mais on reporte pas, en 

fait, je leur dis « on laisse le weekend pour y réfléchir » et je leur dis dans les devoirs « vous 

réfléchissez à quelle solution on peut trouver pour aider cet enfant-là, et vous pouvez en parler 

 ». On ne laisse pas traîner les choses. Et 

là on a lu un livre récemment, dans lequel il y avait une worry box, une boîte à problèmes, et 

 mais nous on aimerait bien aussi mettre une worry box dans la 

sont chez eux ici en fait et ils trouvent des solutions pour que ça aille bien, que ça se passe 

bien.  

MH  

Interviewée 1 
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 alors il y a des degrés 

  

MH -ce que vous avez autre chose à ajouter ?  

Interviewée 1 : Moi nan (rires).  

MH  

Interviewée 1 : Et puis on garde une trace de tous les coupons aussi, donc parfois ils relisent 

-vue on glisse tous les coupons en 

fait et ils reprennent. Voilà ça crée aussi une mémoire de classe. Ça concoure aussi au 

 

MH  ! Est-ce que vous voyez une évolution entre les 

 

Interviewée 1 : Oui. En fait au début ils étaient très dans « ah bah il a fait ça donc on va le 

punir. On va lui faire ça. » ou bah « tant pis ils vont plus jouer ensemble ». Je leur dis « mais 

 ». Donc il va falloir trouver autre chose à 

proposer parce que ça, vous vous allez peut-être voter tous oui mais moi je vais voter non en 

proposer parce que ça a toujours fonctionné comme ça : il a fait une bêtise donc on le 

un peu dur en fait pour un enfant parce que non seulement il a blessé le groupe, mais en plus 

donc ils tournaient à tour de rôle, qui était tout le temps avec lui dans la cour de récréation et 

qui lui disait « attention, là ce que tu vas faire, là tu peux pas dire ça, là tu vas pas dire ça ». Et 
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MH 

prendre finalement pour la classe.  

Interviewée 1 

maîtresse qui gère les élèves à problème. Et donc moi je leur dis « 

punitions ».  

MH : Et est-

 ?  

Interviewée 1 -à-dire que parfois, heu, quand 

-à-

sont des enfants qui ont dix ans, ils ne peuvent pas prendre en charge ça, assumer ça, et 

  », parce que 

aide à cet enfant-

un élève autiste qui ne supportait pas les enfants blonds, qui leur tirait les cheveux en arrière, 

-là 

-

aux autres élèves de trouver la solution aux difficultés de cet enfant-là.  

MH : Oui, il y a quand même des limites.  

Interviewée 1  

MH : Est-ce que vous voyez un lien entre les solutions que les élèves apportent à un problème 

 ?  

Interviewée 1 



123 
 
 

-à-dire le faire revenir parmi eux en fait, parmi le groupe qui très 

majoritairement respecte les règles en fait.  

MH : Et est-  ?  

Interviewée 1 

 

MH : Ils se sont approprié le dispositif, ils ont réussi à finalement être dans cette démarche.  

Interviewée 1 : Exactement. Donc en fait je leur dis souvent, je travaille beaucoup sur 

 mettez-vous à sa place. Il a fait une bêtise, il en est pas fier, il a 

honte, et en plus pendant le conseil on cherche une solution pour cet enfant-là et vous voulez 

-  ? ». Donc toujours essayer de leur renvoyer 

- -  

MH  

Interviewée  

MH  

Interviewée 1 : Je vous en prie. 
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Annexe 4 : entretien enseignante 2 
 

MH : Bonjour. Je vous remercie de me recevoir. Est-ce que vous pouvez vous présenter et 

retracer votre parcours professionnel ?  

Interviewée 2 

-13 ans que je 

enrichissante.  

MH 

pratique professionnelle. Donc quelle définition pourriez-

pour commencer ? 

Interviewée 2 

 

MH : Concernant la pédagogie de projet, est-ce que vous auriez une définition aussi à 

donner ?  

Interviewée 2 

un but final, avec un objet. Donc ça peut être une fabrication vraiment concrète ou bien 

monter un spectacle, monter un film. Voilà il y a vraiment un objectif final, une concrétisation 

-à-

-
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MH 

 ?  

Interviewée 2 

-à-dire que parfois le langage oral peut être délaissé dans certaines 

enseignement, donc ça permet à tout le monde de pouvoir prendre la parole avec ses propres 

des apports plus pour le climat de classe, dans le sens où libérer la parole, libérer les 

pouvoir finalement discuter un petit peu de ce qui a pu se passer et puis de trouver des 

élèves.  

MH : Donc il y a des apports plutôt scolaires, comme favoriser le langage oral, et des apports 

généralement.  

Interviewée 2  

MH : Est-  ?  

Interviewée 2 

-

-

réellement en ce dispositif, je trouve que ça apaise vraiment les choses. Les enfants aiment le 
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pour libérer certaines choses.  

MH : Est-ce que vous voyez une évolution avant/après la mise en place de ce dispositif au 

sein de la classe ?  

Interviewée 2 : Juste après ou à moyen terme ?  

MH 

dispositif, et maintenant, est-  

Interviewée 2 

 : « 

 -être un peu 

plus variés. Alors pas tous les élèves, il y en a qui sont encore un peu dans le descriptif, mais 

 

MH -  ?  

Interviewée 2 

avec leurs désaccords, mais dans ces cas-

petit peu la vie citoyenne et la vie démocratique qui se joue dans ce conseil je trouve.  

MH : Donc finalement ça apprend à faire face à des opinions différentes des nôtres, donc à 

 

Interviewée 2  ! Et puis aussi, bah finalement à tenir compte du bien commun. 

-ce qui est le mieux pour la classe -ce qui est le mieux pour la vie de 

classe dans son ensemble et non pas pour tel ou tel élève ?  

MH  ?  

Interviewée 2 : Voilà, oui.  

MH  



127 
 
 

Interviewée 2  alors ça peut arriver  mais il est 

restent plus focalisés quand même des fois sur leur opinion.  

MH 

selon vous  on va reprendre les mêmes questions  les apports de la pédagogie de projet pour 

les élèves ? 

Interviewée 2 

 

MH : Et est-ce que vous trouvez quand même des limites à ce dispositif ?  

Interviewée 2 : Alors les limites ce serait plus peut-être au niveau organisationnel, dans le 

 « on a fait tant 

 ». Finalement, comme on est régulièrement 

purement organisationnelle et je trouve ça dommage de se limiter à cause de ça.  

MH : Oui ça reste une belle expérience pour les élèves et les enseignants.  

Interviewée 2 

 

MH : Oui il faut avoir une posture de lâcher-prise pour se lancer.  
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Interviewée 2 

-dedans.  

MH : Est-ce que vous avez remarqué une évolution des élèves entre le début de la mise en 

réalisation finale ?  

Interviewée 2 : Je ne sais pas parce que souvent, dès le début, ils sont dedans. Quand on lance 

demander quand est-  

MH : Il y a une impatience.  

Interviewée 2 : Oui, il y a une impatience parfois dans le projet.  

MH -ce que ça leur apprend, la pédagogie de projet ?  

Interviewée 2 : Alors la pédagogie de projet, généralement, on travaille quand même en 

aussi des décisions de groupe qui sont prises, un petit peu comme lors du conseil, où par 

des notions abstraites. Ça sert à quelque chose quoi, ça met du sens. Ça leur apprend que les 

maths ça ne sert pas à rien, que la grammaire ça ne sert pas à rien.  

MH : Tout est concret et ça leur apprend à faire des choix.  

Interviewée 2  ! Tout est décidé ensemble donc ça leur apprend à faire des choix, 

 

MH  

Interviewée 2 : Oui.  
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MH : Dans votre pratique professionnelle, est-ce que vous pouvez me parler de la pédagogie 

  

Interviewée 2 : Heu décrire peut-être plus ?  

MH  

Interviewée 2 

distribuer la parole, relancer et réguler. Donc il a vraiment tous les rôles. On commence par 

voir les choses qui se sont bien passées pendant la semaine ou les choses qui ont plu comme 

les projets ou les activités. Il faut essayer de dire pourquoi ça a été intéressant de travailler sur 

ces projets-

du conseil. Le conseil dure entre une demi-heure et 40 minutes, 45 minutes grand maximum. 

pas de lassitude, ils ont toujours envie de parler. Donc on est forcé à un moment donné, en 

peu comment on peut passer des choses qui se sont bien passées aux problèmes, quand il sent 

 

MH  ?  

Interviewée 2  

MH : Très rapidement donc.  
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Interviewée 2 

premier jour.  

MH : Et pourquoi avoir mis en place ce dispositif ?  

Interviewée 2 

tenir au courant. Très rapidement, sur ma 2e 

« conseil coopératif e année 

 

MH  

Interviewée 2 

proposer des choses, des orientations : « tiens, si on refaisait tel jeu ».  

MH 

apprenants. On prend en compte leur parole.  

Interviewée 2 

arguments pour. Et ça leur apprend aussi justement à se justifier : « ça, ça serait utile parce 

 ».  

MH : Défendre ses idées et argumenter.  

Interviewée 2 : Effectivement, il y a aussi leurs besoins et leurs envies qui sont pris en compte 

pendant ce conseil.  

MH  

Interviewée 2 : Oui, oui 
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ne peut pas dire oui à tout mais on essaie de justifier un petit peu ce qui va être fait ou pas fait. 

MH : Oui, impliquer les élèves dans la vie de la classe.  

Interviewée 2  ! Si je dis « moi là je ne trouve pas ça judicieux », 

argumenté.  

MH : Est-ce que vous vous accorder un droit de véto sur les décisions qui ont été prises par 

 ? 

Interviewée 2  non, ça ne va pas être possible ».  

MH : Concernant la pédagogie de projet, est-  ? Par exemple 

 

Interviewée 2  ! (rires) Je vais parler du plus récent, 

-

dans ce projet- - -ce 

lancer différentes thématiques, avec quand même le projet de monter des journées qui ont été 

réalisées avec les classes de CP, de CE1 et de CE2. Donc voilà, il y a eu plusieurs thématiques 

-être 

Et puis ensuite, le bien-être plutôt psychologique et intellectuel. Donc là on a fait des séances 

de relaxation, on a mis en place un projet pour réussir à se détendre nerveusement. On a parlé 

eu vraiment toutes ses thématiques-là. Donc on a mis en place, pas tout en même temps, mais 

 sport et bien-être 
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(une pongiste en fauteuil), qui a pu parler de sa pratique et du fait de réussir à se relever parce 

nt elle a pu se relever de ça et comment 

on peut finalement transformer un grand mal-être en quelque chose de positif. Donc il y a eu 

vraiment le fonctionnement des muscles. Il y a eu des petites vidéos aussi. Il y avait des 

débats du type : « -ce qui est le plus important : participer ou gagner ? ».  

MH  

Interviewée 2 : Très importante  quand on fait un jeu, 

 

bien-être à se dépenser, bien-

certaines émotions. Ça permettait aussi de travailler sa concentration, son attention, en se 

focalisant sur quelque chose. Voilà donc il y a eu des petites vidéos aussi sur la triche. Je 

on a fait faire des petits jeux avec les yeux bandés, en travaillant sur le sport et le handicap 

-être. Malgré un handicap, trouver des choses qui fassent que la 

vie soit quand même positive. Donc on les a mis un peu en situation.  

MH  

Interviewée 2 : Complètement ! Cette journée-

disponible en magasin, quand est-  
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MH : ça travaille vraiment le relationnel, être citoyen, des liens avec les disciplines scolaires 

des partenaires.  

Interviewée 2 : Et puis on avait fait une journée à la ferme aussi en lien avec ce projet-là, 

 

MH  ! 

Interviewée 2 : Carrément 

 

courriers et on peut faire des journées communes : on fait des thèmes communs dans les 

classes et puis après il y a la rencontre avec des sorties spécifiques, ça peut être des sorties 

culturelles. On faisait des rallyes arts, des rallyes lectures, et après des sorties où ils pouvaient 

 

MH  

Interviewée 2 

qui est important. Ils parlaient vraiment de ce qui se faisait dans leur classe et dans leur école 

et ils échangeaient vraiment sur leurs pratiques quoi. Même sur les méthodes 

  nous on apprend avec les Noums ! 

un super projet la correspondance. Pareil, le « Festirobots » ! On avait fait ça avec les 

 ! Si je pouvais 

quasiment   fonctionner 

autour de grands projets, je le ferai !  
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MH 

quelle est la place des élèves ?  

Interviewée 2 

faut que ce soit quelque chose qui puisse être intégré aux projets qui peuvent être menés dans 

les idées des élèves. Après on les organise quoi, on fait un état des lieux et on répond à des 

pouvoir mener pour que ça ait du sens par rapport au plus grand projet. Puis on se demande ce 

que ça pourrait nous apporter au niveau des apprentissages.  

MH  

Interviewée 2 : Voilà, on essaie de raccrocher 

vont apprendre et quel va être le projet le plus intéressant pour les apprentissages. Moi 

 

MH 

 

Interviewée 2 : Voilà 

quelles sont les étapes qui vont permettre de réaliser le projet. Ça prend beaucoup de temps, 

petit peu flou finalement : les compétences organisationnelles, les compétences de créativité, 

les compétences psychosociales.  

MH : Elles ne sont peut-être pas autant développées sans le projet.  

Interviewée 2 : Bah elles sont, je pense, moins développées. Il peut y avoir quand même des 

-être 

commun et collectif.  
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MH 

quand on avance ensemble.  

Interviewée 2 : Voilà -société. Je trouve que le projet permet ça et 

que des activités ponctuelles ne le permettent pas à ce point-

quelque chose.  

MH 

cette production.  

Interviewée 2  et 

formuler. Des fois je les incite un peu à le formuler. Il y a une maturité différente chez les 

mature pour prendre conscience de tout ça. Des petits de 3-4 ans vont faire leurs activités pour 

 

MH  ?  

Interviewée 2 

a été noté pour essayer de trouver une solution.  

MH : Pour débloquer la situation.  

Interviewée 2 

dire « on arrête dans tant de minutes ». Il y a des séances qui se passent vraiment entre eux, et 

-là.  

MH : Ils se sont vraiment approprié le dispositif.  
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Interviewée 2 

 

MH -  ?  

Interviewée 2 

cette situation-

 

MH  ?  

Interviewée 2 

rigolo parce que parfois quand même, ils disent «  ». Et je 

régulièrement. Il y a aussi des enfants qui disent « 

classe-là ». Donc il y a quand même ce sentiment-là de se dire, on appartient à une classe, et 

appartenance-

suite les enfants de la classe prennent en main les choses et disent « les feuilles de brouillon 

 

 

MH : Ils se sont vraiment approprié les lieux et ils sont chez eux dans la classe.  

Interviewée 2 : Oui 

manière assez visible quand même de voir ce sentiment-là. 
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MH : Et concernant votre ou vos élèves ayant des difficultés comportementales, que pourriez-

-là ? Par exemple, est-

 ?  

Interviewée 2  !  

MH : Est- -  ?  

Interviewée 2 

de quantité. Ce serait plus dans une expression peut-être un peu plus différente. Un besoin 

peut-

-

quand même de se raccrocher à son enseignante et à « on fait comme ça dans la classe de ma 

maîtresse 

cadre sécurisant et un moment où on leur laisse un espace de parole  là je reviens un peu plus 

parole  

participent vraiment beaucoup. Ils prennent beaucoup la parole, plus que dans des activités 

plus. Et ces enfants-  

MH  
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Interviewée 2  

difficultés comportementales.  

MH : Pour vous les deux sont liés, difficultés de comportement et difficultés scolaires ?  

Interviewée 2 : Le plus souvent, pas toujours. Dans la majorité des cas.  

MH -ce que vous 

avez remarqué une évolution du comportement des élèves présentant des difficultés 

comportementales ?  

Interviewée 2 : Silence.  

MH : Par exemple, est- -

est-  ? Ou au contraire est-

changement voire un refus des règles liées aux dispositifs ?  

Interviewée 2 : Moi je les trouve beaucoup plus intégrés quand même. Je trouve que le fait de 

ça peut être compliqué.  

MH : Est- -

prendre en compte cet élève ?  

Interviewée 2 - -là 

élèves-là qui peuvent être très désagréables en récréation ou en classe par des insultes ou des 

-là, comme il y a le dialogue et on essaie de comprendre 

 

MH  ?  
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Interviewée 2 

fait. Ces enfants- -mêmes participent plus et parfois les autres disent « 

une bonne idée !  

MH 

présentant des difficultés comportementales ?  

Interviewée 2 

compte, ils se sentent moins seuls. Et souvent les enfants qui ont des difficultés 

 

MH 

que par des gestes  ?  

Interviewée 2 

sentent exister au sein de la classe. Alors que par ailleurs ils peuvent exprimer leur besoin 

une communauté, mais vraiment.  

MH : Est- -ce 

que ce sont les deux ensemble ?  

Interviewée 2 

-

ensemble.  

MH : Donc si je résume 

émotions, à les exprimer, et en plus il se sent appartenir à un groupe parce que sa parole est 

écoutée et entendue. 

Interviewée 2 : Est prise en compte, ouais. 
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MH 

ensemble vers un but commun.  

Interviewée 2 : Ouais, ça serait ça ! 

MH : Ok -vous quelque chose à rajouter ?  

Interviewée 2  !  

MH (rires) ! 
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Annexe 5 : entretien enseignante 3 
 

MH -ce que vous 

pouvez vous présenter et retracer un peu votre parcours professionnel ? 

Interviewée 

 

MH  : quelle définition générale pourriez-vous 

donner de la pédagogie de projet ?  

Interviewée 3 

service et tournent autour de la réalisation de ce projet. Voilà. Une vraie pédagogie de projet 

-être 

 

MH : Au regard de votre expérience, quels sont, selon vous, les apports et les limites de la 

pédagogie de projet ?  

Interviewée 3 

liens, on va tous être dans la même dynamique. Après, pour moi justement, la plus grosse 

projet-
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projet est très très gros, bah on a aussi quand même des demandes et on doit les amener 

quelque part en fin de CM2, et manque de temps. Voilà.  

MH : Donc les apports seraient vraiment créer une cohésion.  

Interviewée 3 : Oui une cohésion entre toutes les classes. Et puis après à un moment donné le 

 

MH  ?  

Interviewée 3 : Bah là pour le silence des oiseaux justement on a vraiment pratiqué la 

sciences justement sur les oiseaux, puisque je suis la référente sciences donc heu on a 

vraiment fait trois séances sur les oiseaux pour que ça ait du sens dans la dimension 

 

MH : Est-ce que vous pouvez justement me parler de ce projet sur les oiseaux ?  

Interviewée 3 : Le projet « la résidence des oiseaux » particulièrement ?  

MH : Oui particulièrement. Par exemple : pourquoi il a été mis en place ? A partir de quand ? 

-ce qui a été travaillé avec les élèves ? Etc.  

Interviewée 3 

voulait travailler. Et justement notre directeur est tellement aussi, très très proche du 

développement durable et donc, dans cette dynamique-là, il nous a proposé de faire ce projet 

justement les oiseaux, mais les oiseaux dans leur environnement. Et aussi mieux les connaître 

duo-là, on a proposé à quatre classes, dont la mienne. Donc après ça a été vraiment la 

guidait. Il y avait vraiment aussi une vraie liberté pour les élèves de créer. Ensuite, ils ont 

avaient pu voir perdre la vie avec justement des vitres ou un accident. Après il y a aussi la 

réalisation du croquis qui a mis le dessin en action. Puis la touche finale qui est vraiment de 
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qui entre dans un nouveau lieu, et après la vidéo donc voir les étapes de la vidéo, le 

« ah ouais ça donne ça 

pourquoi on fait les choses et ce que ça peut rendre, était magnifique. A la fin nous avons 

paquet.  

MH : Et il a duré combien de mois ?  

Interviewée 3 

mois.  

MH : Donc la production finale de ce projet était  

Interviewée 3 

est très beau dans ce projet-

dans ce projet-

 

MH : ça a servit plusieurs fois pour montrer à différents publics finalement ?  

Interviewée 3  ! Et puis différentes façons en fin de compte de présenter un 

 

MH : Autre question : dans votre pratique de la pédagogie de projet sur les oiseaux, comment 

définiriez-  ? Et celle de vos élèves ?  

Interviewée 3 

 Là je 

complètement être dans ce projet, puisque-là il y en avait un. En fait moins on est là, ça veut 
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MH : Donc finalement organiser et ensuite se mettre en retrait pour laisser les élèves se 

 ?  

Interviewée 3 : Exactement ! Après bien sûr les guider si besoin, mais voilà. Puis du coup 

est en pleine action.  

MH  

Interviewée 3 

 

MH : Oui, vous découvrez avec les élèves.  

Interviewée 3 

bien cette idée-là, je trouve que ça va avec le projet.  

MH : Oui, tout à fait. On apprend ensemble pour un but, enfin ici plusieurs buts, communs.  

Interviewée 3  

MH : Est-ce que vous avez quelque chose à rajouter sur ce projet ?  

Interviewée 3 : Nan, il était trop bien ! (rires)  

MH : Donc on va retourner sur une définition plus générale -ce que le 

 ?  

Interviewée 3  ? On est 

 ?  

MH : Oui oui.  

Interviewée 3 

quand ils disent «  », « ce sont mes copains 
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MH : Se sentir à sa place dans cette classe.  

Interviewée 3 

moi.  

MH : Oui, puis après ça bloque les apprentissages.  

Interviewée 3 : Voilà. Donc moi je trouve que notre travail il est de faire en sorte que chacun 

se sent bien, il a sa place.  

MH : Et donc justement, bah très bon lien : que pourriez-vous dire du sentiment 

 ?  

Interviewée 3  les règles bien sûr 

collectives, mais il faut justement faire en sorte que ces élèves qui ont des profils particuliers 

collectif. Sans stigmatiser la différence, mais dire aux autres « 

peine 

Pour le coup, lui il a le droit beaucoup plus donc je lui dis « dis-

pas à me demander 

trouver sa place.  

MH : Et donc de manière générale, est-

présent chez des élèves qui ont des difficultés comportementales ou chez les autres élèves ?  

Interviewée 3 

se connaître tout ça. Donc déjà il faut le temps de les connaître, on voit que certains ont des 

besoins. Mais justement ça, ça met un petit peu de temps quand même, que la classe 
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met pour moi un ou deux mois. Quand on est sur la première période, ça va vraiment souder 

ça. Et que les règles ne bougent pas 

 

 

 

MH  

Interviewée 3 

pour moi ces élèves-

 

MH : Oui, il y a quand même un cadre qui rassure.  

Interviewée 3 : Bien sûr. Il doit savoir pourquoi il est là, où est-

-être est 

ici.  

MH : Ok, donc tout part du bien-être ?  

Interviewée 3 : Tout part du bien-être !  

MH : Donc avec la mise en place du projet sur les oiseaux, est-ce que vous avez remarqué une 

évolution du comportement de votre élève qui présente des difficultés comportementales ?  

Interviewée 3 

 et là je 

 

 ! Et bah là, il a 

réussi pendant 15 minutes à être complètement avec les autres. Il était concentré, il avait 

vachement envie de le faire et il a réussi là à gommer tous ses trucs qui sont plus forts que lui. 
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MH les  

Interviewée 3 : Oui mais vraiment que dans le projet. Il était à fond ! ça a vraiment marché ! 

Pour les élèves qui ont des besoins, la pédagogie de projet fonctionne à fond sur ces élèves-là.  

MH : Est-  ? De son comportement ?  

Interviewée 3 : Ah oui complètement ! Et surtout il était à fond dedans 

« jeter des gommes », « je vais amuser la galerie   ! 

Regarde maîtresse ! Il est beau ! Hein maîtresse ? ». Il était très très fier, fier de lui, fier de ce 

 -

verbe !  ? (rires) 

MH 

Ils mettent du sens et donc ils sont vraiment impliqués.   

Interviewée 3 

ne peut pas tout faire comme ça. Mais il faut un peu de cette magie-là.  

MH  

Interviewée 3 : Oui puis je parle beaucoup, je pars dans tous les sens, désolée. 

MH : Non mais tant mieux ! Donc est-ce que, selon vous, la pédagogie de projet est 

sentiraient pas appartenir ?  

Interviewée 3 : Ah oui, ça complètement !  

MH : Et par quels moyens ?  
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Interviewée 3 : Par quels moyens 

dynamique autre que juste apprendre des compétences. Donc forcément, que ce soit pour 

parce que là on avance vers le même but, la même vision.  

MH : Avancer ensemble vers la même chose.  

Interviewée 3 : Ah bah oui, bien sûr !  

MH  

Interviewée 3 : Ah bah non, pas du tout.  

MH  ?  

Interviewée 3 : Complètement 

 

MH : Oui pour vraiment créer un groupe. 

Interviewée 3 

 

MH : Vous auriez pu faire plus de choses autour du projet 

 

Interviewée 3 : Oui, carrément.  

MH : Est-ce que vous avez quelque chose à rajouter sur le projet, sur les difficultés 

 ?  

Interviewée 3 

quelque chose de vraiment très important, que des fois on a tendance à oublier plus en cycle 3 

difficulté. Il y a les élèves avec des problèmes comportementaux mais aussi les élèves en 
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MH  

Interviewée : Je vous en prie Maéva ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



150 
 
 

Annexe 6 : entretien enseignante 4 
 

MH : Bonjour -ce que vous pouvez vous présenter et 

retracer votre parcours professionnel ?  

Interviewée 4 

 

année et du coup je suis enseignante depuis 2016-2017 et je suis arrivée dans cette école il y a 

un an et demi. Donc je suis enseignante depuis sept ans.  

MH 

pourriez-vous donner de la pédagogie de projet ?  

Interviewée 4 

plusieurs enseignements, qui va vraiment offrir un décloisonnement. Donc par exemple si tu 

différents enseignements et être sur du long terme par rapport à un projet simple en classe. 

pense que ça peut être un trimestre tout ça, mais voilà la pédagogie de projet moi je vois ça 

sur vraiment du temps long, une année quoi.  

MH 

de la pédagogie de projet ?  

Interviewée 4 

va vite limiter. On a envie de faire plein de choses mais on est vite limité en moyens tout ça. 

Pour les interventions, etc. on est limité. Après je vois que des apports. Je trouve ça très 

enrichissant pour les élèves, pour nous, le fait de mélanger des classes, de vraiment tisser 
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maths autour. Et ça je trouve que ça donne de la cohérence, énormément, à un apprentissage.  

MH -ce que ça peut apprendre aux élèves la pédagogie de projet ?  

Interviewée 4 : Bah ça met du sens, beaucoup de sens. Ca donne une direction, dès le début de 

moins tout seuls dans leur travail. Dans une pédagogie de projet ça va être vraiment toute une 

plusieurs. La persévérance aussi, parce que des fois il y a des moments on en a marre, mais on 

en a marre ensemble en fait et on continue, on pousse le truc et à la fin la satisfaction elle est 

énorme. Donc ça les valorise beaucoup.  

MH  ?  

Interviewée 4 : Complètement, il y a un but commun. Exactement.  

MH : Est-

décrivant un peu le projet, quand est- -

phases et quelle était la production finale visée ?  

Interviewée 4 

les installations réalisées par les élèves sont redistribuées au public, elles sont installées dans 

est intervenue une fois par mois. On était quatre classes à travailler dessus. On travaillait à 
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était sur ces âges-là, par contre voilà on était quand même interclasse quoi. Les élèves 

papier carbone, des dessins comme ça. Elle nous a parlé des masques, elle a apporté plein 

 4 points, 

lignes fortes des masques des enfants. Donc elle part vraiment des dessins des enfants. En 

des enfants. Mais elle part de ça et en fait, donc à partir de 3  4 idées fortes, elle va créer un 

masque de la classe et ce masque-

hein 

embêtés, mais on pouvait emmener les élèves aller voir aussi la cuisson des pièces. Donc ça 

 

vernissage à la fin avec les parents invités et tout ça. Donc les élèves ont adoré évidemment. 

intéressant.  

MH  

Interviewée 4 : Bah oui parce que forcément on a fait du langage, on a parlé des techniques en 

sciences, on est allé voir tout ce qui était construction en terre dans les tribus africaines, etc. 

construire toute ton année autour de ça, tu peux faire énormément de choses.  

MH : Et le projet des oiseaux ?  

Interviewée 4  : CP, CE1, 
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résidence. Donc ça a été différent. Il nous a présenté sa problématique : des oiseaux qui 

Sensibilisation à la mort par centaine des animaux. Donc après on est allé très vite faire une 

Une fois que chaque enfant a collecté ses matériaux, il est vite intervenu pour modeler avec de 

la cire, et donc tu modèles ton animal très très librement, il est là pour nous aider évidemment, 

avec une ventouse faite pour pouvoir les accrocher. A partir de là, chaque élève avait sa 

présentation, au-  on a fait du dessin évidemment avant pour 

se lancer  en fait il est allé au bout de la d »marche artistique et du travail des artistes parce 

que les élèves après ils ont fait une exposition physique de leurs animaux installés dans un 

espace culturel et ils ont aussi présenté une déambulation théâtralisée, dansée, aux parents. De 

et très enrichissant.  

MH : Donc dans votre pratique de la pédagogie de projet, comment définiriez-vous votre 

 ?  

Interviewée 4 

-intervention avec eux. Là 

és 

mesure, apprivoiser, donc nous on est là beaucoup pour faire le lien avec ces élèves-là au 

 

MH  ?  

Interviewée 4  
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MH : Et la place des élèves ?  

Interviewée 4 : Alors eux ils sont, moi je pense vraiment, ils sont là pour apprendre, échanger. 

et ils vont quand même exécuter, alors très librement quand on est en art, mais heu je ne sais 

pense pas.  

MH  ?  

Interviewée 4 

ils sont très créatifs. Et ça peut au contraire déstabiliser les élèves carrés, très sérieux, très 

bons, bah eux il faut se lâcher, faut y aller.  

MH  

Interviewée 4 

chose de beau tout ça. Alors que ceux qui ont des difficultés ils se lancent en fait, souvent.  

MH  

Interviewée 4 : Oui, complètement 

 

énorme ça ! 

MH 

 

Interviewée 4 

 

fort ! 

MH -  ?  

Interviewée 4 
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MH : Et comment vous pouvez, au sein de votre classe, observer justement ce sentiment 

 ? Comment vous savez que les élèves se sentent appartenir au groupe et ne se 

sentent pas exclus ? 

Interviewée 4 

 sauf des fois il y a des cas très compliqués avec 

je mets ça à part  

 

MH : Et au niveau de votre ou vos élèves qui présentent des difficultés comportementales, 

comment pouvez- -là en particulier ? 

Interviewée 4 : Au moment du projet ?  

MH : En général. En dehors du projet là, pour le moment.  

Interviewée 4 : Alors comment ils se sentent appartenir à notre groupe-classe ?  

MH  

Interviewée 4 

élèves-

ont des difficultés ont fait un groupe, ils se sont retrouvés ensemble. Les deux gros élèves en 

copain, au sein de la classe.  

MH -

sont pas en difficultés comportementales et les élèves qui sont en difficultés 

comportementales ? Est-  ? 
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Interviewée 4 

donner les règles aux autres et tout ça. Donc eux ils se sentent appartenir à la classe parce 

ce que ne font pas les autres élèves. Eux ils font bien la distinction « nous on est les CE1 » 

mais ils sont copains aussi avec les autres, alors que pour les élèves avec difficultés 

mais on est quand même : il y a notre classe et les autres. 

MH : Il y a vraiment une cohésion au sein de la classe pour tout le monde. Tout le monde sent 

 

Interviewée 4 

pilier, leur repère. 

MH  

Interviewée 4 : 

changement pour eux.  

MH 

 

Interviewée 4 

-  

MH  ! Et avec la mise en place des projets, est-ce que vous avez pu remarquer une 

évolution du comportement chez justement ces élèves qui présentent des difficultés 

comportementales. Est-ce que par exemple ils étaient plus impliqués, plus intégrés ?  
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Interviewée 4 

vraiment moteur pour eux. Ces élèves-

-dedans je pense.  

MH -ce qui les a aidés justement dans le projet  ?  

Interviewée 4 : Bah des fois par exemple ils étaient obligés de travailler à deux. Le modelage 

des animaux ils étaient par deux, il fallait partager le matériel ou alors aider parce que la tête 

  ! 

ait 

toujours un qui guide les autres « va plus vite, va moins vite ». Il y en a qui ont beaucoup de 

ils sont quand même reconnaissants de ça. Ils se rendent bien compte, il y a une lucidité quand 

 

MH : Donc il y a comme une relation de confiance qui se crée finalement entre tous les élèves 

et les enseignants qui participent au projet.  

Interviewée 4 : Oui voilà. Au moment du projet. Et au sein des mêmes générations. Là en fin 

-distant. En récréation, de nouveau 

tout ça.  

MH 

 ?  

Interviewée 4  

MH : Selon vous, est-ce que la pédagogie de projet est susceptible de développer le sentiment 

 ? Bon 

 

Interviewée 4 

plus petit, comme les décors, bah ils étaient deux par deux mais ils se sont entraidés quand 
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avait que nous qui avions proposé des décors, donc ça les a valorisés encore plus. Ils étaient 

contents de se dire.   

MH 

 

Interviewée 4  !  

MH 

 

Interviewée 4  

MH  !  

Interviewée 4 : De rien ! Merci à vous !  
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Annexe 7 : Entretiens élèves  enseignante 1  
 

Elève 1  enseignante 1 

MH  ?  

Elève 1 : En CM2.  

MH  -  ?  

Elève 1 

aussi il y a des assistants qui ramassent tous les coupons et les secrétaires, sauf que ça on a 

 

MH 

 ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -  ?  

Elève 1  

MH : Pourquoi ? Pourquoi ça te plaît ?  

Elève 1 

 

MH : Ça va te revenir !  

Elève 1  

MH  ?  

Elève 1 

que du positif.  
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MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Ça te fait te sentir bien de parler des choses positives qui se sont passées ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -ce que ça fait quand tu peux parler aussi des choses négatives ?  

Elève 1 

des élèves.  

MH -ce que ça permet de régler ces petites disputes entre les élèves ?  

Elève 1 

 

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Et ça ça fait que tu te sens bien dans la classe si les soucis sont réglés ?  

Elève 1 

délégué.  

MH : Ah tu es délégué ! 

Elève 1 -ce que 

  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ? Depuis septembre ?  

Elève  

MH  ?  

Elève 1  



161 
 
 

MH  ?  

Elève 1 

un peu moins bien.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Tu peux travailler où tu veux ?  

Elève 1 : Oui. Moi je vais peut-

 3 semaines.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Elle te convient ? 

Elève 1 : Oui. Avec les étoiles aussi on peut réserver les places. Du coup moi je vais essayer 

de faire ça tous les jours.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 1 

dans les autres classes CM1, CE1 et CP je crois, ils font pas la classe flexible. Il y en a que 2 

 

MH  

à cette classe   ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  

Elève 1 : Nan elle est bien.  

MH : Tu te sens très bien ici ?  
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Elève 1 

 ou  

que son école ils sont pas très gentils. 

MH : Donc pour toi ici tout se passe bien ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -ce qui fait que tu te sens bien dans ta classe ?  

Elève 1 

 

MH : Ah.  

Elève 1 

 

MH  

Elève 1 : Oui.  

MH : Et est-  ?  

-ce que je voulais dire 

 

MH  ?  

Elève 1 

 

MH : Ça te fait quoi quand tu entends les choses positives ?  

Elève 1 

première heu, pour le premier trimestre.  

MH : Ah bah je te félicite ! Bravo -

 -ce qui a changé ?  
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Elève 1 

 

MH : Et pourquoi ? Pourquoi maintenant et pas avant ? Est-

changé ?  

Elève 1 -ce 

que je voulais dire 

il écrivait juste dans un cahier et nous on parlait.  

MH 

semaines et que vous pouvez vous exprimer grâce à des coupons ? 

Elève 1 : Oui.  

MH 

compris ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -

 ?  

Elève 1  

MH  

 

Elève 2  enseignante 1 

MH -tu ?  

Elève 2 : En CM2.  

MH  ?  

Elève 2  

MH -à-dire ?  
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Elève 2 

 

MH  ?  

Elève 2 : Sur la classe, sur le temps quand on est énervé, quand il y a un problème on peut le 

régler. 

MH  ?  

Elève 2 

le régler.  

MH  ?  

Elève 2 

 

MH : Comme ça toute la semaine tu peux noter si tu rencontres des soucis ou si tu as quelque 

chose de positif à dire ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 2 : Bah la maîtresse elle est gentille, elle essaie de faire au mieux. Elle nous donne du 

 

MH   ! Et est-ce que cette classe est importante pour toi ? 

Elève 2 
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MH : Donc il y a beaucoup de matériel pour vous ? Pour que vous vous sentiez bien ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Est-ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  

Elève 2 : Non.  

MH : Non  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH -  ?  

Elève 2 

 

MH : Tu te sens importante ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Tu sens que tu as ta place ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Et est-  ?  

Elève 2 

de temps sans se parler et après peut-être que ça arrange les choses.  

MH 

sentir bien ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH -

sur pourquoi tu te sens bien ?  

Elève 2  
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MH  !  

Elève 2  

MH : Et pourquoi par rapport aux autres ? Elles ont quoi les autres ?  

Elève 2 

on a les tabourets, on a plein de trucs. Les autres classes de CM2 peut-

ce droit-  

MH 

pas dans une autre ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  

Elève 2 : Puis bah je connais un peu tout le monde maintenant, toutes les maîtresses. Donc 

 

MH  

Elève 2  

MH : Donc tu te sens vraiment à ta place dans cette école et dans cette classe 

plein de choses qui font que tu te sentes bien ?  

Elève 2 : Oui.  

MH 

 ?  

Elève 2 : Nan.  

MH    ?  

Elève 2 : Oui.  

MH -ce que tu aurais autre chose à rajouter ?  

Elève 2 : Nan.  

MH  

Elève 2 : De rien.  
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Elève 3  enseignante 1 

MH -tu ?  

Elève 3 : CM2.  

MH -  ?  

Elève 3 

le monde.  

MH -  ?  

Elève 3 : Ça va.  

MH -à-dire ?  

Elève 3  

MH   ?  

Elève 3 : Bah je me plains pas quoi.  

MH : Tu te plains pas  ?  

 

MH : Tu en parles directement pour les résoudre tout de suite ?  

Elève 3 : Oui.  

MH 

positives au conseil.  

Elève 3 : Oui.  

MH : Et tu en dis aussi ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Donc tu participes quand même ?  

Elève 3   », « je félicite » et «  ».  

MH  ?  
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Elève 3 : Je félicite.  

MH  ?  

Elève 3 -à-dire ?  

MH - -ce que tu participes, est-ce que toi aussi tu reçois 

des mots, est-ce que tu en donnes ?  

Elève 3 : Bah oui.  

MH : Comment tu te sens dans la classe ?  

Elève 3  

MH : Et ça, ça te plaît ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 3 

notre travail on peut aller au coin antarctique, il y a des petits jouets tout ça.  

MH : Donc il y a plein de choses pour que vous vous sentiez bien ? 

Elève 3 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Oui ? Tu aimes cette classe ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Est-ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  

Elève 3 : Non.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 3 

maîtresse aussi.  
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MH -ce qui fait que la classe est bien ? Le matériel ?  

Elève 3 : Oui et la maîtresse elle est gentille.  

MH -  ?  

Elève 3 : Je ne sais pas.  

MH : Est-  ?  

Elève 3  

MH : Pourquoi ?  

Elève 3  

MH  ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Donc tu ne te sens pas très bien ?  

Elève 3 

 

MH  ?  

Elève 3  

MH : Parce que tu as peur de quoi ?  

Elève 3  

MH  ? Tu peux me raconter un petit peu ?  

Elève 3 

Après le président il lit les petits papiers, il y a aussi un assistant qui ramasse les petits 

papiers, qui les trie, qui les donne et heu il y en a qui écrivent les problèmes et les « je 

félicite ».  

MH : Et ça dure longtemps ?  
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MH : Est-

bien ou alors est-ce que ça te fait tout le temps stresser ?  

Elève 3 : Nan quand on me félicite je suis content.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 3  

MH : Et donc quand il y a un problème ça te fait stresser ?  

Elève 3 : Oui. 

MH : Est-  ?  

Elève 3 : Oui.  

MH : Et après tu te sens comment quand il est résolu ?  

Elève 3 : Bah bien.  

MH : Tu te sens bien ?  

Elève 3 : Oui.  

 ?  

Elève 3 : Oui.  

MH  ?  

Elève 3  

MH -

classe, sur comment tu te sens toi ?  

Elève 3 : Non.  

MH  ?  

Elève 3 : Nan.  

MH  

Elève 3 : De rien.  
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Annexe 8 : Entretiens élèves  enseignante 2 
 

Elève 1  enseignante 2 

MH : Bonjour !  

Elève 1 : Bonjour.  

MH : En quelle classe tu es ?  

Elève 1 : CP.  

MH : Alors je voulais te demander  

Elève 1  

MH : Et tu lèves la main pour dire quoi ?  

Elève 1  

MH  ? Il y a tous les élèves ensemble ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 1  

MH : Pourquoi moyen ?  

Elève 1 : Parce que ça prend trop de temps.  

MH : Et tu aimerais faire quoi à la place ?  

Elève 1 : Un autre petit jeu, un jeu qui dure même pas une minute.  

MH 

est-ce que ça te plaît un peu quand même ?  

Elève 1 : Oui.  

MH -  ?  

Elève 1  

MH  -à-dire ?  
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Elève 1  

MH : Oui.  

Elève 1 : Bah tu perds de la voix.  

MH  ? Parce que vous parlez beaucoup ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Et vous parlez de quoi ?  

Elève 1 : Bah de machin bidule chouette.  

MH  ?  

Elève 1  

MH : Et toi tu préfères quoi 

pas bien passé ?  

Elève 1  

MH : Pourquoi tu préfères parler de ça ?  

Elève 1 : Comme ça les autres ils se font punir.  

MH  ?  

Elève 1  

MH : Et est-  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 1 : Oui. Avec  et 

 

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ?  



173 
 
 

Elève 1 : Bah je viens de le dire.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Qui est-  ?  

Elève 1 : Heu  et .  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ? 

Elève 1  

MH : Et comment tu te sens dans ta classe ?  

Elève 1 : Bien.  

MH : Est-  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Est-ce que tu aimes cette classe ?  

Elève 1 : Pas trop.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 1 : Pas trop.  

MH : Est-  ?  

Elève 1  

MH  ?  

Elève 1  

MH : Est-ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  
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Elève 1  

MH  ?  

Elève 1 : Oui, il y a une trop grosse cour.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Et dans la classe ? Juste dans ta classe, tu te sens comment ? 

Elève 1 : Bien.  

MH  

 ?  

Elève 1 : Heu...  

MH : Si je me trompe tu peux me le dire.  

Elève 1  

MH -  ?  

Elève 1  

MH : Et est-  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 1 : ça changerait quelque chose.  

MH : ça changerait quoi ?  

Elève 1 : Bah maintenant je peux dire les trucs qui sont pas bien.  

MH  ?  

Elève 1 : Oui.  

MH : Parce que tu peux parler de ce qui ne va pas ?  

Elève 1 : Oui.  
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MH  ?  

Elève 1 : Oui et de ce qui va bien.  

MH : Tu aimes bien parler de ce qui va bien aussi ?  

Elève 1 : Oui.  

MH  ?  

Elève 1  

MH -

tu te sens ?  

Elève 1  

MH : Je te remercie !  

Elève 1 : De rien ! 

 

Elève 2  enseignante 2 

 

MH : Bonjour ! En quelle classe es-tu ?  

Elève 2 : CP.  

MH : Que penses-  ?  

Elève 2  

MH : Est-  ?  

Elève 2 

 

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Parce que tu peux parler de ce qui te rend heureux et ce qui te rend malheureux ?  
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Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2 : Pas très bien.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 2  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Est-

eu un problème qui te concerne ?  

Elève 2 : Heu oui.  

MH  ?  

Elève 2  

MH : Tu as envie de te battre après ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2 : Bah si, il est résolu.  

MH : Et tu te sens mal après ?  

Elève 2 : Nan.  

MH : Tu te sens comment après, quand le problème est résolu  

Elève 2 : Ah ! Bah je me sens bien.  

MH : Tu te sens bien quand le problème est résolu ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 2  
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MH : Et donc est-  ?  

Elève 2 : Un petit peu.  

MH : Pourquoi - -ce qui ne te plaît pas ?  

Elève 2 

 

MH   ? 

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2  

MH : Est-ce que tu es toujours en colère ?  

Elève 2   ! ». Du 

coup moi je réponds «  ! ». Du coup après je suis méchant.  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2 : De quoi ?  

MH  

Elève 2 : Si !  

MH  alors ?  

Elève 2  

MH  ?  

Elève 2 : Elle punit.  
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MH : Et après tu te sens mieux, quand les autres sont punis ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ? 

Elève 2 : Je suis un bon travailleur.  

MH : Et est-  ?  

Elève 2 : Nan.  

MH : Pourquoi ?  

Elève 2 : Je veux aller à .  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Pourquoi  

Elève 2 : Parce que ce matin, ma mère a parlé à la mère de . Elle a dit : 

«  ».  

MH  ?  

Elève 2 : Ouais.  

MH  ?  

Elève 2 : Non entre ma mère et . 

MH -ce que tu aimes ta classe ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Est-  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH -  ?  

Elève 2 : Oui. 

MH : Pourquoi ?  
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Elève 2  

MH  ?  

Elève 2 : Ouais.  

MH -  ? Pourquoi tu te sens bien ici, dans 

cette classe ?  

Elève 2 

 !  

MH : Est-  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2  !  

MH : Je te donne des exemples et tu me réponds. Est-

parler de tes problèmes ? Est-  ? 

Est-  ? Ou est-

 ?  

Elève 2  

MH  ?  

Elève 2 : Oui.  

MH  ? 

Elève 2 : Oui.  

MH  ?  

Elève 2  !  

MH  ?  

Elève 2  

MH -ce que tu as autre chose à me 

 ?  
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Elève 2 : Oui.  

MH -ce que tu veux me dire ?  

Elève 2 

 !  

MH : Autre chose ?  

Elève 2 : Nan.  

MH : On arrête ?  

Elève 2 : Oui.  

MH : Merci beaucoup ! Au revoir !  
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Annexe 9 : Entretiens élèves  enseignante 3 
 

 

MH : Bonjour 

quelle classe tu es ?  

Elève : En CM2.  

MH -ce que tu penses du projet sur les oiseaux ?  

 

MH -  ?  

 

MH -là ?  

 

MH  ?  

Elève : Bien.  

MH : Est-  ?  

Elève : (silence)  

MH  -ce que vous avez fait -

sentir bien pendant ce projet ? 

 

MH : Est-  ?  

Elève : Il y avait les copains.  

MH -ce que tu as fait dans ce projet ? Comment tu as participé ?  

Elève : Bah en faisant les bons gestes.  

MH  

Elève : Apporter les oiseaux et les poser.  
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MH   ? 

Elève : Heu oui, avec de la cire. 

MH : Comment tu te sens dans ta classe ?  

Elève : Bien.  

MH : Est-  ?  

Elève : Oui.  

MH : Est-ce que tu aimes ta classe ?  

Elève : Oui.  

MH : Est-ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  

Elève : Nan.  

MH -  ?  

Elève : Je ne sais pas.  

Silence.  

Interviewée 3  ? Est-

toujours senti bien dans toutes les classes ?  

Elève : Nan.  

Interviewée 3 -ce qui te gênait dans les autres classes ?  

Elève : (silence)  

Interviewée 3 -  ?  

 

Interviewée 3 : Est-  ?  

Elève : Oui.  

Interviewée 3 : Il y a autre chose ou que par rapport au travail ? Est-

 à travailler ?  
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Elève : Oui.  

MH : Et est-  ?  

Elève : Un peu.  

MH -à-dire  ?  

Elève : A être concentré.  

MH : Et est- chose ? 

Elève : Nan.  

MH  ?  

Elève : Et attentif.  

Interviewée 3 

 !  

MH -  ?  

Elève : Nan.  

MH   ?  

Elève : Nan.  

MH : Est-ce que tu veux ajouter autre chose sur le projet ou sur comment tu te sens dans la 

classe ?  

Elève : Nan.  

MH : Très bien, je te remercie.  
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Annexe 10 : Entretiens élèves  enseignante 4 
 

MH : Bonjour ! En quelle classe es-tu ?  

Elève : Bonjour ! En CE1.  

MH -ce que tu as pensé du projet sur les oiseaux ?  

 

MH : Est-  -ce que vous avez fait ?  

 

MH -  ?  

Elève : Oui.  

MH  ?  

pensé à la même chose pour les autres oiseaux. Et après il y a eu le film, le spectacle et puis 

voilà. 

MH  sur les oiseaux ?  

Elève : Bah bien.  

MH -ce que tu as bien aimé ?  

Elève : La décoration.  

MH  ?  

on a mis de la teinture violette.  

MH : Comment tu te sens dans ta classe ?  

Elève : Moyen.  

MH : Pourquoi moyen ?  
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MH  ? Ou les deux ?  

 

MH : Est-  

Elève  ! 

MH : Est-ce que tu aimes ta classe ?  

Elève : Un peu.  

MH  ?  

Elève 

pas trop qui étaient dans ma nouvelle classe. 

MH : Est-ce que tu préfèrerais être dans une autre école ?  

Elève  

MH : Pourquoi ?  

 

MH : Est-  

que tu ne te sentais pas très bien dans la classe.  

Elève : Oui.  

MH  ?  

Elève  

MH  ?  

Elève : Oui ! 

MH : Et est-  ?  

Elève : Oui, un peu.  

MH -ce que ça a permis ?  
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MH : Est-  ?  

Elève : Un petit peu.   

MH  ? 

 

MH : Donc avec le projet tu te sentais mieux ou tu te sentais pareil ?  

Elève : A peu près pareil mais un peu mieux oui.  

MH -

oiseaux ?  

Elève : Non.  

MH : Et est-ce que tu as quelque chose à me dire sur comment tu te sens dans la classe ? 

Elève  

MH : Je te remercie.  

Elève : De rien !  

 


