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« Ce qui pose probleme, c’est qu’en réalité la motivation ne
fonctionne jamais « a vide », mais elle s’exprime — ou non —
dans une situation donnée, face a une activité précise. »

Pierre Vianin (2007),
La motivation scolaire, comment
susciter le désir d'apprendre, page 15.

« Le role du pédagogue n’est pas d’attendre que le désir
émerge — ou, méme de chercher désespérément a greffer des
savoirs nouveaux sur des motivations existantes —, mais bien
de créer les conditions pour que tous les éléves se mobilisent
pour acquérir les savoirs que I'on juge nécessaires a leur
développement  ainsi qu’a leur  réussite  scolaire,
professionnelle et citoyenne. »

Philippe Meirieu (2016),
« Peut-on susciter le désir d’apprendre ? »,
in Eduquer et Former, page 155.



INTRODUCTION

La question a 'origine de ce travail est liée a ma propre expérience professionnelle. Pourquoi
certains éléves semblent motivés et s’engagent directement dans une tache alors que d’autres font
preuve d’amotivation et mettent en place des stratégies d’évitement ? Les deux citations mises en
exergue laissent a penser que I'enseignant, par sa posture et ses pratiques, peut influer sur la
motivation des apprenants. Les recherches et les apports théoriques vont en ce sens puisqu’ils
montrent que la motivation des éléves est influencée par de nombreux facteurs dont certains sont
relatifs a la classe. Consciente qu’une part de la motivation est liée a des facteurs externes, I'objectif
de cette recherche est avant tout de trouver des pistes et des leviers pour entretenir ou déclencher la
motivation dans le cadre scolaire.

Les Unités d'Enseignement (U.E.) du Master 2 portant sur « les références de la didactique de
la géographie » et sur « les fondements de la didactique de la géographie » m’ont permis d’analyser
et de requestionner mes pratiques enseignantes dans cette discipline. Lors d’un cours sur « les
pratiques extraordinaires », j'ai eu la possibilité de découvrir des situations d’enseignement-
apprentissage qui ont éveillé ma curiosité. Engagée pleinement dans une activité, construite d’apres
la démarche de géographie expérientielle, pour laquelle nous devions nous rendre rapidement a Las
Vegas, j’ai réalisé combien un scénario didactique pouvait davantage motiver qu’un autre. A partir de
ce constat personnel, j'ai souhaité interroger ma pratique professionnelle pour tenter de mettre en

place, en cours de géographie, des taches qui favoriseraient la motivation des éleves.

Deux questions de recherche découlent de ce questionnement entre la motivation des
apprenants et les activités d’enseignement-apprentissage proposées en cours de géographie. La
premiere, centrale, consiste a interroger la posture de I'enseignant et ses pratiques professionnelles
et s’il peut susciter la motivation des éléves en géographie. J’ai décidé de mettre plus particulierement
la focale sur la démarche considérée comme innovante, la géographie expérientielle, et la deuxieme
guestion découle de ce choix : en quoi la démarche de géographie expérientielle peut-elle étre un

levier pour susciter la motivation et I'engagement des éleves ?

Pour tenter d’apporter des éléments de réponse, nous émettrons une double hypothese :
1. Lenseignant peut, par son attitude et les scenarii didactiques qu’il propose, influer sur la

motivation des éleves en géographie.



2. Des types de scenarii didactiques favorisent et suscitent davantage la motivation des éleves

en géographie.

Dans un premier temps de ce travail, nous reviendrons sur les enjeux épistémologiques et
didactiques du concept de motivation, a la fois dans les sciences sociales et dans le cadre scolaire. Nous
présenterons ensuite la méthodologie et le protocole de recherche mis en place pour mener mon
enquéte et confirmer — ou non — mes hypotheses de départ. Enfin, la derniére partie sera dédiée a
I'analyse des données recueillies lors des expérimentations et a évaluer leur adéquation par rapport

aux hypotheses de départ.



PREMIERE PARTIE : LA MOTIVATION
EN GEOGRAPHIE, ENJEUX THEORIQUES ET DIDACTIQUES

« Comment susciter le désir d'apprendre ? Comment motiver I'éleve indolent ? Comment
donner et redonner le godt de savoir et de connaitre ? Comment aider I'enfant a recouvrer le plaisir du
"jeu cognitif" et, plus globalement, du "je" cognitif ? ». Ces questionnements que Pierre Vianin énonce
sur la quatrieme de couverture de son ouvrage La motivation scolaire, comment susciter le désir
d’apprendre (2007), expriment combien le concept de motivation est devenu un enjeu scolaire.
D’abord objet d’étude en psychologie, ce concept dépasse ensuite les frontieres de cette discipline
pour devenir un domaine et un champ de recherche en sciences de I’éducation, en pédagogie et en
didactique.

Le premier temps de ce travail s’intéressera tout d’abord aux enjeux épistémologiques du
concept de motivation. Nous reviendrons sur les questions fondamentales concernant sa nature, sa
formation, son fonctionnement ou encore son réle dans le processus d’apprentissage. La motivation
des éleves influant directement sur I'engagement et la participation active de ces derniers selon la
recherche, nous considérerons ensuite ses enjeux didactiques en géographie. Comment |'enseignant
peut-il susciter la motivation de ses éleves face a des savoirs savants retranscrits dans le cadre

scolaire ?

I. Le terme de motivation : essai de définition(s)

1. Le concept de motivation : définition(s) et état de la recherche

Dans le sens commun, le terme de motivation peut étre défini comme un état qui pousse une
personne a agir, a persévérer ou a se fixer des objectifs pour atteindre un but. La motivation se
présente comme un processus qui stimule et guide les actions des individus. Etymologiquement, le
terme « motivation » vient du latin movere qui signifie se déplacer. Selon le dictionnaire Larousse, sa
définition est la suivante : « Raisons, intéréts, éléments qui poussent quelgu’un dans son action ».

Autrement dit, la motivation est une mise en mouvement, une dynamique.
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1.1. La motivation en sciences sociales

Pour expliquer le comportement, les psychologues ont d’abord mobilisé la notion d’instinct.
Cette conception a laissé, encore aujourd’hui, I'idée que les comportements humains peuvent
échapper a la raison, que des forces externes peuvent guider les individus. Ensuite, le courant
behavioriste (comportementaliste) a lié un stimulus (un signal) et un comportement (une réponse)
tout en développant des concepts comme le drive (Clark Hull, 1943). Ce sont finalement les approches
cognitives qui ont introduit le concept de motivation. Le chercheur en psychologie Kurt Lewin a
travaillé autour de la valeur de la réussite en lien avec les attentes des individus (1935). A la suite de
ses travaux, de nombreux mécanismes et concepts associés ont été mis en évidence. Les différentes
théories évoquées ci-dessous tenteront de faire un état des lieux de la recherche et d’apporter des

pistes qui pourraient nourrir notre réflexion.

Les recherches en sciences sociales menées sur la motivation depuis plusieurs décennies visent
a approfondir la compréhension des mécanismes motivationnels et a identifier ses déterminants afin
de mieux comprendre ce processus multidimensionnel et complexe. Dans son ouvrage Work and
Motivation en 1964, le psychologue Victor Vroom développe la théorie de I'attente. Dans le cadre de
la motivation au travail, le psychologue examine comment des facteurs peuvent influencer le
comportement, I'engagement ou la performance des employés. La théorie des attentes, également
connue sous le nom de VIE, vise a expliquer la motivation des individus. Selon le chercheur, la force
motivationnelle dépend de trois facteurs, de trois éléments clés: Expectancy (attentes),
Instrumentality (instrumentalité) et Valence (valeur des récompenses). Contrairement aux théories
d’Abraham Maslow ou de Frederick Herzberg, celle de Victor Vroom ne se focalise pas sur les besoins

mais relie la motivation d’un individu, ici un employé, a ses attentes.
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Figure 1 : Représentation de la motivation d’apres les travaux de Vroom (1964)

Valence
(Cela en vaut-il 1a peine 7)

\

MOTIVATION
M=VxIxE

\
Expectation Instorumentalité
(Suis-je capable 7) (Qu'est ce que j'en retireral 7)

Source : Blay, C., Les critéres de performance d'un service achat au sein d'un

site industriel : I'exemple d'une entreprise au contexte social particulier, 2017.

Dés les années 1960, Victor Vroom développe l'idée selon laquelle la motivation serait
dépendante de la valeur subjective qu’un individu attribue aux récompenses qui peuvent résulter de
la performance. Chaque individu peut avoir des préférences et des priorités différentes quant aux
récompenses qu'il considére comme importantes et motivantes. L'idée pour l'individu est alors de
savoir si cela en vaut la peine (Valence). La motivation est également le résultat de la perception de la
relation entre la performance de I'individu et les récompenses attendues (Instrumentality). Si un sujet
croit en I'instrumentalité alors celui-ci est convaincu que ses efforts et sa performance meéneront a des
résultats positifs. Le dernier élément (Expectancy) fait référence aux croyances ou aux perceptions
gu’un individu a quant a la probabilité d’atteindre une certaine performance, de la réaliser. En reliant
la motivation a des attentes, la théorie de Victor Vroom propose une approche systématique et
rationnelle de la motivation en mettant I'accent sur les attentes, les récompenses et la valeur des

résultats. Des problématiques utiles pour étudier, nous le verrons, la motivation en contexte scolaire.

Dés 1984, le psychologue Albert Bandura développe une autre théorie liée a la motivation :
celle de l'auto-efficacité (Self-efficacy). Dans le cadre de ses recherches sur la théorie de
I'apprentissage social, Albert Bandura se concentre sur le réle de la croyance en ses propres capacités.

Selon le chercheur, I'auto-efficacité fait référence a la perception subjective d’un individu concernant
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sa capacité a accomplir une tache ou atteindre un objectif. Cette théorie améne donc les recherches a
penser que les individus sont motivés a s’engager dans une activité pour laquelle ils ont une perception
élevée, suffisante, de leur propre compétence : « un sentiment élevé d’efficacité personnelle au sein
d’un environnement réactif récompensant les réussites valorisées favorise les aspirations,
I’'engagement productif dans des activités et un sentiment de réussite personnelle » (Bandura, 2003,
page 37). C'est a partir de quatre points que Albert Bandura développe sa théorie. Selon lui, les
expériences personnelles et antérieures, de succes et d’échec, jouent un role dans le développement
de I'auto-efficacité. C’'est ce qu’Albert Bandura appelle les expériences actives de maitrise. Autre point
d’appui, I'observation des autres, la comparaison sociale, les expériences vicariantes peuvent
également renforcer ou non la perception de I'auto-efficacité. A ces deux points s’ajoutent la
persuasion verbale et I'état physiologique et émotionnel. Les messages verbaux positifs peuvent, selon
les recherches d’Albert Bandura, influencer le sentiment d’efficacité. Les sensations physiques et
émotionnelles associées a une tache sont elles aussi des facteurs d’influence selon le psychologue. Si
I’on analyse et interpréete la théorie de I'auto-efficacité, cette derniére suggére donc que plus I'individu
percoit sa propre auto-efficacité comme élevée, plus il sera motivé a s’engager dans une tache. La
perception de sa propre compétence devient alors gage de motivation selon le chercheur, un principe

intéressant que I'on tentera d’étudier et de projeter dans le contexte scolaire.

Dans leurs travaux, Edward Deci et Richard Ryan (1985) ont mis en exergue la théorie de
I'autodétermination. Cette derniére peut intéresser notre questionnement sur la motivation des
éleves car elle met 'accent sur des facteurs déterminants qui influencent le comportement des
individus. Si nous développerons plus loin les différents types de motivation, intrinseque et
extrinséque, il est nécessaire de définir les trois besoins fondamentaux qui influent sur la motivation
selon les deux chercheurs. Premiérement, la théorie de I'autodétermination, également nommée TAD,
repose sur le besoin de compétence. Selon Edward Deci et Richard Ryan, si un individu se sent
compétent et efficace dans les activités qu’il entreprend, cela favorisera sa motivation. Le besoin
d’autonomie est le second besoin psychologique fondamental. Le besoin de se sentir autonome et
d’avoir un certain degré de contrdle sur ses propres actions permet a un individu de ne pas se sentir
contraint. De plus, faire des choix permet a I'individu, selon les chercheurs, d’agir en accord avec ses
propres valeurs et ses intéréts personnels. Le dernier et troisi€me besoin est celui de la relation sociale,
de I'appartenance. Ce dernier concerne le fait de se sentir connecté aux autres, d’étre accepté et de
faire partie d’'un groupe. Créer du lien avec des individus permet le soutien mais aussi le partage
d’expériences. Lorsque ces trois besoins psychologiques fondamentaux sont satisfaits, les individus

sont, d’apres les recherches de Edward Deci et Richard Ryan, plus susceptibles d’étre motivés. Ces
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recherches ont eu des échos dans le domaine de I’éducation car elles mettent en évidence, nous le

verrons, des facteurs déterminants pour questionner la motivation des éléves.

Une autre théorie peut alimenter ce questionnement et interroger la motivation en contexte
scolaire, celle de I'orientation des buts de Carol Dweck (1986), appuyée et impulsée par les travaux de
Nicholls (1984). Egalement connue sous le nom de théorie de I'orientation des objectifs, cette derniére
vise a comprendre comment les individus se fixent des objectifs, percoivent I'effort ou encore
réagissent face a des défis. Selon cette théorie, les individus peuvent adopter deux orientations
principales face aux objectifs qu’ils se fixent. Tout d’abord, les individus peuvent avoir une orientation
des buts de performance. Les individus choisissant cette orientation sont motivés par le désir de
démontrer leurs compétences et d’obtenir des résultats positifs et supérieurs a ceux des autres. Ceux
qui adoptent cette orientation peuvent avoir tendance, selon la psychologue, a éviter les situations
dans lesquelles ils pourraient étre mis en échec et leur compétence remise en question. La seconde
orientation est celle des buts d’apprentissage, de maitrise. Dans cette voie, les individus sont motivés
par le désir d’acquérir de nouvelles connaissances, de développer leurs compétences et de maitriser
des taches. Un défi et un effort se présentent alors comme des occasions d’apprendre et de progresser.
Ces individus seraient alors plus enclins a prendre des risques et a s’engager car I'échec devient une
opportunité d’apprentissage. La théorie de I'orientation des buts présente un intérét majeur pour
I’enseignement car elle peut permettre d’identifier les orientations des éléves et, nous le verrons,

adapter des situations d’enseignement-apprentissage.

Le concept de motivation ne serait se limiter aux quelques théories développées ci-dessus mais
ces derniéres peuvent nous servir de fondements pour étudier et questionner la motivation dans le
cadre de l'enseignement. Les recherches en sciences de I'éducation ou en didactique prennent

d’ailleurs appui sur ces théories pour les transposer dans le cadre scolaire.

1.2. La motivation en contexte scolaire

Dans le cadre de la classe, la définition de la motivation retenue et reconnue par un grand
nombre de chercheurs est celle proposée par Rolland Viau dans son ouvrage La motivation en contexte
scolaire (1994). Le chercheur québécois indique que « la motivation est un état dynamique qui a ses
origines dans les perceptions qu’un éléve a de lui-méme et de son environnement et qui I'incite a choisir
une activité, a s’y engager et a persévérer dans son accomplissement afin d’atteindre un but » (page

7). De cette définition, Rolland Viau a élaboré un modele de motivation en contexte scolaire tout en
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prenant en compte des déterminants et des indicateurs que nous développerons plus loin dans notre

travail.

Figure 2 : Le modele de motivation en contexte scolaire

Déterminants Indicateurs

Perceptions de I'éléve

* de la valeur -
d’une activité Engagement
cognitif
Contexte -— ‘ — Choix Performance

* de sa compétence

Persévérance

* de la controlabilité -«
d'une activité

Source : Viau R., La motivation en contexte scolaire, 1994, page 32.

Dans son ouvrage Motiver pour enseigner (1998), Bernard André reprend cette définition de
Rolland Viau qui, selon lui, contient trois dimensions essentielles et fondamentales de la motivation
en contexte scolaire. Tout d’abord, ce concept est un état dynamique qui évolue — ou qui est
susceptible d’évoluer — dans le temps et au fil des disciplines, des matiéres étudiées. Ensuite, la
motivation dans le cadre scolaire selon la définition de Rolland Viau se mesure au choix, a
I'engagement et a la persévérance de I'éleve dans les activités qui lui sont proposées. La troisieme
dimension dépend de la maniére dont I’éléve se percoit et pergoit son environnement, I'école, et ses
buts. A partir de ses observations et ses recherches, Bernard André donne une définition de la
motivation dans le cadre scolaire qu’il résume par la création « des conditions de travail permettant a
I'éléeve de passer de son impuissance apprise a un engagement de qualité dans les activités qui lui sont

proposées. L'éleve n'arrive pas « neutre » devant I'apprentissage. » (1998, page 41).

2. Les types de motivation

Depuis les premiers travaux d’Edward Deci sur la motivation (1975), enrichis ensuite par ses
recherches avec Richard Ryan (1985), la motivation est pensée en deux types: intrinseque et
extrinséque. Ces deux formes de motivations sont complétées par un troisieme état, celui de
I'amotivation. Ce dernier sera laissé de coté dans ce développement puisqu’il se distingue par
I’absence méme de motivation. Pour introduire cette typologie, il serait possible de dire qu’au travers

des recherches menées par Edward Deci et Richard Ryan la motivation intrinseque reléve de I'ordre
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de I'intéressé tandis que la motivation extrinseque reléve de I'ordre de I'intéressant. La premiere est

totalement autodéterminée alors que la seconde est vécue comme une contrainte.

Figure 3 : Les types de motivation et de régulation
dans le cadre de la théorie sur I'autodétermination (Deci et Ryan)

Amotivation Motivation Extrinséque Motivation Intrinséque
Non- Régulation Régulation Régulation Régulation Regulation
Régulation Externe Introjectée Identifée Intégrée Intrinséque
Moins Plus
Autodéterminée Autodéterminée

Source : Deci E. L., Ryan R. M., Favoriser la motivation

optimale et la santé mentale dans les divers milieux de vie, 2008.

Ces deux formes de motivation, aujourd’hui reconnue scientifiquement, serviront de base a
nos questionnements. Néanmoins, il conviendra de décrire les évolutions qu’a connues cette

typologie.

2.1. La motivation intrinséque

Selon Edward Deci et Richard Ryan, la motivation intrinseque se réfere a une forme de
motivation qui émerge de l'intérieur de l'individu. D’aprés les chercheurs, « les comportements
intrinséequement motivés sont ceux qui sont motivés par la satisfaction du comportement en lui-méme
plus que par les contingences ou les renforcements qui sont opérationnellement séparables de I'activité
du sujet » (2002, page 10). La motivation intrinséque est considérée comme la forme la plus
autodéterminée et la plus bénéfique pour I'apprentissage. Etroitement liée a la satisfaction des
besoins psychologiques fondamentaux (Deci et Ryan, 1985), la motivation intrinseque se caractérise
par un engagement volontaire et une participation active dans une tache pour le plaisir, pour l'intérét

personnel ou encore la satisfaction qu’elle procure.
Le psychologue Robert J. Vallerand a enrichi ce concept en parlant de motivation intrinséque

a I'accomplissement, a la stimulation ou a la connaissance (1997). La motivation intrinseéque se décline

alors en trois sous-catégories. La motivation intrinseque a I'accomplissement se référe a la motivation

16



qui émerge de I'engagement dans une activité pour elle-méme, sans attente de récompense externe
ou de bénéfices. L'individu se sent inspiré pour relever de nouveaux défis. Contrairement a la
motivation intrinseque a I'accomplissement, ol l'activité elle-méme est gratifiante, la motivation
intrinseque a la stimulation est, elle, basée sur le désir d'expérimenter de nouvelles sensations, de
rechercher des stimuli intéressants. Les individus sont motivés par la curiosité et la recherche de
nouvelles expériences. La troisieme sous-catégorie de la motivation intrinséque, d’aprés Robert J.
Vallerand, est celle liée a la connaissance. Cette derniére se rapporte a la motivation qui émerge de
I’engagement dans des activités pour le plaisir d’apprendre, la satisfaction de comprendre et

I"acquisition de nouvelles connaissances et compétences.

Au sein du groupe ESCOL (Education et scolarisation) et dans son ouvrage Culture et inégalités
a I’école. Esquisse d’un curriculum invisible, Julien Netter développe une approche sociologique du
curriculum afin d’expliciter les structures nécessaires pour aborder les processus d’apprentissage. A
partir des travaux de Michael Young (1971) en Angleterre et ceux de Viviane Isambert-Jamati (1990)
et de Jean-Claude Forquin (1984, 1989, 2008) en France, trois types de curriculum ont été mis en
évidence et investis. Tout d’abord, le curriculum formel, correspondant aux programmes officiels de
I’éducation nationale ; ensuite, le curriculum réel qui représente ce qui est enseigné et appris en
classe ; enfin, le curriculum caché qui, lui, est lié a la transmission implicite des connaissances
essentielles & maitriser pour comprendre et s’approprier le réel. A partir de ces trois curriculum, Julien
Netter développe et conceptualise la notion de « curriculum invisible » qu’il définit comme la « maniére
d’interpréter les réquisits scolaires exprimés par le curriculum formel* ». Etant parvenus a interpréter
les codes de la culture scolaire, certains éleves s’engagent plus facilement dans les taches proposées
carils ont interprété et se sont appropriés la « culture de I'école ». Cette théorie peut étre mise en lien
avec une motivation au caractére intrinseque. Julien Netter caractérise ce curriculum comme invisible
« parce qu’il « va de soi » pour les enseignants et les éléves performants, qu’il est peu verbalisé, voire
peu pensé, si bien que les éleves scolairement faibles peuvent ne pas le percevoir et ne pas comprendre
Porigine de leur difficulté? ». Des éléves sont donc davantage prédisposés a mettre en place des

stratégies d’apprentissage car, pour eux, ce curriculum est visible.

1 Dans Netter, 2018, page 48.
2 Dans Netter, 2018, page 49.
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2.2. La motivation extrinseque

Le second type de motivation est celle désignée comme extrinseque. La motivation
extrinséque est liée a des incitations externes, stimulée par des facteurs externes et des incitations
pour atteindre un résultat spécifique ou éviter une conséquence négative. Dans leur ouvrage de 1985,
Edward Deci et Richard Ryan définissent quatre sous catégories de la « self-determination » selon le
degré de régulation de la motivation par I'individu. La premiere forme de motivation extrinseque est
la régulation intégrée. Cette forme est la plus autodéterminée, celle pour laquelle I'individu integre
pleinement une activité ou un objectif externe et pergoit la tdche comme connivente avec ses
aspirations internes. La deuxieme forme est celle a régulation identifiée. L'individu reconnait la valeur
de l'activité ou de 'objectif : « le sujet s’engage parce qu’il juge I'activité valable et qu’il a identifié
I'importance de son engagement » (Ryan et Deci, 2000, page 62). La troisieme sous-catégorie est la
motivation a régulation introjectée. Cette derniere est une forme de motivation plus interne dans
laquelle l'individu agit pour satisfaire ses attentes ou éviter l'autodépréciation. Elle est, par
conséquent, dépendante d’un ou plusieurs facteurs externes. Dans la quatrieme forme de motivation
extrinséque, l'aspect autodéterminé est absent. L’individu est entierement controlé par des

récompenses ou des pressions externes pour agir.

L'ensemble de ces travaux et de ces recherches définissent le concept de motivation et
mettent en exergue I'idée selon laquelle des facteurs peuvent influer sur la motivation d’un sujet. Dans
le cadre de la didactique, cette supposition devient un véritable enjeu d’enseignement-apprentissage.
Se positionnant comme le passeur entre le savoir savant et le savoir enseigné, le professeur peut faire

des propositions didactiques qui favoriseraient et influenceraient un « état dynamique » (Viau, 1994).

Il. Motiver les éleves en géographie

1. Créer une « dynamique motivationnelle »
La dynamique motivationnelle est un phénoméne complexe. Pour tenter de le cerner et le

comprendre, nous exposerons tout d’abord dans cette sous-partie les sources de la motivation, le

rapport au savoir des éléves et les facteurs qui influencent la dynamique motivationnelle. Ensuite, nous
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décrirons et discuterons des dix conditions, proposées par I'équipe de Rolland Viau, que I'enseignant

doit tenter d’instaurer dans une activité pour que cette derniére soit motivante pour les apprenants.

1.1. Sources et facteurs de la motivation

1.1.1. Rapport au savoir et sources de motivation

Le rapport au savoir est compris comme un « rapport a des processus (I’acte d’apprendre), a
des situations d’apprentissage et a des produits (les savoirs comme compétences acquises et comme
objets institutionnels, culturels et sociaux). Il est relation de sens et relation de valeurs : I'individu
valorise ou dévalorise les savoirs en fonction du sens qu’il leur confére » (Bautier, Charlot et Rochex,
1993, page 34).

Dans leurs travaux, I'’équipe ESCOL propose une typologie des registres d’apprentissage : le
registre cognitif, le registre culturel et le registre symbolique identitaire. Le registre cognitif concerne
les fonctions intellectuelles qui permettent d'acquérir, de raisonner, d'élaborer et de construire de
maniere spécifique a I'environnement scolaire. Le second registre, le registre culturel englobe les
connaissances académiques et les connaissances générales sur le monde qui ne se limitent pas au
contexte scolaire, mais qui sont également soumises a des classifications et des hiérarchies. Le dernier
type, le registre symbolique-identitaire est lié a I'idée que I'acces a un savoir nécessite la construction
d'une identité personnelle spécifique et crée un lien avec une communauté a laquelle I'éleve est
encouragé a adhérer et a laquelle ce savoir est valorisé. D’apres les mots de Patrick Rayou, « I’école
propose et évalue des maniéres de penser le monde (le cognitif) qui se déploient dans un milieu (le
culturel) et supposent pour cela I'engagement de sujets (I'identitaire symbolique) travaillant et se
travaillant eux-mémes selon ces modalités » (2020). La motivation des apprenants peut, par
conséquent, étre liée au rapport au savoir. En effet, I'équipe ESCOL émet I'hypothese que les inégalités
scolaires résultent d'une co-construction se situant a l'intersection des attentes socialement
déterminées de I'école et des dispositions inégalement réparties des éléves face aux attentes de celle-
ci. Le rapport aux savoir n’est donc pas identique chez tous les apprenants ce qui influe sur leur

motivation et leur engagement face aux taches proposées par les enseignants.
Les registres pour apprendre peuvent étre mis en lien avec les trois types de sources de la

dynamique motivationnelle définis par Rolland Viau (1994) : la perception de la valeur d’une activité,

la perception de sa propre compétence et la perception de controlabilité.
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La premiere source de la motivation selon Rolland Viau, celle de la perception de la valeur
d’une activité, fait référence a la fagon dont un éléve percoit I'importance et la pertinence d’une
activité ou d’un objectif. C'est un jugement de I'apprenant sur I'utilité et I'intérét de I'activité en vue
d’atteindre les buts qu’il poursuit. Selon Rolland Viau, la perception de la valeur joue un réle crucial
dans I'engagement et la persévérance. Il a démontré avec Josée Bouchard (2000) que « [ ... ] la
perception de la valeur de I'activité est celle qui a le plus de pouvoir prédictif sur I'engagement cognitif
et la persévérance dans |'apprentissage» (page 16). Lorsqu'une activité est percue comme étant
significative, intéressante ou pertinente pour I'apprenant, cela renforce sa motivation intrinseque. Il
est alors motivé par un intérét personnel lié a l'activité elle-méme. Cette hypothese est une base de
réflexion intéressante en didactique. Susciter I'intérét personnel de I'éleve est-il nécessaire pour que
celui-ci s’engage dans une tache ? L'expérience des éléves est-elle un levier d’apprentissage ? Les
travaux en psychologie du développement de Lev Vygotsky énoncent la thése que I'éducation doit
plutét étre orientée vers la zone proximale de I'enfant. Selon le chercheur, I'apprentissage et le
développement sont facilités par I'expérience du quotidien. Cette thése confirme celle de Rolland Viau
car si I’éleve trouve un intérét personnel a une tache, a sa valeur, alors celui-ci entrera plus facilement
dans une dynamique d’apprentissage. En étant dans sa zone proximale de développement, I'éleve
s’engage dans la conceptualisation et les apprentissages. Le professeur de géographie doit alors mettre
en place des situations d’enseignement-apprentissage pouvant faire écho a son quotidien. Plus les
taches proposées sont significatives pour I'apprenant, plus ce dernier s’engage.

La perception de sa compétence est la seconde source mise en avant par Rolland Viau de la
dynamique motivationnelle. Cette perception est celle de I'éleve, en amont de la tache, sur sa capacité
aréussir et aaccomplir une activité. D’aprés les travaux d’Albert Bandura (1984) ou Carol Dweck (1986)
vus précédemment, lorsqu'un éléve se pergoit comme compétent dans une matiére ou une tache, il
est plus susceptible d'étre motivé a s'engager activement, a persévérer face aux difficultés et a
poursuivre ses efforts. En revanche, si un éléve a une faible perception de sa compétence, il peut étre
plus enclin a éviter la tache, a se sentir découragé ou a abandonner plus facilement. Rolland Viau
reprend cette idée en tant que source motivationnelle. Dans le cadre scolaire et didactique,
I’enseignant peut difficilement agir sur cette source si ce n’est par 'encouragement et la valorisation
des efforts que I'apprenant produit, un critére que nous prendrons en compte lors de notre recherche.

La troisieme et derniéere source est celle de la perception de la contrélabilité. Rolland Viau
définit cette perception comme « la perception qu’un éléve a du degré de contréle qu’il possede sur le
déroulement et les conséquences d’une activité qu’on lui propose de faire » (1994). L’éléve juge et
évalue le degré de controdle qu’il peut exercer sur I'activité. Les recherches sur le concept de motivation
ont mis en évidence que lorsqu'un éléve percoit une activité comme étant controlable, c'est-a-dire

qu'il se sent capable d'agir sur les résultats et les conséquences de cette activité, cela peut avoir un
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impact positif sur sa motivation et son engagement. L'éleve est alors plus susceptible de se sentir
responsable de ses actions, de se fixer des objectifs et de persévérer dans I'accomplissement de la
tache. Dans le cadre didactique, I'enseignant doit tenter d’élaborer des situations d’enseignement-
apprentissage favorisant des conditions de « contrdle », encourageant les liens entre le savoir et
I'apprenant. Laisser a I’éleve la liberté et la possibilité de faire des choix peut étre un moyen d’agir sur
la perception de contrélabilité, c’est d’ailleurs I'une des dix conditions énoncées par Rolland Viau pour
favoriser la motivation face a une activité. Par conséquent, lorsqu’un éléve pense une activité

incontrolable, il peut se sentir démuni, désengagé ou désintéressé.

1.1.2. Les facteurs de la motivation

A partir de ses recherches, Rolland Viau définit quatre facteurs externes qui influencent la
dynamique motivationnelle des éléves : les facteurs relatifs a la vie de I'éléve, les facteurs relatifs a la

société, les facteurs relatifs a la classe et les facteurs relatifs a la I’école.

Figure 4 : Les facteurs qui influent sur la dynamique motivationnelle de I'éleve (Viau)

Facteurs relatifs a la classe
enseignant / évaluation / récompenses et
sanctions / activités / climat de la classe / etc.

Facteurs relatifs a Facteurs relatifs a
la vie de I’éléve l’é_cole

p.ex. : famille /amis /| ——Pp p. ex. : réglements /

travail d’appoint / etc. <

La dvnamique
motivationnelle de I’éleve

e —
Facteurs relatifs a la société
p. ex. : valeurs / lois / culture

horaires / etc.

Source : Viau R. « La motivation des éléves en difficulté d’apprentissage :

une problématique particuliére pour des modes d’intervention adaptés », 2002.

Le premier type de facteurs qui influencent la motivation et 'engagement de I’éleve sont les
facteurs relatifs a la vie de I'éleve. Ces derniers sont liés a la vie personnelle, sociale et émotionnelle
de celui-ci. Les seconds facteurs sont ceux en lien avec la société. Ces derniers font écho aux influences
sociales et culturelles des éleves (les valeurs, les lois, la culture), ils sont liés a I'environnement sociétal
dans lequel évoluent les éleves. Les facteurs relatifs a I’école influent également sur la dynamique

motivationnelle selon Rolland Viau. Les caractéristiques et les aspects de I'institution scolaire comme
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I’organisation de I'école, le climat scolaire, les politiques éducatives... peuvent ou non engager |'éléeve.
Néanmoins, « un enseignant a peu de contréle sur les facteurs relatifs a la société, a la vie personnelle
de I’éléve et a I’école. Son réle demeure cependant crucial, car les facteurs reliés a la classe ont une
influence prépondérante sur la dynamique motivationnelle des éléves. A cet égard, ces facteurs sont
pour I’enseignant la « porte d’entrée » pour une intervention aupres de ses éléves qui éprouvent des
difficultés d’apprentissage® ». En effet, c’est avant tout au travers des facteurs relatifs a la classe que
I’enseignant peut influer sur la motivation de ses éleves. Le climat de la classe, les pratiques
enseignantes, les attentes de I'enseignant, les récompenses et les sanctions ou encore les pratiques
d’évaluation sont autant de critéres sur lesquels il est possible, selon Rolland Viau, d’agir pour susciter

la motivation des apprenants.

L'enseignant de géographie est, par conséquent, I'un des facteurs de la dynamique
motivationnelle. Dans le cadre de la théorie de I'autodétermination, le style motivationnel adopté par
un enseignant fait d’ailleurs partie des variables environnementales susceptibles de satisfaire les
besoins des éléves (Reeve, 2002 ; Tessier, Sarrazin & Trouilloud, 2006). Johnmarshall Reeve a proposé
de classifier les différents styles motivationnels, notion qui peut se définir comme un ensemble de
comportements que I'enseignant adopte pour susciter la motivation de ses éléves et les mener a
s'engager dans les activités d'apprentissage (Reeve et al., 2014). Selon Johnmarshall Reeve, le style
motivationnel s’établit de « contrélant » a « soutenant I'autonomie » (2002). De nouveaux apports se
sont ajoutés a cette classification: le soutien de I'autonomie, la structure et l'implication
interpersonnelle. Ces trois dimensions influencent les trois besoins psychologiques de I'éleve : le
besoin de compétence, le besoin d’autonomie et le besoin de proximité sociale.

Dans la Revue Francaise de Pédagogie, Nadia Leroy, Pascal Bressoux, Philippe Sarrazin et David

Trouilloud (2013), reviennent sur I'effet des facteurs sociaux sur la motivation et analysent le réle du
style motivationnel. lls définissent le style soutenant I'autonomie comme le style renvoyant aux
« comportements qu’une personne adopte envers une autre personne en vue de promouvoir les
intentions volitives ainsi que les besoins psychologiques de cette derniére » (page 73). Pour favoriser
I"'autonomie, I'enseignant peut chercher a identifier les ressources internes des apprenants et susciter
de la motivation par des pratiques particulieres. Selon les chercheurs, « ce style motivationnel se
manifeste par des opportunités laissées aux éléves de décider, de s’exprimer et de faire des choix
(soutien du besoin d’autonomie), par des indications données au sujet des progres réalisés ou encore

des encouragements aux efforts (soutien du besoin de compétence), une grande écoute, des conduites

3 Propos tenus par Rolland Viau lors d’une conférence prononcée le 18 avril 2002 a Luxembourg dans le cadre du
Cycle de Conférences « Difficulté d’apprendre, Difficulté d’enseigner ».

22



empathiques et I'acceptation des difficultés que peuvent éprouver les éleves (soutien du besoin de
proximité sociale) » (page 73). Au contraire, le style contrélant représente un ensemble de pratiques
qui « sont défavorables a la satisfaction des besoins motivationnels des éléves et favorisent in fine les

formes plus contrélées de la motivation et I'amotivation » (page 73).

Figure 5 : Modeéle du style motivationnel distinguant les dimensions environnementales
relatives a la « structure » et au « contréle » et les besoins qu’elles satisfont

Structure élevée

A
style style
« soutenant I'autonomie » « contrdlant »
besoin d’autonomie : + besoin d’autonomie : -
besoin de compétence : + besoin decompétence : +
Contréle
Faible contréle < > important
(grande liberté) (faible liberté)
style style
« permissif » « chaotique/inconsistant »
besoin d’autonomie : + besoin d’autonomie : -
besoin decompétence : - besoin de compétence : -
v
Faible structure

Source : Sarrazin P., Tessier D. et Trouilloud, D., « Climat motivationnel instauré par I’enseignant et implication

des éléves en classe : I'état des recherches », Revue francaise de pédagogie, 157 | 2006, 147-177.

A la posture enseignante s’ajoutent les taches proposées en elles-mémes. Les choix
pédagogiques et didactiques faits par I'enseignant influencent les facteurs relatifs a la classe selon
Rolland Viau. D’apreés ses travauy, il distingue deux types d’activités : les activités d’enseignement et
les activités d’apprentissage (2000). Les activités d’enseignement font de I’enseignant I'acteur
principal, celui qui communique et transmet aux apprenants les conceptions, les notions et les
attendus de la discipline. Au contraire, « dans les activités d’apprentissage I’éleve est I’acteur principal
,; son réle n’est pas de recevoir de I'information comme dans une activité d’enseignement (par exemple,
un exposé) mais de se servir de la matiére apprise pour résoudre des problemes, ou encore, de réaliser
les exercices proposés par I'enseignant » (2000, page 1). Placant I'éléve au centre des apprentissages
et lui permettant d’étre actif, ce second type d’activités est celui que I'enseignant doit privilégier en
classe selon Rolland Viau. Aprés avoir différencier des types d’activités, il énonce ensuite dix conditions
qui permettraient aux activités de susciter davantage la motivation et I'engagement d’aprés ses

recherches.

23



1.2. Les dix conditions de la motivation selon Rolland Viau : description et discussion

Dans son article intitulé « Des conditions a respecter pour susciter la motivation des éléves »
(2000), Rolland Viau établit une liste de dix conditions, de dix parametres, qui doivent étre pensées en
amont de la tache pour agir sur la motivation des apprenants. Néanmoins, il semble évident que le
milieu didactique, en tant que « systéme des objets (matériels et/ ou symboliques) qui déterminent les
pratiques d'étude des savoirs » (Brousseau, 1988), fait que des contraintes s'imposent dans les
situations d’enseignement-apprentissage. |l conviendra, par conséquent dans ce paragraphe, de

présenter les dix conditions énoncées par Rolland Viau mais également de les discuter.

Tout d’abord, selon le chercheur, une activité doit « étre signifiante, aux yeux de I’éleve ».
Cette condition met en avant que l'activité proposée a I'éleve doit avoir une signification pour lui,
correspondre a ses intéréts, ses projets personnels et répondre a ses préoccupations. L'enseignant
doit rendre I'activité pertinente et significative pour I'éléve, afin que celui-ci puisse établir un lien entre

la tache demandée et sa propre réalité.

La seconde condition, « étre diversifiée et s'intégrer aux autres activités », fait référence a la
nécessité de proposer une variété d'activités aux éleves et de les intégrer de maniére cohérente dans
le contexte plus large de leur apprentissage. Diversifier les approches pédagogiques, les méthodes
d'enseignement et les types d'activités proposées aux éléves est primordial pour éviter la monotonie
et I'ennui. Une palette variée d'activités suscite I'intérét et maintient I'engagement des éleves.
L'intégration des activités dans le contexte plus large de I'apprentissage signifie qu'elles doivent étre
cohérentes avec les objectifs et les contenus du programme scolaire. Elles doivent étre congues de
maniére a permettre aux éléves de faire des liens entre les différentes matiéres, concepts ou
compétences qu'ils apprennent. Par exemple, la notion de risque peut étre travaillée dans le cadre
d’une activité de géographie en lien avec le programme des sciences de la vie et de la Terre en classe
de 5™, D’aprés Rolland Viau, faire des paralléles favorise une compréhension plus globale et une
meilleure consolidation des connaissances.

Ensuite, les activités proposées aux éléves doivent « représenter un défi » pour ces derniers et
présenter un niveau approprié de difficulté et de complexité qui correspond a leurs compétences et
leurs capacités. Lorsqu'une activité représente un défi pour les éleves, cela signifie qu'elle les pousse
a mobiliser leurs ressources intellectuelles, leurs connaissances et leurs compétences pour la résoudre
ou l'accomplir. L'activité doit étre suffisamment stimulante pour susciter l'intérét des éleves et les
inciter a s'investir pleinement, tout en restant accessible pour qu'ils puissent réussir avec un effort

soutenu. L’enseignant doit trouver le juste équilibre entre le niveau de difficulté de I'activité et les
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capacités des éléves, afin de créer un sentiment de compétence et de favoriser le développement des
savoir-faire. La notion de défi est liée a la zone proximale de développement (ZPD) de I'éleve, qui
correspond a l'écart entre ce que I'éléve est capable de faire de maniere autonome et ce qu'il peut
accomplir avec le soutien et I'encadrement appropriés. Les activités qui représentent un défi pour les
éleves se situent dans cette zone, leur permettant de progresser et d'élargir leurs compétences. Dans
le cadre des cours de géographie, la situation-probleme ou situation problématique (Gérin-Grataloup,
Solonel et Tutiaux-Guillon, 1994) peut étre proposée comme pratique d’enseignement motivante pour
les éleves. Cette méthode plonge les apprenants dans une situation de recherche et les améne a faire
évoluer leurs représentations sociales au travers du conflit sociocognitif. Dans leur article « Situations-
problemes et situations scolaires en histoire-géographie » (1994), Anne-Marie Gérin-Grataloup,
Michel Solonel et Nicole Tutiaux-Guillon proposent « une situation d’apprentissage ol une énigme
proposée a I’éléve ne peut étre dénouée que s’il remanie une représentation précisément identifiée ou
s’il acquiert une compétence qui lui fait défaut, c’est-a-dire s’il surmonte un obstacle » (page 26). A ces
travaux peuvent étre ajoutés ceux du Groupe de recherche-action « Problématisation en didactique
de la géographie dans le cadre de I'EDD », de I’Université de Geneve. Laurent Humbel, Fabienne Jolliet
et Pierre Varcher travaillent autour d’une phase spécifique d’enseignement-apprentissage appelée
élément déclencheur. Ce dernier s’appuie sur « une pédagogie de la provocation intellectuelle mettant
en avant le réle du paradoxe et du défi dans I'apprentissage » (Fabre et Musquer, 2009). Dans leur
écrit?, les trois chercheurs de I'Université de Genéve mettent en avant trois finalités visées par la mise
en place d’un élément déclencheur :

— « Eveiller I'intérét et la motivation des éléves. Les mettre en projet en leur faisant percevoir I'intérét

du théeme (...)
— Faire émerger les savoirs de référence/représentations des éleves {(...)
— Faire émerger les questions des éleves et construire collectivement une problématique
géographique qui fasse sens pour tous. » (pages 5 et 6).
Se présentant comme des défis a relever et permettant de percevoir I'intérét du théme, la situation-

probleme et I'élément déclencheur favoriseraient, par conséquent, la motivation chez les apprenants.

Le fait que la tache doit « étre authentique » est la quatrieme condition énoncée par Rolland
Viau. Cette condition présuppose que, dans la mesure du possible, une activité d’apprentissage doit
mener a une réalisation, a un produit qui ressemble a ce que I'éleve pourrait trouver dans la vie

courante. Selon Rolland Viau, si une activité ameéne a la réalisation d’'une production authentique, cela

4 Humbel, L., Jolliet, F. et Varcher, P. (2013), « La déconstruction et I'élément déclencheur, deux démarches-clés
pour permettre le développement d'un apprentissage fondamental en EDD: la capacité de problématiser. Une
application en classes de collége au sujet de QSV liées au fait religieux. Penser I'éducation, Hors-série, 329-345.
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évite aux apprenants de penser que I'activité n’a d’intérét que pour I'enseignant et donc pour I'école.
Si I'activité est authentique, I'éleve change de regard et apporte de la valeur a ce qu’il fait. Pour donner
du sens aux apprentissages en dehors de I'école, le professeur de géographie peut intégrer de facon
sous-jacente la notion de pratiques sociales de référence dans la construction des séances et des
taches proposées. La notion de pratiques sociales de référence fait écho aux travaux de Jean-Louis
Martinand (1981, 1986) et pose la question « du degré d’authenticité des activités scolaires par rapport
aux activités productives industrielles » (1981, page 3). Avec ce concept, le chercheur désigne les
situations vécues, sociales ou méme imaginées auxquelles un éléve peut se référer lorsqu’il est en
situation d’apprentissage. Ancrées dans les représentations sociales de I'éléve, c’est-a-dire ce qui fait
sens pour lui, les pratiques sociales de référence peuvent étre incarnées en géographie a partir des
spatialités du quotidien par exemple. Elles constituent alors un support d’enseignement pour le

professeur et un support d’apprentissage pour les éleves.

L'activité d’apprentissage doit également « exiger un engagement cognitif de I’éléve ». Un
apprenant est motivé face a une tache si celle-ci exige de sa part un engagement cognitif car cela
permet une implication active et réfléchie de I'individu dans des taches et des activités qui requiérent
la mobilisation de ses facultés intellectuelles. Lorsqu’une activité exige un engagement cognitif, I’éleve
utilise des stratégies d’apprentissage qui I'aident a comprendre, a réfléchir, a résoudre des problemes,
a analyser... Dans le cas contraire, I’éleve pourrait s’ennuyer ou chercher a réaliser une tache en se
contentant d’appliquer des connaissances ou compétences apprises précédemment tout en ne
s’engageant pas. Pour favoriser la motivation, les activités proposées par le professeur de géographie
peuvent s’appuyer sur le conflit sociocognitif. Issu des recherches de Vygotsky et I'importance des
relations sociales dans I'apprentissages, le conflit sociocognitif est défini comme « la confrontation
entre des avis divergents qui est constructive dans I'interaction sociale. » (Doise et Mugny, 1997). Pour
engager cognitivement I'éleve, le professeur de géographie peut donc mettre en place des situations

d’apprentissage propices a la motivation.

La sixieme condition pour qu’une activité d’apprentissage soit motivante et que celle-ci puisse
« responsabiliser I'éléve en lui permettant de faire des choix ». Cette condition signifie que le
professeur doit accorder a I'éléve une certaine autonomie et lui donner la possibilité de prendre des
décisions concernant son propre apprentissage. Cela implique de reconnaitre que |'éléve est un acteur
actif dans son processus d'apprentissage et qu'il est capable de prendre des responsabilités quant a
ses propres choix et actions. Les enseignants décident de ce qu’il est possible de déléguer a I'éleve
mais cela peut étre le matériel, la désignation des membres d’un groupe, la durée de travail, le mode

de présentation... Pour « responsabiliser I'éléve en lui permettant de faire des choix », 'enseignant de
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géographie peut également proposer plusieurs taches sur une méme thématique et laisser I'apprenant
choisir. Selon les recherches, lorsque les éleves ont le choix, cela favorise la perception de la

controlabilité et donc la motivation.

« Permettre a I’éléve d’interagir et de collaborer avec les autres » est un autre parametre
motivant car « [l'‘apprentissage coopératif, fondé sur le principe de la collaboration, suscite
généralement la motivation de la majorité des éleves, car il favorise la perception qu'ils ont de leur
compétence et de leur capacité a contréler leurs apprentissages » (page 3) selon Rolland Viau. Ce
dernier se réfere a l'importance de favoriser les interactions sociales et la collaboration entre les éleves
au sein de I'activité d'apprentissage. Cette condition reconnait que l'interaction sociale joue un réle
essentiel dans la motivation et I'apprentissage des éléves. Ces derniers doivent travailler ensemble,
collaborer, afin d’atteindre un but commun. Le travail individuel n’est pas mis de c6té, il est méme
nécessaire selon le chercheur. L'apprentissage coopératif peut se faire, par exemple, au travers
d’attribution de réle au sein d’un groupe. Cette condition énoncée par Rolland Viau s’appuie sur les
travaux en psychologie de Lev Vygotski et Jerome Bruner. Les travaux de Vygotski (1934) ont souligné
I'importance primordiale des interactions dans le développement, elles contribuent a la construction
de l'individu. Paradoxalement, c'est en interagissant avec autrui que l'individu forge son identité
propre. Ainsi, la classe, en tant qu'espace de socialisation, offre un cadre propice a I'émergence de ces
interactions. Les échanges entre individus contribuent donc a leur développement cognitif car ils sont
des outils d’étayage. Cette notion d’étayage qui « rend I’enfant ou le novice capable de résoudre un
probleme, de mener a bien une tdche ou d’atteindre un but qui auraient été, sans cette assistance, au-
dela de ses possibilités » fait référence aux travaux de Jerome Bruner (1983, page 263). L'interaction
peut se faire entre I'enseignant et I'éleve, ce que Lev Vygotski appelle la médiation et Jerome Bruner
I'interaction de tutelle. Selon le second, « ce systéme de support, fourni par I'adulte a travers le discours
ou la communication plus généralement, est un peu comme un étayage, a travers lequel I'adulte
restreint la complexité de la tdche permettant a I'enfant de résoudre des probléemes qu’il ne peut
accomplir seul » (1983, page 288). Dans la classe, I'interaction peut également prendre la forme de la
collaboration entre pairs. La pratique de la classe-puzzle, issue de la méthode JIGSAW d’Eliott Aronson
(1971), peut étre un outil de coopération. Lev Vygotski, dans Pensée et Langage en 1934 écrivait
« qu’en collaboration avec quelqu'un I'enfant peut toujours faire plus que lorsqu'il est tout seul. Mais
nous devons ajouter : pas infiniment plus, mais seulement dans certaines limites, étroitement définies
par l'état de son développement et ses possibilités intellectuelles » (1934, page 270). Cette capacité a
s’améliorer, a progresser et a se développer renvoie au concept de Zone Proximale de Développement

évoquée précédemment.
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Selon Rolland Viau, I'activité proposée doit également « avoir un caractere interdisciplinaire ».
Ce critere est pensé ici comme un puzzle de connaissances. Pour réaliser une tache, ou résoudre un
probleme dans la vie courante, les individus ont besoin de plusieurs types de connaissances. Les
activités d’apprentissage sont plus signifiantes pour les éléeves si ce critére est pris en compte car celui-
ci verra un intérét et une utilité aux connaissances qu’il acquiert depuis le début de sa scolarité.
L'interdisciplinarité, en tant que démarche fondée sur le décloisonnement des disciplines, serait alors
gage de motivation. Si pour Rolland Viau cette condition participe a la dynamique motivationnelle, il
n’en reste pas moins qu’elle peut étre discutée. Dans leur note de synthése « De l'interdisciplinarité
scolaire a 'interdisciplinarité dans la formation a I'enseignant : un état de la question »°, Yves Lenoir
et Lucie Sauve rappellent, dés I'introduction, qu’en éducation, cette question fait I'objet de nombreux
débats depuis plus de trente ans. Yves Lenoir, dans ses différents ouvrages, met d’ailleurs en garde sur
« une condition de base essentielle, mais non suffisante : pas d’interdisciplinarité sans disciplinarité ! la
nécessité incontournable d’un contenu cognitif formalisé et des dispositifs instrumentaux et
procéduraux qui lui sont reliés, ce que nous appelons dans le jargon éducatif des "démarches

d’apprentissage” » (Lenoir, 2014).

« Comporter des consignes claires » est primordial pour qu’un apprenant sache ce qui est
attendu, ce que I'enseignant attend de lui. Des consignes claires et précises mais aussi des explications
venant du professeur permettent aux éleves de comprendre le but, I'intérét mais aussi I'utilité de
I'activité. Dans son ouvrage Comprendre les énoncés et les consignes (1999), Jean-Michel Zakhartchouk
développe combien I'enseignant doit travailler en amont sur la formulation et le traitement des
consignes. L'auteur définit plusieurs types de consignes en fonction de différents objectifs que
I’enseignant peut viser lors de situations d’apprentissage (1999, page 32) :

— Les consignes-buts sont des instructions qui se concentrent sur la tache finale a accomplir et
définissent clairement et spécifiquement ce que les éleves doivent atteindre, par exemple a la
fin de la séquence. Les consignes-buts fournissent une orientation précise sur le résultat
attendu, offrant aux éléves une vision globale de ce qu'ils doivent accomplir. Elles servent de
point de référence pour guider les actions et les efforts des éléves tout au long du processus
d'apprentissage, les aidant a se concentrer sur la réalisation de I'objectif défini.

— Les consignes-procédures sont la pour guider I'éleve. Ces types de consignes sont des
instructions qui orientent les éléves tout au long des différentes étapes nécessaires pour
accomplir une tache de maniere efficace. L'objectif de ces consignes est de favoriser une plus

grande autonomie chez les éleves. Elles fournissent des directives claires et détaillées,

5 Dans Revue frangaise de pédagogie, volume 124, 1998, Sociologie de I'’éducation, pp. 121-153.
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permettant aux apprenants de savoir quoi faire et comment le faire de maniere indépendante.
En suivant ces consignes-procédures, les éléves sont en mesure de guider leur propre
apprentissage, de prendre des décisions éclairées et d'acquérir des compétences d'autonomie
tout en atteignant les objectifs fixés.

— Les consignes de guidage sont des instructions qui ont pour but d'éliminer des obstacles
potentiels ou, au contraire, de mettre en évidence des points spécifiques a retenir. Elles servent
aorienter les apprenants en leur fournissant des avertissements ou des indications précises pour
les aider a surmonter des difficultés ou a se concentrer sur des aspects importants. Les consignes
de guidage peuvent inclure des conseils, des mises en garde, des astuces ou des points
d'attention afin d'optimiser I'apprentissage et la compréhension de la tache. Elles visent a
orienter les apprenants dans la bonne direction en leur offrant des indications pertinentes pour
surmonter les défis potentiels et se concentrer sur les éléments essentiels de la tache.

— Les consignes-critéres sont des instructions qui se référent a la notion de réussite et d'évaluation
dans le but de vérifier si I'éleve est capable ou non de mobiliser les connaissances attendues qui
sont en jeu dans une consigne donnée. Ces consignes établissent des critéres spécifiques selon
lesquels I'éleve sera évalué pour déterminer s'il parvient a utiliser les connaissances requises de
maniere adéquate. Elles précisent les attentes et les standards de performance attendus,
permettant ainsi de mesurer le degré de maitrise des connaissances par I'éléve. Les consignes-
criteres servent de référence pour évaluer la compétence de I'éléve et déterminer si les
connaissances nécessaires ont été mobilisées de maniere satisfaisante pour répondre a la
consigne donnée.

En mettant en place des consignes claires, le professeur de géographie peut alors avoir une
influence sur la perception de la compétence des apprenants. En précisant et en explicitant les
attendus, I'enseignant léve certains doutes et permet aux éleves de pouvoir s’engager dans la tache

d’apprentissage.

Enfin, la dixieme et derniere condition énumérée par Rolland Viau est liée a la temporalité.
L'activité d’apprentissage doit « se dérouler sur une période de temps suffisante ». L’enseignant doit
alors prédéfinir une durée qui correspond au temps réel qu’une tache requiert dans la vie courante.
Laisser du temps permet de structurer les apprentissages. Si un éléve est mis a I'épreuve du temps, ce
dernier peut ressentir de I'insatisfaction et méme hésiter a s’engager dans |’activité suivante par peur
de manquer de temps. Néanmoins, les enseignant sont soumis a la problématique du curriculum, c’est-
a-dire a un « ensemble structuré des expériences d’enseignement et d’apprentissage (objectifs de
contenu, habiletés spécifiques, cheminements ramifiés et regles de progression, matériel didactique,

activités d’enseignement et d’apprentissage, relations d’aide, mesure, évaluations et critéres de
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réussite, environnement éducatif, ressources humaines, horaires, etc.) planifiées et offertes sous la
direction d’une institution scolaire en vue d’atteindre des buts éducatifs prédéterminés® ». Le
professeur est donc dépendant des curricula prescrits et ne peut pas continuellement étre

décisionnaire de la temporalité accordée a la réalisation d’une tache.

Pour conclure sur les sources, les facteurs ou encore les pratiques enseignantes favorisant une
dynamique motivationnelle, nous reprendrons ici les mots de Marie-Eve Lacroix et André Lemelin
mentionnant que « pour contribuer au développement de la motivation chez leurs éléves, les
intervenants scolaires doivent favoriser une perception positive de la valeur des activités ou de la
matiere (intérét, importance, utilité) et soutenir le développement du sentiment d’efficacité
interpersonnelle et du contréle sur les tdches d’apprentissage. Les indicateurs de la motivation scolaire
doivent étre utilisés non seulement a des fins d’évaluation, mais aussi dans le but de favoriser le
développement de I'engagement face a la tdche. Enfin, il faut rappeler que les enseignants ont le
pouvoir d’influencer la motivation de leurs éleves, principalement en agissant sur les éléments liés a
leur enseignement. Par I'utilisation de stratégies d’intervention et d’apprentissage fondées sur des
données probantes, ils développeront le goiit de I’effort et de la persévérance’ ». En mettant en place
des pratiques particulieres, I'enseignant de géographie peut susciter I’'engagement, un état

dynamique, de ses éléves.

2. Enjeux de la motivation en géographie : favoriser I'’engagement et la mise en place

de stratégies d’apprentissage

Nous avons donc observé précédemment que, d’aprés les recherches en psychologie, en
sciences de I'éducation, en pédagogie et en didactique, I'enseignant peut agir sur la motivation des
apprenants. En mettant en place des situations d’apprentissage particuliéres, décrites précédemment
et qu’il conviendra d’observer lors de notre enquéte, I'enseignant peut susciter la motivation — ou non
— de ses éléves. En reprenant et en analysant la définition de motivation scolaire selon Rolland Viau
(cf. page 11), le verbe « engager » se distingue comme I'action qui découle de la motivation. Motiver
les éleves devient alors, pour I’enseignant, un enjeu didactique car cela « incite (I'éléve) a s’engager, a
participer et a persister dans une tdche scolaire » (Barbeau, 1993). Dans cette partie du travail, nous

centrerons notre réflexion sur I'engagement, ses composantes et ses liens avec la motivation.

& Legendre, R., (1993), Dictionnaire actuel de I'éducation, 2°™ ed., Guérin ESKA, page 289.
7 Lacroix, M.-E., Lemelin, A., « La motivation et les engrenages de la réussite », présentation atelier A, Innover
pour la réussite. http://bv.cdeacf.ca/EA_PDF/141916.pdf
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2.1. Motiver pour engager

Dans le cadre scolaire, I'engagement est le terme employé pour caractériser I'investissement

Johnmarshall Reeve ajoute une quatrieme forme d’engagement, I’'engagement agentique.

Figure 6 : Modéle de I'engagement scolaire selon quatre dimensions (Reeve, 2012)
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Source : Sarrazin P., Escriva-Boulley G., Tessier D.,

L'engagement des éleves en EPS ; la motivation autodéterminée, page 67, 2018.

actif d’un éleve dans une situation d’apprentissage (Christenson, Reschly et Wylie, 2012). En précisant
davantage, le terme d’engagement correspond a la qualité de I'investissement des éléves dans les
activités scolaires, c’est-a-dire avec les personnes, activités, buts, valeurs et lieux qui leur sont reliés
(Skinner, Kindermann, Connell et Wellborn, 2009). Dans leurs travaux, Jennifer Fredricks, Phyllis
Blumenfeld et Alison Paris (2004) ont défini trois composantes du concept d’engagement:

I'engagement comportemental, I'engagement émotionnel et I'engagement cognitif. En 2012,

Le chercheur considere «la motivation comme un processus psychologique, neural et

différentes classes a la rentrée prochaine.

biologique non observable, privé qui sert d’antécédent causal au comportement publiquement
observable qu’est I'engagement » (2012, page 151). L'engagement est la manifestation externe, visible
et donc mesurable de la motivation. Les quatre dimensions proposées et énoncées par Johnmarshall

Reeve peuvent donc servir de critéres d’observation lors de I'enquéte qui sera menée dans les

— L’'engagement comportemental se rapporte au comportement observable des éléves en classe.

Il se manifeste par des actions telles que la concentration et I'attention, les efforts fournis pour

réaliser une tache ou encore la persévérance de I'apprenant.
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— L'engagement émotionnel durant une activité d’apprentissage concerne les émotions des
éleves. Parmi ces dernieres, certaines peuvent faciliter I'engagement comme l'intérét, la
curiosité... Au contraire, si I'apprenant ressent du stress, de la colére ou encore de la frustration,
cela peut entraver son engagement.

— L'engagement cognitif se réfere a I'attitude de I'apprenant a I’égard du savoir. L’'engagement
cognitif inclut entre autres I'utilisation de stratégies d’apprentissage par les apprenants, parmi
lesquelles on note des stratégies de gestion, des stratégies cognitives et des stratégies
métacognitives.

— L’'engagement agentique renvoie a la contribution proactive, intentionnelle et constructive de
I’éléve au processus d’apprentissage. Par exemple, I'éléve peut faire des suggestions, cherche a

enrichir les activités d’apprentissage plut6ét qu’a les subir...

L’'engagement peut donc se manifester, entre autres, par I'implication physique des éleves,
leurs performances, leur niveau d'attention et d'écoute des consignes, ainsi que par I'enthousiasme
gu'ils témoignent en classe. Face a ces diverses dimensions, susciter I'engagement des éléeves peut
sembler étre une tache complexe, ce qui souléve des questions sur les pratiques enseignantes. Dans
notre recherche, nous supposons que certaines activités suscitent davantage la motivation des éleves,

et donc I’engagement, que d’autres.

2.2. Manifestations de la motivation et stratégies d’apprentissage

Lors d’'une séance, I'enseignant peut observer des éléves faisant preuve de motivation et
d’autres d’amotivation. Ces derniers mettent en place des stratégies d’évitement et peinent a se
confronter a I'activité. Identifier les facteurs d’amotivation sont, pour le professeur, un enjeu essentiel
puisqu’un éleve dont la dynamique motivationnelle est altérée peut, a terme, adopter des
comportements inadaptés au sein de la classe ou méme décrocher scolairement. Au contraire, si les
propositions didactiques proposées tendent a susciter I'engagement des éleves, ces derniers
manifestent des signes de motivation. Rolland Viau distingue trois manifestations de la dynamique
motivationnelle, elles-mémes liées aux sources motivationnelles vues précédemment : I'engagement
cognitif, la persévérance et I'apprentissage.

« L’engagement cognitif correspond au degré d’effort mental que I’éléve déploie lors de
I'exécution d’une activité pédagogique » (Salomon, 1983). Ce type d’engagement se vérifie par la
capacité d’un éléve a étre concentré sur sa tache. Ces manifestations de la dynamique motivationnelle

meénent alors a des stratégies d’apprentissage que Rolland Viau classe en quatre catégories, s’inspirant
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de la classification de Boulet (1996), elle-méme inspirée des travaux de Weinstein et Mayer (1986).
Ces quatre stratégies d’apprentissage sont les stratégies cognitives et métacognitives, les stratégies de

gestion de l'apprentissage et les stratégies affectives.

Figure 7 : Classification des stratégies d’apprentissage

Classification des stratégies d’apprentissage
STRATEGIES D'APPRENTISSAGE

Stratégies Stratégies Stratégies de Stratégies
cognitives métacognitives gestion de affectives
I'apprentissage
Liées aux connaissances | Stratégies Stratégies de gestion Stratégies d'éveil
déclaratives: de planification | du temps et de maintien
* stratégies de répétition ‘ ‘ de la motivation

« stratégies d'élaboration ‘ i
» stratégies d’organisation ‘ |

Liées aux connaissances | Stratégies Stratégies d'organisation | Stratégies de
conditionnelles: d'ajustement de I'environnement et des | maintien de la
« stratégies de généralisation ressources matérielles l concentration
 stratégies de discrimination |

Liées aux connaissances | Stratégies Stratégies d'identification ‘ Stratégies
procédurales: de régulation | des ressources humaines | de contrdle

« stratégies de compilation | (autoévaluation) de I'anxiété

Source : Viau R., La motivation en contexte scolaire, 2009.

Dans la premiére catégorie, les stratégies cognitives, I'apprenant va mettre en place des
stratégies liées aux connaissances déclaratives, aux connaissances conditionnelles et aux
connaissances procédurales. Dans ces sous-catégories, I'éleve met en place des stratégies
d’apprentissage comme la répétition (a I'écrit comme a l'oral pour favoriser la mémorisation),
I’élaboration (écrire des résumés), I'organisation (mise en évidence des informations dans des schémas
ou des tableaux), la généralisation (transposer une notion dans d’autres contextes), la discrimination
(c’est-a-dire « déterminer les cas dans lesquels la notion enseignée ne s’applique pas », page 58) ou
encore la compilation (pratiquer « une procédure ou une série de procédures permettant 'exécution
d’une tdche complexe » Viau, page 58). La seconde catégorie est celle des stratégies métacognitives.
D’aprés Nicole Delvolvé, « la métacognition est la représentation que I’éléve a des connaissances qu’il
posséde et de la fagon dont il peut les construire et les utiliser® ». Les apprenants mettant en place ce

type de stratégies utilisent la planification, I'ajustement ou I'autoévaluation et peuvent ainsi identifier

& Delvolvé, N. (2012), « Métacognition et réussite des éléves », in Les Cahiers pédagogiques.
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et, si besoin, réajuster leurs propres procédures cognitives pour réussir. Ensuite, les stratégies de
gestion s’appliquent a I'organisation du travail scolaire en général. Les éléves motivés chercheront a
atteindre le but de la tache fixée en régulant et gérant leur temps et leurs ressources. Les stratégies
affectives, troisieme catégorie déclinée par Rolland Viau, sont liées a la gestion des sentiments et des
émotions. Afin de « créer un climat psychologique propice a I'apprentissage» (page 60), I'apprenant
peut avoir recours a des stratégies permettant de maintenir la motivation et la concentration ou de

controler son anxiété.

La seconde manifestation de la dynamique motivationnelle selon Rolland Viau est la
persévérance face a une tache. Il va de soi que « la quantité de temps consacré n’est pas un gage de
qualité. Si un éléve est distrait pendant la majeure partie du temps qu’il passe a accomplir une activité,
il a beau travailler des heures, celles-ci seront inutiles. C’est pour cela que sa persévérance doit
s’accompagner d’un engagement cognitif, car, sans cet engagement, le temps que I’éleve consacre a

I'étude a peu d’effet sur son apprentissage » (page 63).

L'apprentissage, résultat final de I’engagement cognitif, est la troisieme et derniére
manifestation de la dynamique motivationnelle d’aprés Rolland Viau. Selon le chercheur,
I'apprentissage « influence les perceptions que I’éleve entretient a I’égard de I'activité pédagogique qui
lui est proposée » (page 65). Lorsqu'un éléve obtient fréquemment des résultats insuffisants, il est fort
probable que cela affecte sa perception de ses compétences et, par conséquent, sa motivation. Dans
son ouvrage de 2007, Pierre Vianin accorde tout un chapitre a I'importance de la motivation dans
I'apprentissage. Selon lui, il existe une relation réciproque entre la motivation et la réussite du
processus d'enseignement-apprentissage. L’auteur revient dans ce chapitre sur plusieurs recherches
dans le domaine de la motivation qui établissent un lien avec la réussite scolaire. Georges Chappaz, en
1992, affirme que « les pourcentages de réussite augmentent avec la force de la motivation, et
l'influence de la motivation scolaire est encore plus forte chez des sujets faibles (plus ils sont motivés,
plus ils réussissent au Bac malgré leur handicap » (cité par Vianin, 2006). Pour Jean-Luc Aubert (1994),
la motivation fait partie des processus conatifs et est une composante essentielle de la réussite

scolaire.

Les recherches et I'analyse de ces différentes références théoriques en sciences sociales, en
épistémologie et en didactique renforcent pour nous l'idée selon laquelle certaines pratiques

enseignantes sont davantage motivantes pour les éléves que d’autres. Nous souhaiterions dans une
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seconde partie présenter la démarche de géographie expérientielle tout en émettant I’hypothese que

cette derniére peut étre une pratique favorisant la motivation et I'engagement des éleves.
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DEUXIEME PARTIE : LA DEMARCHE DE GEOGRAPHIE
EXPERIENTIELLE, UN LEVIER DE MOTIVATION ?

Dans « Interpréter la stabilité d’une discipline scolaire: ['histoire-géographie dans le
secondaire francais® », Nicole Tutiaux-Guillon énonce que « les activités dominantes des éléves sont
I’écoute, la prise de note, la lecture analytique de documents. Il s’agit la de ce qui permet de suivre le
cours, de participer a un discours pré-construit, de manifester sa compréhension des attentes ; il ne
s’agit pas d’activités qui engagent la compréhension des situations historiques ou géographiques moins
encore qui sollicitent la mise en relation explicite entre le monde dans lequel on vit et ce qu’on étudie.»
(Tutiaux-Guillon, 2008, page 128).

Les recherches menées depuis les années 1990 en didactique, portant sur I’enseignement de
la géographie scolaire et les pratiques enseignantes, ont mis en évidence un modele dominant portant
sur le modeéle « description - nomination — localisation » (Audigier, 1999). Dans cette deuxiéme partie,
il conviendra d’étudier les pratiques enseignantes majoritaires mais également les pratiques
innovantes, tout en les interrogeant a I'aune de la motivation. Nous présenterons ensuite le cadre
méthodologique dans lequel s’inscrit notre recherche mais également l'ingénierie didactique en

géographie expérientielle mise en place pour interroger la motivation.

9 Tutiaux-Guillon, N. (2008), Chapitre 6. « Interpréter la stabilité d'une discipline scolaire : I'histoire-géographie
dans le secondaire frangais » Dans : Francois Audigier éd., Compétences et contenus: Les curriculums en
questions, (pp. 117-146), De Boeck Supérieur.
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I. La géographie expérientielle : une démarche qui suscite la motivation

des apprenants ?

1. Les pratiques ordinaires en géographie : « description - nomination - localisation'® »

et peu de motivation ?

En 1993, Francois Audigier développe le modéle des 4R. Ce dernier souligne quatre aspects
dans l'utilisation des supports pédagogiques en géographie par les enseignants mais aussi dans leurs
pratiques : le Refus du politique, la fabrication de Référents consensuels, I'enseignement des Résultats
et le Réalisme scolaire. Selon ce modeéle, le savoir est envisagé comme réaliste, légitime, stable et le
contenu des cours dispensés par les professeurs tend vers une pratique ordinaire de « description-
nomination-localisation » (Audigier, 1999).

Ce modele des 4R a été validé et complété par d’autres recherches en didactique. En 1994,
Francois Audigier, Colette Crémieux et Marie-José Mousseau énoncent que les pratiques enseignantes
sont centrées sur la répétition de « boucles didactiques » (Audigier, Crémieux, Mousseau, 1994). Cette
derniere met en exergue I'idée que les pratiques enseignantes se reproduisent de séances en séances
et que le déroulement d’un cours n’est finalement que répétition : le professeur pose des questions
aux éleves ; les éleves émettent des réponses breves ; le professeur reformule, formalise et apporte
des compléments ; les éleves copient le cours, la trace écrite. Les pratiques enseignantes et le
déroulement d’un cours ne sont finalement que répétition. Cette démarche itérative suscite des lors

peu la motivation.

10 Audigier, F. (1999). Les représentations de la géographie dans I'enseignement primaire en France. Habitat
commun, voisinage et distances. Cahiers de géographie du Québec, 43(120), 395-412.
https://doi.org/10.7202/022846ar
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Figure 8 : L’heure de cours : une succession de boucles didactiques

Question de
I’enseignant

Intégration Réponse courte
dans le texte du de quelques
cours dicté par éléves

I’enseignant

Validation par
I’enseignant

Source : Gaujal S., Une géographie a I’école par la pratique artistique, page 64, 2016.

Au caractére descriptif, nominatif, de localisation et itératif des pratiques ordinaires s’ajoute
le fait que les taches proposées aux apprenants sont majoritairement des activités de « basse intensité
intellectuelle » (Mousseau et Pouettre, 1999). Selon les travaux de Marie-José Mousseau et Gérard
Pouettre, les activités se résument généralement a I'écoute, I'identification ou le repérage d’un fait,
d’une date ou d’une notion dans un document. Ces caractéristiques sont dénoncées par les chercheurs
qui soulignent une « illusion constructiviste » dans le domaine scolaire. Cette these est appuyée par
celle de Marie-José Mousseau et Nicole Tutiaux-Guillon (1998) qui développent la notion d’
« interaction didactique », fondée sur un régime d’autorité, de vérité et d’adhésion. Les enseignants,
dans la réalité, posent des questions pour lesquelles une seule réponse est possible : « les questions
posées aux éleves les incitent a proposer des fragments d’informations, prélevés dans divers supports
ou restitués de mémoire, informations validées et intégrées par I’enseignant dans le texte du cours »
(Tutiaux-Guillon, 2004, page 4).

La prédominance d’un cours dialogué magistro-centré (Audigier, Tutiaux-Guillon, 2004), le fait
gue les documents utilisés en classe par le professeur soient considérés comme « substituts du réel »
(Audigier, 2004, page 193) mais également que les activités intellectuelles proposées aux éleves soient
peu exigeantes a mené Nicole Tutiaux-Guillon a parler d’un paradigme pédagogique positiviste (2000).
Ce dernier repose sur une approche rationaliste et scientifique de I'enseignement. L'enseighant est
percu comme un transmetteur de savoirs définis et préétablis, tandis que I'éleve est considéré comme

un récepteur passif des connaissances. Les méthodes d'enseignement sont souvent axées sur la
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transmission de contenus factuels et la mémorisation, avec peu d'attention accordée aux processus

d'apprentissage individuels des éléves.

Les pratiques ordinaires, par toutes ces caractéristiques, semblent peu a méme de motiver les
éleves qui, finalement, ne sont que dans un processus d’apprentissage itératif et demandant peu
d’efforts intellectuels. En effet, d’aprés les conditions énoncées par Rolland Viau (cf. Partie 1, II, 1.2.),
les pratiques ordinaires ne créent pas de « dynamique motivationnelle » (Viau, 1994) car elles ne sont
pas diversifiées, ne représentent pas un défi pour I'éléve et n’exigent que peu d’engagement cognitif.
Si Nicole Tutiaux-Guillon évoque la résistance des enseignants au changement (2008, page 117), il
semble pourtant nécessaire de sortir des pratiques ordinaires pour susciter la motivation des

apprenants.

2. Innover pour motiver ?

Les chercheurs Jacky Fontanabona et Jean-Frangois Thémines ont étudié les pratiques
habituelles (les outils, les formes pédagogiques et didactiques) et ont montré que ces derniéres restent
« fortement ancrées dans I’héritage de I'identité disciplinaire d’histoire-géographie'! » (page 209). Afin
de ne pas se limiter a décrire les pratiques établies et majoritaires, les deux chercheurs ont souhaité
explorer les nouvelles méthodes et approches pédagogiques afin de définir des pratiques innovantes
et sortir du cours dialogué ol le professeur est I'acteur essentiel et durant lequel les situations
d’apprentissage proposées sont la plupart du temps a des niveaux de basse tension. Selon eux, les
pratiques innovantes sont « en rupture au moins partielle avec la tradition scolaire, venant de
professeurs qui ont I'intention d’enseigner mieux, de mieux atteindre les finalités culturelles, civiques
et intellectuelles assignées a la discipline » (op. cit, page 168). Pour identifier ce qui motive et améne
un enseignant d’histoire-géographie a s’éloigner des pratiques majoritaires, Jacky Fontanabona et

Jean-Frangois Thémines se sont basés sur quatre conceptions.

11 Fontanabona J, Journot, M., Thémines J.-F., Production de croquis en classe de géographie et pratiques
innovantes. In: L'information géographique, volume 66, n°2, 2002.
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Figure 9 : Les conceptions qui favorisent une posture
innovante chez I'enseignant (D’apres Fontanabona et Thémines, 2005)
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Pragmatisme

Source : Extrait du rapport INRP du 13/12/2004, « Penser I'innovation en histoire-géographie

comme la remise en cause d’un fonctionnement disciplinaire » dans Gaujal S., 2016.

L’étude de Jacky Fontanabona et Jean-Frangois Thémines se base sur des entretiens et des

observations de classe aupres de quatorze enseignants considérant leurs pratiques comme

innovantes. A partir de leurs recherches, ils ont défini quatre types d’enseignants, tout en précisant

gue cette typologie ne permet pas de classer les professeurs car ces derniers peuvent adopter

plusieurs postures :

— L’enseignant pionnier : Il a un rapport passionnel a I'innovation. Il agit et transforme ce qui

I’entoure grace a un grand investissement et une créativité pédagogique. Il innove pour lui et

fagonne son environnement.

— L’enseignant innovant : Il a un rapport passionnel a I'innovation, pour les autres et pour lui-

méme (créativité, attitude de vie). L'innovation est au service de projets didactiques.

— L’enseignant prudent : Il met en place au sein de sa classe des dispositifs que d’autres collégues

ont déja pu tester. Il conteste la faisabilité et privilégie la mise en ceuvre des programmes.

— L’enseignant passif ou résistant passif: Il a un doute quant a la faisabilité et dénonce les

contraintes. Les pratiques innovantes sont exceptionnellement mises en place.

Afin d’appréhender le caractére motivationnel et engeant des pratiques innovantes, nous

avons croisé les travaux de Jacky Fontanabona et Jean-Frangois Thémines et les recherches sur le

concept de motivation.
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Tableau 1: Des pratiques enseignantes innovantes
et une « dynamique motivationnelle » chez les éléves

Une posture | ... qui agit sur Ila «dynamique
innovante... motivationnelle » des éleves (Viau, 1994
Nicholls (1984) et Dweck (1986) : théorie page 11
des buts
Conception des Finalité
finalités intellectuelle Viau (2000) : « & onifi q
disciplinaires et civique ’|,a51 ( ) .«‘ étre signifiante aux yeux' .e Page 23
I’éleve », « exiger un engagement cognitif
. . Page 26
», « représenter un défi ».
Vygotski 1934 int ti t
| Ygo ski ( ) interaction e Page 27
Conception de . développement
) . Centration sur
I"apprentissage )21 .
. I’éleve (socio- . < rars
des savoirs o Viau (2000) « permettre a I'éleve
e constructivisme) . i
disciplinaires d’interagir et de collaborer avec les autres | Page 27
»
Bandura (1984) : Self-Efficacy Page 10
Deci : -
’eC| (?t R\‘/an‘ (1985) : théorie de Page 10
I"autodétermination
Environnement sur . . s
. . Viau (2000) : « responsabiliser I'éleve en
Conception de lequelil ale ) ; .
po . lui permettant de faire des choix », « une
I’environnement sentiment de C Page 26
S activité doit comporter des buts et des
pouvoir agir . ) o Page 28
consignes claires », « une activité doit se
. L Page 30
dérouler sur une période de temps
suffisante »
Jean-Michel Zakhartchouk (1999) Page 28
Viau (2002): un des facteurs de la
Conception de dynamique motivationnelle est relatif a la
I'identité Engagement classe, c’est-a-dire que I’enseignant, et ses | Page 20
professionnelle pratiques, peuvent influer sur Ia
motivation des éléves

D’apres les conditions énoncées par Rolland Viau et les différentes théories sur le concept de

motivation, un enseignant adoptant une posture innovante, et donc s’écartant des pratiques
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ordinaires, suscite davantage la motivation des éléves. A partir de ces différents travaux, il convient
alors de voir en quoi la géographie expérientielle peut étre considérée comme une démarche

innovante permettant de construire des savoirs savants tout en motivant les éléves.

Il.  Une méthodologie de recherche pour interroger la motivation

Comment faire preuve en didactique ? La question de la preuve, et donc de la valeur
scientifique, constitue le coeur de I'argumentation. Pour autant, les preuves sont encore le plus
souvent implicites!? selon Sylvain Doussot. Face a la variabilité des approches, le chercheur énonce
que « pour les didactiques, la question de la preuve se spécifie par rapport a des approches générales :
recherches ethnographiques (y compris de type étude de cas), recherches-actions (qui peuvent se
décliner de différentes manieres), recherches causales par variables (souvent fondées sur des méthodes
statistiques). En didactique, ce qui fait preuve est généralement une mesure de I'apprentissage et en
particulier des effets d’un enseignement sur I"apprentissage®® ». |l conviendra dans cette partie du
travail de présenter la posture et la méthodologie adoptées pour mener cette recherche afin de

répondre scientifiqguement aux hypotheses formulées.

1. Une posture de praticien chercheur

La notion et la posture de praticien-chercheur ont été abordées et définies dans de nombreux
écrits et études. L'adoption de cette posture pour mener ma recherche est un choix conscient de la

double identité qu’elle inclut et de la double appartenance a deux mondes.

Dans sa thése intitulée Une géographie a I'école par la pratique artistique*, Sophie Gaujal
énonce qu’il n’y a « rien d’évident dans cette posture, qui fait I'objet d’un certain flou » (page 235), un
« flou sémantique » (page 236) mais également un « flou théorique » (page 239). Revenant sur les
différentes terminologies de ce terme au travers des textes scientifiques, Sophie Gaujal explique
gu’elle serait apparue dans les années 1980 avec les travaux de Ruth Canter Kohn (1982, 1984, 1986),

Jean Marie Barbier (1985) et Donald Schon (1983, traduit en 1994). La définition se serait ensuite

12 poussot, S (2022), « La question de la preuve dans les recherches didactiques. Comparer les approches, prouver
par comparaison », Education et didactique, 16, p. 147 — 151, Rennes : Presses Universitaires de Rennes, page
147.

13 Doussot, S (2002), Op. cit., page 148.

1 Gaujal, S. (2016), Op. cit.
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stabilisée au début des années 2000 (page 248). Sophie Gaujal reprend alors les travaux de Luc
Albarello et ceux de Catherine de Lavergne dans sa thése car, d’aprés ses recherches, « ces définitions
deviennent références » (page 249). Dans Devenir praticien-chercheur : Comment réconcilier la
recherche et la pratique sociale, Luc Albarello définit le praticien-chercheur comme « un acteur engagé
a la fois dans une pratique socio-professionnelle de terrain et dans une pratique de recherche ayant
pour objet et pour cadre son propre terrain et sa propre pratique® ». Dans ses travaux, Catherine de
Lavergne le présente comme « un professionnel et un chercheur qui méne sa recherche sur son terrain
professionnel, ou sur un terrain proche, dans un monde professionnel présentant des similitudes ou des

liens avec son environnement ou son domaine d’activité'® ».

Cette posture de recherche est donc a la frontiére entre le champ de la pratique et le champ
de la recherche, une porosité ici assumée. Le praticien-chercheur méne une recherche scientifique sur
une situation didactique qu’il a lui-méme instaurée et mise en ceuvre dans ses classes. L'association
des termes praticien et chercheur évoque donc un espace d'interaction ou l'activité de recherche et
une activité sociale, professionnelle se rejoignent. Autrement dit, « étre praticien-chercheur signifie
que l'activité professionnelle génére et oriente I’activité de recherche, mais également que I'activité de
recherche ressource et nourrit I'activité professionnelle. Devenir praticien-chercheur correspond a la
construction d’une double identité par une double appartenance : un praticien qui cherche et un

chercheur qui pratique®” ».

Face au choix de I'adoption de cette posture, il semble nécessaire de présenter les points
problématiques énoncés par Sophie Gaujal (2006). Cette derniere expose dans sa thése deux raisons :
épistémologique et sociologique. Sur le plan épistémologique, la scientificité de la posture de
praticien-chercheur est remise en cause. Dans le cadre sociologique, cette posture est adoptée de
maniére transitoire (page 253). Néanmoins, des méthodologies sont proposées pour dépasser ces
problématiques. Ancré dans le terrain, le praticien-chercheur doit « rendre compte de la facon la plus
objective possible des limites et des inconvénients de la relation intime qu’il entretient le plus souvent
avec son objet. C’est a cette condition intime qu’il pourra vraiment s’affranchir des prénotions et éviter

ainsi les piéges de la sociologie spontanée®® » (Paugam, 2010).

15 Albarello, L. (2004), Devenir praticien-chercheur : Comment réconcilier la recherche et la pratique sociale,
Bruxelles : De Boeck Supérieur, page 5.

16 De Lavergne, C. (2007), « La posture du praticien-chercheur : un analyseur de I'évolution de la recherche
qualitative. », Recherches qualitatives, hors-série, n°3 : 28 42, page 28.

17 ponthier, N. (2015), Pensée réflexive et posture de praticienne-chercheuse. Dans Les chercheurs ignorants, Les
recherches actions collaboratives, Rennes: Presses de I'EHESP

18 paugam, S. (2010), Les 100 mots de la sociologie, Paris : Que-Sais-Je ?
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En utilisant cette posture, le chercheur doit étre conscient des biais possibles, du fait de la
proximité au terrain, et les exprimer. Plusieurs aspects méritent donc d’étre pris en compte. La
méthodologie, les outils, les actions et le protocole de recherche, que nous décrirons par la suite,
reposent sur des données empiriques, recueillies non seulement directement mais également
interprétées a travers un processus d’analyse du réel. De plus, les preuves recherchées sont ancrées
dans une approche pratique qui s’inscrit dans un contexte que nous interrogerons pour questionner la

transférabilité.

2. Un dispositif d’ingénierie didactique en géographie expérientielle

2.1. La démarche de géographie expérientielle

2.1.1. Apprendre par I'expérience

La géographie expérientielle, fondée sur les théories de I'apprentissage par I'expérience, est
une démarche formalisée par le groupe Pensée Spatiale, une équipe de recherche-action de I'Institut
de Recherche sur I'Enseignement des Mathématiques et des Sciences (IREMS) de Paris. Ce groupe de
recherche collaborative souhaite confronter les apprenants a leurs représentations, ou a celles
d’autres acteurs géographiques, aux pratiques spatiales au prisme des savoirs et des connaissances
acquises en classe. Selon les chercheurs « la pédagogie expérientielle s’inscrit dans une démarche
holistique qui prend en compte la personne dans toutes ses dimensions : intellectuelles, éthiques,
psychologiques, culturelles... Elle repose sur une pédagogie active qui place I'apprenant et son

expérience au cceur du processus d’apprentissage®® ».

La géographie expérientielle base sa démarche sur un apprentissage par I'expérience inspiré
du courant socioconstructiviste. En 1938, le philosophe et pédagogue états-unien John Dewey affirme
gue l'apprentissage ne se limite pas a I'acquisition de connaissances abstraites mais qu’il est plutot un
processus dynamique et interactif basé sur I'expérience vécue. Les travaux de Kurt Lewin (1951), et
Jean Piaget (1952) ont également participé a la théorie de I'Experiential Learning. Les pédagogies
actives, pronées par ces chercheurs et I'Outdoor Education, cherchent a créer des expériences
significatives qui vont au-dela des murs de la salle de classe traditionnelle. Ces théories mettent

I'accent sur l'importance de l'expérience directe dans I'apprentissage également dans I'objectif de

19 Colin, P., Gaujal, S., Heitz, C., Leininger-Frezal, C. (2020), « Vers une géographie expérientielle a I’école :
I’exemple de I'espace proche », Recherches en éducation, n°41, p. 105-125.
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susciter la motivation des éléves en rompant la monotonie de la salle de classe en lesimmergeant dans
des situations de la vie réelle. Par I'expérience concréte, les apprenants sont impliqués et engagés dans
le processus d’apprentissage.

C'est en s’appuyant sur ces travaux antérieurs que David Kolb (1984) propose un cadre
théorique qui décrit le processus par lequel les individus acquierent des connaissances et des
compétences a travers I|‘expérience mais également [I'interaction. Selon le pédagogue,
« I'apprentissage est le processus par lequel la connaissance est créée a travers la transformation de
I’expérience® » (page 38). David Kolb définit alors quatre phases du cycle d’apprentissage formant un
cycle continu, suggérant que l'apprentissage est un processus itératif : |'expérience concrete,

I’observation réfléchie, la conceptualisation abstraite et I'expérimentation active.

Figure 10 : Les quatre phases de I'apprentissage selon David Kolb

Concrete
— ¥ Experience
A

Grasping via
APPREHENSION

Accommodative Divergent
Knowledge Knowledge
v
Active Transformation Transformation > Reflective
Experimentation via EXTENSION via INTENTION Observation
A /
Convergent Assimilative
Knowledge Knowledge
Grasping via

COMPREHENSION

v
Abstract &
Conceptualization

Source : Kolb D.A. Experiential Learning : Experience as the Source of Learning and Development, 1984.

La géographie expérientielle se veut étre une démarche entre la « géographie spontanée » et
la « géographie raisonnée » (Gaujal, 2006). Elle souhaite permettre aux éleves de développer un
raisonnement et un récit géographique sur un espace qu'ils ont expérimenté. Cette opération
intellectuelle se fait en combinant ce qu'on appelle la géographie spontanée, qui est basée sur

I'expérience directe de I'espace, avec ce qu'on appelle la géographie raisonnée, qui repose sur une

20 Kolb, D.A. (1984), Experiential Learning : Experience as the Source of Learning and Development, Englewood
Cliffs : Prentice — Hall.
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réflexion et une analyse plus approfondies. Par |'expérience spatiale, la démarche de géographie

expérientielle souhaite engager les éléves.

2.1.2. Une démarche en 4i

C’'est autour du modele des 4i que se structure la démarche de géographie expérientielle. Ce
dernier a été construit par le groupe Pensée Spatiale afin d’adapter I'apprentissage par I'expérience a
I’enseignement de cette discipline. Par I'expérience spatiale, qu’elle soit directe ou indirecte
(Leininger-Frézal, 2019, page 130), les apprenants se confrontent a des pratiques et a des
représentations afin de construire un raisonnement géographique. La démarche didactique des 4i se

composent de quatre étapes : I'immersion, l'interaction, l'institutionnalisation et I'implémentation.

Figure 11 : La démarche des 4i (Leininger-Frézal)

Immersion : confrontation a des
pratiques spatiales

Implémentation: validation Interaction : mise en discussion des
I’expérience des savoirs acquis pratiques spatiales et mobilisation
d’outils géographiques

Institutionnalisation : définition des
concepts et des connaissances en jeu

Source : Leininger-Frézal C., Apprendre la géographie par I'expérience :

la géographie expérientielle, page 130, 2019

La phase d'immersion est celle durant laquelle les apprenants sont confrontés a des pratiques
de I'espace. Par des expériences spatiales, les éléves formalisent et rendent compte de ces derniéres.
Ensuite, durant la phase de l'interaction, I'accent est mis sur le dialogue entre les éléves ou entre les
éleves et I'enseignant pour identifier les différentes pratiques spatiales observées et les examiner de

maniere critique. Cette étape permet aux apprenants d’élaborer un raisonnement géographique,
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s'éloignant ainsi progressivement de la géographie spontanée pour se concentrer sur la géographie
raisonnée (Gaujal, 2006). La formalisation des concepts et des notions abordés lors des phases
précédentes se fait ensuite lors de l'institutionnalisation. La derniére phase de la démarche des 4i est
celle 'implémentation. Les éleves réinvestissent les connaissances et les compétences acquises lors
des phases antérieures.

D’aprés leur recherche sur I'enseignement de I'espace proche?!, Caroline Leininger-Frézal,
Sophie Gaujal, Catherine Heitz et Pierre Colin énoncent qu’ « il semble que la démarche des 4i ait eu
un impact sur la motivation des éléves et leur implication dans la tdche, sur leur rapport a leur espace
proche et sur le transfert de leurs connaissances et raisonnement dans d’autres contextes. Les
enseignants impliqués dans les expérimentations relevent en effet une motivation et une implication
plus marquées des éléves dans les tdches données et dans les situations d’enseignement-apprentissage
expérientielles. Les enseignants ont constaté une prise d’autonomie et d’initiative des éléves et une
curiosité qui se traduisent dans des échanges plus denses avec les enseignants et entre les éléves. Les
rendus semblent également plus conséquents et les éléves d’ordinaire réfractaires au theme de
I'aménagement se sont investis dans la démarche?? ». Si la question de la motivation n'a pas été
mesurée lors de leur enquéte, un faisceau d’indices laissent a penser que la démarche des 4i influe
positivement sur la motivation et I'implication des éléves. Afin d’appréhender plus en détail le
caractére motivationnel de cette démarche, nous avons mis en place un dispositif d’ingénierie

didactique.

2.2. Un dispositif d’ingénierie didactique congu par et pour la recherche

« Il s’agissait d’étiqueter par ce terme une forme de travail didactique : celle comparable au
travail de I'ingénieur qui, pour réaliser un projet précis, s’appuie sur les connaissances scientifiques de
son domaine, accepte de se soumettre a un contréle de type scientifique mais, dans le méme temps, se
trouve obligé de travailler sur des objets beaucoup plus complexes que les objets épurés de la science
et donc de s’attaquer pratiquement, avec tous les moyens dont il dispose, a des probléemes que la
science ne veut ou ne peut encore prendre en charge® ». La notion d'ingénierie didactique, apparue en
premier lieu dans le domaine de la didactique des mathématiques, remonte aux années 1980 et
souligne la complexité du travail du chercheur, qui peut étre comparé a celui d'un ingénieur. Le
chercheur mobilise et applique des connaissances scientifiques ou des constructions théoriques pour

les tester et développer de nouvelles propositions éducatives (Artigue, 2021 ; Barquero et Bosch,

21 Colin, P., Gaujal, S., Heitz, C., Leininger-Frezal, C. (2020), Op. cit.
22 Colin, P., Gaujal, S., Heitz, C., Leininger-Frezal, C. (2020), Op. cit., page 120.
23 Artigues, M. (1988), Op. cit., page 281.
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2015). L'objectif est alors double : aborder les rapports entre la recherche et 'action sur le systéme
d’enseignement mais également le réle des « réalisations didactiques » en classe, au sein des
méthodologies de la recherche didactique (Artigues, 1988). Selon Michéle Artigues, I'ingénierie
didactique est une méthodologie de recherche qui se caractérise par un schéma expérimental. Ce
dernier repose sur des « réalisations didactiques » au sein de la salle de classe et cette méthodologie
se compose de quatre phases.

— La premiére phase de la méthodologie de l'ingénierie didactique est celle des analyses
préalables. Cette étape implique la mise en évidence du cadre théorique et de « la dimension
épistémologique associée aux caractéristiques du savoir en jeu, la dimension cognitive associée
aux caractéristiques cognitives du public auquel s’adresse I'enseignement, la dimension
didactique associée aux caractéristiques du fonctionnement d’enseignement®** ». C'est
également lors de cette phase que le chercheur émet et formule des hypothéses.

— La conception et 'analyse a priori composent la deuxieme phase de la méthodologie. Le
chercheur agit sur des variables du systeme qui ne sont pas déterminées par les contraintes.
Selon Michéle Artigue, il existe deux types de variables: les « macro-didactiques », pour
I’organisation globale de I'ingénierie et les « micro-didactiques » pour I'organisation locale, lors
d’une séance ou d’une phase.

— La troisieme phase est celle de I'expérimentation, étape qui consiste a la mise en place des
actions envisagées et a la récolte de données.

— Pour finir, I'analyse a posteriori et la validation représentent la quatriéme phase. A partir des
données recueillies lors de I'expérimentation, mais également de données obtenues par des
méthodologies externes (questionnaires, entretiens individuels...), le chercheur confronte ses
résultats aux analyses de départ formulées lors de la premiere phase. Cette confrontation mene

a la validation, ou non, des hypotheses de la recherche.

24 Artigues, M. (1988), Op. cit., page 289.
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Figure 12 : Schéma des quatre phases de I'ingénierie
didactique mise en place dans ma recherche d’aprés Michéle Artigue (1988)

1. ANALYSES PREALABLES

- Mise en évidence et définition du cadre
théorique et épistémologique

- Formulation des questions et hypothéses de
recherche

4. ANALYSE A POSTERIORI 2. CONCEPTION ET ANALYSE A PRIORI
ET VALIDATION o :
- Identification des variables ("macro-

- Analyse des résultats recueillis lors de didactiques" et "micro-didactique”)

I'expérimentation et par des méthodologies ' . o
extgrnes P g - Conception des scenarii "ordinaires" et de

i : eographie expérientielle
- Confrontation des résultats aux analyses 9 ’g P P : -
préalables - Récolte et analyse de données a priori

3. EXPERIMENTATION

- Mise en oeuvre de quatre séances : deux
expériences de ‘"pratiques ordinaires" et deux
expériences de géographie expérientielle

- Recueil des données a analyser

Concernant la premiére phase, celle des analyses préalables, nous avons tout d’abord définit
notre cadre théorique et épistémologique a partir de recherches et de lectures sur le concept de
motivation en sciences sociales. Cette étape initiale nous a permis de comprendre les diverses
perspectives et théories de cette notion pour ensuite I’élargir au contexte scolaire afin de formuler nos
guestions et hypothéses de recherche.

Sur la base de cette analyse préliminaire, un premier questionnaire élaboré a partie des
travaux de Rolland Viau (2000) a été distribué a deux classes de 5™, deux classes de 4°™ et deux
classes de 3. L'objectif de ce recueil a priori est de faire un bilan préalable sur la « qualité
motivationnelle » des activités d’apprentissage proposées lors des séances de géographie. Du point de
vue de la conception de I'expérimentation, celle-ci devrait se concentrer sur des variables controlables,

c'est-a-dire des variables sur lesquelles il est possible d'intervenir et qui ne sont pas soumises a des
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contraintes externes. Il semble évident de préciser que le défi majeur de cette phase d’analyse a priori
repose également sur le fait qu’il convient de formuler des hypotheses en amont et que des biais
d’interprétation sont donc introduits.

La phase d’expérimentation s’est déroulée sur plusieurs temps : en novembre 2023, décembre
2023, janvier 2024 et en février 2024. Lors de cette étape, deux scenarii de pratiques pensées comme
ordinaires (en novembre 2023 et en janvier 2024) puis deux scenarii de géographie expérientielle (en
décembre 2024 et février 2024) ont été mis en place. C'est durant cette étape que nous avons pu
procéder a la récolte de données permettant de répondre a nos questions et hypotheses de recherche,
a la fois par I'expérimentation et par la mise en place de méthodologies externes avec questionnaires
distribués aux éleves.

La quatrieme et derniere phase de la méthodologie d’ingénierie didactique selon Michele
Artigue est celle de I'analyse a posteriori et de la validation. Ce temps d’analyse est un temps de
confrontation des résultats aux analyses a priori. A partir de grilles d’analyse, nous avons étudié les
données collectées afin d’évaluer les effets des situations didactiques et des pratiques enseignantes
sur I'apprentissage, la motivation et I'engagement des éleves. Cette analyse nous a permis de valider,

ou non, les hypothéses émises lors de la premiére phase.

3. Des outils pour mesurer la motivation

Dans son ouvrage La motivation scolaire, comment susciter le désir d’apprendre (2007), Pierre
Vianin consacre le sixieme chapitre a la question de I'évaluation de la motivation. En introduction,
I"auteur écrit que « si l’'enseignant souhaite agir dans le domaine de la motivation, il doit d’abord
évaluer la situation de I'éléeve et établir son profil motivationnel » (page 107). Ce dernier recouvre,
selon les chercheurs Bouffard, Brodeur et Vezeau (2005), un ensemble de caractéristiques
motivationnelles que posséde une personne et qui la pousse a effectuer une tache. Evaluer une
attitude peut étre problématique et engendrer des biais dont nous sommes conscients. C’'est pourquoi,
a partir de différentes lectures, nous avons élaboré un ensemble d’outils en nous basant sur des
propositions méthodologiques issues de plusieurs recherches de maniere a faire preuve de rigueur

scientifique.

Tout d’abord, a partir des travaux de Rolland Viau (2000), nous avons élaboré un questionnaire
qui a été distribué en septembre et octobre 2023 a deux classes de 5™, deux classes de 4°™ et deux
classes de 3%™, Ce premier outil, permettant un recueil a priori, a pour objectif d’appréhender et de

dresser un bilan préalable de la qualité motivationnelle que suscitent les activités de géographie chez

50



les apprenants. Le questionnaire reprend les dix conditions énoncées précédemment (cf. Partie |, Il,

1.2.) auxquelles nous avons ajouté la posture enseignante.

Encadré 1 : Questionnaire évaluant la
qualité motivationnelle des activités de géographie

En général, en cours de géographie... | Jamais | Rarement | Souvent | Toujours

1. Les activités de géographie ont un
rapport avec ce qui tintéresse dans la vie

2. Les activitts de géographie te
permettent de réaliser différentes taches
(elles sont variées)

3. Les activités de géographie sont un
défi a relever, elles te mettent en
difficulté

4. Les taches réalisées pendant les
activités ont un intérét seulement en
géographie

5. Les activités de géographie te
demandent un effort important pour
réussir

6. Les activités de géographie te
permettent de faire des choix (de
présentation, d'outils, d'exercice, de
| parcours...)

7. Les activités de géographie se
déroulent en collaboration et/ou
coopération avec tes camarades de
classe

8. Tu utilises tes connaissances et/ou
compétences acquises dans d'autres
disciplines pour réussir les activités de
géographie ou inversement

9. Les activités de géographie ont été
suffisamment expliquées pour que tu
puisses les réaliser

10. Le professeur te laisse assez de
temps pour réaliser les activités de
géographie

11. Le professeur valorise tes efforts
pendant les activités de géographie

Selon les critéres d’analyse définis par Rolland Viau (2000) si plus de 70% des éléeves ont coché
« souvent » ou « toujours» a une question, il est possible de considérer que les activités
d’apprentissage remplissent la condition en question (sauf pour la question 4 qui est posée a I'envers).

Cependant, d’apres le graphique ci-dessous construit d’apres les données recueillies, nous avons pu
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constater que les activités de géographie proposées aux éléves suscitent peu la motivation (cf.

questions 1, 2, 3,4, 5,6, 7 et 8).

Figure 13 : La qualité motivationnelle des activites
de géographie d'apres des éleves en classe de 5°me, 4éme gt 3eme
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L'analyse, a priori, de ce questionnaire m’a, par conséquent, permis de confirmer une des
hypothéses formulées, selon laquelle les activités de géographie suscitaient peu la motivation des
éleves, mais également de concevoir les différents scenarii du protocole de recherche et les

guestionnaires se référant a ces derniers.

En effet, le second outil a également été construit autour des dix conditions énoncées par
Rolland Viau (cf. Partie I, Il, 1.2.) afin d’évaluer la qualité motivationnelle des deux activités ordinaires
et des deux activités de géographie expérientielle proposées. Avant de remplir et d’évaluer les
parametres de |'activité d’apprentissage, les éleves doivent graduer leur degré de motivation face a la
tache proposée sur une échelle de 0, représentant une amotivation, a 10, signifiant une motivation
totale. Ce questionnaire distribué a la suite des quatre séances d’expérimentation a pour objectif
d’appréhender la « dynamique motivationnelle » (Viau, 1994) que suscitent d’un c6té les pratiques

ordinaires et de I'autre la démarche de géographie expérientielle chez les éleves.
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Encadré 2 : Echelle et questionnaire évaluant la qualité motivationnelle de I'activité proposée

L’activité de géographie que tu viens de réaliser t'a-t-elle plu ?
Réponds en entourant un chiffre entre 0 (pas du tout) a 10 (totalement).

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tu trouves que l'activité que tu | Pas du tout Pas Plutot Tout a fait
viens de réaliser... d’accord d’accord d’accord d’accord

1. avait un rapport avec ce qui
t'intéresse dans la vie

2. t'a permis de réaliser différentes
taches et se différenciait des
activités que tu réalises
généralement

3. a été un défi a relever, a pu te
mettre en difficulté

4. a un intérét seulement en
géographie

5. t'a demandé un effort important
pour réussir

6. t'a permis de faire des choix
(de présentation, d’outils,
d’exercice, de parcours...)

7. s’est déroulée en collaboration
et/ou coopération avec tes
camarades de classe

8. ta demandé d'utiliser des
connaissances ou compétences
que tu as acquises dans d’autres
disciplines pour réussir ou te sera
utile en dehors du cours

9. a été suffisamment expliquée
pour que tu puisses la réaliser

10. pouvait étre réalisée dans le
temps laissé par ton professeur

11. t'a permis d’'étre valorisé(e) et
encouragé(e) par ton professeur

Lors de la phase d’expérimentation (cf. page 51), nous avons également filmé les éleves afin

d’observer leur comportement face a la tache proposée. Inspiré de la grille proposée par Rolland Viau

(1997), cet outil permet d’évaluer et de rendre compte des manifestations de la motivation.
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Encadré 3 : Grille d’observation

les manifestations de la motivation
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Cette grille d’observation ci-dessus a été construite a partir des trois sources de motivation

(Partie 1, Il, 1.1.1.) et des manifestations de celle-ci (Partie 1, I, 1.2.). L'objectif de cet outil est de

constater — ou non — la dynamique motivationnelle des éléves face a des pratiques ordinaires et face
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a la démarche de géographie expérientielle mais également de les comparer. Les trois premieres
manifestations sont liées a la perception de la valeur que I'éléeve accorde a la tache et aux
apprentissages qui s’y rattachent. Ensuite, les trois suivantes s’inscrivent dans la perception que I'éleve
a de sa propre compétence a réussir la tache proposée. Pour finir, les trois derniéres manifestations

relevent de la perception de contrélabilité d’une activité.

Afin de percevoir au mieux I’'engagement (Partie 1, Il, 2.1) des éléves face aux quatre séances
proposées, nous avons identifié en amont des éléves mettant en place des stratégies d’évitement. Ces
derniéres consistent en des comportements que I'apprenant peut adopter pour éviter de s’engager
dans une activité ou pour retarder le moment ou il doit I'accomplir. Nous avons fait le choix de
stratégies qui reviennent le plus souvent d’apres nos expériences professionnelles : bavardages,
manque d’implication, ne demande pas d’aide pour surmonter la difficulté, abandon... L'objectif de
cette grille est d’observer la mise en place — ou non —, chez les éléves identifiés, de ces stratégies
d’abord face a une situation didactique ordinaire puis, ensuite, face a un de nos scénarios didactiques

en géographie expérientielle pensés comme motivants.
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Encadré 4 : Grille d’observation comparée sur les stratégies d’évitement
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Cette partie du mémoire a eu pour objectif de présenter la démarche de géographie
expérientielle afin de questionner son caractére innovant et sa « qualité motivationnelle ». Fondée sur
I'expérience, cette démarche en 4i s’éloigne des pratiques ordinaires et permet une expérience
spatiale qui, selon notre hypothése, motive et engage davantage les éleves que les pratiques

majoritaires.

Afin de vérifier cette hypothése, nous avons élaboré deux scenarii dans l'intention de les
confronter a des scenarii pensés comme ordinaires d’apres les travaux menés en didactique (Audigier
1999, 2004, Audigier, Crémieux, Mousseau 1994, Mousseau et Pouettre 1999, Tutiaux-Guillon 2004,
Fontanabona et Thémines, 2002, 2005). Nous souhaiterions dans une troisieme et derniére partie
présenter les scenarii mis en place lors de I'expérimentation mais également mettre en évidence
I'analyse des données recueillies grace aux outils afin de mesurer la « dynamique motivationnelle »
(Viau, 1994) que suscite la démarche de géographie expérientielle chez les éleves en vue de les

confronter a mes hypothéses de départ.
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TROISIEME PARTIE : LA GEOGRAPHIE EXPERIENTIELLE
A-T-ELLE SUSCITE LA MOTIVATION DES ELEVES ?

Comme nous l'avons évoqué précédemment, la recherche sur I'enseignement de I'espace
proche (2020) menée par les membres du groupe Pensée Spatiale émet I’hypothese que les éléves ont
été davantage motivés et impliqués par la démarche des 4i?°. Les différentes lectures théoriques en
sciences sociales, en épistémologie et en didactique (Partie 1) ont renforcé pour nous cette idée émise
par ce groupe de recherche-action de I'Institut de Recherche sur I'Enseignement des Mathématiques
et des Sciences (IREMS) de Paris. Nous souhaiterions dans cette troisieme partie présenter le cadre
théorique dans lequel s’inscrit notre recherche et décrire les différents scenarii construits et
expérimentés lors de celle-ci. Pour finir, nous analyserons les données recueillies au cours des
différentes phases de l'ingénierie didactique mises en place afin de répondre a la question de

recherche et de valider ou invalider nos hypothéses de départ.

I. Lecadre de ’'enquéte

1. Le college Henri IV

Le college Henri IV est situé au centre de la ville de Meaux dans le département de la Seine-et-
Marne (77), a 40km de Paris environ .

Figure 14 : Localisation du collége Henri IV %°
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Sur les cing colléges publics que compte la ville de Meaux, trois d’entre eux font partis des ZUP
(zones a urbaniser en priorité) et sont situés en REP (réseau d'éducation prioritaire) ou REP+. Le college
Henri IV est un établissement mixte qui ne fait pas partie de la politique de la ville et dont le niveau
social est hétérogene. L'Indice de Position Sociale (IPS) du college Henri IV est de 102,1, non loin de la
moyenne nationale qui est de 103,36. Comptabilisant entre six cents et six cent cinquante éléeves

chaque année, les collégiens bénéficiant d’une bourse représentent environ 30% des éléves du college.

Figure 15 : Indice de position sociale du collége Henri IV 8 Meaux (77)%

Rentrée scolaire Académie Code du département Département Nom de I'établissment Nom de la commune Secteur IPS  Ecart-type de I'IPS
2021-2022 CRETEIL 77 | SEINE-ET-MARNE | COLLEGE HENRI IV MEAUX public 1021 36.6

Le taux moyen de réussite au dipldme national du brevet sur les trois dernieres années est de

95,9%, soit presque 6 points au-dessus de la moyenne nationale (89,1%) en 2023.

2. Une recherche dans trois classes de 6eme

Les expérimentations se sont déroulées au sein de trois classes de Sixieme a différents
moments de I'année (cf. Partie ll, 11, 2.2).

La premiére classe de Sixieme est une classe de 26 éléves sans option composée de 15 filles et
11 garcons. A leur arrivée au collége, une grande majorité des éléves a eu du mal a trouver le rythme
et parmi eux, nombreux sont en difficulté dans la maitrise des compétences et le passage a I’écrit. Trois
éleves sont a besoins éducatifs particuliers mais I'un d’entre eux n’assiste pas aux cours d’histoire-
géographie du fait de son inscription en ITEP (Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique) sur ces
temps-la. Le second éleve a besoins éducatifs particuliers est également inscrit en ITEP mais assiste a
deux séances sur les trois hebdomadaires. Enfin, le dernier éléve dispose d’'un PAP (plan
d’accompagnement personnalisé) pour dyslexie.

La seconde classe dans laquelle se déroule I'expérimentation compte 26 éleves dont 15 filles
et 11 garcons. Une grande partie d’entre eux s’est tres vite adaptée au rythme et aux attendus du
college. Le niveau de cette classe est assez élevé car 15 éleves font I'option espagnol (en plus de
I'anglais). Cette derniere est trés demandée et les criteres attendus pour la sélection sont un bon
niveau scolaire et une participation orale active au vu des deux heures hebdomadaires

supplémentaires dés la Sixieme. Dans cette classe, trois éleves bénéficient d’'un PPS (projet

27 Données recueillies sur le site data.education.gouv.fr
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personnalisé de scolarisation) et d’AESH (accompagnants des éléves en situation de handicap) pour
des troubles « dys » (dyslexie, dysgraphie). Un PPRE (programme personnalisé de réussite éducative)
a été mis en place pour un éléve a la suite du conseil du premier trimestre et un dossier pour une
orientation en SEGPA (Sections d'enseignement général et professionnel adapté) a été monté pour un
autre éleve.

Enfin, la derniére classe de Sixieme est composée de 12 filles et 15 garcons. Sur ces 27 éleves,
12 sont inscrits a I'option « Hispanica » présentée lors du paragraphe précédent. Les résultats de cette
classe sont tres satisfaisants mais hétérogeénes. Si de nombreux éléves sont en réussite, six d’entre eux
bénéficient d’'un PPRE car ils accumulent des lacunes et éprouvent des difficultés dans la maitrise des
compétences. Parmi eux, deux éleves présentent un profil SEGPA et un dossier a été monté pour ces
derniers. Une AESH est également présente en histoire-géographie pour un éléve bénéficiant d’'un PPS

pour TSA (trouble du spectre de I'autisme).

Il. Différents scenarii pour évaluer la « dynamique motivationnelle »

Afin d’évaluer la dynamique motivationnelle des activités de géographie, quatre
expérimentations ont été menées entre les mois de novembre 2023 et février 2024. Les séances que
nous avons imaginées ont pour objectif d’appréhender la motivation suscitée chez les éléves. Deux
scenarii s’inscrivant dans une pratique que I’'on pourrait qualifier d’ordinaire (cf. Partie 2, |, 1) ont été
pensés et construits et deux scenarii ont été élaborés d’apres la démarche de géographie expérientielle

(cf. Partie 2, I, 2) afin de mener une étude comparative.

1. Des scenarii pensés comme pratique ordinaire

1.1. Habiter les métropoles

La premiére expérimentation de la recherche s’inscrit dans le sous-theme « Les métropoles et
leurs habitants » compris dans le théme 1 du programme de géographie intitulé « Habiter une
métropole ». D’aprés Eduscol, pour mettre en ceuvre ce théme, « la démarche inductive est conduite
a partir de deux études de cas de métropoles choisies dans des espaces géographiques différents et
mises en perspective » (page 3). Apres avoir mené une étude en groupe sur les villes de New York et
de Lagos (annexe 1), les éléves passent a la mise en perspective de ces études de cas. D’apres le B.O.,

cette derniere « est une étape indispensable ; elle s’appuie sur deux planisphéres (niveau de
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développement, répartition du peuplement) qui permettent de mettre en contexte les métropoles
étudiées. Les grandes métropoles sont localisées sur un planisphére et 'on constate leur rapide
augmentation en nombre et en taille au cours des derniéres décennies » (page 4). Afin d’appréhender
le caractére motivationnel des pratiques ordinaires, la mise en perspective proposée aux apprenants

reprend le caractére descriptif, nominatif et de localisation décrit par Frangois Audigier (1999).

Encadré 5 : Activité de mise en perspective distribuée aux éléves

ENQUETE JE DECRIS ET LOCALISE LES GRANDES METROPOLES MONDIALES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise un document
2. Je compléte un schéma
3. Je localise des grands repéres et des lieux

lission : Maintenant que tu en sais plus sur New York et Lagos, tu vas élargir ta réflexion aux
métropoles mondiales pour en apprendre un peu plus.

PREMIERE ETAPE : OBSERVE DES PLANISPHERES

Premier indice : Observe les documents pages 190-191
1. Doc 1 page 190. En comparant les deux planisphéres (1960 et 2015), que constates-tu 7 ...............

Deuxiéme indice : Observe les planisphéres projetés au tableau

1. Doc 1. Quels sont les deux continents qui connaissent les taux de croissance urbaine les plus
LT PP PPN
2. Doc 2. En observant le planisphére, trouve si New York et Lagos sont des métropoles de pays
développés (IDH tres élevé ou élevé) ou de pays en développement (IDH moyen ou faible) :

L T OO
1 T T 1

DEUXIEME ETAPE : CARACTERISE LES ESPACES URBAINS DANS LE MONDE

A l'aide des deux étapes de la legon 1, trouve les points communs et les différences entre Lagos et
New York. Je te rappelle que lors de la premiére étape, tu as su trouver si New York et Lagos sont des
métropoles de pays développé ou en développement.

Cette étape est trés importante car elle va te permettre de faire un bilan sur les métropoles mondiales
et leurs habitants en utilisant les mots suivants :

- Loyers élevés - Ségrégation spatiale - Embouteillages
- Multiples fonctions - Bidonwvilles - Inégalités
- Beaucoup d'emplois - Transports publics développés - Lieu attractif

Métropoles des
Points communs pays en voie de
développement

Métropoles des

pays développés
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TROISIEME ETAPE : JE LOCALISE 10 DES PLUS GRANDES METROPOLES MONDIALES SUR

UN PLANISPHERE
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Cette activité, pensée comme pratique ordinaire et proposée aux éléeves, est menée sur une
séance de cours. Dans une premiére étape, les éléves observent et étudient des planisphéres sur la
croissance urbaine entre 1960 et 2015 et I'urbanisation. Pour le critére descriptif, les éleves doivent

caractériser les espaces urbains dans le monde a l'aide des planisphéres et des études de cas
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précédentes dans la deuxieme étape. Pour finir, les éléeves nomment et localisent dix métropoles

mondiales sur un planisphére.

1.2. Habiter le Sahara

Le second scénario pensé comme ordinaire et se rapprochant des pratiques majoritaires
s’inscrit dans le théme 2 de géographie intitulé « Habiter un espace de faible densité ». Le premier
sous-théme, « Habiter les espaces a forte(s) contrainte(s) et/ou de grande biodiversité », interroge les
modes d’habiter dans ces espaces et en quoi ces derniers témoignent d’'une adaptation et révélent la
variabilité des contraintes dans le temps et dans I'espace (Eduscol, page 1). Une étude de cas sur le

Sahara a été proposée aux éleves sur une séance a partir d’un ensemble documentaire (annexe 2).

Pour cette activité de géographie, les apprenants partent a la recherche d’indices sur les modes
de vie des femmes et des hommes dans le Sahara afin de réaliser un article pour le magazine Géo.
Aprés avoir localiser I'espace et mis en avant les contraintes de celui-ci, les éléves décrivent comment
vivent les habitants au sein du Sahara et les activités pratiquées. Ce scénario didactique ne propose
pas une activité de haute intensité intellectuelle (Mousseau et Pouettre, 1999, cf. page 39) et se
résume, pour la premiére partie, a du prélevement d’informations. Selon les critéres définis par Marie-
José Mousseau et Nicole Tutiaux-Guillon (1998), cette activité est fondée sur I’ « interaction didactique

» (cf. page 39).
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Encadré 6 : Activité distribuée aux éleves sur Habiter le Sahara

ENQUETE

G3L1.1 JE DECOUVRE COMMENT LES HOMMES ET LES FEMMES HABITENT LE SAHARA

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. Je situe dans I'espace
2. J'utilise un document
3. Je décris et j'explique

..... >A "“Mission : Cheére journaliste, Cher journaliste,
Aujourd’hui, le magazine Géo t'a demandé d’écrire un article sur le Sahara et ses

habitants. Apres avoir fait des recherches pour trouver des informations, tu soumets ton
article de journal a la rédaction afin qu'il soit publié.

PREMIERE ETAPE : JE LOCALISE LE SAHARA ET JE TROUVE LES CONTRAINTES

Premier indice : Observe le planisphére page 225
1. Localise le Sahara (pour cela, dis dans quel continent ils se trouve et utilise les points cardinaux) :

Deuxiéme indice : Lis le doc 1 et observe le doc 2 du dossier
1. Releve trois contraintes (élément qui limite et rend difficile les activités humaines) que les hommes
et les femmes rencontrentdans le Sahara : .............oooiiiiii i

DEUXIEME ETAPE : JE DECOUVRE LES MODES DE VIE DANS LE SAHARA

Premier indice : Lis et compare les docs 3 et 4
1. Pourquoi peut-on dire que les habitants du Sahara ont des modes de vie différents ? .....................

Deuxiéme indice : Lis les docs 3 et 5
1. Pourquoi peut-on dire que les modes de vie des habitants évoluentau Sahara ? ...........................

TROISIEME ETAPE : JE DECOUVRE LES ACTIVITES PRATIQUEES DANS LE SAHARA

Premier indice : Lis les docs 6 et 7
1. Quelle activité est pratiquée dans le désertdu Sahara ? ...........c.ooouiiiiiiiiii e
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Deuxiéme indice : Observe le doc 8
1. Quelle autre activité est pratiquée au Sahara ? ...

BILAN : REDIGE TON ARTICLE SUR LE SAHARA ET SES HABITANTS GEO
. : Y
Pour réussir ton compte rendu de géographe, tu dois :
1. Localiser le Sahara et décrire les contraintes de cet espace (premiére étape).
2. Décrire et expliquer le mode de vie des hommes et des femmes dans le Sahara et leurs
évolutions (deuxiéme étape).

3. Décrire les activités pratiquées dans le Sahara et expliquer les aménagements mis en place par
les hommes et les femmes pour exploiter cet espace (troisiéme étape).

MON ARTICLE DE JOURNAL
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2. Des scenarii de géographie expérientielle pensés comme pratique extraordinaire

2.1. Habiter la ville de demain

La premiere expérimentation en géographie expérientielle s’inscrit dans le sous-theme « La
ville de demain » du premier theme. D’aprés le B.O., la démarche d’initiation a la prospective
territoriale peut étre mise en ceuvre pour cette séquence afin d’inviter les éléves a une réflexion sur la
ville de demain (page 4). C’'est le choix qui a été fait pour ce scénario didactique mené sur six heures

environ.

La phase d’'immersion s’est déroulée a partir d’une StoryMap construite sur ArcGIS. Cette
plateforme est une suite de logiciels de systemes d’informations géographiques (SIG) développée par
I’ESRI (Environmental Systems Research Institute). La StoryMap est un outil de narration qui permet

de partager des cartes et autres contenus multimédias.

Figure 16 : Page d’accueil de la StoryMap pour Habiter la ville de demain

Habiter dans la métropole
parisienne aujourd'hui et demain

11 octobre 2023

Introduction MARIE DAVID SOFIANE AMBRE

Source : https://storymaps.arcgis.com/stories/9ece3052ed634127b79e4e7d2b0el1e89

Dans le cadre de la séquence, 'objectif est de mettre en évidence les probléemes actuels
auxquels les habitants sont confrontés et les défis que la métropole parisienne doit relever. La
StoryMap est construite autour des pratiques spatiales de quatre acteurs. Tout au long de la phase

d’'immersion, les éléves remplissent une carte heuristique et listent les différents problémes

66



rencontrés en les classant suivant six domaines : s’approvisionner, vivre ensemble, se loger, travailler,

se déplacer, protéger I'environnement.

Encadré 7 : Documents distribués aux éleves pour la phase d’immersion

ENQUETE || JE DECOUVRE LE QUOTIDIEN D’HABITANTS DE LA METROPOLE PARISIENNE

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. Je trouve, j'identifie et j'utilise des informations numériques
2. Je me pose des questions et je fais des hypotheses
3. Je vérifie et je justifie ma démarche, j'argumente
4. Je travaille en groupe, en équipe

Mission :

Vous allez partir a la rencontre d’une habitante ou d’un habitant de la métropole parisienne.
Pendant votre recherche, vous devez relever les problémes et les défis qu’elle ou il rencontre dans
sa vie de tous les jours. Ensuite, vous formulerez des hypotheéses sur le futur probable de la
métropole parisienne.

Votre enquéte va se diviser en plusieurs étapes, suivez-les pour réussir votre mission !

PREMIERE ETAPE : RENDEZ-VOUS SUR LE TERRAIN POUR ENQUETER

1. Rendez-vous sur le site internet (envoyé par ta professeur sur 'ENT) :
i . ies/9ece3052ed634127b79e4e7d2b0e 1089
2. Ecrivez le prénom de I'habitant dont vous allez découvrir le quotidien : ....................ccccvvveeeenen...

3. Lisez I'introduction et découvrez la métropole parisienne.

DEUXIEME ETAPE : TROUVEZ DES INFORMATIONS SUR LE QUOTIDIEN D’UN HABITANT DE
LA METROPOLE PARISIENNE

1. Cliquez sur I'habitant qui vous a été attribué et partez a la découverte de son quotidien.

2. Au cours de vos recherches, complétez le carnet d’enquéte distribué par votre professeur pour lister
les problémes et les défis auxquels votre habitant est confronté en les classant selon les différentes
thématiques (se loger, s’approvisionner, se déplacer, travailler, protéger I'environnement, vivre
ensemble).
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e Marie
Les éléves peuvent parcourir la rue du 20°™ arrondissement de Paris dans laquelle vit Marie et
constatent un premier probleme, celui de la pollution. En déroulant la StoryMap, les éléves découvrent
gu’elle souhaiterait déménager pour s’installer plus prés de son travail car les transports en commun
parisiens sont saturés. Cependant, le prix des loyers dans le 4°™ arrondissement rend sa recherche
infructueuse. La question de I'approvisionnement est également évoquée car Marie souhaiterait

consommer local.

e David
Dans le scénario proposé, les éléves découvrent que David et sa femme habitaient a Paris mais qu’ils
ont du s’éloigner de la capitale a I'arrivée de leur premier enfant afin d’avoir un logement plus grand.
La question des activités économiques et de leur concentration dans la ville-centre est traitée a travers
le métier de David. Vendeur dans un magasin de prét-a-porter, il ne trouve pas d’emploi prés de chez
lui et se rend tous les jours rue de Rivoli. L'aspect environnemental apparait dans ce scénario car la rue
de Rivoli a la particularité d’étre interdite aux voitures. Les éléeves découvrent les migrations
pendulaires a partir du long trajet que David fait tous les jours mais aussi les embouteillages que ces

dernieres engendrent.

e Sofiane
Aprés avoir parcouru la rue de Rueil-Malmaison ou habite Sofiane, les éléves découvrent qu’il est
informaticien a la Défense, lieu ol il se rend en vélib’. Ce trajet met en avant les problémes des pistes
cyclables mais aussi des dysfonctionnements des vélos en libre-service. Cet habitant et son équipe
travaillent sur des logiciels pour la ville d’Angers qui souhaite devenir une smart city (ville intelligente)
afin de moins consommer d'énergie et améliorer la vie des habitants. Ainsi, la question de

I'approvisionnement s’ajoute aux autres problémes et défis a relever rencontrés.

e Ambre
Habitante du 13®™ arrondissement, Ambre souhaiterait acheter avec son mari un appartement plus
grand depuis la naissance de leur enfant. Elle est également engagée dans la vie de son quartier et
bénévole dans une association culturelle, ce qui permet aux éléves de s’interroger sur le vivre
ensemble. Les éléves travaillant sur Ambre étudient également la question de I'approvisionnement car

Ambre se rend a la piscine de son quartier qui est chauffée par des serveurs informatiques.
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La phase d’interaction est inspirée du dispositif de la classe puzzle. Apres avoir relevé les
différents problemes rencontrés par leur habitant, les éleves se voient attribuer un groupe avec des
pairs ayant travaillé sur le méme acteur afin d’aller échanger les informations qu’ils ont trouvées et
compléter si besoin leur carte heuristique, ils deviennent ainsi des « experts ». Dans un second temps
de l'interaction, de nouveaux groupes sont constitués pour que tous les acteurs soient représentés. A
partir de leurs échanges, les éleves completent alors leur carte heuristique qui est ensuite discutée et

complétée si besoin en classe entiére a I'aide du professeur.

Encadré 8 : Document distribué aux éléves pour la phase d’interaction

TROISIEME ETAPE : PARTAGEZ VOS DECOUVERTES ET ECHANGEZ AVEC VOS CAMARADES
1. Notez le numéro du groupe quivous aété attribué : ...

2. Présentez a votre groupe les différents problémes et défis que vous avez relevés lors de vos
recherches.

3. Ajoutez dans votre carnet d’enquéte les nouveaux problémes et défis que vous avez découverts a
la suite de vos échanges avec votre groupe.

Un retour sur carte heuristique permet alors de passer a la phase d’institutionnalisation. Les
différents problémes et défis de la métropole parisienne sont interroger et le professeur introduit des

notions comme ségrégation spatiale, mobilités, ressources, ville intelligente... (annexe 3).

Afin de poursuivre la démarche de géographie prospective, une nouvelle phase d’interaction
est mise en place pour que les éléves puissent formuler des hypothéses. En groupe, les éleves
imaginent des scenarii sur la métropole parisienne et ses habitants en 2050 (annexe 4). Les scenarii

sont ensuite présentés et discutés en classe afin de valider ou non leur plausibilité.
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Encadré 9 : Document distribué aux éleves pour
gu’ils formulent des scenarii possibles d'évolution de la métropole parisienne

QUATRIEME ETAPE : FORMULEZ DES HYPOTHESES

1. A partir de vos recherches et de vos échanges, rédigez quelques phrases afin d’'imaginer un avenir
possible, un futur probable, pour la métropole parisienne et ses habitants en 2050.

Votre objectif est de vous demander : A quoi ressemblera la métropole parisienne et la vie de ses
habitants en 2050 ?

2. Discutez, avec la classe et votre professeur, de vos hypothéses et vos scénarios afin de vérifier et
valider ou non leur plausibilité (si cela parait probable).

Dans la suite de la séquence et toujours dans la démarche de géographie prospective, les
éleves doivent formuler des propositions pour penser la ville de demain. Cette séance est pensée
comme la phase d’'implémentation car I'enquéte proposée aux éléves permet de voir si ces derniers
parviennent a réinvestir les connaissances et les compétences acquises lors des phases précédentes.

Al'aide d’un dossier documentaire (annexe 5), les apprenants remplissent le tableau de I'activité avec
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leurs différentes propositions qui pourraient étre mises en place dans la métropole parisienne pour

résoudre les problemes rencontrés ou relever les défis évoqués (annexe 6).

Encadré 10 : Document distribué aux éleves pour la phase d’implémentation

il JE FORMULE DES PROPOSITIONS POUR PENSER LA VILLE DE DEMAIN

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. Je me pose des questions
2. Je vérifie et je justifie ma démarche, j'argumente
3. Je travaille en groupe, en équipe

Mission : Maintenant que vous avez relevé les problemes et les défis auxquels est confrontée la
métropole parisienne, formulez des propositions pour améliorer la vie des habitants et surmonter
les nombreux défis.

PREMIERE ETAPE : FORMULEZ DES PROPOSITIONS

1. Gréace a vos recherches, votre carnet d’enquéte et vos discussions, réfléchissez a des propositions
qui pourraient étre mises en place dans la métropole parisienne pour résoudre les problémes
rencontrés ou relever les défis évoqués. Formulez au moins une proposition pour chaque thématique.

SE DEPLACER

SE LOGER

S’APPROVISIONNER

VIVRE ENSEMBLE

PROTEGER
L'ENVIRONNEMENT

TRAVAILLER

DEUXIEME ETAPE : CLASSEZ VOS PROPOSITIONS

Vous décidez de partager vos propositions afin qu’elles soient présentées par un élu lors d’une séance pléniére
du Conseil régional d’lle de France. Ne pouvant pas mettre en place toutes les propositions en méme temps,
vous devez les classer par ordre de priorité. En effet, I'élu ne présentera que deux propositions a I'’Assemblée.

1. Choisissez deux propositions que vous souhaiteriez que I'élu présente lors de la séance pléniére et
expliquez pourquoi vous avez choisi ces propositions.
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2.2. Habiter le Népal

Le second scénario de géographie expérientielle se déroule sur environ quatre heures et est
tiré du sous-théme « Habiter un espace de forte(s) contraintes et/ou de grande biodiversité » inscrit
dans le theme intitulé « Habiter un espace de faible densité ». Apres avoir étudié les pratiques spatiales
des habitants dans le Sahara (cf. Partie 3, ll, 2.2), les éléves partent d’une situation-probléme portant
sur le tourisme au Népal : Faut-il mettre en place un quota pour limiter le nombre de touristes se

rendant chaque année au sommet de I’Everest ?

Lors de la phase d’immersion, les éléves sont répartis en plusieurs groupes et travaillent sur

les pratiques spatiales de différents acteurs a I'aide d’'un dossier documentaire (annexe 7).

e Les habitants de Namche Bazar et des villages alentours vivant des activités traditionnelles
A I'aide des documents, les éléves constatent les contraintes auxquelles sont confrontés les habitants
et comment ces derniers se sont adaptés a leur environnement. Le développement du tourisme et ses

répercussions sur les populations locales sont également évoqués dans le dossier documentaire.

e Les habitants de Namche Bazar et des villages alentours vivant du tourisme
Les éléves travaillant sur ces acteurs découvrent que Namche Bazar est un lieu de passage pour tout
prétendant souhaitant gravir I'Everest. Les documents mettent en exergue les différents emplois que
peuvent exercer les populations locales grace au tourisme et le développement du village grace a celui-

Ci.

e Les acteurs du tourisme
Le troisieme groupe étudient les différents acteurs du tourisme et les retombées économiques de ce
dernier pour le pays. Les éléves découvrent également les mesures déja prises par les autorités

népalaises afin de mettre en place un tourisme plus respectueux de I'environnement.

e Les associations de protection de I’environnement
Le souhait de la mise en place d’'un quota limitant I'accés a I'Everest part du constat de la pollution
croissante. Les éleves découvrent que ce point culminant du monde est surnommé la « poubelle de
I'altitude » face a la fréquentation massive mais également que des actions de plusieurs associations

de protection de I'environnement se mettent en place.
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Lors de cette phase dimmersion, les éleves remplissent un carnet de note avec les

informations qu’ils trouvent afin de formuler des arguments pour le débat.

Encadré 11 : Activité distribuée au groupe 1 (les groupes 2, 3 et 4 en annexe 8)

ENQUETE
G3L1.2

JE DECOUVRE COMMENT LES HOMMES
ET LES FEMMES HABITENT L’HIMALAYA

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents

2. Je travaille en groupe, en équipe

3. S’exprimer a l'oral pour penser, communiquer et
échanger

4. Confronter ses jugements a ceux d’autrui dans une
discussion ou un débat argumenté et réglé

traverser la cascade de glace du Khumbu,
I'une des sections les plus dangereuses
lors de I'ascension de I'Everest.

Source : Mark Fisher, National i

Mission :

Depuis plusieurs décennies, I'Everest, qui est le plus haut sommet
du monde (8 849 metres), attire de plus en plus de touristes qui
révent de le gravir. De nombreux embouteillages peuvent méme
se former lors de I'ascension face aux nombres de prétendants a
I'Everest.

Face a cette situation et afin de réduire la fréquentation, le
gouvernement du Népal propose de mettre en place un quota (un
nombre déterminé qu’on ne peut pas dépasser) et organise un
débat pour décider de sa mise en place ou non.

de trouver des arguments.

GROUPE 1

Les habitants du village de Namche Bazar mais aussi les habitants des villages alentours vivant des
activités traditionnelles vous demandent de les représenter lors du débat. Découvrez votre dossier afin

PREMIERE ETAPE : PARTEZ A LA RECHERCHE D’INDICES

Notez les informations que vous avez trouvées grace aux documents :

CARNET DE NOTE :
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DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOS ARGUMENTS POUR LE DEBAT

Lors du débat, vous allez représenter les habitants vivant des activités traditionnelles 8 Namche Bazar
et dans les villages alentours. Triez les informations que vous avez trouvées afin d’avoir des arguments
pour défendre votre position lors du débat organisé par le gouvernement népalais :

Faut-il mettre en place un quota pour limiter le nombre
de touristes se rendant chaque année au sommet de I'Everest ?

ARGUMENTS POUR ARGUMENTS CONTRE
LA MISE EN PLACE D'UN QUOTA LA MISE EN PLACE D'UN QUOTA

De nombreux arguments ont été listés par les éléves (annexe 9) afin de prendre part au débat.
Ce dernier représente la phase d’interaction de la démarche de géographie expérientielle.
Représentants des différents acteurs, les éléves participent et prennent la parole pour statuer sur la
mise en place ou non d’un quota. Un retour sur le débat est ensuite organisé en classe entiere afin de

permettre aux éléves de s’expliciter a eux-mémes ce qu’ils ont travaillé.
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Encadré 12 : Document distribué aux éleves a la suite de la phase d’interaction

TROISIEME ETAPE : REALISATION DU COMPTE RENDU DU DEBAT

Aprés avoir échangé avec vos camarades et votre professeur, faites le compte rendu du débat.
Remplissez avec votre professeur le tableau sur les arguments et les positions des différents acteurs

concernant la mise en place, ou non, d’'un quota pour limiter le nombre de touristes se rendant chaque
année au sommet de I'Everest.

ACTEURS ARGUMENTS ET POSITIONS

Les habitants du
vilage de Namche
Bazar et des villages
alentours vivant des
activités traditionnelles

Les habitants du
vilage de Namche
Bazar et des villages
alentours travaillant
dans le tourisme

Les acteurs
du tourisme

Les associations
de protection de
I'environnement

A la suite du compte-rendu du débat, le professeur passe a la phase d’institutionnalisation en
formalisant les connaissances en jeu et en se basant sur les différentes observations des éléves. Cette
étape permet ainsi de passer d’'une accumulation d’observations a la construction d’un ensemble
pertinent et structuré. Pour cette séance de géographie expérientielle, la phase d’implémentation est

pensée sur le long terme (cf. Leininger-Frézal, 2019, page 132).

76



lll. Analyse et interprétation des données : la géographie expérientielle

motive-t-elle davantage les éléves que les pratiques ordinaires ?

Afin de mesurer la dynamique motivationnelle des différents scenarii mis en place (cf. Partie
3, Il), nous analyserons et interpréterons dans cette partie du mémoire les données réaccueillies lors
des expérimentations grace aux outils décrits précédemment (cf. Partie 2, Il, 3). Ces analyses nous

permettront de répondre a nos questions de recherche et a valider, ou non, nos hypothéses de départ.

1. La géographie expérientielle, une démarche qui respecte davantage les conditions

de Rolland Viau ?

Comme nous l'avons vu, Rolland Viau identifie dix conditions qui doivent étre pensées en
amont de I'activité d’apprentissage pour agir sur la motivation des apprenants (cf. Partie 1, II, 1.2). Afin
d’évaluer et de comparer la dynamique motivationnelle des pratiques ordinaires et de la géographie
expérientielle, nous avons demandé aux éleves de remplir le questionnaire reprenant ces conditions a
la fin de chaque expérimentation. Pour qu’une condition soit respectée, Rolland Viau précise qu’au
moins 70% des éléves doivent avoir répondu « plutét d’accord » ou « tout a fait d’accord » au
parameétre en question. Nous avons fait le choix d’ajouter la posture enseignante en onziéme

condition.

1.1. La qualité motivationnelle des pratiques ordinaires

Les graphiques ci-dessous ont été réalisés a partir des données recueillies a la suite des
activités pensées comme ordinaires sur les modes d’habiter dans les métropoles (cf. Partie 3, I, 1.1.)
et dans le Sahara (cf. Partie 3, I, 1.2). Les éléves devaient cocher « pas du tout », « pas d’accord »,
« plutot d’accord » ou « tout a fait d’accord » concernant I’activité de géographique qu’ils venaient de

réaliser.
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Figure 17 : La qualité motivationnelle de I'activité de mise
en perspective sur les métropoles dans le monde (graphique 1)

Tu trouves que l'activité que tu viens de réaliser... 1. avait un rapport avec ce qui

100% tintéresse dans la vie
2. ta permis de réaliser différentes
o téc_hc_a§ et se différenciait' _des
activités que tu réalises
généralement
80% 3. a été un défi a relever, a pu te
mettre en difficulté
4. a un intérét seulement en
70% géographie
5. ta demandé un effort important
60% pour réussir
6. ta permis de faire des choix (de
présentation, d’outils, d’exercice, de
0% parcours...)
7. s’est déroulée en collaboration
20% et/ou  coopération avec tes
camarades de classe
8. ta demandé dutiliser des
30% connaissances ou compétences que
tu as acquises dans dautres
20% disciplines pour réussir ou te sera
utile en dehors du cours
9. a été suffisamment expliquée pour
10% que tu puisses la réaliser
10. pouvait étre réalisée dans le
% temps laissé par ton professeur
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

11. ta permis d’étre valorisé(e) et
encouragé(e) par ton professeur

® Pas du tout/pas d'accord ® Plutét d'accord/tout a fait d'accord m Non réponse

Figure 18 : La qualité motivationnelle de I'activité
sur les modes d’habiter dans le Sahara (graphique 2)
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Afin d’analyser et d’interpréter ces graphiques portant sur la qualité motivationnelle des
pratiques ordinaires, nous avons construit un tableau bilan permettant de voir directement quelles

conditions étaient respectées dans ces scenarii didactiques.
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Tableau 2 : La qualité motivationnelle des pratiques ordinaires

Respect de la condition
Conditions

Graphique 1 | Graphique 2

Etre signifiante aux yeux de 'éléve

Etre diversifiée et s'intégrer aux autres activités

Représenter un défi

Etre authentique

Exiger un engagement cognitif de I'éleve

Responsabiliser I'éléve en lui permettant de faire des choix

Permettre a I'éléve d’interagir et de collaborer avec les autres

Avoir un caractere interdisciplinaire

Comporter des consignes claires

Se dérouler sur une période de temps suffisante

Permettre a I'éléve d’étre valorisé et encouragé

Dans les deux graphiques, les activités ne sont pas percues comme signifiantes pour les éleves.
Cela peut indiguer un manque de lien entre les activités ordinaires et les intéréts personnels des
éleves, ce qui peut diminuer leur motivation intrinseéque car cette condition favorise la perception qu’a
I’éleve de la valeur qu’il accorde a la tache.

Concernant le fait que I'activité doit étre diversifiée et intégrée a d’autres activités, le premier
graphique montre que I'activité proposée a respecté cette condition alors que ce n’est pas le cas pour
le scénario didactique portant sur le Sahara. |l est possible d’interpréter cela par le fait que I'activité
sur les métropoles variait les taches en proposant aux éleves de décrire et de localiser sur un
planisphére alors que celle sur le Sahara n’était finalement que I'application répétitive d’'une
procédure de prélevement d’informations.

Aucune des deux activités n’est percue comme un défi car environ 50% des éléves ont répondu
« pas du tout d’accord » ou « pas d’accord » a la suite des deux expériences. Cela peut étre mis en lien
avec le fait que les pratiques ordinaires proposent généralement aux apprenants des activités de
« basse intensité intellectuelle » (Mousseau et Pouettre, 1999, cf. Partie 2, I, 1), ce qui suscite par
conséquent peu la motivation. Il est également possible de rattacher cela au fait que ces deux taches
n’exigent pas, selon les éleves, un engagement cognitif significatif et ne sollicitent finalement que tres
peu toutes leurs capacités puisque moins de 70% des interrogés ont répondu positivement.

Dans les deux scenarii de pratiques ordinaires, les activités ne sont pas percues comme

authentiques par les éléves. Cela peut étre interprété comme le fait que ces derniéres manquent de
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lien avec des situations réelles ou pratiques pour eux. L'authenticité des taches peut améliorer la
pertinence percue et I'engagement des éleves, ce qui est ici peu le cas.

Aucune des activités proposées aux apprenants ne leur permet de faire des choix, ce qui peut
limiter leur sentiment d’autonomie et de contrdle sur leur apprentissage, des éléments pourtant
cruciaux pour la motivation intrinséque. De plus, le caractere interdisciplinaire n’est également pas
une condition respectée par les deux activités de pratiques ordinaires. Aucune connexion avec d’autres
disciplines n'est percue par les apprenants, ce qui suscite peu de motivation.

Concernant la condition de permettre a I'éleve d’interagir et de collaborer avec les autres,
I'activité sur les modes d’habiter au Sahara respecte cette condition car le travail de recherche
d’informations a été fait en groupe. Ce scénario inclue donc les éléments de coopération, essentiels
pour le développement des compétences sociales et 'engagement des éléves. Au contraire, le premier
scénario didactique ne respecte pas ce paramétre.

Contrairement a la période de temps donnée pour I'activité sur le Sahara, la durée prévue pour
I'activité sur les métropoles effectuée en classe a été percue comme suffisante. Le fait que cette
condition ne soit pas respectée dans I'un des deux scenarii améne les éleves a douter de leurs propres
capacités a réussir cette activité mais également les suivantes, ce qui peut alors mener a un
engagement qui serait moindre.

D’apres les deux graphiques, les activités ordinaires proposées aux éleves ont été percues par
ces derniers comme ayant des consignes claires et permettant de se sentir valorisés et encouragés.
Par exemple, 82% des interrogés ont répondu « plutét d’accord » ou « tout a fait d’accord » sur
I’explicitation des consignes dans le graphique 2 et 72% ont déclaré avoir été valorisé et/ou encouragé
lors de la séance. Ces deux conditions sont cruciales pour susciter la motivation. En effet, des consignes
claires permettent d’éviter la confusion et ainsi permettre aux éleves de se concentrer sur
I"accomplissement des taches. La reconnaissance et I'encouragement de la part de I’enseignant jouent

un roéle clé dans le maintien de la motivation des éléves.

En conclusion, les activités proposées et pensées comme pratiques ordinaires lors de nos
expérimentations ne respectent que peu les conditions énoncées par Rolland Viau. Les données
recueillies et les graphiques qui en découlent mettent en évidence plusieurs lacunes dans les activités
pédagogiques proposées, particulierement en ce qui concerne le sens donné aux activités, le défi,

I'authenticité, I'engagement cognitif et la responsabilisation des éléves.
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1.2. La qualité motivationnelle de la démarche expérientielle

Tout comme pour les scenarii de pratiques pensées comme ordinaires, les éleves ont rempli

un guestionnaire a la suite des activités issues de la démarche de géographie expérientielle. Les éleves

devaient cocher « pas du tout », « pas d’accord », « plutét d’accord » ou « tout a fait d’accord »

concernant I'activité sur la ville de demain (cf. Partie 3, II, 2.1) et sur les différentes pratiques spatiales

au Népal (cf. Partie 3, 11, 2.2).
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Figure 19 : La qualité motivationnelle de I’activité sur la ville de demain (graphique 1)

Tu trouves que |'activité que tu viens de réaliser...

1 2 3 4 5 6 7 8

= Pas du tout/pas d'accord

m Plutét d'accord/tout a fait d'accord

9

m Non réponse

1. avait un rapport avec ce qui
tintéresse dans la vie

2. ta permis de réaliser différentes
taches et se différenciait des
activités que tu réalises
généralement

3. a été un défi a relever, a pu te
mettre en difficulté

4. a un intérét seulement en
géographie

5. ta demandé un effort important
pour réussir

6. ta permis de faire des choix (de
présentation, d’outils, d’exercice, de
parcours...)

7. s’est déroulée en collaboration
et/ou  coopération avec tes
camarades de classe

8. ta demandé dutiliser des
connaissances ou compétences que
tu as acquises dans dautres
disciplines pour réussir ou te sera
utile en dehors du cours

9. a été suffisamment expliquée pour
que tu puisses la réaliser

10. pouvait étre réalisée dans le
temps laissé par ton professeur

11. t'a permis d’étre valorisé(e) et
encouragé(e) par ton professeur

Figure 20 : La qualité motivationnelle de I'activité sur le Népal (graphique 2)

Tu trouves que I'activité que tu viens de réaliser...

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

® Pas du tout/pas d'accord

m Plutét d'accord/tout a fait d'accord

m Non réponse

1. avait un rapport avec ce qui
tintéresse dans la vie

2. ta permis de réaliser différentes
taches et se différenciait des
activités que tu réalises
généralement

3. a été un défi a relever, a pu te
mettre en difficulté

4. a un intérét seulement en
géographie

5. ta demandé un effort important
pour réussir

6. t'a permis de faire des choix (de
présentation, d’outils, d’exercice, de
parcours...)

7. s’est déroulée en collaboration
et/ou  coopération avec tes
camarades de classe

8. ta demandé dutiliser des
connaissances ou compétences que
tu as acquises dans dautres
disciplines pour réussir ou te sera
utile en dehors du cours

9. a été suffisamment expliquée pour
que tu puisses la réaliser

10. pouvait étre réalisée dans le
temps laissé par ton professeur

11. t'a permis d’étre valorisé(e) et
encouragé(e) par ton professeur
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Comme le précédent, le tableau bilan ci-dessous reprend les différentes conditions énoncées
par Rolland Viau et la posture enseignante afin de mesurer la qualité motivationnelle des activités

proposées mais cette fois-ci issues de la démarche de géographie expérientielle.

Tableau 3 : La qualité motivationnelle de la démarche de géographie expérientielle

Respect de la condition

Conditions

Graphique 1 | Graphique 2

Etre signifiante aux yeux de I'éléve

Etre diversifiée et s'intégrer aux autres activités

Représenter un défi

Etre authentique

Exiger un engagement cognitif de I'éleve

Responsabiliser I'éléve en lui permettant de faire des choix

Permettre a I'éléve d’interagir et de collaborer avec les autres

Avoir un caractere interdisciplinaire

Comporter des consignes claires

Se dérouler sur une période de temps suffisante

Permettre a I'éléve d’étre valorisé et encouragé

Tout d’abord, il convient de préciser que seul un des deux scenarii de géographie expérientielle
a été percu comme significatif. En effet, contrairement au scénario sur le Népal, celui sur la ville de
demain n’a pas été en correspondance avec les champs d’intérét, les projets personnels ou les
préoccupations des apprenants. Seuls 47% des éléves ont trouvé que l'activité proposée était
signifiante pour eux. Par contre, I'activité sur le Népal respecte cette condition car 70% des apprenants
ont répondu « plutot d’accord » ou « tout a fait d’accord ».

Le fait que la tache proposée doit étre diversifiée et s’intégrer aux autres activités est une
condition respectée lors des deux scenarii de géographie expérientielle. Cette validation permet de
montrer que cette démarche offre une variété de taches et est reliée a d'autres domaines de
I'apprentissage, ce qui peut stimuler l'intérét des éléves.

Concernant les parameétres de défi, d’authenticité et d’engagement cognitif, les deux scenarii
proposés n’ont pas respecté ces trois conditions d’aprés les données recueillies. Bien que ces activités
soient pensées comme innovantes, ces derniéres ne mettent pas suffisamment les éleves face a la
difficulté et face a un contexte réel. De plus, I'engagement intellectuel est encore a travailler dans la

construction des scenarii afin de motiver davantage les apprenants. Le caractere interdisciplinaire n’a
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également pas été respecté car seulement 66% (graphique 1) et 59% (graphique 2) de ces derniers ont
répondu « plutét d’accord » ou « tout a fait d’accord ».

Au contraire, les quatre derniéres conditions de Rolland Viau et |la posture enseignante ont été
respectées dans le scénario sur la ville de demain et dans celui sur le Népal. En effet, les activités de
géographie expérientielle ont permis de responsabiliser les éleves en leur permettant de faire des
choix, ce qui leur donne un sentiment d’autonomie et de contréle sur leurs apprentissages et qui est
important pour le versant intrinséque de la motivation. Le caractére collaboratif a également été
respecté lors des deux expérimentations puisque 82% (graphique 1) et 91% (graphique 2) des
apprenants ont répondu de fagon affirmative. Les consignes énoncées ont été percues comme claires
et la période de temps comme suffisante par les éleves ce qui a permis I'engagement dans la tache.
73% (graphique 1) et 81% (graphique 2) des apprenants se sont sentis valorisés et encouragés lors des

deux scenarii de démarche expérientielle.

Afin de conclure sur la qualité motivationnelle de ces activités pensées comme innovantes, il
est possible de noter que ces scenarii ont davantage respecté les conditions de Rolland Viau que les
pratiques ordinaires. En effet, il est possible de noter que sur les vingt-deux entrées du tableau, le
respect des conditions est établi treize fois contre sept lors de pratiques ordinaires. Néanmoins, si la
géographie expérientielle veut susciter de fagcon plus importante encore la motivation des apprenants,
I’enseignant devra en amont encore travailler sur I'authenticité, la notion de défi, I'engagement
cognitif face a la tache et le caractére interdisciplinaire. Les sorties de terrain, proposées par la
démarche expérientielle comme possible phase d’'immersion, peuvent permettre une plus grande
authenticité des activités de géographie expérientielle. En pratiquant une géographie active, les
apprenants quittent la salle de cours, observent et confrontent leurs représentations au monde qui les
entoure ce qui peut leur donner le sentiment de ne pas réaliser un travail qui aurait seulement de
I'intérét pour le professeur ou en géographie. Pour susciter de facon plus importante encore la
motivation des apprenants, le caractere interdisciplinaire peut également étre davantage pris en

charge dans les scenarii de géographie expérientielle proposés lors des expérimentations.
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2. La géographie expérientielle, une pratique qui motive et engage davantage les

éleves ?

2.1. Analyse et comparaison des degrés de motivation

A la fin des quatre scenarii didactiques et avant de remplir le questionnaire sur la qualité
motivationnelle des activités proposées, les éléves devaient graduer leur degré de motivation face a
la tache gu’ils venaient de réaliser sur une échelle de 0, représentant une amotivation, a 10,
signifiant une motivation totale.

L'analyse et la comparaison de ces quatre échelles de graduation nous permettra de
déterminer si la démarche de géographie expérientielle proposée aux apprenants a suscité un niveau
de motivation supérieur par rapport aux pratiques ordinaires. En graduant la motivation des éléves a
travers ces échelles, il est possible de comparer directement I'impact des activités expérientielles avec
celui des pratiques enseignantes majoritaires. Une différence notable des scores de motivation dans
le contexte des activités expérientielles indiquerait que ces derniéres sont davantage un levier pour

susciter la motivation et 'engagement des éléves.

Figure 21 : Le degré de motivation des éléves face a
I’activité de mise en perspective sur les métropoles dans le monde

Non réponse [l 8,0%

10 N 16,0%
I 16,0%
I 16,0%
I 18,7%
I 3,0%

Bl 6,7%

11,3%

H2,7%
B 2,7%
M 4,0%
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Le graphique ci-dessus représente le degré de motivation des éleves face a I'activité de mise
en perspective sur les métropoles mondiales (cf. Partie 3, II, 1.1). A 'analyse de ces résultats, il est

possible de noter que 66,7% des éleves ont indiqué un degré de motivation compris entre 7 et 10, 16%
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entre 4 et 6 et 12,1% d’entre eux ont rapporté un degré de motivation entre 0 et 3. Il est également
important de souligner que 8% d’entre eux ne se sont pas prononcés, ce qui est d’aprés notre

hypothése lié a un oubli.

Le deuxiéme graphique représente le degré de motivation des apprenants face a I'activité

portant sur les modes d’habiter au Sahara (cf. Partie 3, I, 1.2).

Figure 22 : Le degré de motivation des éleves face
a I'activité sur les modes d’habiter dans le Sahara

Non réponse
10 | 27,4%
B 11,0%
I 23,3%
B 11,0%
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B 6.3%
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B 27%
I 1,4%
B 27%
I 1,4%
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L’analyse de ce graphique met en exergue que 72,7% des apprenants ont indiqué un degré de
motivation situé entre 7 et 10, 19,1% entre 4 et 6 et 8,2% entre 0 et 3. Il est a noter que ce graphique
ne présente pas de non-réponse, ce qui suggere que tous les éléves ont participé a I'évaluation de leur

motivation.

Afin de comparer les pratiques ordinaires et la démarche de géographie expérientielle,
I’échelle du degré de motivation a également été soumise aux apprenants a la suite des activités sur
la ville de demain et sur les modes d’habiter au Népal. Le premier graphique ci-dessous met en

évidence les données recueillies a la suite de la séquence sur la ville de demain (cf. Partie 3, 11, 2.1).
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Figure 23 : Le degré de motivation des
éleves face a la séquence sur la ville de demain
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A la suite de ce scénario didactique, environ 73,3% des éléves ont indiqué un degré de
motivation compris entre 7 et 10, 22,5% ont évalué leur motivation entre 4 et 6 sur 10, 4,2% d’entre
eux ont rapporté un niveau de motivation entre 0 et 3 et tous les apprenants ont répondu car les non-

réponses représentent 0%.

Le dernier graphique illustre les données recueillies a la suite de la séance sur le Népal (cf.
Partie 3, I, 2.2). Sur celui-ci, nous remarquons que 95,7% des apprenants ont évalué leur de degré de
motivation entre 7 et 10, 2,8% entre 4 et 6 et 1,4 entre 0 et 3 et que e graphique ne présente pas de

non-réponses.
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Figure 24 : Le degré de motivation des éleves
face a I'activité sur les modes d’habiter au Népal
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Afin d’analyser et de comparer les données recueillies, nous avons construit un tableau bilan

reprenant les degrés de motivation indiqués par les éleves pour chaque scénario didactique proposé.

Tableau 4 : Les degrés de motivation des éleves face aux différents scenarii didactiques

Résultats en pourcentages
Degré de Scenarii de pratiques ordinaires Scenarii de géographie expérientielle
motivation Activité sur Activité sur Activité sur la Activité sur
les métropoles le Sahara ville de demain le Népal
Non réponse 8 0 0 0

0 4 1,4 0 0

1 2,7 2,7 1,4 1,4

2 2,7 1,4 1,4 0

3 1,3 2,7 1,4

4 0 4.1 4,2 0

5 6,7 6,8 7 1,4

6 8 8,2 11,3 1,4

7 18,7 11 7 57

8 16 23,3 14,1 71

9 16 11 25,4 29

10 16 27,4 26,8 80
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A partir de I'analyse de ce tableau comparatif, il est possible de mentionner que les scenarii de
géographie expérientielle ont suscité une motivation et un engagement significativement plus élevés
chez les éléves par rapport aux pratiques ordinaires. Dans les deux scenarii de géographie
expérientielle, les résultats indiquent une absence totale d’amotivation (degré 0) ainsi qu’un
pourcentage beaucoup plus élevé de motivation importante. Les résultats sont particulierement
intéressants et parlants au niveau des degrés 9 et 10 de I'échelle. En effet, le scénario sur la ville de
demain montre une motivation trés élevée notablement supérieure aux pratiques ordinaires avec
25,4% des apprenants ayant indiqué un degré 9 et 26,8% un degré 10. Le scénario sur les modes
d’habiter au Népal, qui débouchait sur un débat, se distingue quant a lui nettement car 80% des éleves
ont évalué leur motivation a 10, ce qui est largement supérieur a tout autre scénario. Pour conclure
sur le degré de motivation des activités proposées, les données recueillies lors des expérimentations
vont dans le sens de nos hypothéses de départ selon lesquelles I’enseignant peut, par son attitude et
les scenarii didactiques qu’il propose, influer sur la motivation des éléves et que des types de scenarii
didactiques favorisent et suscitent davantage la motivation des apprenants en géographie. En effet, la

démarche expérientielle semble davantage étre un levier de motivation que les pratiques ordinaires.

2.2. Observation et analyse de la mise en place de stratégies d’évitement lors des

expérimentations

Afin d’évaluer la qualité motivationnelle des différentes expérimentations, nous avons
également mis un place une grille d’'observation comparée (cf. Partie 2, Il, 3). Cette derniére permet
de percevoir et d’analyser I’engagement des apprenants face aux quatre scenarii proposés. Nous avons
concentré nos observations sur un certain profil d’éleves identifiés en amont, ceux que Catherine
Blaya, professeur en Sciences de I'Education, nomme les « présents-invisibles?® », c’est-a-dire ceux
mettant en place des stratégies d’évitement. Ces stratégies incluent des comportements que
I'apprenant adopte pour éviter de s'engager dans une activité ou pour retarder le moment de son
accomplissement.

Nos observations se sont centrées sur six éléeves de sixieme adoptant ce type de
comportement. Au cours de nos visionnages, nous avons rempli des grilles individuelles (annexe 11)

dont voici ci-dessous le tableau bilan.

28 Blaya, C. (2010), Décrochages scolaires. L'école en difficulté. Bruxelles : De Boeck, 2010, 200 pages.
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Tableau 5 : Tableau bilan des stratégies d’évitement mises en place par les éléves identifiés
face a un scénario didactique ordinaire et face a la démarche de géographie expérientielle

. e .| Face a un scénario didactique | Face & un scénario didactique
Stratégies d’évitement qui pensé comme ordinaire pensé comme motivant
peuvent étre mises en place

VRAI FAUX VRAI FAUX
Discute avec ses camarades 6 0 0 6
S’occupe en faisant autre chose
(oue avec son matériel, 5 1 3 3
dessine...)
Ne s’implique pas dans le travail 6 0 > 4
de/en groupe
Ne persévere pas face a la 5 1 1 5
difficulté de la tache
Consacre peu de temps a
ractivite 5 1 1 5
N’a pas réalisé une majorité de > 4 0 6
I'activité proposée
Fait semblant de travailler
lorsque le professeur le/la 2 4 1 5
regarde
Ne demande pas daide a 5 1 4 >
'enseignant
Regarde ailleurs pour voir ce 4 > 0 6
qu’il se passe
A une posture corporelle 5 1 0 6
traduisant de I'évitement

Lors des scenarii pensés comme ordinaires, les éleves sont plus enclins a discuter avec leurs
pairs (six éleves sur six) et a s'occuper en faisant autre chose (cing éléves sur six). En revanche, dans
les scenarii expérientiel, ces comportements distractifs sont moins adoptés voire absents car aucun
des éleves observés ne les a mis en place. D’aprés les observations, les activités de géographie
expérientielle réduisent les comportements d’évitement en maintenant I’attention des apprenants,
ces derniers étant moins a la recherche de distractions extérieures. Les éléves semblent davantage
concentrés sur la tache a accomplir.

Sur le plan de l'implication et de la persévérance, il est également possible de noter
d’importantes différences. Face a un scénario didactique ordinaire, I'ensemble des six éléves identifiés

ne s'impliquent pas dans le travail de groupe alors que seulement deux éléves ne s'impliquent pas lors
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des séances de géographie expérientielle. De plus, lorsqu’ils sont confrontés a une tache pensée
comme pratique ordinaire, cing des six éleves ne perséverent pas face a la difficulté de la tache. En
revanche, parmi les six éléves observés, seul un ne persévere pas tandis que cing continuent de
s’engager malgré les difficultés.

Une autre observation est possible a partir de ces résultats. Lors des séances de géographie
expérientielle, les éleves identifiés consacrent davantage de temps a I'activité et celle-ci est réalisée
dans son ensemble. En effet, lors des séances ordinaires, cing éléves ont consacré peu de temps a la
tache proposée et deux d’entre eux n’ont pas réalisé la majorité de I'activité.

Sur le plan de I'authenticité et de la recherche d’aide, plusieurs observations sont possibles.
Tout d’abord, lors des scenarii observés, les apprenants font peu semblant de travailler lorsque le
professeur le regarde : deux éléves sur six lors du scénario ordinaire et un sur six lors de la démarche
expérientielle. De plus, les éleves demandent peu d’aide lors des expérimentations. En effet, lors des
observations des séances ordinaires, seul un d’entre eux demande de I'aide et ils ne sont que deux a
le faire lors des scenarii de géographie expérientielle.

La concentration et la posture corporelle sont également des indicateurs d’engagement dans
la tache. Lors des observations de séances ordinaires, nous avons identifié quatre des six éleves comme
mettant en place la stratégie de regarder ailleurs pour voir ce qu’il se passe. A contrario, aucun des six
éleves n’a adopté ce comportement lors des expérimentations de géographie expérientielle. De plus,
I’analyse des postures corporelles a permis d’identifier cinq éléves ayant une posture traduisant de

I’évitement lors des scenarii ordinaires contre aucun lors de la démarche de géographie expérientielle.

L'analyse de ces résultats confirme notre hypothese selon laquelle des types de scenarii
didactiques favorisent et suscitent davantage la motivation des éleves et leur engagement. En effet,
les données recueillies lors des observations de séances, montrent que les apprenants adoptent moins

de stratégies d’évitement lorsqu’ils sont confrontés a un scénario de géographie expérientielle.

2.3. Manifestations de la motivation lors des expérimentations : analyse et interprétation

La grille d’observation comparée sur les manifestations de la motivation (cf. Partie 2, Il, 3) a
été construite a partir des recherches de Rolland Viau et des déterminants que le chercheur a
identifiés : la perception par I'éléve de la valeur d’une activité, la perception par I'éleve de sa propre
compétence et la perception de I'éléve de la contrdlabilité d’une activité (cf. Partie 1, I, 1.2).

Pour rendre compte des manifestations de la motivation aux différentes expériences, nous

avons centré nos observations sur quinze éléves de sixieme ayant des profils différents. Au cours des

90



observations, des grilles individuelles (annexe 12) ont été complétées et nous avons réalisé un tableau

bilan afin d’analyser au mieux ces données.

Tableau 6 : Tableau bilan des manifestations de la motivation face a un
scénario didactique ordinaire et face a la démarche de géographie expérientielle

Face a un scénario Face a un scénario
. ] ] ] didactique pensé didactique pensé
Manifestations de la motivation comme ordinaire comme motivant
VRAI | FAUX | VRAI | FAUX
L’éleve semble apprécier 4 11 14 1
Quelle valeur I'activité proposée
I'éléve accorde-t-il L'ale d " .
a l'activité et aux d cleve pct)slye tgstgues lons qui 0 15 0 15
apprentissages qui epassent factivite
s’y rattachent ? ois A
L’éléve a du mal a s’arréter une 9 6 12 3
fois le temps imparti terminé
L’éleve persévére dans une
tache malgré la difficulté 6 9 14 1
Quelle opinion a-t-
il de sa L'éleve travaille de fagon
compeétence a autonome 6 9 13 2
réussir ?
L’éleve n’abandonne pas et
semble vouloir relever le défi 9 6 13 1
L'éleve se lance rapidement
i dans la tache proposée 7 8 15 0
Quel degré de
controle estime-t-il || .45 0 reste attentif jusqu'a ce
avoir sur le NG > auen’ Jusq 4 11 15 0
. qu’il ait terminé la tache
déroulement de
cette activite ? L’éléve prend en compte le
temps imparti 9 6 15 0

A partir de I'analyse des données de ce tableau, plusieurs déductions sont possibles. Tout
d’abord, concernant le premier déterminant sur la perception par I'apprenant de la valeur de I'activité,
nous pouvons observer que les éleves manifestent davantage de motivation lors des scenarii de
géographie expérientielle. En effet, sur I'appréciation de I'activité, quatorze éléves sur les quinze
semblent apprécier la démarche expérientielle alors qu’ils ne sont que quatre parmi I'échantillon a
I’étre lors des scenarii ordinaires. La différence est marquante puisque l'activité de géographie
expérientielle est appréciée par 93% des apprenants observés alors que I'activité ordinaire ne I'est que
par 27% de ces derniers. Concernant la difficulté a s’arréter aprés le temps imparti, autre manifestation

de la motivation, il est également possible d’affirmer d’aprés nos observations que les éleves ont
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davantage de mal a s’arréter lors des activités de géographie expérientielle que lors des activités
ordinaires. Douze éléves sur les quinze (80%) poursuivent I'activité pensée comme motivante alors
gu’ils ne sont que neuf sur les quinze a adopter ce comportement lors d’un scénario ordinaire.
Néanmoins, nous devons mentionner que lors des différentes expérimentations, aucun des éléves
observés ne pose de questions dépassant I'activité. Ce constat peut indiquer que les activités ne
suscitent pas suffisamment de curiosité et ne provoquent pas de questionnement supplémentaire.

Le deuxieme déterminant se rapporte a la perception que I’éléve a de sa propre compétence.
Concernant cet aspect, les observations laissent entrevoir davantage de manifestations de la
motivation lors des scenarii de géographie expérientielle. Premiérement, une majorité des éleves
observés persévere dans la tache proposée lors de la démarche expérientielle. En effet, quatorze des
quinze apprenants (93%) perséverent lors d’une activité de géographie expérientielle contre six (40%)
lors d’un scénario ordinaire. De plus, nous avons observé que les éléves travaillent de fagon plus
autonome lors des activités de géographie expérientielle. Si six apprenants sur les quinze sont
autonomes (40%) lors d’un scénario ordinaire, ils sont treize (87%) a I’étre lors de ces derniéres. Enfin,
la détermination a relever le défi est plus importante lors de la démarche expérientielle. Treize éleves
sur les quinze (87%) observés semblent vouloir relever le défi et ne pas abandonner lors de celle-ci
contre neuf (60%) lors d’une pratique pensée comme ordinaire.

Le dernier déterminant défini par Rolland Viau est celui de la perception par les éléves de la
controlabilité d’une activité. La premiere manifestation concerne la rapidité avec laquelle I'apprenant
va, ou non, se lancer dans la tache proposée. D’aprés nos observations, les quinze éleves (100%)
s’engagent dans l'activité de géographie expérientielle des le début du temps imparti alors gu’ils ne
sont que sept (47%) a le faire lors d’un scénario ordinaire. Un des autres critéres est le fait d’observer
que I'éléve reste attentif jusqu’a ce qu’il ait terminé la tache. D’apres nos observations, I'attention des
apprenants est plus soutenue lors des activités de géographie expérientielle. Lors de ces dernieres,
tous les éleves observés (100%) restent attentifs jusqu’a la fin du temps imparti alors qu’ils ne sont
que quatre sur les quinze (27%) a ne pas étre distraits lors des scenarii ordinaires. Pour terminer, il est
également intéressant de voir si les apprenants prennent en compte le temps imparti pour évaluer
leur motivation et leur engagement dans la tache. D’aprés les observations, les quinze éleves (100%)
prennent en considération la temporalité lors de la démarche expérientielle contre neuf (60%) lors des
pratiques ordinaires.

L'analyse de ces données recueillies au cours des différentes expérimentations vient
corroborer nos hypothéses. En effet, les observations permettent de démontrer que les éleves
manifestent une motivation accrue lorsqu'ils sont confrontés a des scenarii de géographie
expérientielle. Ces derniers, en proposant des approches immersives et interactives, semblent captiver

davantage l'intérét des apprenants et les inciter a s'investir plus activement dans leurs activités
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d'apprentissage. Les manifestations de motivation observées, tels que I'enthousiasme, la persévérance
et l'implication personnelle, sont ainsi plus fréquentes et prononcées dans ce type de scenarii

didactiques.

A partir des différentes observations des manifestations de la motivation, des tendances
peuvent étre identifiées et une typologie peut étre pensée. Afin de présenter cette derniére, nous

avons construit le tableau ci-dessous.

Tableau 7 : Identification de différents profils d’éleves a partir des manifestations de la motivation
face a un scénario didactique ordinaire et face a la démarche de géographie expérientielle

e ) i Grille d’observation
Identification de différents profils
(annexe 12)

B 6éme 2

Les éleves manifestant une grande motivation lors d’un scénario ordinaire et E 6%me 2

lors d’'un scénario de géographie expérientielle (4 éleves sur 15) L 6%me 1
AL 6°me 2

Les éléves manifestant une motivation faible ou moyenne lors d’un scénario N 6°me 3

ordinaire et lors d’'un scénario de géographie expérientielle (2 éléves sur 15) K 6éme 2
MA 6°me 1
J 6°me 2
JE 6°m 3
NI 66™e 1
JO 6éme 1
NA 6éme 3
NI 6°me 3
A6eme 3
LA 6éme 1

Les éleves manifestant davantage de motivation lors des scenarii de

géographie expérientielle (9 éléves sur 15)

La premiére tendance observée en comparant les manifestations de la motivation (annexe 12)
lors des scenarii ordinaires et de géographie expérientielle, a été adoptée par quatre éléves sur les
quinze. Ces derniers ont affiché une grande motivation lors des activités ordinaires et lors de la
démarche expérientielle. Le second profil identifié concernent deux apprenants qui ont fait preuve
d’amotivation ou de motivation faible lors des différentes expérimentations. Chez ces derniers, la
démarche expérientielle n’a eu que peu d’effet sur leur motivation et leur engagement. Enfin, le

dernier profil mis en exergue a été repéré chez neuf des quinze éléves observés. Lors des différentes
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expérimentations, plus de la moitié des apprenants a adopté un « état dynamique®® » lors des activités
de géographie expérientielle. Cette tendance nous permet de penser que des types de scenarii
didactiques, ici ceux de la démarche expérientielle, favorisent davantage la motivation des apprenants

et que I'enseignant peut, par les pratiques qu’il propose, influer sur leur engagement face a une tache.

2% Viau, R (1994), Op. cit., page 7.
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CONCLUSION

Ce travail a eu pour objectif de mettre en évidence les enjeux de la motivation dans le cadre
des cours de géographie. Partant d’un constat personnel, j'ai souhaité comprendre pourquoi des
éleves manifestaient de la motivation face a une activité alors que d’autres faisaient preuve
d’amotivation et mettaient en place des stratégies d’évitement. Désirant que les éleves soient
pleinement engagés dans une tache, je me suis demandé si la posture de I'enseignant et les pratiques
professionnelles de celui-ci pouvaient influer sur la motivation des apprenants.

La premiére partie de ce travail a permis de décrire les enjeux épistémologiques et didactiques
du concept de motivation au travers des lectures et des recherches que nous avons faites. D’aprés ces
dernieres, la dynamique motivationnelle des éleves est liée — entre autres — a des facteurs relatifs a la
classe sur lesquels I'enseignant peut agir. Nous avons donc mis en place un protocole de recherche
afin de mettre en exergue des leviers et des conditions qui permettraient d’influer sur la motivation
des éleves en géographie.

En comparant la démarche de géographie expérientielle aux pratiques ordinaires, la seconde
partie de travail a cherché a questionner ce type de scénario didactique en tant que levier de
motivation. Pour mesurer la motivation des apprenants, plusieurs outils ont été construits. La
troisieéme partie de cette recherche a tout d’abord présenté les différentes expérimentations que nous
avons menées afin de comparer la motivation et 'engagement des apprenants dans le cadre de deux
types de scenarii didactiques, I'un caractérisé par des pratiques ordinaires et I'autre par une démarche
de géographie expérientielle. L’analyse et I'interprétation des données recueillies nous ont ensuite
permis d’énoncer des éléments pour tenter de répondre a nos questions de recherche.

A travers nos expérimentations et les différents scenarii didactiques mis en place, il nous
semble tout d’abord possible de dire que I'enseignant peut, par son attitude et les activités qu’il
propose, influer sur la motivation des apprenants en géographie (hypothése 1). De plus, I'analyse et
I'interprétation du corpus ont démontré que des types de scenarii didactiques, ici des activités
construites a partir de la démarche de géographie expérientielle, favorisent et suscitent davantage la
motivation des apprenants en géographie que des pratiques ordinaires (hypotheses 2). En effet, en
confrontant les données recueillies lors des différents scenarii, nous avons mis en exergue le fait que
cette derniére a été un levier de motivation et d’engagement chez les éléves.

En tant que pratique innovante et favorisant la motivation et I'engagement des apprenants, la
démarche expérientielle gagnerait a étre davantage mise en place dans les cours de géographie. En

effet, cette approche qui se base sur le modele des 4i permet de dépasser les pratiques ordinaires et
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majoritaires de « description — nomination — localisation » (Audigier, 1999) et implique davantage les
apprenants dans la tache proposée. Les phases d'immersion et d’interaction permettent aux éleves de
mobiliser et d’échanger sur les pratiques spatiales des acteurs géographiques. L'institutionnalisation
et I'implémentation ménent ensuite les éléves a passer d’'une « géographie spontanée » a une
« géographie raisonnée » (Gaujal, 2006) a partir de I'espace qu’ils ont expérimenté.

Il va de soi que la motivation est une dynamique complexe liée a de nombreux facteurs que la
démarche de géographie expérientielle ne saurait, a elle seule, susciter. Par ailleurs, lors de nos
expérimentations, nous avons relevé quelques pistes de travail a explorer et a approfondir pour que
les activités expérientielles soient encore plus engageantes. La géographie expérientielle demeure une
démarche précieuse mais ne suffit pas a elle seule a susciter la motivation et I'’engagement des éleves
tout au long des cours de géographie. Néanmoins, elle peut se présenter comme un levier pour

favoriser un « état dynamique » (Viau, 1994) chez les apprenants.
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ANNEXES

Annexe 1 : Etude de cas en groupe sur les métropoles de New York et Lagos précédant la mise en
perspective (inspirée du travail de Julia Bray*°)

Nom : Prénom : Classe :

ENQUETE
G1L141

JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

Niveau de maitrise .
Compétences du que je pense obtenir Niveau de

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

J'utilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilometres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 1 : L’HABITAT ET LES HABITANTS A NEW YORK

" M b At M " Y I
Boryour,}e m aPPe”e Andrew,J a30 ans etJe vis & New York !
- Allons découvrir les documents pour exPliquer comment vivent les habitants
.
”n dans cette métroPolc.

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Doc 1, photographies A, B et C. Observez les différentes photographies prises dans la métropole
new-yorkaise et dites dans quel quartier ces photographies ont été prises :
POt A 1 e
POT0 B i ot
PROTO € i e e

2. Doc 1, photographies A, B et C, décrivez a quoi ressemblent les logements dans les différents

quartiers :
POtO A o o

30 https://histoire.ac-versailles.ft/spip.php?article2342
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3. Doc 1, carte. Pourquoi peut-on dire que la métropole de New York est multi-ethnique et cosmopolite
(qui accueille des populations de diVerses Origines) ? ... ..ot

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES
L’HABITAT ET LES HABITANTS A NEW YORK

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, faites apparaitre les différences entre les trois quartiers :
— Précisez le nom des différents quartiers et ou ils se situent par rapport a la ville de New York.
— Décrivez a quoi ressemblent les habitations dans les différents quartiers.
— Expliquez quelles inégalités il y a entre les habitants des différents quartiers de New York.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FNQUETE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

Niveau de maitrise .
Compétences du que je pense obtenir Niveau de

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

J'utilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 2 : L’HABITAT ET LES HABITANTS A LAGOS

@ L’)onjour,je m’aPPe”e Malia,j’ai 12 ans etje vis a Lagos !

‘ Allons découvrir les documents pour expliquer comment vivent les habitants
)

dans cette métroPolc.

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Doc 1, photographies A et B. Observez les différentes photographies prises dans la métropole de
Lagos et dites dans quel quartier ces photographies ont été prises :
0] (03 P
PROtO B i o e

2. Doc 1, photographies A et B, décrivez a quoi ressemblent les logements dans les différents
quartiers :
P OO A o e
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3. Doc 2, paragraphe A. Combien de personnes viennent s’installer a Lagos chaque jour ? D’ou
viennent-ils ? Pourquoi VIENNENT-IS 2 ... i

4. Doc 2, paragraphe B. En comparant les conditions de vie dans les deux quartiers, pourquoi peut-on
dire qu’ily ades inégalités entre les habitants ? ...,

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES
L’HABITAT ET LES HABITANTS A LAGOS

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, faites apparaitre les différences entre les deux quartiers :
— Précisez le nom des différents quartiers.
— Décrivez a quoi ressemblent les habitations dans les différents quartiers.
— Expliquez quelles inégalités y-a-t-il entre les habitants des différents quartiers de Lagos.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FNQUSTE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

i Niveau de maitrise .
Compétences du que je pense obtenir Niveau de

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 3 : LES ACTIVITES ECONOMIQUES ET LE TRAVAIL A NEW YORK

Borjour,Jc m’aPPc”c Andrew,]ai 30 ans ctje vis & New York !
- Allons découvrir les documents pour exl:)liquer les activités économiques etle
) travail dans la ville de New York.
- W

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Docs 1 et 3. Comment appelle-t-on les batiments qui composent le quartier des affaires 7 ...............
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DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LES
ACTIVITES ECONOMIQUES ET LE TRAVAIL A NEW YORK

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, présenter le quartier dans lequel travaille Andrew :
— Précisez le nom du quartier et le nom du batiment dans lequel travaille Andrew.
— Expliquez les différentes activités qui sont pratiquées dans ce quartier.
— Décrivez les conditions de travail dans ce quartier.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FAA=TE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

] Niveau de maitrise .

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilometres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 4: LES ACTIVITES ECONOMIQUES ET LE TRAVAIL A LAGOS

Borjour)jc m’aPPe”e Maliaj_j’ai 12 ans ctje vis & Lagos !
Allons découvrir les documents pour cxPliquer les activités économiques etle
" ) travail dans la ville de Lagos.

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

e Le travail de Stella, 'ancienne voisine de Malia

1. Doc 1 A. Ou travaille Stella ? Que fait elle comme travail ? .........c.oiiiiiiii s
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e Le travail de Kola, le pére de Malia

4.Doc 1B. Quel estle MEtIEr de Kola 2 . ...

DEUXIEME I:ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LES
ACTIVITES ECONOMIQUES ET LE TRAVAIL A LAGOS

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, faites apparaitre les différences entre les deux activités :
— Présentez le quartier et I'endroit ou travaille Stella. Ensuite, expliquez en quoi consiste son
activité professionnelle.
— Présentez le quartier et I'endroit ou travaille Kola. Ensuite, expliquez en qui consiste son activité
professionnelle.
— Décrivez les différences de richesse et de conditions de vie de ces deux habitants de Lagos.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FAA=TE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

] Niveau de maitrise .

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Chéres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répatrtir le travail.

GROUPE 5 : LES MOBILITES ET LES TRANSPORTS A NEW YORK

; . o L |
bonjour,Je m aPPe”e Andrew,J a0 ans etJe vis a New York !
-~ Allons ¢tudier les documents pour découvrirles mobilités et les transports dans
L ]
la ville de New York.
[ g |
-

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Doc 1. D’aprés le graphique, comment les habitants de la métropole de New York se déplacent-ils
surtout ? Justifiez en utilisant des Chiffres. ........ ...,

2. Doc 2. D’aprés ce guide touristique, quel est le mode de transport le plus utilisé par les habitants ?
Expliquez pourquoi, d’aprés le texte, les New-yorkais utilisent ce mode de transport. .........................
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4. Doc 3. D’ou viennent les personnes qui travaillent dans le quartier des affaires de Manhattan ? ........

5. Doc 3. Comment appelle-t-on ces déplacements qui ont lieu tous les jours entre la maison et le
DUN AU 2 .o e

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LES
MOBILITES ET LES TRANSPORTS A NEW YORK

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, présentez les mobilités et les modes de transports qu’utilise Andrew :
— Précisez quel mode de transport il utilise avant son déménagement mais aussi ses avantages...
— Expliquez, aprés avoir déménagé en banlieue, comment Andrew se rendra au travail en
précisant les problemes qu'il va rencontrer dans ses déplacements.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FAA=TE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

] Niveau de maitrise .

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Chéres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 6: LES MOBILITES ET LES TRANSPORTS A LAGOS

8 Bonjour,Je m’aPPc”e Ma!ia,fai 12 ans etje vis a Lagos !
\ % \ Allons ¢tudier les documents pour découvrirles mobilités et les transports dans
||

laville de Lagos.

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Docs 1 et 3. Quels sont les trois principaux modes de transports utilisés par les habitants de la
a2 (o] oo [= o L= I =T o

3. Doc 2. A quel probléme quotidien (illustré dans le doc 1) est confronté Ochuko mais aussi 'ensemble
des habitants de Lagos 2 ...
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4. Doc 2. Qu’est-ce-qui empéche Ochuko d’habiter a proximité de son lieude travail ? .......................

5. Doc 3. D’aprés l'auteur de l'article, quel aménagement (lié au transport) faudrait-il réaliser pour
résoudre cet important probléme auquel est confronté Ochuko ? ..o

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LES
MOBILITES ET LES TRANSPORTS A LAGOS

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, présentez les mobilités et les modes de transports que Malia utilise :
— Indiquez quel moyen de transport elle utilise pour aller a I'école.
— Expliquez pourquoi Malia arrive souvent en retard a I'école.
— Précisez quel aménagement pourrait étre fait dans cette ville pour résoudre ce probleme.

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FAA=TE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

] Niveau de maitrise .

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 7 : LE TOURISME ET LES LOISIRS A NEW YORK
] . iy L |
/ Bonjour,Je m aPPc”c Andrew,J a0 ans ctJe vis a New York !
\l.

Allons étudier les documents pour découvrir le tourisme et les loisirs dans la
ville de New York.

s

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Docs 1, 2, 3 et 4. Pour chaque photographie, indiquez les différentes activités de loisirs et tourismes
qu’Andrew peut pratiquer dans la métropole de New York.
— Dans la premiére colonne du tableau (celle de gauche), indiquez les différentes activités de
loisirs et touristiques que I'on peut pratiquer.
— Dans la deuxieme colonne du tableau (celle de droite), indiquez les éléments de la photographie
qui vous ont permis d’identifier ces activités.

Activités de loisirs et touristiques Eléments visibles sur la photographie

Photographie doc 1

Photographie doc 2
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Photographie doc 3

Photographie doc 4

2. Doc 5. En observant bien la légende du plan, indiquez dans quel quartier et dans quelle partie de la
métropole de New York se situent principalement ces espaces de loisirs et touristiques @ ...................

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LE
TOURISME ET LES LOISIRS A NEW YORK

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, présentez les lieux ou Andrew peut emmener son ami Jim, venu le voir pour
deux jours, afin de lui faire visiter New York :
— Faites le programme de la premiére journée :
1. Quelle activité pouvez-vous faire le matin et en quoi consiste-t-elle ?
2. Aprés avoir mangé un hot dog a Central Park, quelle activité allez-vous faire avec Jim I'aprés-midi ?
— Faites le programme de la deuxiéme journée :
1. Quelle activité pouvez-vous faire le matin et en quoi consiste-t-elle ?
2. Aprés avoir déjeuner dans un McDo au cceur de Manhattan, quelle activité allez-vous faire avec Jim
I'apres-midi ?

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Nom : Prénom : Classe :

FAA=TE || JE DECOUVRE COMMENT VIVENT LES HABITANTS DANS LES METROPOLES

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe
3. Je présente une production collective

] Niveau de maitrise .

cycle 3 évaluées maitrise obtenu
1 2 3 4

Jutilise des documents : je cite, j'extrais des informations

Je travaille en groupe, en équipe

Je présente une production collective

Mission : Cheres équipes de géographes,

Aujourd’hui, vous allez partir a la découverte de deux métropoles : New York et Lagos.

Votre objectif est de découvrir et présenter : les habitats et les habitants ; les activités économiques
et le travail des habitants ; les mobilités et les modes de transports ; le tourisme et les loisirs dans
ces deux villes.

Ces métropoles étant séparées par 8500 kilométres, nous allons nous répartir le travail.

GROUPE 8 : LE TOURISME ET LES LOISIRS A LAGOS

8 Borjour,je m’appene Malia,J’ai 12 ans etje vis a Lagos !
‘ { Allons étudier les documents pour découvrir le tourisme et les activités dans la
ville de Lagos.
]

PREMIERE ETAPE: DECOUVREZ LE DOSSIER DOCUMENTAIRE ET REPONDEZ AUX
QUESTIONS

1. Doc 1. Observez le document et lisez le texte en-dessous afin de compléter le tableau suivant pour
décrire le projet Eko Atlantic.

Batiments visibles

Espace central

Activités prévues

Pour quelles populations ?
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2. Docs 2 et 3. Quel espace de loisirs a été aménagé sur l'ile de VictoriaaLagos ? .........c.ccoeveeiiiennnns

DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOTRE BILAN POUR PRESENTER A VOS CAMARADES LE
TOURISME ET LES LOISIRS A LAGOS

Rédigez un bilan qu’il faudra présenter a I'oral avec votre groupe.

Pour réussir votre bilan, présentez les activités que Malia peut faire le weekend avec ses parents :
— Faites le programme du samedi: c’est une journée trés ensoleillée, ou pouvez-vous aller ?
quelles activités pouvez-vous faire pour profiter du plein air ? A quoi cet endroit ressemble-t-il ?
— Faites le programme du dimanche : il pleut... ou pouvez-vous vous rendre pour faire du
shopping ? Ou est-ce ? A quoi cela ressemble-t-il ?

NOTRE BILAN DE GEOGRAPHES
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Annexe 2 : Dossier documentaire proposé aux éléves pour I’étude de cas sur le Sahara

Doc 1: Les contraintes de la vie dans le Sahara

Plus grand désert du monde, le Sahara est aussi particuliérement aride’ [...]. Le principal obstacle
a la vie saharienne est, bien sar, la difficulté a s'approvisionner en eau [...]. Que ce soit dans les
campements nomades, les oasis ou les villes, les habitants doivent faire face aux spécificités du
climat : fortes chaleurs en été, températures fraiches ou froides en hiver et amplitude thermique1.
Enfin, le vent peut rendre la vie difficile dans les régions de sable.

Bruno Lecoquierre, « Le Sahara, un désert médiatisé »,
La Documentation photographique, juillet-aott 2015.

1. aridité : sécheresse importante
2. amplitude thermique : différences de température importantes au cours d'une méme journée

' Doc 2 : Le Sahara, un espace contraignant mais habité

]

]

]

i

A Nl @™ i

TUNISIE |

-~ =

.\J - Le Caire i

Sebha . 1

® uere torTe o i

] NOAR Lommor 1

] ]

i i

: NIGER T '

' Kartoum F

' TCHAD wumu. tRyIHREE '

: o DARFOUR .. “I - :

E 1uu-f¢un-u-¢n- 2 Un espace habine :

: et b de 200 - ; i

: Source : https/fwww._lelivrescolaire.fripage/57452518 :

N — ————
i Doc 3 : Les Touaregs |
A \ - lls sont aujourd’hui au moins 1,5 million, répartis entre cinqg pays : !
T { - Niger (800 000), Mali (500 000), Libye, Algérie et Burkina-Faso |

. (de 30 000 a 50 000). Les Touaregs, d’origine berbére, sont I'un

des derniers peuples sahariens pratiquant I'élevage nomade. (...)
Ces trente derniéres années, la société Touareg a connu de
nombreux bouleversements. Aprés la perte de leur bétail,
! . beaucoup de nomades se sont sédentarisés dans les villes
! Campement touareg dans le Sahariennes ou ont échoué dans les bidonvilles des métropoles
1 Sahara mauritanien. subsahariennes. Des milliers d'autres, désceuvrés, ont pris le
1 Source : blickwinkel/Alamy chemin de l'exil, attiré notamment par les salaires de I'industrie
pétroliéres en Libye. »

Boris Thiolay, « Mali : les Touaregs, un peuple dans la tourmente »,
article paru sur le site de I'Express le 25/01/2013.
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Doc 4: L'oa-sls de Siwa (Sahara égyptien)

A. La vieille ville avec des maisons
traditionnelles qui protégent de la chaleur et
de la pluie

B. La palmeraie : plantation de palmiers

C. L'Oued : cours d'eau

Source : EyeEm/Alamy

L'oasis de Siwa est proche de la frontiére libyenne. Située au niveau d'importantes nappes
phréatiques, l'oasis est habitée depuis la préhistoire. Elle abrite plus de 32 000 habitants en
2016.

Doc 5 : Des modes de vie qui changent
1 Laréalité de la vie au Sahara a énormément changé [...]. La population saharienne vit de plus
en plus dans des villes. Certaines de ces villes sont de grandes villes comme Nouakchott ou
Khartoum, mais il y a beaucoup de villes qui ont entre 100 000 et 150 000 habitants et qui sont
devenues importantes [...]. La Libye, par exemple, a une population saharienne qui vit presque
uniquement dans les villes [...]. Le nomadisme n'a pas résisté a la grande période de
sécheresse des années 1970.

Bruno Lecoquierre, RFI, ao(t 2015

E Doc 6 : L'évolution des modes de vie

Aboubakar a 14 ans et vit dans le désert du Sahara. H

 « Quand mon papa est prét, nous prenons la moto pour aller
en direction de notre jardin. |l faut traverser une petite partie
du désert pour arriver jusqu'a l'oasis. Nous préparons la terre,
pour planter des oignons, des tomates et d'autres choses. C'est une oasis mais il faut quand
méme aller au puits pour irriguer’ les champs. Alors on utilise une pompe qui fait tout le travail,
c'est comme ¢a qu'on arrive a vivre au milieu du désert. »

D'aprés un reportage d'Arte Junior, « Portrait d'enfant », 2018.
Source photo : Portrait d'enfant/Arte

1. Irrigation : Apport d'eau dans un champ.

132



Doc 7 : L’agriculture en plein désert

-
-

D
1 Y — ..
il B~ ’r/ .zﬁ :
i Cultures dans le désert en Lybie Champs circulaires irrigués dans la région
Source : Charles Mahaux/AGF Foto/Photononstop d'El-Oued en Algérie, 2022

Source : Crédits : Google Earth

L'agriculture en plein désert a été rendue possible par l'irrigation’. Des aménagements ont été
faits pour que les champs puissent étre arrosés. L’'eau est obtenue par pompage de nappes
souterraines. La rotation de l'outil d'irrigation donne a ces champs une forme ronde.

1. Irrigation : Apport d'eau dans un champ

Source :
https://fr.wikipedia.org/wiki'Culture_en_rond#/
media/Fichier:Syt%C3%A8me_d'imigation_pa
r_pivotjpg
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Doc 8 : Un sous-sol riche en ressources, I'exemple de I’exploitation des ressources
naturelles I'Algérie
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ques apres la phase d’institutionnalisation

Annexe 3 : Cartes heuristi
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Annexe 4 : Différents scenarii sur la métropole parisienne et la vie de ses habitants en 2050 proposés
par les éleves

TROISIEME ETAPE : PARTAGEZ VOS DECOUVERTES ET ECHANGEZ AVEC VOS CAMARADES

1. Notez le numéro du groupe qui vous a 6té attribué : ,2.« .......................................................

2. Présentez & votre groupe les différents problémes et défis que vous avez relevés lors de vos
recherches.

3. A]odbz dans votre camet d’enquéte les nouveaux problémes et défis que vous avez découverts &
la suite de vos échanges avec votre groupe.

QUATRIEME ETAPE : FORMULEZ DES HYPOTHESES

1. A partir de vos gecherches et de vos échanges, rédigez quelques phrases afin d'imaginer un avenir
possible, un futur probable, pour la métropole parisienne et ses habitants en 2050.

Votre objectif est de vous demander : A quoi ressemblera la métropole parisienne et la vie de ses
habitants en 2050 ?

EITERL N W ey AR
E N T AT 0 N TaT) % A — J
= m.ﬂ«.,@E.Q,.‘n@. NI ML LM .

8 e eaw b e an At aassaAna e us st estnastnhacinntassattactantatiasaatsareattatantisansgenssorsenete
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TROISIEME ETAPE : PARTAGEZ VOS DECOUVERTES ET ECHANGEZ AVEC VOS CAHARADES
1. Notez le numéro du groupe qui vous @ 616 attribUS © ..o L‘ ..........

2. Présentez & votre groupe les différents problémes et défis que vous avez relevés lors de vos
recherches.

3. Ajoutez dans votre camet d'enquéte les nouveaux problémes et défis que vous avez découverts a
la suite de vos échanges avec vofre groupe.

QUATRIEME ETAPE : FORMULEZ DES HYPOTHESES

1. A partir de vos gecherches et de vos échanges, rédigez quelques phrases afin d'imaginer un ave
possible, un futur probable, pour la métropole parisienne et ses habitants en 2050.
Votre objectif est de vous demander : A quoi ressemblera la métropole nne
habitants en 2050 ?

----------------

2. Discutez, avec la classe et votre ‘profe
H m “e
valider ou non leur plausibilité (si cela parait :rrag:bv':)s 1
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Annexe 5 : Dossier documentaire proposé aux éléves pour formuler des propositions pour penser la

ville de demain

Doc 1 : Des gratte-ciels conteneurs

Ce projet prévoit d'utiliser des conteneurs
(boites métalliques utilisées pour le
transports des marchandises) pour
remplacer les bidonvilles.

Doc 2: Le projet de I'Earthscraper (« gratte-
terre ») de Mexico.

D’une taille similaire a la Tour Eiffel, le « gratte-
terre » s'enfoncerait sur 65 niveaux pour
accueillir des commerces, des

bureaux, des logements et un musée. Le sol
agirait comme isolant thermique, ce qui
permettrait de faire des économies
importantes d'énergie.

Doc 3 : Qu’est-ce qu’un Ecoquartier ?

14V



Doc 4 : Les moyens de transport collectifs de demain ?

Les tramways seront dans les airs. Les bus en hauteur permettront aux voitures de continuer a

rouler en passant en dessous.

Doc 5 : Les moyens de transport collectifs
de demain ?

Le systtme WATT, expérimenté a Nice
depuis octobre 2014, permet de recharger en
quelques secondes les bus lorsqu'ils
stationnent aux arréts. lls fonctionnent
intégralement a l'électricité et permettent
ainsi de se déplacer sans polluer.

Doc 6 : Des ponts habités enjambant la
Seine a Paris

Le projet «Bridge Towers» propose la
construction de deux ponts habités sur la Seine
a Paris.

Ces deux ponts aux silhouettes de méduses
seront équipés d’'éoliennes (ou I'énergie du
vent servira a produire de ['électricité) et
d’hydroliennes (turbines hydrauliques qui
utilisent I'énergie des courants fluviaux pour
produire de I'électricité).
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Doc 7 : Le projet de la « ville du quart d’heure »

Imaginez une ville ol toutes les activités essentielles et
quotidiennes (se loger, travailler, se nourrir, se soigner, se
distraire, apprendre) seraient accessibles en moins de
quinze minutes de déplacement. Les temps de transports
interminables ont raccourci nos journées au détriment de
la famille, des loisirs et de I'environnement... Imaginée par
Carlos Moreno, architecte franco-colombien, I'idée de la «
ville du quart d’heure » est de construire des centres-villes,
ou tous les habitants ont maximum un quart d’heure a pied
ou en vélo, pour tous les déplacements : travail,
commerces, parc, école, gymnase, cinéma, santé...
L'objectif est simple : améliorer la vie des habitants. Moins
de déplacements en ville, c'est aussi moins de voitures
dans les rues, donc moins de pollution de I'air, moins de
bruit, moins de dangers.

D'aprés le site Actujour fr,
1er novembre 2020

Doc 8 : Dessin du projet Dragonfly, imaginé par I'architecte
Vincent Callebaut, une ferme urbaine a New York

« Dragonfly » (libellule en frangais)...est un édifice qui s'élévera
a 700 m, ...un jour, la libellule nourrira la ville.

C'est du moins le réve de l'architecte belge qui I'a dessinée,
Vincent Callebaut... Si jamais elle devait voir le jour, ses 132
étages seraient dédiés a la culture — tomates, champignons ou
oranges — et a I'élevage — vaches, poules, poissons. De quoi
nourrir quelque 150 000 New-yorkais...
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Annexe 6 : Propositions des éléves pour penser la ville de demain

AR
B s JE FORMULE DES PROPOSITIONS POUR PENSER LA VILLE DE DEMAN |

Compétences cydesuavaiﬂeeedansoeneenquete:1.Jemeposedesquesﬁons £
o S 2. Je vérifie et je justifie ma démarche, jargumente

3. Je travaille en groupe, en équipe

Mission : Maintenant que vous avez relevé les problémes et les défis auxquels est confrontée Ia |
métropole parisienne, formulez des propositions pour améliorer la vie des habitants et surmonter
les nombreux défis.

PREMIERE ETAPE : FORMULEZ DES PROPOSITIONS

1. Grace a vos recherches, votre camet d'enquéte et vos discussions, réfléchissez a des propos?tions
qui pourraient étre mises en place dans la métropole parisienne pour résoudre les proble:mes
rencontrés ou relever les défis évoqués. Formulez au moins une proposition pour chaque thématique.

SE DEPLACER W@’V\@S\S\ (\QN& &\)WNY(\‘W( W“

A \

SE LOGER G m V#W\ N | /NN
A B o diy o b

S’APPROVISIONNER % M &Wm w O%U\ | :f;
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PROTEGER
L'ENVIRONNEMENT

—

TRAVAILLER
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ES PROPOSITIONS POUR PENSER LA VILLE DE Dﬁmm

————

-1. Je me pose des questions :
2. Je vérifie et je justifie ma démarche, j'argumente
3. Je travaille en groupe, en équipe

= : = = relevé les problémes et les défis auxquels est confrontée Ja
Qf':;';mvzll;sz 3?;2‘, mposmong pour améliorer la vie des habitants et surmonter

i

ETAPE : FORMULEZ DES PROPOSITIONS

K i ions, réfléchissez a des propositio

1 recherches, votre camet d'enquéte et vos discussions, =
kgpoung:\? atre mises en place dans la métropole parisienneé pour résoudre les problémes
rencontrés ou relever les défis évoqués. Formulez au moins une proposition pour chaque thématique.
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Annexe 7 : Dossier documentaire proposé aux éléeves pour I'activité sur le Népal

e ———————————

Groupe 1 : Les habitants de Namche Bazar et
des villages alentours vivant des activités traditionnelles

ASIE
Himalaya

Népal

principaux
sommets
-—== limites

des plaques
tectoniques

épicentre
| du séisme
| du 25 avril 2015

Doc 2 : Vivre dans les hautes vallées au Népal

Il est difficile de se déplacer en montagne, d’y cultiver la terre
et d’'y batir des maisons. Le sol est instable. Les hommes
doivent déployer une énergie considérable pour y créer un
milieu de vie capable d’assurer leur subsistance. lls doivent
s’arranger avec les effets des glissements de terrain, les
avalanches, du gel, du vent et de la forte pluviosité?, ou a
l'inverse, de la grande aridité du sol selon l'orientation des
versants. Au Népal, les habitants ont construit des terrasses
dans le flancs des montagnes pour pouvoir cultiver la terre.
Celle-ci ayant tendance a glisser sur la pente sous l'effet de
la pluie et du vent, ils ont di ériger® des murets pour la
retenir. Dans les hautes vallées, les populations pratiquent
I'élevage de la chévre, du mouton et, en trés hautes altitude,
celui du yak en combinaison avec une agriculture de
subsistance.

Source : http://www.zonehimalaya.net
1. Subsistance : survie
2. Pluviosité : quantité d'eau de pluie tombée
3. Eriger : construire

Source : Manuel Hatier

La culture en terrasse permet
de faire de I'agriculture, malgré
la pente.

Source : https://www.voyage-nepal.com/guide-
nepal/destination/namche-bazaar
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Doc 3 : Des villages coupés du monde et des déplacements difficiles

Les villageois doivent tous les jours couvrir des
kilométres, descendre et remonter des pentes raides pour
s’approvisionner en eau, en bois et en fourrage (plante
servant a nourrir le bétail). Une ou deux fois par an, les
paysans se rendent au marché le plus proche, souvent
situé a des dizaines de kilométres, pour acheter du sel,
de I'essence, de l'huile de cuisson et des tissus. Les
malades incapables de marcher doivent étre transportés
dans des hottes (dhoko) jusqu’a I'hépital qui se trouve
généralement a quatre ou cinqg jours de marche. transporter les marchandises dans
Ce transport est souvent assuré par des porteurs les pentes.

professionnels, les bhariya ou dhakray qui pratiquent ce Source : Manuel Hatier, 6éme
métier depuis des siecles. lls sont recrutés parmi les

familles paysannes les plus pauvres.

{ GNP | B s s
Les yacks sont essentiels pour

D’apres C. et G. Busquet, Népal, Arthaud, Paris, 2001.

Doc 4 : Une culture en danger

Le Népal cherche a préserver le Mustang et sa culture en limitant le nombre de touristes, imposant
le paiement de 500 dollars pour visiter la région.

Mais beaucoup craignent que la route ne menace son identité, les jeunes se détournant ainsi des
robes tibétaines traditionnelles pour porter des jeans made in China.

Les portes de Lo Manthang ne sont plus fermées la nuit pour empécher les chevaux de s'échapper.
Des motos encombrent les rues pavées.

« C'est important de préserver notre culture. Sinon, il n'y aura plus rien de spécial au Mustang », dit
Khenpo Kunga Tenzin, responsable d'un monastére. « Nous avions notre identité, notre fagon de
nous habiller, mais tout cela est en train de disparaitre ».

Pour Gurung, le jeune commercant, I'avenir n'est pas si sombre. « Quand je vois que ma génération
ne connait pas les chants et danses traditionnels, j'ai un peu honte », dit-il. « Mais je suis optimiste.
Les choses s'améliorent, la vie est plus facile ».

Source : https://www.lexpress.fr/monde/un-petit-paradis-perdu-du-nepal-bouleverse-par-l-arrivee-d-une-route_1813335.html

Doc 5 : Le développement du tourisme dans les montagnes au Népal

1
1
1
i
« Au cours des derniéres décennies, le Népal a encouragé le tourisme (...). L’activité touristique a |
. .y I . . N . 1

eu un impact positif sur '’économie mais en méme temps des effets beaucoup moins favorables sur
I'environnement, les populations et leur culture. !
De milliers de tonnes de déchets ont été laissés (...) sur les circuits touristiques (...). Tout (...) en |
stimulant 'emploi au sein de communautés autrefois isolées, le tourisme a affecté les modes de vie i
traditionnels des populations. Les hommes, qui autrefois cultivaient les champs et s’occupaient des |
troupeaux de yacks, se sont convertis en guides ou porteurs (...). Des femmes sont devenues |
aubergistes en créant des lodges (résidences pour touristes) et maisons de thé sur les treks i
(randonnées) les plus parcours. !
Par ailleurs, les communautés vivant en montagne en dehors des grands circuits touristiques, |
subissent les effets de la hausse des prix provoquée par I'afflux de touristes sans bénéficier des |
1

i

1

1

retombées de cette activité. »
D’aprés le site internet zonehimalaya.net, 2016. Serge-André Lemaire, D.R.

e —————————
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Groupe 2 : Les habitants de Namche Bazar
et des villages alentours vivant du tourisme

Doc 1 : Le Népal, un pays a fortes contraintes

ASIE
Himalaya
N

Népal

0 100km [INDE|

principaux
sommets

limites
des plaques
tectoniques

épicentre
du séisme
du 25 avril 2015

Source : Manuel Hatier

F———— - -

Doc 2 : Vivre dans les hautes vallées au Népal

Il est difficile de se déplacer en montagne, d’y cultiver la terre
et d’y batir des maisons. Le sol est instable. Les hommes
doivent déployer une énergie considérable pour y créer un
milieu de vie capable d'assurer leur subsistance’. lls doivent
s’arranger avec les effets des glissements de terrain, les
avalanches, du gel, du vent et de la forte pluviosité?, ou a
l'inverse, de la grande aridité du sol selon I'orientation des

dans le flancs des montagnes pour pouvoir cultiver la terre.
Celle-ci ayant tendance a glisser sur la pente sous l'effet de
la pluie et du vent, ils ont d{ ériger® des murets pour la
retenir. Dans les hautes vallées, les populations pratiquent
I'élevage de la chévre, du mouton et, en trés hautes altitude,
celui du yak en combinaison avec une agriculture de
subsistance.

Source : http://www.zonehimalaya.net
1. Subsistance : survie
2. Pluviosité : quantité d'eau de pluie tombée
L 3. Eriger : construire

versants. Au Népal, les habitants ont construit des terrasses

- -

la pente.

Source : https://www.voyage-nepal.com/guide-
nepal/destination/namche-bazaar

La culture en terrasse permet |
de faire de I'agriculture, malgré

Les villageois doivent tous les jours couvrir des
kilomeétres, descendre et remonter des pentes raides pour
s'approvisionner en eau, en bois et en fourrage (plante
servant a nourrir le bétail). Une ou deux fois par an, les
1 paysans se rendent au marché le plus proche, souvent
! situé a des dizaines de kilométres, pour acheter du sel,
! de l'essence, de I'huile de cuisson et des tissus. Les
E malades incapables de marcher doivent étre transportés
i dans des hottes (dhoko) jusqu'a I'hopital qui se trouve
! généralement a quatre ou cing jours de marche.

i Ce ftransport est souvent assuré par des porteurs
i professionnels, les bhariya ou dhakray qui pratiquent ce
:

]

]

]

]

]

]

]

L

métier depuis des siécles. lls sont recrutés parmi les
familles paysannes les plus pauvres.

D'aprés C. et G. Busquet, Népal, Arthaud, Paris, 2001.

Doc 3 : Des villages coupés du monde et des déplacements difficiles

-’ JE_..

Les yacks sont essentiels pour
transporter les marchandises dans
les pentes.

Source : Manuel Hatier, 6éme
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! Surnommé « Capitale des Sherpas' », le village de Namche Bazar est situé a 3 440 metres d'altitude.
i C'est le demier village que les prétendants a I'Everest traversent avant d’accéder au premier camp
i de base. Namche Bazar est habité en majorité de sherpas (ethnie népalaise originaire du Tibet) et
1 de moines bouddhistes. Aujourd’hui, c'est un lieu touristique trés prisé et de nombreux habitants

tirent leurs revenus (salaires) du tourisme.

1. Guide de haute montagne ou porteur, dans I'Himalaya.

Le village de Namche Bazar

Souce photographie © Source prolographie ©
haps iwww reutand. comiphotean apal1 536364-

traconnelia_namche_bazar_nepdl. im ramche_bazar htm

v Doc 4 : Le village de Namche Bazar au Népal, un village touristique

Boutiques & Namche Bazar pour les touristes

Bigs Nwww. routard comiguide_voyage SewBsss.

-l
Hotel Tibert & Namche Bazar

Scurce photographin

i Owaw Fpadvisor SHoW Review-
G120014-91 55025 15-Revrws-Hotel_Tbet-
Namche Bazaw Krumbu Sagasmara Zons
Eastam_Region

éleveurs,

l'origine
commergants.

lls sont nombreux aujourd’hui a étre porteurs
ou alpinistes pour accompagner les treks et
les expéditions sur I'Everest. L'économie
traditionnelle et leur mode de vie en ont été
transformés.

agriculteurs et

Sourcs : iips:Vetingynomads. com/everest-bass-camp-trek/

'4'- : ‘_.’" (%S :
Témoignage de Kami, guide népalais :

« Je grimpe pour mon pays. Les guides
comme moi sont indispensables pour le
secteur du tourisme au Népal. Sans nous, les
étrangers ne viendraient pas. »

Source : hiiga Yeww. ooest-lrasce. (eSS ondusoin2021-06-12/gu-est-k-shenga-karmi-
L t-do-batl d 2% jon-de-on 14438735

1835-4207-a504-efc) dcec¥on
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Groupe 3 : Les acteurs du tourisme

Doc 1 : Le témoignage d’un touriste a Namche Bazar

« Il est 5h10. Je ne sens plus la nausée (le « mal des
montagnes » s’explique par le manque d’oxygéne a haute
altitude »). Il fait froid. Les rayons du soleil montant s’infiltrent
peu a peu dans la cuvette de Namche Bazar, illuminant les
uns apres les autres les étages du village en contrebas.
Namche compte une centaine d’habitations. Il comprend de
nouveaux endroits ou les groupes de trekkeurs (des
randonneurs de haute montagne) peuvent établir leur & f
bivouac'. Ainsi, nos tentes ont été installées sur une petite Il faut deux jours de marche pour

terrasse accrochée a la paroi de la montagne surplombant  relier le petit aéroport de Lukla a
le village. Namche Bazar.

Nous nous rendons au marché. Les Sherpas (les guides de  syuce: vanuel Hatier, 65me
montagne) habitant les villages alentours viennent s’y

approvisionner et y vendre leur surplus. Certains marchent

plusieurs jours avec leurs yacks pour s’y rendre. »

1. Bivouac : campement

D’aprés www.zonehimalaya.net, 2015

b

veAU ¥ NePAL ﬁmm \‘,‘Ag‘\
SCTEI .

Trek Incomouppable A'nnapurha .

S NUTS

sion de ['lslan

Apartda580€ ¥ 0Ea0 VAR
>

Kpaci de 2890€

Les étapes de ce voyage Les étapes de ce voyage Les étapes de ce voyage Les étapes de ce voyage
Katmandou - Ramechap - Phakding - Namche Katmandou - Lukla - Phakding - Namche Bazar Katmandou - Lukha - Chutanga - Thuli Kharka Katmandou - Jagat - Dharapani - Chame - Pisang
Bazaar - Tengboche - Dingboche - Chukkung - Island Dingboche - Lobuche - Kala Pattar - Everest Base Tashing Ongma - Thangnag - Khare - High Camp Manang - Yak Kharka - Thorong Phedi - Thorong La -
base camp - Pangboche - Lukla Camp - Lobuche - Pangboche - Namche Bazar - Khare - Tashing Ongma - Thuli Kharka - Lukha - Mukiinath - Jomosom - Pokhara - Katmandou
Lukla - Katmandou Katmandou
Source : https://www.etaps i I P wumbu

Des agences de voyage proposent des séjours au cceur de I’'Himalaya. La venue de touristes offre de
nombreux emplois aux habitants dans les différents hotels, restaurants, boutiques etc...

“ ad ’ ’. -

Boutiques @ Namche Bazar pour les touristes Hotel Tibert a Namche Bazar

Source photographie : Source photographie :
https://www.routard.com/guide_voyage_lieu/6648- https://www.tripadvisor.fr/Hotel_Review-
namche_bazar.htm g1203014-d15582519-Reviews-Hotel_Tibet-

Namche_Bazaar_Khumbu_Sagarmatha_Zone_
Eastern_Region.html
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Doc 3 : Le tourisme au Népal

« Le tourisme est la deuxieme source de revenus' au Népal aprés l'aide internationale », explique
Isabelle Sacareau, professeure a I'Adess de Bordeaux (Aménagement, développement,
environnement, santé et Société, CNRS) et spécialiste du tourisme dans I'Himalaya (...).

La position géographique du Népal géne son développement économique car les moyens d'accés
sont encore insuffisants, mais elle est idéale pour les amateurs d'alpinisme et de trekking. Une source
de revenus indispensable pour ces régions reculées. |l a rapporté 42,8 dollars par jour et par visiteur
au gouvernement en 2013. « Il y a vingt ans, on voyait surtout des aventuriers professionnels
s'attaquer a I'Everest, explique Isabelle Sacareau. Aujourd'hui, ce sont surtout des expéditions
commerciales pour des alpinistes moyens, venus d'Europe et préts a payer pour la grande
expédition. »

1. Revenus : argent pergu, rémunération d’une activité

Source : https://www.liberation.fr/planete/2015/04/28/dans-I-himalaya-un-precieux-tourisme-en-peril_1274713/

1

1

1

i

i Les bénéfices économiques sont trés importants : les touristes étrangers rapportent plus d'un milliard
i de dollars par an au pays.
1
1
1
1
]
1
1
1
1

Sur cette photo prise en mai 2019, les trekkeurs
patientent en file indienne pour atteindre le
sommet de |'Everest, le « toit du monde ».

/ S % R .
Source : https://www.lelivrescolaire.fripage/57452724 Réunion deS agences et de |eurs Chefs en

vue de coordonner les ascensions de
'Everest.

Source photographie : Photo Le DL/Antoine Chandellier
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Doc 5: Les différents camps de base de i
I’Everest avec leurs altitudes respectives H

Des camps ont été aménagés pour I'ascension
qui dure environ deux mois.

Source : https://actu.fr/insolite/originaire-de-moselle-jonathan-kubler-a-
ravi-l-everest-il-raconte-son-ascension_43804878.html

Devant les quantités grandissantes de détritus qui
s'accumulent sur la voie d'accés au plus haut sommet du
monde, les autorités népalaises durcissent le ton. (...) Les
alpinistes qui partent a l'assaut du mont Everest devront
ramener huit kilogrammes de déchets a leur descente sous
peine de poursuites judiciaires. Une décision qui a pour but de
nettoyer le sommet le plus haut de la Terre, a indiqué lundi un
responsable népalais.(...)

« Afin de nettoyer le mont Everest, le gouvernement a décidé que chaque membre d'une expédition
doit ramener au moins huit kilogrammes de déchets, en plus de ses propres déchets », a indiqué un
responsable du ministere népalais du Tourisme, Madhusudan Burlakoti.

Les expéditions doivent pour le moment déposer une caution de 4.000 dollars qui leur est rendue au
retour si elles ont prouvé qu'elles ont ramené matériel et détritus. Mais ce reglement est difficile a
appliquer. « Nos efforts précédents n'ont pas été couronnés de succes. Cette fois-ci, si les alpinistes
ne raménent pas les déchets, nous les poursuivrons en justice et nous les punirons », a prévenu le
responsable du ministere. (...)

Source : https://www.futura-sciences.com/planete/actualites/developpement-durable-revenant-everest-alpinistes-devront-prendre-8-kg-dechets-52644/
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Groupe 4 : Les associations de protection de I'environnement

Doc 1 : Le développement du tourisme dans les montagnes au Népal

1
1
1
i
« Au cours des derniéres décennies, le Népal a encouragé le tourisme (...). L’activité touristique a i
eu un impact positif sur I'économie mais en méme temps des effets beaucoup moins favorables sur |
I'environnement, les populations et leur culture. !
Des milliers de tonnes de déchets ont été laissés (...) sur les circuits touristiques (...). Tout (...) en |
stimulant 'emploi au sein de communautés autrefois isolées, le tourisme a affecté les modes de vie i
traditionnels des populations. Les hommes, qui autrefois cultivaient les champs et s’occupaient des !
troupeaux de yacks, se sont convertis en guides ou porteurs (...). Des femmes sont devenues |
aubergistes en créant des lodges (résidences pour touristes) et maisons de thé sur les treks i
(randonnées) les plus parcours. !
Par ailleurs, les communautés vivant en montagne en dehors des grands circuits touristiques, |}
subissent les effets de la hausse des prix provoquée par I'afflux de touristes sans bénéficier des i

1

i

1

1

retombées de cette activité. »
D’aprés le site internet zonehimalaya.net, 2016. Serge-André Lemaire, D.R.

e ————————

e e

Des déchets jonchent le sol aux abords du Un sherpa népalais ramasse des déchets a
camp IV au col sud du mont Everest, le 21 mai 8000 metres d'altitude le 23 mai 2018, pendant
2018. une expédition de nettoyage sur le mont Everest
par 20 alpinistes qui ont redescendu 1 800 kg de

Source : DOMA SHERPA / AFP .
déchets.

Source : NAMGYAL SHERPA / AFP

Doc 3 : L’Everest, poubelle de I'altitude

1
1
1
i
L'étre humain laisse sa trace jusque sur le toit de notre planéte. Tentes fluorescentes, équipements |
d'escalade jetés, bouteilles d'oxygéne vides et excréments : la neige sur les flancs de I'Everest est E
jonchée de détritus. En 2017, les alpinistes sur le versant népalais ont ainsi rapporté prés de 25 !
tonnes de déchets solides et 15 tonnes de déchets humains, selon une étude du Sagarmatha |
Pollution Control Committee (SPCC) relayée par I'Agence France-Presse, dimanche 17 juin. Cette i
saison, des quantités encore plus grandes ont été redescendues. !
C'est dégodtant, un spectacle répugnant. La montagne est polluée par des tonnes de déchets. H

:

1

1

1

Source : Franceinfo avec AFP, article publié le 17/06/2018
https://www.francetvinfo.fr/en-image/en-images-l-everest-poubelle-d-altitude_2806307.html

e |
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Doc 4 : Extraits d’un entretien avec Tendi, un guide touristique népalais

Question du journaliste : Une de vos premiéeres expéditions était
une mission de nettoyage de [I'Everest, en 2003. Depuis,
I'Everest n'a jamais été autant grimpé que ces dernieres années.
Comment participez-vous au nettoyage du toit du monde
- aujourd'hui ?

@ Réponse de Tendi: Oui, c'était ma premiere expédition. On
avait descendu deux tonnes de déchets avec mon équipe, dont
4 150 bouteilles d'oxygéne vides. C'était une grande lecon de la
montagne, j'étais trés faché, tres triste.

Nous Nepalals conS|derons IEverest comme une divinité, une montagne sacrée, nous avons
beaucoup de respect pour ¢a. Le probleme, c'est que les personnes aménent du matériel qui n'est
pas utile en haute altitude. Les gens les lachent ensuite lors de la descente. Maintenant, il y a des
réglementations strictes : chaque client et sherpa doivent descendre avec huit kilos minimum de
déchets sur son dos. C'est une belle avancée. On contrdle tout ¢a en partenariat avec le gouvernement
et I'armée.

.

Question du journaliste : Le réchauffement climatique, vous le voyez a I'Everest ?

Réponse de Tendi : Oui. Pendant 20 ans, j'ai eu I'occasion d'observer le glacier de Khumbu, et il a
beaucoup fondu. Cette fonte a créé des lacs glaciers qui sont retenus par des barrages naturels, des
blocs de glaces, de sable ou de pierre. Ca peut étre trés dangereux pour la population qui vit plus bas
si ces barrages cedent. On doit étre plus respectueux envers la montagne. Un jour, on ne pourra plus
grimper I'Everest. Ca fond plus vite qu'ailleurs.

e |

Source : https://www.lequipe.fr/Adrenaline/Alpinisme/Actualites/Tendi-sherpa-un-jour-on-ne-pourra-plus-grimper-l-everest/1385064

Doc 5 : Clean Everest, des bénévoles participent a une opération annuelle de nettoyage

Pour lutter contre la pollution dans I’'Himalaya, la guide de montagne francaise Marion Chaygneaud-
Dupuy a lancé une expédition annuelle pour nettoyer 'un des chemins menant au sommet de
I'Everest. 10 tonnes de déchets ont été collectées au cours des 4 premieres années ! (...)

Marion Chaygneaud-Dupuy est une des rares femmes a avoir gravi plusieurs fois I'Everest. Elle a
pourtant dressé un triste constat. Méme les plus hauts sommets du monde sont jonchés de détritus
laissés par des milliers d’alpinistes chaque année ! (...) La pollution dans I'Himalaya met en danger
I'acceés a I'eau et sa consommation car les glaciers alimentent les plus grands fleuves d’Asie. Ce qui
impacte plus de 2 milliards de personnes. (...)

Clean Everest a également mis en place un modéle de gestion des déchets reproductible sur les
itinéraires qui ménent aux sommets de I'Himalaya sur la base d’'une charte de la montagne propre. Le
projet permet, en les formant, d'impliquer et de soutenir les guides et les populations locales.

154



Annexe 8 : Activité distribuée aux groupes 2, 3 et 4 sur les pratiques spatiales au Népal

ENQUETE JE DECOUVRE COMMENT LES HOMMES
G3L1.2 ET LES FEMMES HABITENT L’HIMALAYA

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents
2. Je travaille en groupe, en équipe
3. S’exprimer a l'oral pour penser, communiquer et
échanger
4. Confronter ses jugements a ceux d’autrui dans une
discussion ou un débat argumenté et réglé

Mission :

Depuis plusieurs décennies, I'Everest, qui est le plus haut sommet
du monde (8 849 meétres), attire de plus en plus de touristes qui
révent de le gravir. De nombreux embouteillages peuvent méme
se former lors de I'ascension face aux nombres de prétendants a
i ) ‘ I'Everest.

Deé aipinistes font Ia : qij-eué avant de Face a cette situatlion et afin de réduire la fréquentation, le
traverser la cascade de glace du Khumbu, | gouvernement du Népal propose de mettre en place un quota (un
I'une des sections les plus dangereuses | nombre déterminé qu’on ne peut pas dépasser) et organise un

lors de l'ascension de I'Everest. débat pour décider de sa mise en place ou non.
Source : Mark Fisher, National Geographic

GROUPE 2
Les habitants du village de Namche Bazar et des villages alentours travaillant dans le tourisme vous
demandent de les représenter lors du débat. Découvrez votre dossier afin de trouver des arguments.

PREMIERE ETAPE : PARTEZ A LA RECHERCHE D’INDICES

Notez les informations que vous avez trouvées grace aux documents :

CARNET DE NOTE :
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DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOS ARGUMENTS POUR LE DEBAT

Lors du débat, vous allez représenter les habitants de Namche Bazar et des villages alentours qui
travaillent dans le tourisme. Triez les informations que vous avez trouvées afin d’avoir des arguments
pour défendre votre position lors du débat organisé par le gouvernement népalais :

Faut-il mettre en place un quota pour limiter le nombre
de touristes se rendant chaque année au sommet de I’Everest ?

ARGUMENTS POUR ARGUMENTS CONTRE
LA MISE EN PLACE D’'UN QUOTA LA MISE EN PLACE D’'UN QUOTA
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ENQUETE
G3L1.2

JE DECOUVRE COMMENT LES HOMMES
ET LES FEMMES HABITENT L’HIMALAYA

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents

2. Je travaille en groupe, en équipe

3. S’exprimer a l'oral pour penser, communiquer et
échanger

4. Confronter ses jugements a ceux d’autrui dans une
discussion ou un débat argumenté et réglé

Des alpinistes font la queue avant de
traverser la cascade de glace du Khumbu,
I'une des sections les plus dangereuses
lors de l'ascension de I'Everest.

Source : Mark Fisher, National Geographic

Mission :

Depuis plusieurs décennies, I'Everest, qui est le plus haut sommet
du monde (8 849 meétres), attire de plus en plus de touristes qui
révent de le gravir. De nombreux embouteillages peuvent méme
se former lors de I'ascension face aux nombres de prétendants a
I'Everest.

Face a cette situation et afin de réduire la fréquentation, le
gouvernement du Népal propose de mettre en place un quota (un
nombre déterminé qu’on ne peut pas dépasser) et organise un
débat pour décider de sa mise en place ou non.

afin de trouver des arguments.

GROUPE 3

Les acteurs du tourisme vous demandent de les représenter lors du débat. Découvrez votre dossier

PREMIERE ETAPE : PARTEZ A LA RECHERCHE D’INDICES

Notez les informations que vous avez trouvées grace aux documents:

CARNET DE NOTE :
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DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOS ARGUMENTS POUR LE DEBAT

Lors du débat, vous allez représenter les acteurs du tourisme. Triez les informations que vous avez
trouvées afin d’avoir des arguments pour défendre votre position lors du débat organisé par le
gouvernement népalais :

Faut-il mettre en place un quota pour limiter le nombre
de touristes se rendant chaque année au sommet de I'Everest ?

ARGUMENTS POUR ARGUMENTS CONTRE
LA MISE EN PLACE D’'UN QUOTA LA MISE EN PLACE D’'UN QUOTA
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ENQUETE
G3L1.2

JE DECOUVRE COMMENT LES HOMMES
ET LES FEMMES HABITENT L’HIMALAYA

Compétences du cycle 3 travaillées dans cette enquéte : 1. J'utilise des documents

2. Je travaille en groupe, en équipe

3. S’exprimer a l'oral pour penser, communiquer et
échanger

4. Confronter ses jugements a ceux d’autrui dans une
discussion ou un débat argumenté et réglé

Des alpinistes font la queue avant de
traverser la cascade de glace du Khumbu,
l'une des sections les plus dangereuses
lors de l'ascension de I'Everest.

Source : Mark Fisher, National Geographic

Mission :

Depuis plusieurs décennies, I'Everest, qui est le plus haut sommet
du monde (8 849 meétres), attire de plus en plus de touristes qui
révent de le gravir. De nombreux embouteillages peuvent méme
se former lors de I'ascension face aux nombres de prétendants a
I'Everest.

Face a cette situation et afin de réduire la fréquentation, le
gouvernement du Népal propose de mettre en place un quota (un
nombre déterminé qu’on ne peut pas dépasser) et organise un
débat pour décider de sa mise en place ou non.

GROUPE 4

Des associations de protection de I'environnement vous demandent de les représenter lors du débat.
Découvrez votre dossier afin de trouver des arguments.

PREMIERE ETAPE : PARTEZ A LA RECHERCHE D’INDICES

Notez les informations que vous avez trouvées grace aux documents :

CARNET DE NOTE :
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DEUXIEME ETAPE : PREPAREZ VOS ARGUMENTS POUR LE DEBAT

Lors du débat, vous allez représenter des associations de protection de I'environnement. Triez les
informations que vous avez trouvées afin d’avoir des arguments pour défendre votre position lors du
débat organisé par le gouvernement népalais :

Faut-il mettre en place un quota pour limiter le nombre
de touristes se rendant chaque année au sommet de 'Everest ?

ARGUMENTS POUR ARGUMENTS CONTRE
LA MISE EN PLACE D’UN QUOTA LA MISE EN PLACE D’UN QUOTA
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Annexe 9 : Cahiers d’éleves a la suite de la phase d’'immersion
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Annexe 10 : Retour sur le débat pendant la phase d’interaction

~ Aprés avoir échangé avec vos

- Remplissez avec votre professeur le

~ concernant la mise en place, ou non,
année au sommet de 'Everest.

ACTEURS

Les habitants i
village de Na M‘m
Bazar et des villa
alentours vivant des
activités traditionn i
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rendant chaque
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concernant la mise en place

année au sommet de I

Les habitants du
vilage de Namche
Bazar et des villages
alentours vivant des
activités traditionnelles

Les habitants du
vilage de Namche
Bazar et des villages
alentours travaillant
dans le tourisme

Les acteurs
du tourisme

Conlre le quoTS:
car e Yourisme attire de monde
car le tounrsme rappoite beauceup o oraeny”

car le fourisme of “ie secondle ehose qui Treppofl'e
le P\u.s d! araent du Faubs et eela Fart vivre (e pauts
car les déchets sonTde plus en plus vamass &

Les associations
de protection de
I'environnement

Pour le quo‘T - Bast
i h u de o\éol\e'l's .
%,2: “,L?Eﬁ: a::lcgbmerﬁ 3 cause de¢ fouristes

car | fonte des oJages menace les habitants o le

>
Ear\rcglzqﬁhc]?ver s7te est menacée-
<ar les modes de vie sonl transformes

Sk

pa - -

EECTTT TR e e e

167



égies d’évitement

7

les strat

7

ions comparees sur

Grilles d’observat

Annexe 11

. 'S10} XNap aine,s ‘anos ‘dnooneaq JUBWYIAY,| Bp Juesinpel}
1UBAB uS §di0D 6] 16 6Iqe) B 4Ns s8Iq XNep s8] I 0 a|nonseb ‘e|qe) e| ap ul0] ‘@JglUE US ‘@S/eyd BS NS |YOBAY 0 I o||e10diod aumsod aun y
*ainay,| assed as |,nb 82
I 0 jueanos epiefes ‘euinojal @s ‘se|qe} sesnne se| aAesqQ 0 I JIoA Jnod sinajjie apiebey
‘Iqe) e g yeublaesus |
assed o enbs.o| suonsenb sep asod "ayaieyo |i,nb esuoda e l 0 "@)IAIJOB | 8p sejnujw GZ se| Juepuad uiew e| 99| sed BN 0 l v opre,p sed mucmE.w_u wz
sed @AnoJ} au |1 Jed (gpuiwz)) sioy ejnes aunnb ajjedde w N e
opJebal
l 0 l 0 e|/e| Jnassajoid 8] enbsio|
J9||leA.l) 9p Jue|quies Jie4
‘uaipiionb 8] suep Jnajoe uos Jed senuoouLl sawg|qold "9)Ie10) @gsodoud
L 0 0 l eyARoe|  ep  guolew
sjualgyip se| juednoibes ajejusw ayued e| Jjdwal B jusiAed e| sed s|ew sepeiewed sas ap sasuodas senbjenb gidooes v oun esyees sed N
'S@dipul sep . AROE |
Jayoiayoal g sdwae) np @ssed e }e@ ayde) B| suep jseAul }se.S I 0 SUOROBASIP XNE 808} JudUIGpIde. SuUopUEqY 0 b e sdwe) ap ned aioesuo)
. ‘iyedw) sdwey np uy e| Jueae
obebua s 1@ ayoe) | e S0} XnNap So| JusiAel SIew (jeugjew . ayoe) e| ap 9noIp
uos 299Ae anol — z auby Jo) sio} xnep juswebebuap suiop I 0 NMMJ_HM ._Mﬂ@mﬂcwwmwﬂmwm_ wm_wMow_wwcwﬂ>¢m_wamﬂvmwwmnm.:wh 0 I e| e aoe) sed a19A@siad aN
(+++sesuodsu se] ejoip ‘sesuodai se| eyaieyd) l 0 s|ew) sesuodaJ s8] auuop In| wa:o._m.,mMM Mﬁmumwmm_u._.towww_m”n 0 l adnoub us/ep |ienex
Jnausw ep ede|d B| JusAnos puaid || :8wQuIq Ue [leAel] v.: ane 1o segsod mco.amw:m xne sesuodes $6| sed 84oIBUO BN 9| suep sed anbjdws eN
"ayoe) | B Jueinel sjoped sdwe) sawew "@S[BYd BS SNOS ayoe? 9| }8 (""-euissep ‘|jougiew
ue 9Jnod9 siew Jnaubjuns uos je 9|6as es ‘of}s uos ‘8jj0d 0 l OBS UOS SUBP UISIOA UOS 8p JaIYed Un 8j0A ‘9AQ] @S "sejnujw 0 l uos 9JeAe onol) esoyd
Bs 99AB anol : ujwzz 1@ ujwpz axue sind uiwg| 18 ulwp| anuly ¢ yuepuad Jeided un ajjdep }e al|d "8JA}s uos JeAe anor ajne juesie} ue adna20,S
‘annep unnbjenb cseae L 0 "In| p 9109 & Juessed Inb seAg|@ sep 18 Jo|i 0 L sapeJewed
Japed g sed aydJeyd au ‘@JAIIOE,| Bp SWIQUIQ UOS D8AE 8)nasig a;nNe un Jns jse Inb epeJewed un J9Ae s|0j sinaisnid aynasiq ses 2J8AB aynasig
Xnv4d IVHA Xnv4d IVHA
aoeld ua
JUueAjljow awwod aJleulpJo aWwWo? | sasjw a2 u=w>30Q
saJjgjusIWo) gsuad anbpoepip sallguemiiod gsuad anbyoepip |  nb JuswenAg,p
oleuUdS olIBURDS salbajens
un e ase4 un e ase4

L8Wag : asse|)

VIN : 9A3]9,] @p @9Jedwod UOIJeAIaSqO,p 31D

168



("xnak
'sjuawnoop sa| apJebal || Siew yoeAe }s8 || NO $9| 9Ag| ‘aynos) yuswaoebep saubls sap anuopy "(UwQEzZ ©) 1yoeAse JUBW8)IAg,| 8p Juesinpel)
SjuaIOW S8p Y/ "9|qe)} B] INS SeIq XNap S8| ‘JUBABR U@ 8injsod I 0 JUSANOS S8 ‘UOUIS “UIWE] B UIW/| 8p Bwwod (Jajyed uos juepsebal 0 I 9||es0diod ainmysod aun y
ua) snssap agsod 3)9) | 19 S|qe) B| NS SPS|0IO SBIq S| S|0) S0k} VY
*9UOB) B| JNS §Jjuadu0d 9)sey L 0 *19|061 Jjoanod Jnod sjwe ses psebal np ayaiayn 0 l J10A Jnod Mwwmw_ﬂmmwh.._mwoomo
. yueublesua|
"@JAIIOB,| 8P UlWGZ s8] jJuepuad ujew e| 9Aa| sed eN 0 l S|0} 9|N@s aun ujew e| 9Aa| sed g,N 0 l © opie,p sed epuewsp oN
apJebal
L 0 l 0 e|/9] Jnassajoid 8] anbsio)
19]|leABI) 8P JUB|qUIBS }le4
. ' ‘(jueAe 28s(Q | @nuajal JleAe auauuos ej) Jyed aigjeid egsodoid
SOSNaJquIou 8p J9AB 9jejusw 8ued es J| n_Em._mco__wmmﬂ._wE. l 0 |! ‘esesyd aun aujuue) adnoib uos anbsio] ‘siepy "e9s|el }se l 0 9)Aloe| ep  gyuolew
q P 1€} L L € 1ssnal v 9JIAIOR,| 9|qUIBSUS,| SUBP S|BW JUBWS[R}0) Jjulj B ISSnaJ sed BN aun osyegs sed eN
*(4@1yeo 9] Ins sasuodal }@ sadlpulp 'sasuodgl 0 L 9)ARoR,|
sayoieyoal) ayoe) e suep 9bebue 9)sal jse || ‘Jessip ned I 0 sa| auuop In| uonb pusye || ‘dnooneaq 8nasip j@ 8jobIY e sdwa) ep ned aioesuo)
‘0Zulwigl B jusiAal siew ayoe) | ep . ‘ 8yogj e| 8p )nouyip
aublojg,s ‘gzuiw/ | B @soyd anbjenb sed aAnoJ) au |i Jed ajey 3 0 10pInG essie| es ‘sesuodgs se| JeAnou g sed eyaleyd eN 0 3 e| g 9oe) sed a19A@siad N
‘9pBJBWED UOS D9AE 9)JNISIp 18 *9JN029 S|BW }|BJ)8J UD JoW 8S 0 L adnoib uajep |leAes
S@2IpULP 8ydJaydal e Jnod Ujlew U S8soyd S8| JUBANOS pudld I 0 ‘Juapus) In| sepelewed sas anb sjuawnoop sa| sed puaid aN 9| suep sed anbjdwy,s aN
**'@u|Ssep ‘|augiew
I 0 dsi _ e sd d ‘_o._:o%_ww,ME l 0 uos Mo>w . o:M_v_ .omw.._o
op sed sjew sujew sas 29Ae sdwe) ue sdwe) ap [ ned anne Juesie; us odnooo,g
. “(efep ulwz &) 9109 g,p J0j1,| JNS SpeIEWED
98s G juepuad L 0 un |SSNEe S|ew Jo|l UOS 8p SaAQ|9 saine sap piebal 8] ayoiayd 0 l Sepelewes
0EUIWE | B O]l 83Nk UN,p 8PEJEWED UN J9AB JUBWSINSS 8)N3sIq 16 84INEB 6P BPRIEWED UOS JBAE Jj0BY €'8YIBD 18 BINJSIP I ses BT oaynosIg
Xnv4d IVHA XNnv4 IVHA
aoe|d ua

saljejusawiwo’)

JUBAJJOW SWIWIOD
gasuad anbpoepip
oleuaods
un e ase4

sallejuswwo)

aJIeUpIO AWWOD
asuad anbnoepip
oLieu3ds
un e ase4

Sasjw a139 juaanad
inb JUBWJIAY,P
saibgjens

ZoWag : asse|)

[ : 9A3]9,] 9p 991edWOD UOIJRAIBS]O, P 3||1ID

169



"8UdB) €| B JUaiAal Slew
'9JU09 B 1.4d JuaAnos ‘a|qe) B| 8p ayd0id l 0 9)ob16 ‘epuejeq es a|qe} ] ep sdwe) ue sdwey ep aubloj9,s l 0 w_wnﬂrmww,ﬂ__”w%mwmwmu
|| "'ulew ue OJA})S B] JUBANOS }@ B|qE} B| B PPNOIJEe B)SaY
ossed as |,nb 82
3 0 } 0 110A Jnod suna||ie apiebay
. . yueubjasua,|
S10} 8|N8s aun ujew e| sed aAg| 8N 0 l 1J0A 9] 8uuaA of anb puajje }8 ujw | Z B ulew e| 8A7 l 0 e opie,p sed epuewsp oy
apJebas
‘puaidal 9] || ‘epsebai 8] 8f anb }@ @sod js@ 0jf}s uos puenp 0 l opiebai o] of anb sap 0]A}s uos puaidey 0 l e|/9] Jnassajoid 8] anbsio|
J9||leAe)) op juejquias jJieq
o@9sodoud
"idweu uaiq }se ejgnbuse,p joused uog L 0 ‘a9sodoid 9yAnoe,| op ened apuelb aun Jasiesl B |ssnal l 0 oyAoe| ep  guolew
eun @gsiegs sed eN
‘@)@nbua p Jouses ‘Hedw; sdwey a)ARoe |
uos Jjidwal uslq B }@ 8YdB) B| JNS 9JJUBJUOD J)Sal B JudlAied b 0 np Buo| ne Jnoy ejquiesus,| suep 9bebus awegw ap Jnoy 8)sal || b 0 e sdwe) ap nad aioesuo)
‘suopjsanb ‘uonsenb e| suuopuege ayoe) e| 8p 9YnoyIp
sap 8s0d |n| }@ SJUBINOOP $8] NS BPEJBWED UOS J9AE 8JNIsI( b 0 1@ epiep sed spuewaep au |I ‘@ynoyyp aun e b seq 0 } e| g 90e) sed a19agsiad aN
"8)N099,| NO SLIOUIQ UOS D9AE SjudWNI0p s8] apiebe 10l UOS Jene odnaib ue/op |ARY
iN0aR 9 4 P S9] 9p; o 3 0 adinbg auej e sed ayosayd au sjew adnolb ap |leAel) ap sed 0 } 9| suep sed anbydwis aN
. (**euissep ‘|augiew
a|dwexa Jed gLuiw/ : -
‘0LUIWG ‘UWZ 08S(] B 9|02 BS NO/@ XNESSIO S8s D8AB anof 0 2 (0zuiwg} g x3) uoAeio uos oane sioj sinaisnid anor 0 2 ““ww wﬂ“mﬁﬂ:mowa:wwwzm
. ‘(oguiwyL ©) epeiewed
(Gpulwg| B epelewed un e a|qe) e snos pald (0g sepeJewed
; ' l 0 un 9}2quWe }@ UOWZ| B apeJewed aun d2aAe 8jobl j@ anos|p 0 l
ap dnoo un suuop siew Jajobu no Jeynasip & sed ayaiayd N (elop 0850}, ) SPEIEWIED UN 0BAE 6061 10 BINJSIP ‘BUIN0}8] 65 ses Jene enasig
Xnv4 IVHA Xnv4 IVAA

saljejuswiwion

JUBAJOW SWIWIOD
asuad anbpoepip
OlIBUdDS
un e ade4

saJlejusWWo)

9JjeujpJO 3WWOod
asuad anbpoepip
OLIBURDS
un e ase4

aoe|d ua

sasjw a3 juaanad
inb JUBWIBYAY P
salbojens

ZowWag : asse|)

M : 9A3]9,] 9p 291edw0d UOIJRAIBSO,P 3||ID

170



*side uIWG NESANOU § 18 UIWQZ € | 9p SUSLUE UD Jua) as

JUBWS)IAY,| BP JUBSINPEJ)

‘ulew us 930_32 o_bm 9| ‘9|qe) B B 99pN0JJE 9)Say 1@ 9|qe) e| Uns seuq sa sed asod au ‘(Qguiwe ‘unug) a|ge) | Jns sioj sunaisnid
r O alyoeAe isa ‘(pLulwg) sulew sas suep abesia uos Japy "ZZulwz B 9Al| aS O r 8jjeiodiod aimsod eun v
ossed as |1,nb 82
I 0 } 0 JioA Jnod sinajjie apiebay
*S|0j @|nN8s aun ujew e| eA9| sed BN 0 l ‘ulew e| s|0j 8nas aun sed 8AQ] 8N 0 l e opje,p sed mﬁ“ﬁﬁwﬂwh
apJebal
L 0 l 0 e|/e| Jnassajoid 8| anbsio|
Ja||leA.l} 8p juejquias Jie4
. eg9sodoid
. sesuodegJ se| Jusuuop
adnoib uos Jed 99s||ea) 919 B 9YAIOR,| Op B|quesus, l 0 0 l 9)AROE| ep  9uolew
In| sepeJewed ses anb pueje j@ asuodes aunane aydieyd aN oun osyess sed eN
Juawelebs gguiwy B ‘| guiw| s9p sesuodes se| Jaanoy) Jnod “JIP In] 8UISIOA BS @nbsio| sesuodes se) Ju09 9)|3 "asuodal oyAndR |
sjuawnoop so| epiebal 1@ INQep o] S9p 9YAROE,| Suep anul I 0 so| sed aydJayd au ‘sujew ses suep abes|A uos Jow ‘aAg| 8S 0 I e sdwe) ap nad aioesuo)
‘oguiwy e abeped aw ajj@,nb
asuodgs aun @AnoJ) sjew (8jou ua puaid 8||9,nb) sesuodgs l 0 *sasuodal s8] JaAnoJ) e sed ayoiayd N 0 l e mowcmmmw._mw w.ﬁm_;w_u
se| JeAnoJ) sepelewed ses obejueaep ossie| ‘)ngep ny 1% 808} A9 N
.mv:_w:mr e adnoib np a)sai ne asuodas aun ‘sasuodau adnoib us/ep [leAes
awWaw aJoIp 9|3 "8soyd anbjanb ajuow In| apesewes a'un puenb
sewnoop 58| epEBes 18 ednaiB ep suoesnosp xne edippeg l 0 s@y sed aydJayod au }@ gouIW{ ap JN0g Ne 8J11J9 B 8oUsWWOoD 0 l 9| suep sed anbjd oN
. ("-euissep ‘|ougiew
ayoe) e| g Jauawel e| Jnod seiq o] ajode) || 8uISIOA : :
"|eug)ew uos 99Ae s10j 8|nas aun sed anol aN L 0 . 0 L uos 9JeAe @anol) asoyd
es ‘09pIA B] 8p JNQYP 9] SPP 8ssnoJ) es 18 0jA)s uos deAe anof sine juesie; ue 6dnooo,.g
. ‘(sepeJewed ses d29Ae 10} sineisnid ajobu ujwgz sapelewed
S)UBWINOOP S9| JNS SepEJewWED sas JaAe abueyo]y L 0 ® UIWPZ Bp :X8) 0BPIA B| SUEp S0} sunaisnid 1@ INgep o seq 0 b ses J0AB enosig
Xnv4d IVAA Xnv4d IVHA

aoe|d ua
JueAjjow awwod alleulpJo awwod sasjw al}R juaanad
seligjustuwioy gsuad anbpoepip SaJjgjusiwion gsuad anbpoepp [inb  juswayAgp
olleuads oLIeuUd2S mw_m@uﬂ._uw

un e ase4 un e aose4

¢£owag : asse|)

N : @A3]9,] 9p @9Jedw0d UOIIBAIaSqO,p 3|19

171



"pZUIWZZ B 9|qE) BS UNS yoeAe 1S3 "gLulwg] ap Jiued JUSWB}IAG | Op JUBSINPEI}
"JueAe ue sdiod 8| ‘9|qe) e| B 9pnoJJe 8)Sey l 0 B J9lJe U S|0j sinaisn|d Jjus) 8s B 8oUsWWoy "ulew ua ojf)s 0 l oN10di00 0.5 sod aun
8] JUBANOS 1@ B|qE) B| B §PNOIJE B)S8J S|ew 8)saA es apieb v L | v
. /J0OUlWg ‘ZLuiwy : Xa) s|0j ossed as |I,nb 82
sspesewses ses prebeu np dox sed syaieyd eN b 0 sinaisn|d juejobu ue sjo| Sejne xne sepelewed sap apiebay 0 | J10A Jnod sinajjie apiebay
. . yeubjesus,|
ujew e| s|oj 8nas aun sed aAg| 8N 0 l ujew e s|0} 8|nas aun sed aAg] N 0 L e opie,p sed epuewsp N
apJebas
l 0 l 0 e|/e| Jnassajoid 8] anbsio)
J9||leAes) ap juejquies jie4
'suopsenb sg| egsodoud
'99sl|e] 919 © 9)AIOe,| 8p 8|quwesus, L 0 . l 0 eyARoe|  ep  guofew
saJno} e puodal jo sepesewed ses ap sasuodal se| puaidey oun osjees sed BN
e ‘Juesip In| joji uos SAROE |
In] 8wQuiq uos anb 82 aidooal J@ esuodal aunone ayoiayd N 0 I op soAQ|9 s8] anb 82 81dooal J@ 8suodal aundne aydJayd aN 0 I e sdwa) ap nad aioesuo)
. ‘Spulwoz 8yoe) e| ep 9)noyyip
eujuLe) € 30 SiAROE, ep Buo) ] Ina} guedu0d ejsel || l 0 B neaing uow e Jajuasaid 8] aw JuslA o ajoiUe uos abipay } 0 e| e oo} sed a19A@siad aN
‘sesuodal 0 L (ppuwz) ‘1 Luwg ‘gzuiwg : xa) sesudeas sinaisnid g 0 L adnoub ua/ep |1eAel)
so| JuawielA sed aydlayod au }@ aliley awouiq uos Join|d assie J109 UIS|OA uos anb @2 a1dodal }@ 8suodel aunane aydIayd aN 9| suep sed anbjdwis aN
(8ouIwg) (*-"euissep ‘|eugjew
Lgulwl | e sjueb sas oaAe anor 0 l : 0 L uos o2aAe @anol) asoyd
o}f}s uos juealbuew ue a|qe} B] Op 8)sel 9] aJJ 8.} ap o|essy eane juesie; ue 8dnooo,g
*(94u1 1B} 8] JUBASP P B|qe) Bl B (PZURULL ‘O5URUG : XB) LISION U0G J0NE sapelewed
cr ses|des sasnaiquou 8 @nasig "ejobu |,nb inod ujw
8pEJewWwed UoS NO GOUIW(QZ B JNES) 8Yde) B] INS 9Jjuaduod 9)sey I 0 .ow_..__Em :x8) muamm_n mow u_E u.m_ c_%_o\., UoS 0AR Aw«w:u _M 0 2 ses oaAR anosiq
Xnv4d IVHA XNnv4d IVHA
aoe|d ua

saljejuswwo)

JUBAJJOW BWIWIOD
gsuad anbnoepip
[ JFIERT
un e ade4

saJejuaWIWO)

alleujplo awwod
asuad anbyoepip
olIeudds
un e ase4

sas|w aJ}@ juaanad
inb JUBWIAYAY P
sa|bgjens

ZoWag : asse|)

7 : 9A9]9,] 9p 991edWOD UOIBAIBSUO,P 3|1ID

172



‘apeJewed un 98Ae aJu Jnod JZulwy e S|0) 9|nes (geuiwy e 2zuiwgep : xa) sdwaeyjbuo| juepuad swegw sjoped ossed as |,nb 82
aun,nb auinojal as au )@ saine sap piebal 8] sed aydsayod aN I 0 1@ (Jzuiwg ‘gpulwy) sesudes S8SNL8IqUIOU 8P B Buinojal 8s 0 I J10A Jnod sung|jie epiebay
. . jueublesua,|
(1zuiug) sioj sun urew ej g L 0 urew e sio} anes aun sed Q| &N 0 I e opie,p sed epuewep oN
opiebal
L 0 '9J1J09 B Jawel 8s || 18 ZZUIWG B |N| 8J9u8p aAlle, [ 0 l e|/e| Jnessajouid 9| anbsio|
J9||leAels} ap juejquies jleq
o@gsodoid
"9)IAIJOB,| 8P 9|quIesu8,| 9S||E@J JUO BWOUIq UOS }8 I l 0 ‘SopeJewe? sos ap sasuodas so| puaidey l 0 9)Aoe| ep  gjuolew
aun @osiess sed eN
. ‘ayog} NAROE |
Suopeuuojul se) $8Jn0) ejou Je ujwig) se| Juepued FseAu! 1se || I 0 e| suep nad sas enb enbjdwis au ‘yensip Jueanos saJ} i3 0 I e sdwa) ap nad a1oeSU0)
. . 8yog) e| ap 9|noyIp
sesuodgJ s8] JOANOJ) BLIOUI] UOS 8SS|eT 0 l allej sasne sa| assie| }o sed JjseAuls aN 0 l e 8 008; sed alengsied o
'sasuodal s8] 8AN0J} awoulq .
Uos enb puess sl (JZug : Xe) BUSINIoOP 99) SpseSel 0 I au jo sesuodgs s8] |uuo| w__”h:omw umwM.._HMM ummmmm_ Mﬂaawu“_momw_ 0 I 9 mcmwawﬂﬂw“m_\ww:___mﬁz
}@ aWQuIq UOS J8AB 8Yyde} B| suep juswelalp abebus,g ¥ 9 I p Ini sep pueny _ P ldwiLs eN
"€ LUIWGT € UISIOA uos (-""euissap ‘|ougiew
. ejgquy “(pzulwy g goUIWY Bp) )@} BS NS 8JU09,P JUB|qUSS ' p
9)IAoe,| ap Buoj ne Jnoj saujeye ses daAe sed anol eN l 0 alle & OSNWES 10 UISIOA UOS 8p OIS 8] pudld (90uIwzl 0 l “w”m o_H,Mm mc:wo_wa:wwwzo
‘ulwg ‘gpuiwz : xa) sioj sinaisnid ojA)s uos d8Ae anor Ine juesie} S
*(zzuiwy) esudal ajnas aun g asnwe,s '@)Aloe,| ap Buoj ne Jnoj suisioA ses Jajjadiajulp 1@ 18INosIp sepeJewed
}@ opJeAeq |I,S SWQW 9|qUesuUs,| SUBP 9JUSOUOD 8)SaYy I 0 op 9sS82 9N ""/QUIWG B ‘QZUulW] B Sepelewed ses aiu S|4 0 I ses LEY-] eanasig
Xnv4d IVIA Xnv4d IVHA
aoe|d ua

saljejuswiwo?)

JUBAJJOW SWIWIOD
asuad anbpoepip
olIeuads
un e ase4

sallejuswwio)

aJleujpio awwod
asuad anbnoepip
oLIeudds
un e ade4

sas|w a1}9 Juaanad
inb JUBWIBYAY,P
salbgjens

L8wWag : asse|)

4 : 9AQ|9,] ap @9Jedwod UOKBAIaS]O,p 3|19

173



Annexe 12 : Grilles d’observations comparées sur les manifestations de la motivation
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